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Descrição do protocolo 

Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a 
realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde 

pública e da atenção primaria à saúde do município de São João do Paraiso/MA. 

Consulte o andamento do seu protocolo no nosso  site  

1 — Para acesso a tramitação processual do documento acima, devera ser informado na tela de consulta o CPF, em se tratando 
de pessoa física, ou CNPJ, para pessoa jurfdica, acompanhado no número do protocolo acima indicado. 

2 — 0 QR  CODE,  deste comprovante, pode ser usado para acompanhamento do andamento do protocolo. 
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E-MAIL  INSTITUCIONAL  

semusparaiso@gmail.com  (99) 98449-5819  

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  SASE 

(99) 98432-6074 

ENT 

Pelo presente instrumento,  ern  atendimento à Lei 14.133/2021, encaminhe-se 

consideração do(a) Autoridade Competente da Secretaria Municipal de Saúde, 

Documento de Formalização da Demanda - DFD para análise e adoção das providencias 

necessárias à abertura do processo de contratação. 

1. Objeto 

1.1. 	Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de formação 

técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações 

voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primaria 

saúde do município. A contratação abrange, ainda, o fornecimento de todos os serviços 

auxiliares necessários ao adequado funcionamento informatizado da rede municipal de 

saúde, incluindo instalação, manutenção, suporte técnico e apoio operacional continuado, 

visando atender As necessidades da Secretaria Municipal de Saúde de  Sao Joao  do Paraíso 

- MA. 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Secretaria  Municipal de  Saúde  de Sao Joao do Paraíso/MA 

D.24) 	P 
PARAÍSO  

Na 03 
ROBRICA:tA) 

2. Justificativa da Necessidade 

2.2. A presente contratação justifica-se pela necessidade de fortalecimento continuo 

da capacidade técnica dos profissionais que atuam na rede municipal de saúde, bem como 

pela modernização dos processos de trabalho no âmbito da gestão pública e da Atenção 

Primária à Saúde. Considerando que o Sistema Único de Saúde - Sistema Único de Saúde é 

dinâmico e constantemente atualizado por meio de novas diretrizes, protocolos clínicos, 

normas operacionais e inovações tecnológicas, torna-se imprescindível a capacitagdo 

permanente das  equines  para garantir a adequada execução das políticas públicas de 

saúde. 

2.3. No contexto do Município de  Sao  João do Paraíso - MA, observa-se a necessidade 

de qualificar e padronizar os processos de trabalho desenvolvidos pelos profissionais da 

saúde, especialmente aqueles vinculados à Atenção Primaria, que representa a principal 

porta de entrada do sistema e desempenha papel fundamental na promoção, prevenção e 

acompanhamento da saúde da população. A ausência de programas estruturados de 

formação continuada pode comprometer a qualidade dos serviços prestados, gerar 

inconsistências nos atendimentos, dificultar a implementação de políticas públicas e 

impactar negativamente os indicadores de saúde do município. 

2.4. Alem disso, a crescente informatização dos serviços de saúde exige suporte 

técnico especializado para garantir o pleno funcionamento dos sistemas utilizados na 

gestão e no atendimento à população. Ferramentas digitais, prontuários eletrônicos, 

sistemas de regulação e monitoramento demandam não apenas infraestrutura adequada, 

mas também profissionais capacitados para sua correta utilização, bem como suporte 

técnico continuo para evitar interrupções, falhas operacionais e perda de dados. Nesse 

sentido, a contratação de empresa especializada permitirá não apenas a implantação e 

manutenção dessas soluções, mas também o acompanhamento técnico necessário para 

assegurar sua eficiência e continuidade. 

2.5. A formação técnica continuada, aliada ao suporte operacional e tecnológico, 

contribui diretamente para a melhoria da qualidade dos serviços de saúde, promovendo 

maior resolutividade no atendimento, redução de erros, otimização de recursos públicos e 

fortalecimento da gestão municipal. Ademais, a qualificação dos profissionais impacta 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso - MA I  CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São João do Paraiso, Maranhão, Brasil 
www.sacoaodoparaiso.ma.gov.br  



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

positivamente na valorização 

melhoria do atendimento prest 

PARAÍSOPARAÍSO
s  TPU rn 

do trabalho em saúde, no engajamento das equipes e  

ado  população. 

iCt 

2.6. Dessa forma, a contratação proposta mostra-se essencial para atender As 

demandas da Secretaria Municipal de  Sande,  garantindo não apenas o aprimoramento 

técnico dos profissionais, mas também a estrutura necessária para o funcionamento 

eficiente e integrado dos serviços de saúde. Trata-se, portanto, de medida estratégica para 

o desenvolvimento institucional do município, alinhada As diretrizes do Ministério da  

Sande  e As disposições da Lei n9  14.133/2021, visando assegurar a continuidade, 

qualidade e eficiência na prestação dos serviços públicos de saúde à população de São João 

do Paraíso - MA. 

3. Descrição e Quantitativos dos Serviços 

01 - SEMANA DE FORTALECIMENTO DA APS: COMPREENDENDO 0 NOVO FINANCIAMENTO E A 
GESTÃO DOS INDICADORES DA ATENÇÃO PRIMARIA Ak SAÚDE AOS 200 PROFISSIONAIS DA APS, 
MÉDICOS, ENFERMEIROS, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, E-MULTI  ACS, ACE,  COORDENADORES DA APS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 

adequado 	ao 	contendo 	formativo; coordenação 

pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 	atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 	de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones sem 

fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos,  corn  decoração temática e 

ambientagdo 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

1 UND 
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anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

02 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA PARA 0 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE DIAGNÓSTICO, 
TRATAMENTO, PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENÍASE NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 06 

ENFERMEIROS, 06  MEDICOS,  8 COORDENADORES DE SAÚDE, 09ACE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientagdo 	adequada ás 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

a- 
T1  Q Tr  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

03 - CAPACITAÇAO EM  VIGILÂNCIA  EM  SAÚDE: COMPREENDENDO  0 PQA-VS E A  APLICAÇÃO  DE  
SEUS INDICADORES  NO SUS 38 ACS, 09 ACE, 8  COORDENADORES,  04  FISCAIS SANITÁRIOS  - VISA, 06  
ENFERMEIROS.  

ITEM  DESCRIÇÃO  QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende  
a  elaboração  e  produção  de material  didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de  coordenador  de  
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e  
formadores devidamente qualificados; locação  de  
equipamentos 	e 	infraestrutura,  
incluindo  notebooks,  caixas  de  som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização  dos  eventos, com decoração temática  e 
ambientação 	adequada  as 	atividades 	de 
capacitação;  serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação  e  transporte (passagens)  de  equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes,  bolos,  

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos  e  demais 
itens 	correlatos;  montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo  material  didático,  pasta,  caneta, bloco  de 

anotaçães 	e 	certificado 	de  

participação; fornecimento 	de 	premiações,  

materiais  de  apoio  e  brindes, quando previstos  no  

planejamento pedagógico.  

2 UND 

Valor total 

04- FORMAÇÃO EM MANEJO CLÍNICO E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA A 
SAÚDE COM REFERÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, AOS 06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS.  

ITEM 	 DESCRIÇÃO 	 QUANT. 	UNID. 	VALOR 	V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

1 	a elaboração e produção de material didático, 	1 	UND 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso - MA CNPJ: 01.597.62910001-23 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PMSJP 

N°  

técnico, 	mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitagdo; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

o 

OS - CAPACITAÇÃO EM ACOLHIMENTO E HUMANIZAÇÃO 

SAÚDE AOS 	15 RECEPCIONISTAS, AOS 10 PORTEIROS, 

VACINADORES. 

DO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE 

30 TÉCNICOS, 06 11 ENFERMEIROS, 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	contendo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
1 formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 

1 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

ambientação 	adequada ás 	atividades 	de  
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ROB  

 	v 

06 - PREJETO EMANUELA: HUMANIZACAO DOS CUIDADO NO  PRE-NATAL PARTO E PERPERIO. 
CAPACITACAO AOS 30 PROFISSIONAIS DE SAÚDE ENVOLVIDOS NO PROGRAMA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada ás 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

1 UND 

SIP 
FL(S) 

N° 

ICA. 
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RCIBR contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAD  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
"Aaa p 

FL(S) 

N°  

07 - ABORDAGEM CLÍNICA E EPIDEMIOLOGICA DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS 
NA ATENÇÃO PRIMARIA À SAÚDE AOS 60 PROFISSIONAIS DAS ESF. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientagdo 	adequada as 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor total 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO IOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

08 - ROTINAS E PROCEDIMENTOS HOSPITALARES PARA OS 50 PROFISSIONAIS DO HOSPITM 

MUNICIPAL JOCA CHAVES DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

09 - C.APACITAÇÃO EM BUSCA ATIVA EM CASOS SUSPEITOS EM HANSENÍASE E TUBERCULOSE 

PARA 38 AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE  (ACS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 
. fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

1 UNO 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA j CNPJ: 01.597.629/0001-23 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  Vic)  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE SJP 
FL CS) 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e  
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	Ines, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ROB  

Valor total 

10 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA EM PRIMEIROS SOCORROS: ATENDIMENTO A CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES AOS 30 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL MUNICIPAL 10CA CHAVES DE SÃO JOÃO DO 

PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	eiou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de coordenador de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

1 formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

1 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem,  
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

ri 

ROB  

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total 

_t  

40VTECNICOS 
11- CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO DE LESÕES E TIPOS DE CURATIVOS AOS 11 ENFERMEIROS E 

DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO-MA. DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

1 das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada às 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

1 LIND 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraiso - MA I CNPJ: 01.597.629/000143 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  joito DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de  
anotagbes 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ROE  

Valor total 

12 - CAPACITAÇÃO EM IMUNIZAÇÕES NO CONTEXTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA: CALENDÁRIO 
VAGINAL, MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS, PLANEJAMENTO DE CAMPANHAS EM  AREAS  
REMOTAS, COBERTURA VACINAL, HESITAÇÃO VACINAL E INSERÇÃO E PROCESSAMENTO DE 
DADOS AOS 60 PROFISSIONAIS EM ESQUEMA VACINAL DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

1 UND 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

FL.(S) 
° 

RIC4 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

13 -  TREINAMENTO  EM ZOONOSES  AOS  38 ACS E 09 ACE:  ESTRATÉGIAS  DE  PREVENÇÃO  E  
CONTROLE  DE TOXOPLASMOSE,  LEISHMANIOSE,  MALARIA E  RAIVA.  

ITEM  DESCRIÇÃO  QUANT. UNID. VALOR 

L 

V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende  
a  elaboração  e  produção  de material  didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de  coordenador 	de  
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e  
formadores devidamente qualificados; locação  de  
equipamentos 	e 	infraestrutura,  
incluindo  notebooks,  caixas  de  som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização  dos  eventos, com decoração temática  e 
ambientação 	adequada  As 	atividades 	de 
capacitagdo;  serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação  e  transporte (passagens)  de  equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes,  bolos,  

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos  e  demais 

itens 	correlatos;  montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo  material  didático,  pasta,  caneta, bloco  de  

anotações 	e 	certificado 	de  
participação; fornecimento 	de 	premiações,  

materiais  de  apoio  e  brindes, quando previstos  no  
planejamento pedagógico.  

1 UND 

Valor total 

14- FORMAÇÃO AOS 150 PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM PREVENÇÃO E CONTROLE DE 

ARBOVIROSES: DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA E FEBRE AMARELA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 

1 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  MODE  

,aMSIP 

ES.Rala . (5) 

HQ 
CA:  

físico 	e/ou e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada ás 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total 
....:., 

g 

15 - TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 16 CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAÚDE PARA 
FORTALECIMENTO DA CONTROLE SOCIAL NO SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

I UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

SIP  

realização dos eventos, com decoração temática e  
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias . 	de 	hospedagem, 

By  

alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor totai 

16— CAPACITAÇÃO EM E-SUS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA OS 10 PROFISSIONAIS 
DA CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE  SAO  JOÃO 

DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fin, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

1 audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

2 UND 

capacitaçao; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

051P 
i• ( 5  ) 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

, 	- 

r. 

YaIortowt 

17- TREINAMENTO SOBRE IDENTIFICAÇÃO, MANEJO E CONTROLE DAS HEPATITES VIRAIS AOS 20 
PROFISSIONAIS DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; ocação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor 	total 
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itf.RAISA S1P 

FL.(5) 

ROBRICAV4 

 

18 - CAPACITAÇÃO AOS 30 PROFISSIONAIS DA APS NO USO RACIONAL E SEGURO DE 
MEDICAMENTOS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo  diaries 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	jades,  
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

,ic1f.F,  ll:IiI,Valor total  

19- A SAÚDE BUCAL NO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS; ESTRATÉGIAS E INDICADORES PARA A 
QUALIDADE DA ATENÇÃO PRIMARIA. 20 PROFISSIONAIS DE ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

1 UND 

P efeitura Municipal de São João do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.gov.br  

Oit 



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO 00 PARAÍSO 
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técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

— 

R 

Valor total 

20 - CAPACITAÇÂO TEÓRICA E PRATICA SOBRE A UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS DE GESTÃO, 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE, INCLUINDO TREINAMENTO 

PARA USO DE PAINEIS GERENCIAIS, QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE TRABALHO DAS EQUIPES, 

INTEGRAÇÃO E UTILIZAÇÃO DAS INFORMAÇÕES PROVENIENTES DO E-SUS APS PARA ANALISE DE 

INDICADORES, PLANEJAMENTO, TOMADA DE DECISÕES E FORTALECIMENTO DA GESTÃO 

MUNICIPAL DA SAÚDE- 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT.  UN  D. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e produção de material 	didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

1 UNO 

Prefeitura Municipal de  SA()  João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
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a..;,:,..0;11.1)MSJP 
PARAMC: 

FLU) 

N° 

RICA;  das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ROE  

Valor total 

21 - CAPACITAÇAO E TREINAMENTO PARA AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  (ACS)  E AGENTES 
DE COMBATE As ENDEMIAS  (ACE),  VOLTADOS AO APERFEIÇOAMENTO DAS ATIVIDADES 
DESENVOLVIDAS EM CAMPO, COM FOCO NA UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS DIGITAIS APLICADAS 
As VISITAS DOMICILIARES, QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE COLETA E REGISTRO DE 
INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO DAS AÇÕES TERRITORIAIS, ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS, 
MONITORAMENTO DE INDICADORES E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO, 
PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ÂMBITO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

0 	serviço 	consiste 	na implantação 	de 	um 
aplicativo móvel destinado a auxiliar os Agentes 
Comunitários de  Sande (ACS)  e os Agentes de 
Combate a 	Endemias 	(ACE)  no 	planejamento, 
execução 	e 	registro 	das 	atividades 	de visitas 
domiciliares e 	demais 	ações 	de 	vigilância 	e 
atenção A saúde da população. 0 aplicativo devera 
permitir: 1. Cadastro e atualização de famílias e 
indivíduos atendidos, 	incluindo 	informações 
socioeconômicas e de saúde. 2. Registro de visitas 
domiciliares, 	com 	histórico 	de 	atendimentos, 
serviços prestados e orientações realizadas. 	3. 
Gestão 	de 	rotas 	e 	agendas, 	otimizando 	o 
deslocamento das equipes 	de  ACE  e  ACE.  4. 
Monitoramento de indicadores de saúde, como 
vacinação, 	controle 	de 	endemias 	(dengue, 
leishmaniose, 	malária), 	acompanhamento 	de 
doenças crônicas e hansenfase. 5. Integração com 
sistemas de informação em saúde do município ou 
do SUS, garantindo padronização e confiabilidade 
dos 	dados. 	6. 	Geração 	de 	relatórios para 

1 UND 
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supervisão, gestão e avaliação das atividades das  
equipes. 7. Suporte técnico e treinamento para as 
equipes de  ACS  e  ACE,  garantindo a correta 
utilização 	da 	ferramenta. 	0 	serviço 	sera  
prestado por equipe especializada de tecnologia 
em saúde, contemplando instalação, configuração, 
capacitação 	de 	profissionais 	e 	manutenção 
técnica, garantindo que cada equipe de saúde 
municipal 	possa utilizar 	o 	aplicativo 	como 
ferramenta 	de 	apoio 	A 	atenção 	primária 	e 
vigilância em saúde. 

ROB  

Valor total 

22 - TREINAMENTO ESPECIALIZADO AOS SERVIDORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A  SA-ODE EM 
OTIMIZAÇÃO DOS CADASTROS DOS USUARIOS DOS SISTEMAS SISAB/E-SUS APS, BEM COMO 
ADMINISTRAÇÃO E USO DO E-SUS APS PARA PROFISSIONAIS:  MEDICOS,  ENFERMEIROS, TÉCNICOS 
EM ENFERMAGEM, AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E PROFISSIONAIS DA ODONTOLOGIA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração 	e 	produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

capacitagdo; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

2 UND 

Valor total 
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PMSJP 
54:416.(5) 

N° 
ICA: 

23 -FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE: 
FUNDAMENTOS E PRATICAS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA  ii  SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material 	didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	in  fraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada ás 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

2 UND 

Valor total 

24 - OFICINA PRÁTICA DE TERRITORIALIZAÇÃO NA APS: INSTRUMENTOS PARA 0 MAPEAMENTO, 
ANÁLISE E INTERVENÇÃO NO TERRITÓRIO. (215 100 PROFISSIONAIS DA APS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

1 UND 
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PMSJP 
Fc#4. ( 5) 

N° 622 

RÚBRICA  
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

Valor total 

25 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES DE RISCO HABITUAL E 
ALTO RISCO NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. (06 ENFERMEIROS E 06  MEDICOS  DAS EQUIPES DE 
ESTRATÉGIAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

1 UND 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do Paraiso - MA I  CNPJ: 01.597.62910001-23 

Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do Paraiso, Maranhao, Brasil 
www.saajoaodoparaiso.ma.gov.br  

.t,CON 

4 ;\ 



ESTADO DO MARANHAO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO 1)0 PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso — MAL CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao  João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.gov.br  

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno,  

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações,  

materials  de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

ROE  

Valor total 

26 - TREINAMENTO SOBRE RASTREAMENTO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DO  CANCER  DE COLO 
UTERINO E DE MAMA EM TODAS AS FASES DA VIDA. (06 MÉDICOS DA APS, 06 ENFERMEIROS DA 
APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração 	e produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientagdo 	adequada ás 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

1 UND 

'Valor total , 

PARA! M  Si P 
FL.(S) 

RICÃÏ: 

27 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO INTEGRAL NO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL. 
(38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE, 06, ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE 
ENFERMAGAEM DA APS) 
ITEM V.TOTAL UNID. VALOR QUANT. DESCRICAO 



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

a.o:&oo*M 5)p 
PIARAISt: 

(S) 

N° 07 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção 	de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada às 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

1 UND 

HUBP  

Valor total 

28 - CAPACITAÇÃO EM DOENÇAS CRÔNICAS: MANEJO CLÍNICO DO DIABETES, HIPERTENSÃO E 
PROMOÇÃO DE HÁBITOS SAUDÁVEIS (20  MEDICOS  DA APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA 
APS, 06 ENFERMEIROS DA APS E 10 PROFISSIONAIS E-MUILT). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração 	e produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

1 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  joplo DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

phis») 

„QC No  

realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total 

29- CAPACITAÇAO EM SAÚDE BUCAL: ABORDAGEM INTEGRAL DAS URGÊNCIAS ODONTOLOGICAS, 
IDENTIFICAÇÃO DE LESÕES MALIGNAS, CUIDADOS COM PACIENTES DIABÉTICOS E PROMOÇÃO DA 
ESCOVAÇÃO COLETIVA. (20 PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 

1 

— 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada as 	atividades 	de 

capacitaça o; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem) 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

tecnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

1 UND 
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participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

Valor total 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PMS/P 

FL(5) 

01* 

 

  

30 - TREINAMENTO EM SAÚDE COLETIVA PARA EQUIPES E-MULTI: PRÁTICAS 1NTEGRATIVAS, 
PROMOÇÃO DA SAÚDE NAS ESCOLAS E AÇÕES INTERSETORIAIS (10 PROFISSIONAIS DA E-MULTI). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao  born  desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientaçâo 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valoro  al  

31 - TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EM ATENÇÃO INTEGRAL A  SASE  DO 

IDOSO! ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO DE QUEDAS, USO SEGURO DE MEDICAMENTOS, PROMOÇÃO DE 
ATIVIDADE FÍSICA E CUIDADOS PALIATIVOS. (06  MEDICOS  DA APAS, 06 ENFERMEIROS DA APS, 10 

PROFISSIONAIS E-MUILT). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material 	didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

1 UND 
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ESTADO DO NIARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

  

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao  born  desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada ás 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

Valor total 	  

32 - CAPACITAÇÃO EM PLANEJAMENTO E AUDITORIA NA GESTÃO EM SAÚDE: PLANEJAMENTO 
ANUAL DE AÇÕES ESTRATÉGICAS, CONTROLE E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS, ATUALIZAÇÃO 
NORMATIVA E INTEGRAÇÃO DAS EQUIPES. (1 SECRETARIA DE SAÚDE, 1 SECRETARIA ADJUNTA DE 
SAÚDE, 10 COORDENADORES DE DEPARTAEMNTO, 4 ASSESSORES TÉCNICO) 

ITEM DESCRIÇÃO F  QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração 	e produção de material 	didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 
1 equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada ás 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

1  UN  D 
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PMS1P 
FL.(S) 

o 
dc. 

RICA: 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

compreendendo diáriasdiárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçães, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

Valor total 

33 - TREINAMENTO EM PROTOCOLOS DE ESTABILIZAÇÃO E SUPORTE A VIDA EM AMBIENTES 
HOSPITALARES (05 ENFERMEIROS, 15 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, 06  MEDICOS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientagdo 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

1 UND 
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planejamento pedagógico. 

Valor total 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PMS113  
FL(S) 

34 - TREINAMENTO OPERACIONAL EM SUPORTE BÁSICO DE VIDA - SBV, NO ATENDIMENTO 
URGÊNCIAS 	PRÉ-HOSPITALAR 	(APH) 	ESTABILIZAÇÃO 	DE 	PACIENTES 	GRAVES 	/ 	100 
PROFISSIONAIS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 

realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientação 	adequada as 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 

salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 

biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor total 

35 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FATURAMENTO E REGISTRO DE PRODUÇÃO HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL: APLICAÇÃO PRATICA DOS SISTEMAS SIA/SUS E SIH/SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração e 
produção de material didático, físico e/ou digital, 

adequado 	ao 	conteúdo 	formativo; coordenação 

pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 	atuação 

de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes e 

2 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL  OE  SAÚDE 

PMSJP 
FL.(S) 

formadores devidamente 	qualificados; locação 	de 
equipamentos e infraestrutura, incluindo  notebooks,  
caixas de som, microfones sem fio, projetores e 

demais recursos audiovisuais necessários ao bom 

desenvolvimento das atividades; locação de espaço 
físico para realização dos eventos,  corn  decoração 

temática e ambientação adequada As atividades de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 	equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento de lanches e  coffee-breaks,  
compostos por sucos, refrigerantes, bolos, salgados, 

frutas, cafés, achocolatados, pães, biscoitos, copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 

correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 

anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, materiais 

de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 	previstos 	no 

planejamento pedagógico. 

Valor total 

FLUXOS 
MUNICIPIO. 

36- TREINAMENTO 
BOAS PRATICAS, 

EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL: 
DISTRIBUIÇÃO E DISPENSAÇÃO DE MEDICAMENTOS, 

FARMACOLOGIA, PROTOCOLOS, 
CONTROLE DE ESTOQUES E 

INSUMOS ESTRATÉGICOS NO OPERACIONAIS EM GESTÃO DE MEDICAMENTOS E 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 

a elaboração 	e produção de material didático, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação de 

equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 

ambientavao 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 

alimentação e transporte (passagens) de equipe 

técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

1 UND 
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breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total  

4. Resultados Almejados 

	

4.1. 	A contratação proposta tem como resultado esperado o fortalecimento estrutural e 

funcional da rede municipal de saúde, por meio da qualificação continua dos profissionais 

e da melhoria dos processos de trabalho, especialmente no âmbito da Atenção Primária 

Saúde. Com  a implementação de ações sistemáticas de capacitação, treinamento e 

formações, espera-se promover maior padronização das praticas assistenciais e 

gerenciais, alinhando-as as diretrizes nacionais e as necessidades locais, o que contribuirá 

diretamente para a elevação da qualidade dos serviços prestados à população. 

	

4.2. 	Além disso, a disponibilização de suporte técnico e operacional continuo voltado 

aos sistemas informatizados da saúde permitirá maior estabilidade, segurança e eficiência 

no uso das ferramentas digitais, reduzindo falhas operacionais, otimizando o fluxo de 

informações e favorecendo a tomada de decisões baseada em dados confiáveis. Esse 

processo tende a impactar positivamente indicadores de desempenho da saúde municipal, 

ampliando a resolutividade da Atenção Primaria e fortalecendo a integração entre os 

diversos níveis de atenção. 

	

4.3. 	Os resultados esperados também estão diretamente vinculados as diretrizes e 

metas estabelecidas pelo Programa de Cofinanciamento da Atenção Primaria à  Sande  

Brasil 360, que busca incentivar a melhoria da qualidade da Atenção Primaria por meio de 

investimentos estratégicos, qualificação da gestão e aprimoramento dos serviços 

ofertados. Nesse sentido, a contratação contribuirá para o alcance dos indicadores 

exigidos pelo programa, promovendo maior eficiência na aplicação dos recursos públicos e 

possibilitando ao município melhores condições de acesso aos mecanismos de  

co  financiamento. 

	

4.4. 	Dessa forma, espera-se que a execução dos serviços resulte em uma gestão mais 

eficiente, profissionais mais capacitados, melhoria continua dos indicadores de saúde, 
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fortalecimento da Atenção Primaria como ordenadora do cuidado e, consequentemente, 

maior satisfação da população atendida pelos serviços públicos de saúde do Município de  

Sao  João do Paraíso - MA. 

5. Estimativa da Demanda 

5.1. A estimativa da demanda para a presente contratação abrange a totalidade da 

estrutura organizacional da Secretaria Municipal de  Sande  de São  Joao  do Paraíso - MA, 

contemplando tanto as unidades assistenciais quanta os setores administrativos e 

estratégicos envolvidos na gestão e execução das ações de saúde. Nesse contexto, os 

serviços a serem contratados deverão atender, de forma integrada e continua, as Unidades 

Básicas de  Sande  (UBS), as equipes da Estratégia  Sande  da Família (ESF), Unidade 

Hospitalar e Ambulatorial, os profissionais vinculados A Atenção Primaria A  Sande  e 

Atenção Especializada bem como os setores técnicos, administrativos e de gestão da 

Secretaria. 

5.2. A demanda envolve a realização periódica de capacitações, treinamentos e 

formações técnicas, considerando diferentes perfis profissionais (nível superior, técnico e 

médio), com conteúdos alinhados às necessidades especificas de cada  area  de atuação, 

incluindo processos assistenciais, gestão em saúde, uso de sistemas informatizados, 

protocolos clínicos e diretrizes operacionais do Sistema Único de  Sande.  

5.3. Além das ações formativas, a estimativa contempla a disponibilização continua 

de serviços de suporte técnico e operacional voltados à infraestrutura informatizada da 

saúde municipal, incluindo instalação, manutenção preventiva e corretiva, atualização de 

sistemas, acompanhamento do uso das ferramentas digitais e atendimento As demandas 

técnicas dos usuários. 

5.4. Ressalta-se que, devido A natureza dinâmica dos serviços de saúde e à 

constante atualização de normas e sistemas, a demanda poderá variar ao longo da 

execução contratual, sendo necessária a adoção de soluções flexíveis e adaptáveis por 

parte da empresa contratada. Dessa forma, os quantitativos específicos, cronogramas de 

execução e detalhamentos operacionais serão definidos de maneira mais precisa na fase 

de planejamento da contratação, especialmente no Estudo Técnico Preliminar e no Termo 

de Referência, garantindo o adequado dimensionamento dos serviços As reais 

necessidades do município. 
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6. Alinhamento ao Planejamento Estratégico 

6.1. A presente demanda encontra-se plenamente alinhada aos instrumentos de 

planejamento da política pública de saúde no âmbito municipal, especialmente ao Plano 

Municipal de  Sande  e à Programação Anual de  Sande,  os quais estabelecem diretrizes, 

objetivos e metas voltados ao fortalecimento da Atenção Primaria à  Sande  e à qualificação 

da gestão do sistema de saúde. A contratação proposta contribui diretamente para o 

cumprimento dessas metas ao promover a formação continuada dos profissionais e a 

melhoria dos processos de trabalho. 

6.2. Adicionalmente, a iniciativa esta em consonância com as diretrizes 

estabelecidas pelo Ministério da  Sande  e  corn  os princípios e objetivos do Sistema Único de  

Sande,  especialmente no que se refere à universalidade, integralidade e eficiência na 

prestação dos serviços públicos de saúde. Também se alinha às estratégias de 

modernização da gestão pública e à incorporação de tecnologias da informação como 

ferramentas essenciais para a qualificação do atendimento e da tomada de decisão. 

7. Dotação Orçamentária 

7.1. A execução da presente contratação deverá observar a disponibilidade 

orçamentária da Secretaria Municipal de  Sande,  sendo os recursos alocados em dotações 

especificas destinadas às ações e serviços públicos de saúde, conforme previsto na 

legislação vigente. A definição detalhada da dotação orçamentária  sera  realizada pelo 

setor competente, considerando as classificações orçamentárias adequadas, fontes de 

recurso e compatibilidade como planejamento financeiro do município. 

7.2. Destaca-se que a contratação poderá ser custeada com recursos próprios do 

município, bem como por transferências constitucionais e programas de cofinanciamento 

da saúde, emendas na qual em seu plano de trabalho esteja vinculado ao presente objeto, 

observando-se as normas estabelecidas pelo Ministério da  Sande  e demais legislações 

aplicáveis. A correta previsão orçamentária é fundamental para garantir a execução 

continua dos serviços, evitando interrupções e assegurando a eficiência da gestão pública. 

8. Grau de Prioridade da Contratação 
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8.1. A presente demanda é classificada como de alta prioridade, tendo em vista seu 

impacto direto na qualidade dos serviços de saúde prestados A população e no 

desempenho das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de  Sande.  A 

qualificação dos profissionais e o suporte técnico aos sistemas informatizados são 

elementos essenciais para o funcionamento adequado da Atenção Primaria à Saúde, sendo 

fatores determinantes para a melhoria dos indicadores de saúde e para a efetividade das 

políticas públicas. 

8.2. Além disso, a ausência dessa contratação pode resultar em prejuízos 

significativos A gestão municipal, tais como falhas operacionais, descontinuidade de 

serviços, baixa resolutividade no atendimento e dificuldades na implementação de 

programas e políticas públicas. Dessa forma, sua priorização é necessária para garantir a 

continuidade, eficiência e qualidade das ações de saúde no município. 

9. Prazo Estimado para Inicio da Execução 

9.1. 0 inicio da execução dos serviços deverá ocorrer imediatamente após a 

conclusão dos tramites legais do processo de contratação, incluindo a realização do 

procedimento licitatório, homologação do certame e formalização do contrato 

administrativo, conforme disposto na Lei n9 14.133/2021. 

9.2. A previsão é que a execução seja iniciada em prazo compatível com a urgência 

da demanda e a necessidade de continuidade dos serviços, podendo ser estabelecido 

cronograma especifico no Termo de Referência, contemplando as etapas iniciais de 

diagnóstico, planejamento das capacitações, implantação dos serviços técnicos e inicio do 

suporte operacional continuo. 

10. Considerações Finais 

10.1. A presente contratação configura-se como medida estratégica e indispensável 

para o fortalecimento da gestão pública de saúde no Município de  Sao  João do Paraíso - 

MA. Ao integrar ações de formação técnica continuada com suporte tecnológico 

especializado, a iniciativa promove não apenas a qualificação dos profissionais, mas 

também a modernização dos processos de trabalho e a melhoria da eficiência 

administrativa. 
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10.2. Os benefícios decorrentes da contratação refletem diretamente na qualidade 

do atendimento prestado à população, na melhoria dos indicadores de saúde e na 

otimização da aplicação dos recursos públicos, contribuindo para uma gestão mais 

eficiente, transparente e orientada a resultados. 

10.3. Por fim, destaca-se que a adoção dessa solução esta em conformidade com os 

princípios da administração pública e com as diretrizes estabelecidas pela Lei n° 

14.133/2021, representando um investimento necessário para assegurar a continuidade e 

a qualidade dos serviços de saúde ofertados à população.  

Sao Joao do  Paraíso  — MA, 22 de  maio  de 2026. 

\,5 B.EATRaCHAVES MAdEL 
COORDENADOR(A) DA ATENÇÃO BÁSICA 

PORTARIA N. 078/2025 

\ 	 Y ti71  Ç,„ 

MARIA  LUCIA  DiiltANÇA-FERREIRAL  
DIREÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL 

PORTARIA N. 050/2025 

Aprovação 

Declaro para os devidos fins que a presente solicitação está em conformidade com as 

normas legais vigentes e atende as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de 

Saúde do município de  Sao Joao  do Paraiso/MA. 

1 	 ,fl  
ctX ( 7% -) XtitruZa.  

ARISA ELANNE DAMAS-ICENO DE FRANÇA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA N. 005/2025 
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TERMO DE INDICAÇÃO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORAÇÃO DO ESTUDO 
TÉCNICO PRELIMINAR 

Considerando a solicitação do Documento de Formação de Demanda (DFD) encaminhada 
essa Secretaria, e visando à necessidade de Contratação de empresa especializada para presta-
gão de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treina-
mentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da atenção 
primária à saúde do município de  Sao  João do Paraiso/MA, AUTORIZO a abertura do Processo 
Administrativo n° 2026.05.22.0005. 

Fica, igualmente, AUTORIZADA a equipe de planejamento a dar inicio aos trabalhos de 
elaboração do Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme disposto no artigo 18, § 1°, da Lei Fe-
deral n° 14.133/2021, com o objetivo de: 

1. Evidenciar o problema a ser resolvido pela contratação; 
2. Identificar a melhor solução para a demanda apresentada; 
3. Avaliar a viabilidade técnica e econômica da contratação; 
4. Realizar a análise de riscos da contratação, observando-se os critérios mínimos estabele-
cidos no § 1° do artigo 18 da Nova Lei de Licitações. 

Além disso, para compor a equipe de elaboração do Estudo Técnico Preliminar, convoco 
o(s) seguinte(s) servidor(es), que atuarão em suas respectivas funções: 

• Beatriz Chaves Maciel - Coordenadora da Atenção Básica 

• Maria Lucia de França Ferreira - Direção do Hospital Municipal 

Os trabalhos deverão ser realizados em conformidade com os princípios e disposições da 
Lei Federal 14.133/2021, visando assegurar a legalidade, eficiência e transparência no processo 
de contratação. A equipe de planejamento deverá encaminhar o ETP concluído para apreciação e 
deliberação desta secretaria, de modo a permitir o prosseguimento do processo licitatório, se for 
o caso.  

Sao  João do Paraíso - MA, em 22 de maio de 2026.  

FL 6011  fsetk, fç?) , kJ.  
Marisa Elanne Damasceno de Fi-ança  

Secretária  Municipal de  Saúde 
Portaria  n. 005/2025  
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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR (ETP) 

Processo Administrativo n° 2026.05.22.0005 
Orgdo Demandante: Secretaria Municipal de  Sande  

1. OBJETO: 

	

1.1. 	Contratação de empresa para prestação de serviços de formação técnica continuada, 
incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de 
trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primaria à saúde do município de São João 
do Paraíso/MA. 

	

1.2. 	O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade analisar a viabilidade 
técnica, econômica e administrativa da contratação direta, por inexigibilidade de licitação, 
fundamentada no artigo 74, inciso Ill, alínea "f", da Lei no 14.133/2021. 

2. NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 
2.1. No contexto do Município de São João do Paraíso - MA, observa-se a necessidade de 
qualificar e padronizar os processos de trabalho desenvolvidos pelos profissionais da saúde, 
especialmente aqueles vinculados à Atenção Primaria, que representa a principal porta de 
entrada do sistema e desempenha papel fundamental na promoção, prevenção e 
acompanhamento da saúde da população. A ausência de programas estruturados de 
formação continuada pode comprometer a qualidade dos serviços prestados, gerar 
inconsistências nos atendimentos, dificultar a implementação de políticas públicas e 
impactar negativamente os indicadores de saúde do município. 

2.2. Considerando as constantes atualizações das políticas públicas de saúde, das 
normativas ministeriais e dos instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliação 
da Atenção Primária à  Sande,  torna-se imprescindível a realização de ações formativas 
permanentes que possibilitem o desenvolvimento de competências técnicas e gerenciais 
dos profissionais envolvidos na execução das atividades da rede municipal de saúde. 

2.3. A Atenção Primária à  Sande  constitui a principal porta de entrada do SUS e exerce papel 
fundamental na organização da rede de atenção à saúde, demandando acompanhamento 
técnico continuo para fortalecimento das estratégias de cuidado, qualificação dos fluxos 
assistenciais, manejo clinico, monitoramento de indicadores e alcance das metas pactuadas 
junto ao Ministério da  Sande.  

2.4. A contratação visa suprir a necessidade de capacitação especializada para gestores, 
coordenadores, técnicos e demais profissionais da saúde, contribuindo para a organização 
dos processos de trabalho, o aprimoramento dos indicadores de desempenho, a qualificação 
da assistência prestada aos usuários do SUS e o fortalecimento das ações estratégicas 
desenvolvidas no âmbito da Atenção Primária ã  Sande.  

2.5. Dessa forma, a execução dos serviços de formação técnica continuada mostra-se 
necessária para assegurar maior eficiência administrativa, efetividade das políticas públicas 
de saúde e melhoria continua dos serviços ofertados à população do Município de São João 
do Paraíso/MA. 

3. DA ANALISE DAS SOLUÇÕES POSSÍVEIS 
3.1. Para atender à necessidade de qualificação técnica dos profissionais e gestores da 
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BRICA: Secretaria Municipal de Saúde de  Sao  João do Paraíso/MÁ, foram analisadas as seguirRn 
alternativas: 

3.1.1. Realização de capacitações por equipe própria do Município 
Esta alternativa consiste na utilização de servidores municipais para ministrar 
treinamentos e formações. Contudo, verificou-se que o quadro técnico municipal não dispõe 
de profissionais com  expertise  especializada e experiência suficiente para desenvolver, de 
forma abrangente e atualizada, conteúdos voltados à gestão pública da saúde e aos 
processos de trabalho da Atenção Primaria à Saúde, comprometendo a efetividade dos 
resultados esperados. 

3.1.2. Participação dos profissionais em cursos e eventos isolados ofertados por 
diversas instituições 
A participação em cursos externos representa uma possibilidade de capacitação. 
Entretanto, essa alternativa apresenta limitações quanto à padronização dos conteúdos, ao 
alinhamento com a realidade local e à abrangência dos profissionais atendidos, além de 
demandar deslocamentos e custos adicionais com diárias e transporte, reduzindo a relação 
custo-beneficio da solução. 

3.1.3. Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de formação 
técnica continuada 
Após avaliação das alternativas disponíveis, conclui-se que a contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de formação técnica continuada apresenta-se 
como a solução mais adequada e vantajosa para a Administração Pública, em razão da 
especialização técnica requerida, da capacidade de atendimento as demandas especificas do 
Município, da eficiência na execução das atividades formativas e do potencial impacto 
positivo na qualidade dos serviços de saúde ofertados A população. 

32. Após avaliação das alternativas disponíveis, conclui-se que a contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a 
realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho 
da gestão da saúde pública e da atenção primária à saúde do município de São João do 
Paraíso/MÁ, apresenta-se como a solução mais adequada e vantajosa para a Administração 
Pública, em razão da especialização técnica requerida, da capacidade de atendimento as 
demandas especificas do Município, da eficiência na execução das atividades formativas e 
do potencial impacto positivo na qualidade dos serviços de saúde ofertados à população. 

4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
4.1. Para atendimento da necessidade administrativa identificada, a futura contratação 
deverá observar requisitos mínimos indispensáveis à adequada execução dos serviços. 

4.2. A empresa a ser contratada deverá possuir comprovada experiência na prestação de 
serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e 
da atenção primária à saúde do município de  Sao  João do Paraíso/MÁ. 

4.3. Deverá dispor de equipe técnica multidisciplinar qualificada, composta por 
profissionais com formação acadêmica e experiência comprovada em gestão publica da 
saúde, planejamento em saúde, atenção primaria, monitoramento e avaliação de 
indicadores, financiamento do SUS, programas estratégicos do Ministério da Saúde e demais  
areas  correlatas ao objeto da contratação. 
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4.6. Os serviços deverão ser executados de forma planejada e alinhada as necessidades da 
Secretaria Municipal de  Sande  de São João do Paraíso/MA, observando as diretrizes do SUS, 
as normativas vigentes e as demandas especificas da gestão municipal e das equipes da 
Atenção Primária à  Sande.  

4.7. Além disso, a empresa deverá fornecer relatórios, registros das atividades 
desenvolvidas, listas de participação e demais documentos comprobatórios da execução 
dos serviços, possibilitando o acompanhamento, monitoramento e avaliação dos resultados 
alcançados. 

4.7. A futura contratação deverá observar todas as exigências previstas na Lei n° 
14.133/2021, bem como as demais normas aplicáveis as contratações públicas, às políticas 
de educação permanente em saúde e as diretrizes do Sistema Único de  Sande  (SUS), 
garantindo a adequada execução das capacitações, treinamentos e formações voltadas aos 
processos de trabalho da gestão da saúde pública e da Atenção Primaria à  Sande  do 
Município de  Sao  João do Paraiso/MA. 

4.8. Por fim, considerando a natureza técnica e intelectual dos serviços pretendidos, a futura 
contratada deverá comprovar notória especialização e experiência compatível com o objeto 
da contratação, demonstrando aptidão para prestação dos serviços com elevado padrão 
técnico e eficiência administrativa. 

5. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE E VALORES 
5.1. As quantidades e os valores foram estimados com base nas necessidades da Secretaria 
Municipal de  Sande  para o ano letivo de 2026, conforme consolidação apresentada abaixo. 

01 - SEMANA DE FORTALECIMENTO DA APS: COMPREENDENDO  CI  NOVO FINANCIAMENTO E 
A GESTÃO DOS INDICADORES DA ATENÇÃO PRIM/4121A A SAÚDE AOS 200 PROFISSIONAIS DA 
APS, 	MEDICOS, 	ENFERMEIROS, 	TÉCNICO 	DE 	ENFERMAGEM, 	E-MULTI 	ACS, 	ACE,  
COORDENADORES DA APS. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	born  
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 

1 UND 50.000,00 50.000,00 

ROBRICCÇA 
4.5. A contratada deverá apresentar metodologia de ensino compatível com os objetivos da 
formação, contemplando atividades teóricas e práticas, utilização de materiais didáticos 
adequados, realização de oficinas, palestras, treinamentos e demais estratégias pedagógicas 
voltadas ao aperfeiçoamento dos processos de trabalho dos gestores e profissionais da rede 
municipal de saúde. 

FL.(S) 

N° 	a 
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PAW? 

No 	-1-4  

 

adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pâes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Ill 

Valor tota  SO  0013 00 

02 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA PARA 0 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE DIAGNÓSTICO, 
TRATAMENTO, PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENÍASE NA ATENÇÃO PRIMAR A  ii  SAÚDE 
AOS 06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS,  8 COORDENADORES DE SAÚDE, 09ACE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica)  palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

1 UND 45.000,00 45.000,00 

, 
Valor total 45.000,00 
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SIP 

n.(s) 
N°  LIS  

ROBRICa 03- CAPACITAÇÃO EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE: COMPREENDENDO 0 PQA-VS E A APLICAÇÃO 
DE SEUS INDICADORES NO SUS 38  ACS,  09  ACE,  8 COORDENADORES, 04 FISCAIS SANITÁRIOS 
- VISA, 06 ENFERMEIROS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de  
equine  técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

2 UND 22.800,00 45.600,00  

Valor total 45.600;00 

04 - FORMAÇÃO EM MANEJO CLINICO E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA A SAÚDE COM REFERENCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, AOS 06 ENFERMEIROS, 06  
MEDICOS.  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 

som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 

I UND 11.800,00 11.800,00 
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O S: 
PARAÍSO 
PWS)P 
FL.(S) 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem,  
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

-1,1-- 

RC  

- 	. - 	Valor total 	- 1.1-800400 

05- CAPACITAÇÃO EM ACOLHIMENTO E HUMANIZAÇÃO DO ATENDIMENTO 
DE SAÚDE AOS 15 RECEPCIONISTAS, AOS 10 PORTEIROS, 11 
06 VACINADORES. 

DAS UNIDADES 
30 TÉCNICOS, ENFERMEIROS, 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

11 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiacões, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

UND 17.800,00 17.800,00 

Valor total 17,800;00  
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JP 

FL.(S) 
No 

CIBRICAX—Lt 
06 - PREJETO EMANUELA: HUMANIZACAO DOS CUIDADO NO PRÉ-NATAL PARTO E 
PERPERIO. CAPACITACAO AOS 30 PROFISSIONAIS DE SAL-51)E ENVOLVIDOS NO PROGRAMA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	born  
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações,  
materials  de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 
7.000,0 

0 
7.000,00 

Valor total 7.000,00 

07 - ABORDAGEM CLINICA E EPIDEMIOLOGICA DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE 
TRANSMISSÍVEIS NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 60 PROFISSIONAIS DAS ESF. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	c/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada ás atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo  diaries  de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 
6.000,0 

0 
6.000.00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do Paraiso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
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N° 
RicAV4  (passagens) de equipe técnica, palestrantes e  ii  U I.  

participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor  (mat  6000,O0 

08 - ROTINAS E PROCEDIMENTOS HOSPITALARES PARA OS 50 PROFISSIONAIS DO 
HOSPITAL MUNICIPAL JOCA CHAVES DE slio joito DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	c/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, odes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 
7.500 0 

' 0 
7.500,00 

Valor total 7,500,00 

09 - CAPACITACAO EM BUSCA ATIVA EM CASOS SUSPEITOS EM HANSENIASE E 
TUBERCULOSE PARA 38 AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE  (ACS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 

1 UND 
5.80 

0,0  
0 

5.800,00 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comerc'o, n° 150, Centro, Sio  Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaisona.qov.lor 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

;it:3[Ni) P 
s:tb 

N° 	  

PUBPI  
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe tecnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático)  pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 5.800,00 

10- FORMAÇÃO ESPECIALIZADA EM PRIMEIROS SOCORROS; 
ADOLESCENTES AOS 30 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL 

ATENDIMENTO A CRIANÇAS E 
MUNICIPAL JOCA CHAVES DE  SAO  

JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infi-aestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 

espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 

1 UND ' 
6.500 0 

0 
6.500,00 



11- CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO DE LESÕES E TIPOS DE CURATIVOS AOS 11 ENFERMEIROS 
E 40VTÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO-
MA. 

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração c produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos audiovisuais necessários ao bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços de apoio logístico, 
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco de anotações e certificado de 
participação; fornecimento de prerniações, 
materiais de apoio e brindes, quando 
previstos no planejamento pedagógico.  

Valor total  

1 1 UND 13.000,00 13.000,00 

13 000 00 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I GRPJ: 01.597.62910001-23,, 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro,  Sao  João do Paraíso, Maranhão, Brasil `, 
www.saoloaodoparalso ma.qov.br  

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

guardanapos 	c 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático)  pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 60000  

12- CAPACITAÇÃO EM IMUNIZAÇÕES NO CONTEXTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA: CALENDÁRIO 
VAGINAL, MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS, PLANEJAMENTO DE CAMPANHAS EM  

AREAS  REMOTAS, COBERTURA VACINAL, HESITAÇÃO VACINAL E INSERÇÃO E 
PROCESSAMENTO DE DADOS AOS 60 PROFISSIONAIS EM ESQUEMA VAGINAL DA 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE  SAO  JOÃO DO 

PARAÍSO-MA. 

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elabora do e I rodu  ão  de material didático, 

1 UND 12.750,00 12350,00  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

,„_„P$JP 
F4tikiis)  
N° 	 

ROB RI CAI 

 

fisico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação: fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor total 12.750,00 

13 - TREINAMENTO EM ZOONOSES AOS 38  ACS  E 09  ACE:  ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO E 
CONTROLE DE TOXOPLASMOSE, LEISHMANIOSE,  MALARIA  E RAIVA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitaydo; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 

1 UND 10.600,00 10.600,00 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001.23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.gov.br  

, 
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ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 

1 1 UND 8.800,00 8.800,00  

13- TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 16 CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAUDE PARA 
FORTALECIMENTO DA CONTROLE SOCIAL NO SUS. 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do  Comercio,  n°150, Centro, Sao Joao do  Paraíso,  Maranhao, Brasil 
www.saoloaodoparaiso.masiov.br  

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

No 5c,2, 
R  

achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático) 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor total 10-600,00 

14- FORMAÇÃO AOS 150 PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM PREVENÇÃO E CONTROLE DE 
ARBOVIROSES: DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA E FEBRE AMARELA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks, 	caixas 	de 	som, 
microfones 	sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço 	ffsico para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 5.900,00 5.900,00 

Valor total 5.900,00 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

apoio, 	instrutores, instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutu ra, 
incluindo  notebooks, 	caixas 	de 	som, 
microfones 	sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço ffsico para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, salgados, 	frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

	 Valor total 8.800,00 

16 - CAPACITAÇÃO EM E-SUS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA OS 10 
PROFISSIONAIS DA CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE DE  SAO  JOAO DO PARAÍSO-MA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
.ratinhos, 	: uardana • os 	e 	demais 	itens 

2 UND 11.200,00 22.400,00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso-  MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do  Paraíso,  Maranhao, Brasil  
www.sao aodo araiso.ma. ov.br  
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correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor0 I 22A00 00 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL, DE SAÚDE  
nM IP 

PARAISO  
--Ft7(S) 

No 

ROBRICA: " 

17- TREINAMENTO SOBRE IDENTIFICAÇÃO, MANEJO E CONTROLE DAS HEPATITES VIRAIS 
AOS 20 PROFISSIONAIS DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks, 	caixas 	de 	som, 
microfones 	sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço 	fisico para realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 7.000,00 7.000,00 

Valor total 7  M0,00  

18 - CAPACITAÇÃO AOS 30 PROFISSIONAIS DA APS NO USO RACIONAL E SEGURO DE 
MEDICAMENTOS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material diciatico, 
físico e/ou digital, adequado ao 	conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 

1 UND 4.100,00 4.100,00 

v  
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FL.(s) 

de 	equipamentos 	e 	i nfraestrutura, 
incluindo  notebooks, 	caixas 	de 	som, 
microfones 	sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

R 

Valor total 4,100,00 

19- A SAÚDE BUCAL NO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS: ESTRATÉGIAS E IND CADORES 
PARA A QUALIDADE DA ATENÇÃO PRIMARIA. 20 PROFISSIONAIS DE ESTRATÉGIA SAÚDE 
BUCAL. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; 
locação de equipamentos e infraestrutura, 
incluindo  notebooks, 	caixas 	de 	som, 
microfones 	sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	tematica 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 

1 UND 23.000,00 21000,00 

BRICA: 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraiso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraiso, Maranhão, Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.qov.M 
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bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor total 23.000,00 

20 - CAPACITAÇÃO TEÓRICA E PRATICA SOBRE A UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS DE 
GESTÃO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE, 	INCLUINDO 
TREINAMENTO PARA USO DE PAINÉIS GERENCIAIS, QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE 
TRABALHO DAS EQUIPES, INTEGRAÇÃO E UTILIZAÇÃO DAS INFORMAÇÕES PROVENIENTES 
DO E-SUS APS PARA ANALISE DE INDICADORES, PLANEJAMENTO, TOMADA DE DECISÕES E 
FORTALECIMENTO DA GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de  equine  técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches 	e  coffee-breaks, 	compostos 	por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 4.500,00 4.500,00 

Valor total 4,300,00 

AGENTES 

DIGITAIS 
COLETA 

ÂMBITO 

21 - CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO PARA AGENTES 
DE COMBATE As ENDEMIAS  (ACE),  VOLTADOS 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  (ACS)  E 
AO APERFEIÇOAMENTO DAS 

NA UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS 
QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE 

DAS AÇÕES TERRITORIAIS, 
DE 	INDICADORES 	E 

E VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM CAMPO, COM FOCO 
APLICADAS As VISITAS DOMICILIARES, 

ACOMPANHAMENTO 
FORTALECIMENTO 

E REGISTRO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO 
DAS 	FAMÍLIAS, 	MONITORAMENTO 

DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO 
DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraiso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.cpv.br  

- 

Página 16 de 33 



Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comercio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraiso, Maranhão, Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.uov.br  

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
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1 

0 	serviço 	consiste 	na implantação 	de 	um  
aplicativo 	móvel destinado 	a auxiliar 	os 
Agentes Comunitários de  Sande (ACS)  e os 
Agentes de Combate a Endemias  (ACE)  no 
planejamento, 	execução 	e 	registro 	das 
atividades 	de visitas 	domiciliares e 	demais 
ações de vigilância e atenção A saúde da 
população. 0 aplicativo deverá permitir: 	1. 
Cadastro 	e 	atualização 	de 	famílias 	e 
indivíduos atendidos, incluindo 	informações 
socioeconômicas e de saúde. 2. Registro de 
visitas 	domiciliares, 	com 	histórico 	de 
atendimentos, 	serviços 	prestados 	e 
orientações realizadas. 3. Gestão de rotas e 
agendas, 	otimizando 	o 	deslocamento 	das 
equipes de  ACS  e  ACE.  4. Monitoramento de 
indicadores 	de 	saúde, 	como 	vacinação, 
controle de endemias (dengue, leishmaniose, 
malaria), 	acompanhamento 	de 	doenças 
crônicas 	e 	hanseniase. 	S. 	Integração 	com 
sistemas 	de 	informação 	em 	saúde do 
município ou do SUS, garantindo padronização 
e confiabilidade dos dados. 	6. Geração de 
relatórios para supervisão, gestão e avaliação 
das atividades das equipes. 7. Suporte técnico 
e treinamento para as equipes de  ACS  e  ACE,  
garantindo a correta utilização da ferramenta. 
O 	serviço 	sera 	prestado por 	equipe 
especializada 	de 	tecnologia 	em 	saúde, 
contemplando instalação, 	configuração, 
capacitação de profissionais e manutenção 
técnica, garantindo que cada equipe de saúde 
municipal possa utilizar o 	aplicativo como 
ferramenta de apoio A atenção primária e 
vigilância cm saúde. 

1 UND 7.000,00 

Ng  

RU 

7.000,00  

Valor total 7.000,00 

22 - TREINAMENTO ESPECIALIZADO AOS SERVIDORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A 

SAÚDE EM OTIMIZAÇÃO DOS CADASTROS DOS USUÁRIOS DOS SISTEMAS SISAB/E-
SUS APS, BEM COMO ADMINISTRAÇÃO E USO DO E-SUS APS PARA PROFISSIONAIS:  

MEDICOS,  ENFERMEIROS, TÉCNICOS EM ENFERMAGEM, AGENTES COMUNITÁRIOS 

DE SAÚDE E PROFISSIONAIS DA ODONTOLOGIA. 

ITEM DESCRIÇÃO  WANT.  UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
Formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 

1 apoio, 	instrutores, 	palestrames 	c 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	al) 	bom 

2 UNI) 14.200,00 28.4.00,00 
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desenvolvimento das atividades; locação de 
 espaço físico para realização dos eventos, 

com decoração 	temática 	e 	ambientação R1 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, I 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação: fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor total 28.400,00 

23 -FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE 
SAÚDE: FUNDAMENTOS E PRÁTICAS DA ATENÇÃO PRIMARIA li SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitaçao; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	Ml 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

2 UND 17.600,00 

 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do Paraiso - MA I  CNPJ: 01.597.62910001-23 
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Valor total 17JS,U0,00 

24 - OFICINA PRATICA DE TERRITORIALIZAÇÃO NA APS: INSTRUMENTOS PAIttactir  
MAPEAMENTO, 	ANÁLISE 	E 	INTERVENÇÃO 	NO 	TERRITÓRIO. 	(215 	100 
PROFISSIONAIS DA APS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais 	recursos 	audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço fisico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientação 	adequada as 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

1 UNO 12.550,00 12.550,00 

Valor total 12.550,00 

25 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES DE RISCO 
HABITUAL E ALTO RISCO NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. (06 ENFERMEIROS E 

06  MEDICOS  DAS EQUIPES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	anon) 	técnico, 	me diunte 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 

1 UNO 15.000,00 15.000,00 

a 	-7 
F.°A°IiXfst 

PMSJP 
FL.(s) 

59 

v"-K)  

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
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PARKiS 
PMSII5 
FL.(s) 

demais 	recursos 	audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das  
atividades; ocação de espaço físico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientação 	adequada as 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

— 

RC  

Valor total 15.000,00  

26- TREINAMENTO SOBRE RASTREAMENTO E DIAGNOSTICO PRECOCE DO  CANCER  
DE COLO UTERINO E DE MAMA EM TODAS AS FASES DA VIDA. (06  MEDICOS  DA APS, 
06 ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	c  
in  fraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 

1 UND 20.000,00 20.000,00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do Paraiso - MA CNPJ: 01.597.62910001.23 
Avenida do  Comercio,  n°150, Centro, Sao Jac,  do Paraiso,  Maranhão,  Brasil 
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materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

N  

Valor total 20.000,00 

27 	— 	CAPACITAÇÃO 	EM 	CUIDADO 	INTEGRAL 	NO 	CRESCIMENTO 	E 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL. (38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE, 06, 
ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNIU. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches 

1 UND 
8.800,0 

0 
8.800,00 

e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 8.800,00  

28 - CAPACITAÇÃO EM DOENÇAS CRÔNICAS: MANE)", CLINICO DO DIABETES, 
HIPERTENSÃO E PROMOÇÃO DE HÁBITOS SAUDÁVEIS (20 MÉDICOS DA APS, 20 
TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA APS, 06 ENFERMEIROS DA APS E 10 

PROFISSIONAIS E-MUILT). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT, UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico c/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
tecni  co,  mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 

1 UND 10.000,00 10.000,00 

pARAÍs, 
MVP 

FL(S) 

ROBRiCAirV 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comereo, n°150, Centro, São João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

- 

PARAÍS,' „ 

PMS110  
FL.(S) 

BRICAVZ 

infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de N° 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos,  
corn  decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

RO 

Valo total 10,000,00 

29 - CAPACITAÇÃO EM SAÚDE BUCAL: ABORDAGEM INTEGRAL DAS URGÊNCIAS 
ODONTOLDGICAS, IDENTIFICAÇÃO DE LESÕES MALIGNAS, CUIDADOS COM 
PACIENTES 	DIABÉTICOS 	E 	PROMOÇÃO 	DA 	ESCOVACÃO 	COLETIVA. 	(20 

PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  

achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 

1 UND 13.000,00 13.000,00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do Paraiso, Maranhao, Brasil 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

30 - TREINAMENTO EM SAÚDE COLETIVA PARA EQUIPES E-MULTI: PRATICAS 
INTEGRATIVAS, PROMOÇÃO DA SAÚDE NAS ESCOLAS E AÇÕES INTERSETORIAIS (10 
PROFISSIONAIS DA E-MULTI). 
ITEM DESCRIÇÃO  QUART.  UNIU. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	fisico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada às atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, odes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 
7.000,0 

0 
7.000,00 

Valor total 7.000,00 

31 - TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EM ATENÇÃO INTEGRAL A 
SAÚDE DO IDOSO: ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO DE QUEDAS, USO SEGURO DE 
MEDICAMENTOS, PROMOÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA E CUIDADOS PALIATIVOS. (06  

MEDICOS  DA APAS, 06 ENFERMEIROS DA APS, 10 PROFISSIONAIS E-MUILT). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, fisico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 

1 UND 12200,00 12.800,00 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraiso, Maranhão, Brasil 
www.saoioaodoparaiso.ma.qov.br  
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bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação: fornecimento 	de 	prennacCies, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

N— 

R 

Valor total 13.000 00 

BRICA:VA 

PARAL 

PM silo 
FL.(5) 
63 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE S210 JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA IvIUNiCIPAL DE SAÚDE 

instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks,  
caixas 	de 	som, 	microfones 	sem 	fio, 
projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação 
de 	espaço 	físico 	para 	realização 	dos 
eventos, 	com decoração 	temática 	e 
ambientação adequada ás atividades de 
capacitação; serviços de apoio logístico, 
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	 quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem 	de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	 de 
premiações, materiais de apoio e brindes, 
quando 	previstos 	no 	planejamento 
pedagógico. 

RI  

Valor total 12.800,00 

RESULTADOS, 
SECRETARIA 

32 - CAPACITAÇÃO 
PLANEJAMENTO 

EM PLANEJAMENTO E 
ANUAL DE AÇÕES ESTRATÉGICAS, 

ATUALIZAÇÃO NORMATIVA 

AUDITORIA NA GESTÃO EM SAÚDE: 
CONTROLE E AVALIAÇÃO DE 

E INTEGRAÇÃO DAS EQUIPES. (1 
DE SAÚDE, 10 COORDENADORES 

DE DEPARTAEMNTO, 
DE SAÚDE, 1 SECRETARIA ADJUNTA 

4 ASSESSORES TÉCNICO). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 

1 qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks,  
caixas 	de 	som, 	microfones 	sem 	fio, 
projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação 
de 	espaço 	físico 	para 	realização 	dos 
eventos, 	com decoração 	temática 	e 
ambientação ade 'nada as atividades de 

I UND 10.000,00 10.000,00 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARiA MUNICIPAL DE SACIDE 

PMS1P 
FL.(S) 

BRICA:V 

capacitação; serviços de apoio logístico, 
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	 quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	 de 
premiações, materiais de apoio e brindes, 
quando 	previstos 	no 	planejamento 
pedagógico. 

N° 

R 

Valor total 10.000,00 

33 - TREINAMENTO EM PROTOCOLOS DE ESTABILIZAÇÃO E SUPORTE Ak VIDA EM 
AMBIENTES HOSPITALARES (05 ENFERMEIROS, 15 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, 06  
MEDICOS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks,  
caixas 	de 	som, 	microfones 	sem 	fio, 
projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação 
de 	espaço 	físico 	para 	realização 	dos 
eventos, 	com decoração 	tematica 	e 
ambientação adequada As atividades de 
capacitação; serviços de apoio logístico, 
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	 quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, trutas, cafOs, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem de 	kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 

1 UND 15.000,00 15.000,00 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao  João do Paraíso, Maranhão, Brasil  lc,  
www.saojoaodoparaisona.gov.br  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  foÃo DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DESCRIÇÃO 

35 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FATURAMENTO E REGISTRO DE PRODUÇÃO 
HOSPITALAR E AMBULATORIAL: APLICAÇÃO PRATICA DOS SISTEMAS SIA/SUS E 
SIH/SUS. 

ITEM 

participação; fornecimento 	 de 
premiações, materiais de apoio e brindes, 
quando 	previstos 	no 	planejamento 
pedagógico. 

N°... 

RI 

Valor total 15 000 00 

34 - TREINAMENTO OPERACIONAL EM SUPORTE BÁSICO DE VIDA - SBV, NO 
ATENDIMENTO 	URGÊNCIAS 	PRÉ-HOSPITALAR 	(APH) 	ESTABILIZAÇÃO 	DE 
PACIENTES GRAVES / 100 PROFISSIONAIS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção 	de material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks,  
caixas 	de 	som, 	microfones 	sem 	fio, 
projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação 
de espaço físico para 	realização dos 
eventos, 	com decoração 	temática 	e 
ambientação adequada As atdades de 
capacitação; serviços de apoio logistico, 
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	 quando 
necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas,  
cafes, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 
copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens correlatos; montagem de  kit  do 
aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, bloco de anotações e certificado 
de 	participação; fornecimento 	de 
premiações, 	materiais 	de 	apoio 	e 
brindes, 	quando 	previstos 	no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 17.000,00 17.000,00 

Valor total 17.000,00 

Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
www.saoioaodoparaiso.ma.qov.br  
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QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 

1 2 UND 9.000,00 18.000,00  



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNIICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECA* ..t.giA MUNICIPAL DE SAÚDE 

pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço fisico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientacao 	adequada as 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

RU 

Valor total 18.000,00 

BRICA: 

36- TREINAMENTO EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL: FARMACOLOGIA, 

PROTOCOLOS, 	BOAS 	PRÁTICAS, 	DISTRIBUIÇÃO 	E 	DISPENSAÇÃO 	DE 

MEDICAMENTOS, CONTROLE DE ESTOQUES E FLUXOS OPERACIONAIS EM GESTÃO 

DE MEDICAMENTOS E INSUMOS ESTRATÉGICOS NO MUNICÍPIO. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico c/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locaçao de eapayo físico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientação 	adequada as 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 7.800,00 7.800,00 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
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N°  6-sr 
BRICAW4  e 	participantes, 	quando  

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

RC  

Valor Total 7.800,00 

Valor Total Global 534.380,00 

5.2. 0 valor global estimado para essa contratação é de R$ 534.380,00 (Quinhentos e trinta 
e quatro mil, trezentos e oitenta reais). 

5.3. A estimativa de quantidade para a contratação de empresa para prestação de serviços 
de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e 
formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde publica e da atenção 
primária A saúde do município de São João do Paraiso/MA, foi calculada com base na 
necessidade de atendimento continuo e integral As demandas do Município de São João do 
Paraiso/MA. 

5.4. A contratação será por um período de 12 meses, com a prestação de serviços de 
formação técnica continuada, garantindo suporte técnico adequado na realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primária à saúde. 

6. LEVANTAMENTO DO MERCADO 
6.1. Para atender A necessidade desta Administração, foi realizado um levantamento 
detalhado das soluções disponíveis no mercado, com o objetivo de identificar fornecedores 
que ofereçam serviços de excelência e que atendam as exigências legais e administrativas 
previstas pela Lei 14.133/2021. 

6.2. 0 levantamento foi realizado com enfoque nos seguintes aspectos: 

6.2.1. Soluções de Mercado 
6.2.2. Durante o levantamento, foram analisadas diversas metodologias de contratação 
adotadas por fornecedores e órgãos públicos sobre a prestação dos serviços. As opções 
encontradas variam desde a prestação de serviços por empresas de consultoria 
especializadas até empresas que oferecem serviços integrados de assessoria, envolvendo 
planejamento estratégico, capacitação de servidores entre outros. 

6.2.3. Além disso, foi dada especial atenção As soluções que apresentam abordagens 
inovadoras, o que pode otimizar as operações e garantir maior eficiência, segurança e 
controle sobre a prestação dos serviços a serem realizados. 
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Avenida do Comércio, n° 150, Centro, Sio  Joao  do Paraiso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.qov.br  

Página 28 de 33 



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE sATo  jai()  DO PARAÍSO 

SECRETAP,IA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

FL.(5) 

6.3. Pesquisa de Fornecedores 
RI;IBRICA: '-  

6.3.1. A pesquisa de mercado contemplou uma avaliação criteriosa de empresas que )r 
atuam no segmento de serviços em diversos órgãos públicos, com base  ern  critérios de 
qualidade, eficiência, experiência anterior e cumprimento das normas legais. 

6.3.2. Entre as empresas identificadas como prestadoras potenciais, destaca-se a G L DE S 
CARVALHO, uma empresa com sede na Rua da Igreja, 32, Centro,  Cep:  65.279-000, 
Presidente  Medici  /MA, inscrita no CN11 n2  34.660.192/0001-84. 
6.4. Sobre a Empresa G L DE S CARVALHO. 

6.4.1. A empresa G L DE S CARVALHO apresenta um histórico sólido de prestação de serviços 
a diversos municípios do Estado do  Maranhao,  com vasta experiência na realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primaria à saúde, voltada ao aprimoramento dos serviços 
prestados, entre os principais fatores que justificam sua seleção no levantamento de 
mercado estão: 

• Notória especialização: G L DE S CARVALHO possui notória especialização em 
prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primaria à saúde, o que é comprovado pela sua atuação em 
múltiplos órgão públicos, conforme documentos anexados ao presente estudo. A empresa 
detém profissionais altamente qualificados com vasta experiência no ramo a ser contratado, 
o que reforça sua competência técnica e capacidade de executar os serviços com elevado 
grau de precisão. 

• Qualidade profissional e experiência: O histórico de desempenho anterior da 
empresa é reconhecido pelo sucesso de suas consultorias em diferentes municípios e órgãos 
públicos. A empresa se destaca pela qualidade técnica de seus profissionais, todos com 
formação e experiência especificas na  area.  

• Eficiência e cumprimento de prazos: Em seus contratos anteriores, a empresa 
demonstrou compromisso com a eficiência na execução dos serviços e com o cumprimento 
rigoroso dos prazos estabelecidos, fatores essenciais para a administração pública, que lida 
com restrições orçamentárias e exigências de transparência e legalidade. 

7. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 
7.1. A solução contempla atuação especializada voltada principalmente para: 

• Planejamento, organização e execução de ações de formação técnica continuada 
para gestores e profissionais da rede municipal de saúde; 

• Realização de capacitações, treinamentos, cursos, oficinas e atividades de educação 

permanente em saúde; 

• Qualificação dos processos de trabalho da gestão da saúde pública e das equipes da 
Atenção Primaria a.  Sande;  

• Atualização dos profissionais quanto as normativas, programas, políticas públicas e 

instrumentos de gestão do Sistema Único de Saúde (SUS); 

• Fortalecimento das competências técnicas e gerenciais relacionadas ao 
planejamento, monitoramento, avaliação e organização dos serviços de saúde; 
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N° 	  Apoio ao aprimoramento dos indicadores de saúde e da qualidade dos servius  
RUBRICA: 

melhoria continua da 

prestados A população; 

Desenvolvimento de metodologias e estratégias voltadas A 

gestão e da assistência em saúde; 

Elaboração de materiais didáticos, relatórios técnicos 
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SECRETARIA MUNiCIPAL DE SAÚDE 

e instrumentos de 

PARAIS 
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acompanhamento e avaliação das atividades formativas realizadas. 

7.2. As ações formativas deverão ser desenvolvidas de forma alinhada As necessidades da 
Secretaria Municipal de  Sande,  observando as diretrizes do Sistema Único de  Sande  (SUS), 
as normativas vigentes do Ministério da  Sande  e as demandas especificas da gestão 
municipal e das equipes da Atenção Primária A  Sande.  

7.3. Com a implementação da solução proposta, espera-se fortalecer a capacidade 
institucional da rede municipal de saúde, qualificar os processos de gestão e assistência, 
aprimorar os indicadores de desempenho e ampliar a efetividade das ações e serviços 
prestados a população do Município de  Sao Joao  do Paraíso/MA. 

8. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO 
8.1. A presente contratação tem por objetivo a prestação de serviços de formação técnica 
continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos 
processos de trabalho da gestão da saúde pública e da Atenção Primaria A  Sande  do 
Município de  Sao Joao  do Paraiso/MA. 

8.2. A necessidade da contratação decorre da importância de promover a qualificação 
permanente dos profissionais que atuam na rede municipal de saúde, considerando as 
constantes atualizações normativas, técnicas e operacionais que impactam diretamente a 
organização dos serviços e a qualidade da assistência prestada A população. 

8.3. Além disso, a formação continuada constitui importante estratégia para o 
fortalecimento da Atenção Primária à  Sande,  permitindo a atualização de conhecimentos, o 
desenvolvimento de habilidades e a adoção de práticas alinhadas As diretrizes do Ministério 
da  Sande,  resultando em maior resolutividade das equipes e melhoria da qualidade da 
assistência prestada aos usuários do SUS. 

8.4. Dessa forma, a contratação mostra-se necessária e adequada para atender as demandas 
institucionais da Secretaria Municipal de  Sande,  garantindo o desenvolvimento profissional 
dos servidores e a melhoria continua dos serviços públicos de saúde ofertados A população 
do Município de  Sao  João do Paraíso/MA. 

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 

9.1. Com a presente contratação, pretende-se alcançaras seguintes resultados: 

• Promover a qualificação e atualização técnica dos profissionais da Secretaria 
Municipal de  Sande,  fortalecendo suas competências para execução das atividades 
inerentes A gestão do Sistema Único de  Sande  (SUS) e da Atenção Primária A  Sande;  

• Aprimorar os processos de planejamento, monitoramento, avaliação e execução das 
ações e serviços de saúde desenvolvidos no âmbito municipal; 
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• Fortalecer a capacidade técnica das equipes de saúde para aplicação das normativiWIEMICA74 
protocolos e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saúde e demais órgãos de 
controle e regulação; 

• Melhorar a qualidade dos serviços prestados ã população, proporcionando maior 
eficiência, resolutividade e humanização no atendimento aos usuários do SUS; 

• Contribuir para o alcance e a melhoria dos indicadores de saúde pactuados pelo 
município, por meio da adoção de praticas e estratégias baseadas em evidencias e 
em processos de educação permanente; 

• Reduzir inconsistências e falhas operacionais nos processos administrativos e 
assistenciais, promovendo maior segurança, organização e efetividade na gestão 
dos serviços de saúde; 

• Incentivar a educação permanente em saúde como ferramenta de desenvolvimento 
institucional e valorização dos profissionais da rede municipal; 

• Garantir maior eficiência na aplicação dos recursos públicos destinados a saúde, 
mediante o aperfeiçoamento dos processos de trabalho e da capacidade técnica das 
equipes. 

10. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES 
10.1. Não há contratações correlatas e/ou interdependentes relacionadas ao objeto desta 
contratação. 

11. ANALISE DE RISCOS DA CONTRATAÇÃO 
11.1. Conforme § 12  do artigo 18 da Lei 14.133/2021, a análise de riscos da contratação foi 
realizada, identificando-se os seguintes riscos e medidas de mitigação: 

RISCO 
IDENTIFICADO 

POSSÍVEL 
IMPACTO 

PROBABILIDADE 
MEDIDAS 

PREVENTIVAS/MITIGADORAS 

Baixa adesão ou 
participação dos 
profissionais nas 

capacitações 

Comprometimento 
dos resultados 

esperados e baixo 
alcance dos 
objetivos da 
contratação 

Média 

Planejar cronograma compatível 
 com as atividades das equipes, 

realizar mobilização prévia e 
acompanhamento da 

participação dos servidores. 

Contratação de 
empresa sem 
capacidade 

técnica adequada 

Prestação de 
serviços de baixa 

qualidade e 
ineficiência das 

ações formativas 

Baixa 

Exigir qualificação técnica 
compatível, comprovação de 

experiência anterior e 
capacidade operacional da 

contratada. 

Descumprimento 
do cronograma 
de execução das 

capacitaçães 

Atraso na entrega 
dos resultados e 

prejuízo ao 
planejamento da 

Secretaria de 
Saúde 

Média 

Estabelecer cronograma 
detalhado, definir prazos 

contratuais e realizar fiscalização 
continua da execução contratual. 

Conteúdo 
programático 
incompatível 

com as 

Baixo 
aproveitamento 

das capacitagõ es e 
ausência de 

melhorias nos 	  

Baixa 

Elaborar diagnostico prévio das 
necessidades de capacitação e 

validar previamente o conteúdo 
programático junto à Secretaria 

Municipal de Saúde.  
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RISCO 
IDENTIFICADO 

POSSÍVEL 
IMPACTO 

PROBABILIDADE MEDIDAS 
Rli PREVENTIVAS/MITIGADORAb 

necessidades do 
município 

processos de 
trabalho 

Rotatividade de 
profissionais 
capacitados 
durante a 
vigência 

contratual 

Redução do 
impacto 

institucional das 
ações de 

capacitação 

Media 

Priorizar capacitações coletivas, 
registrar materiais didáticos e 

promover ações de multiplicação 
do conhecimento entre as 

equipes. 

Ausência de 
avaliação dos 
resultados das 
capacitações 

Dificuldade de 
mensurar a 

efetividade da 
contratação 

Media 

Aplicar instrumentos de 
 

avaliação de aprendizagem, 
satisfação e impacto das 

capacitações nos processos de 
trabalho. 

12. CONCLUSÃO 
12.1. Diante da análise realizada, conclui-se que a contratação de empresa especializada 
para a prestação de serviços de formação técnica continuada, capacitações, treinamentos e 
demais ações educativas destinadas aos profissionais da gestão da saúde pública e da 
Atenção Primária à  Sande  do Município de  Sao  João do Paraíso/MA mostra-se necessária, 
adequada e alinhada ao interesse público. 

12.2. A contratação contribuirá para o fortalecimento das capacidades técnicas e gerenciais 
das equipes de saúde, promovendo a melhoria dos processos de trabalho, o 
aperfeiçoamento da gestão municipal do SUS e a qualificação dos serviços prestados á 
população. Além disso, permitirá a atualização permanente dos profissionais frente as 
constantes mudanças normativas, técnicas e operacionais que impactam a execução das 
políticas públicas de saúde. 

12.3. Os resultados pretendidos demonstram potencial para gerar ganhos de eficiência, 
eficácia e efetividade na gestão dos recursos públicos e na prestação da assistência à 
população, enquanto os riscos identificados apresentam níveis controláveis e passíveis de 
mitigação mediante planejamento adequado, acompanhamento e fiscalização da execução 
contratual. 

12.4. Dessa forma, considerando a necessidade administrativa, a relevância do objeto, os 
benefícios institucionais esperados e a viabilidade da contratação, conclui-se pela sua 
conveniência e oportunidade, recomendando-se o prosseguimento dos procedimentos 
administrativos necessários à sua efetivação, observadas as disposições da Lei no 
14.133/2021 e demais normas aplicáveis. 

12.5. Com  base nas análises realizadas, conclui-se que a empresa G L DE S CARVALHO 
apresenta as melhores condições técnicas e comerciais para atender às necessidades da 
Secretaria Municipal de  Sande  de  Sao Joao  do Paraíso/MA, no que tange A prestação dos 
serviços de formação técnica. 
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Sao Joao do  Paraíso  - MA, em 25 de  maio  de 2026. 
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RUBRICA;—ii 

AP 

Maria Lucia ne França Ferreira 
Direção do Hospital Municipal 

Portaria n. 050/2025 
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TERMO DE APROVAÇÃO DO ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR (ETP) 

sho,Aopet,: 
PARAÍSO 

<WS.TID  
FL.(5) 

NO 

RoBRICA:n 

Processo Administrativo ng 2026.04.28.0010 

Eu,  Marisa  Elanne Damasceno de Franga, Secretária Municipal de  Sande  Município de São João 
do Paraíso/MA, após análise detalhada do presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) referente A Con-
tratação de empresa especializada para prestação de serviços de formação técnica continuada, inclu-
indo a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da 
gestão da saúde pública e da atenção primaria à saúde do município de  Sao Jo-do do Paraíso/MA, decla-
ro que: 

APROVO o Estudo Técnico Preliminar em todos os seus termos, conforme apresentado pela 
equipe de planejamento. 

A presente aprovação autoriza o prosseguimento das demais etapas administrativas necessárias 
para a realização da contratação, respeitando-se os critérios e parâmetros estabelecidos no ETP, em 
conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente no que tange A análise de viabilidade 
técnica e econômica, análise de riscos e demais requisitos necessários para garantir a eficiência e lega-
lidade do processo licitatório. 

São João do Paraíso - MA, em 29 de abril de 2026. 

Atenciosamente, 

arisa riann a asceniciiagiwa 
Secretária Municipal de  Sande  

Portaria n. 005/2025 
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N° 
RUBRICA:  

Sao Joao  do Paraíso/MA, 01 de junho de 2026 

A Empresa: 
G L DE S CARVALHO 

Rua da Igreja, 32, Centro, Presidente  Medici  - MA  
GNP):  34.660.192/0001-84 

ASSUNTO: SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS E PROPOSTA 

Prezados Senhores, 

o Município de  Sao Joao  do Parafso/MA, por intermédio da Secretaria Municipal de 
Saúde, tem a satisfação de informar que a empresa G L DE S CARVALHO foi selecionada para a 
prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da 
atenção primaria à saúde do município de São  Joao  do Parafso/MA. 

A proposta deve ser encaminhada para a Secretaria Municipal de Saúde, no endereço 
Avenida do Comercio, 150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso,  Maranhao,  ou via  e-mail  em 
cplsiparaisoPamail.com  com os valores referentes à esta prestação de serviços. 

Para o Processo de contratação necessitamos ainda dos seguintes documentos: 

	

1. 	Proposta Comercial: 
• Proposta com validade  minima  de 60 (sessenta) dias. 
• Valores individuais, especificando os valores unitários e totais, de acordo com o orçamento 
previsto no Termo de Referência. 
• Dados bancários para pagamento (Banco, Agência e Conta Corrente). 

	

2. 	Informações do Representante Legal: 
• Nome completo. 
• CPF. 
• Endereço. 
• Telefone para contato. 
• E-mail.  
2 - Cédula de Identidade: 
• Do empresário (no caso de empresário individual ou EIRELO, ou de todos os sócios (no caso 
de sociedade civil ou LTDA), ou do presidente (no caso de cooperativa, fundação ou sociedade 
anônima). 
3- Cadastro de Pessoa Física (CPF): 
• Do empresário (no caso de MEI, empresário individual ou LTDA), ou de todos os sócios (no 
caso de sociedade civil ou LTDA), ou do presidente (no caso de cooperativa, fundação ou 
sociedade anônima). 
4 - Requerimento de Empresário: 
• No caso de empresa individual. 
5 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social: 
• Documento em vigor, devidamente registrado, no caso de sociedades comerciais. No caso de 
sociedades por ações, deve estar acompanhado dos documentos de eleição de seus 
administradores. 
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6- Habilitação Fiscal e Trabalhista: 
7 - Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ): 
• Prova de inscrição no  CIVET  com situação cadastral ativa. 
8 - Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal: 
• Prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, se houver. 
9 - Certidão Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da União: 
• Certidão negativa ou positiva com efeitos de negativa, emitida pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil, demonstrando a regularidade fiscal perante a Fazenda Federal. 
10 - Certidão Negativa de Débitos Estaduais: 
• Ou certidão positiva com efeitos de negativa, emitida pelo Estado do domicilio ou sede da 
empresa proponente. 
11 - Certidão Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa quanto A Divida Ativa do 
Estado: 
• Emitida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa proponente, comprovando a 
regularidade com a Fazenda Estadual. 
12 - Certidão Negativa de Débitos Municipais: 
• Ou certidão positiva com efeitos de negativa, emitida pelo Município do domicilio ou sede 
da empresa proponente. 
13 - Certidão Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa quanto à Divida Ativa do 
Município: 
• Emitida pelo Município do domicilio ou sede da empresa proponente, comprovando a 
regularidade com a Fazenda Municipal. 
14 - Certificado de Regularidade do FGTS: 
• Emitido pela Caixa Econômica Federal, demonstrando a regularidade da empresa junto ao 
Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS). 
• Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT):Ou certidão positiva com efeitos de 
negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST) ou Tribunais Regionais do Trabalho 
(TRT), comprovando a inexistência de débitos trabalhistas. 
15 - Qualificação Econômico-Financeira: 
• Balanço Patrimonial e Demonstrações Contábeis dos 02(dois) dois últimos exercícios 
financeiros: Que comprovem a boa situação financeira da empresa. 
• Certidão Negativa de Falência ou Concordata: Emitida pelo distribuidor da sede da pessoa 
jurídica, com data não superior a 60 (sessenta) dias da apresentação da documentação, salvo 
quando a validade estiver expressa no próprio documento. 
16 - Qualificação Técnica: 
• Notória Especialização e Qualidade Profissional: Documentação que comprove a notória 
especialização e qualidade técnica do profissional ou empresa, com comprovação da execução de 
serviços de complexidade e importância equivalentes ou superiores. 
• Desempenho Anterior: Apresentação de atestados de capacidade técnica emitidos por 
pessoas jurídicas de direito público ou privado, que comprovem a execução satisfatória de 
serviços similares ao objeto da contratação. 
• Contratos administrativos ou documentos equivalentes, com outros órgãos para 
justificativa do valor proposto. 
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ANEXO I - MODELO DA PROPOSTA 

FL(S) 

N 	 ) 
ROBRICArJ  

Prezados Senhores, 

Apresentamos a seguir nossa proposta de preços para a prestação de serviços de 
formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações 
voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primária A saúde do 
município de  Sao  João do Paraiso/MA, de acordo com a planilha de quantitativos apresentada, 
abaixo: 

01 - SEMANA DE FORTALECIMENTO DA APS: COMPREENDENDO 0 NOVO FINANCIAMENTO E A 
GESTÃO DOS INDICADORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 200 PROFISSIONAIS DA APS,  
MEDICOS,  ENFERMEIROS, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, E-MULTI  ACS, ACE,  COORDENADORES DA APS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado 	ao 	conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 	atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 	de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones sem 
fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos,  corn  decoração temática e 
ambientagdo 	adequada As 	atividades 	de 
capacitagdo; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte 	(passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

. 
„...,., 

02 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA PARA 0 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE DIAGNÓSTICO, 
TRATAMENTO, PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENIASE NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 06 

ENFERMEIROS, 06  MEDICOS,  8 COORDENADORES DE SAÚDE, 09ACE. 

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	c/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

1 UND 
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formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das . atividades; locação 	de 	espaço 	ffsico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamentopedagógico. 

''(-   PI' 

RUBRICA 

	 0 . 
.. rrca 

03- CAPACITAÇÃO EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE: COMPREENDENDO 0 PQA-VS E A APLICAÇÃO DE SEUS 
INDICADORES NO SUS 38  ACS,  09  ACE,  8 COORDENADORES, 04 FISCAIS SANITÁRIOS - VISA, 06 
ENFERMEIROS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

2 UND 
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itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

pio 	q's 
/ 

RUBRICA: 

04 : FORMAÇÃO EM MANEJO CLINICO E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS 
SAÚDE COM REFERÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, AOS 06 

NA ATENÇÃO PRIMARIA .4 
06  MEDICOS.  ENFERMEIROS, 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientagao 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	' 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

05 - CAPACITAÇÃO EM ACOLHIMENTO E HUMANIZAÇÃO DO ATEND MENTO DAS UNIDADES DE 

SAÚDE AOS 	15 RECEPCIONISTAS, AOS 10 PORTEIROS, 11 ENFERMEIROS, 30 TÉCNICOS, 06 

VACINADORES. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

1 UND 
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PMSJP 
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equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	física 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico. 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

N° 
RUBRICA:  

>SU 
., 

06 — PREJETO EMANUELA: HUMANIZACAO DOS CUIDADO NO  PRE-NATAL PARTO E PERPERIO. 
CAPACITACAO AOS 30 PROFISSIONAIS DE SAÚDE ENVOLVIDOS NO PROGRAMA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 1 UNO 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
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materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

HULIKIC 

• 

07 - ABORDAGEM CLÍNICA E EPIDEMIOLOGICA DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS 
NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 60 PROFISSIONAIS DAS ESF. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

1 UND 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pges, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

08 - ROTINAS E PROCEDIMENTOS HOSPITALARES PARA OS 50 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL 

MUNICIPAL JOCA CHAVES DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

1 UND 
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audiovisuais necessários ao  born  desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica) 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico.

rálortotfl 

09 - CAPACITAÇÃO EM BUSCA ATIVA EM CASOS SUSPEITOS EM HANSENIASE E TUBERCULOSE 
PARA 38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  (ACS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

1 UND 
 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientagdo 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
pedagogic°.  planejamento  
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No ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO 

PARAÍSO 
SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

10 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA EM PRIMEIROS SOCORROS: ATENDIMENTO A CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES AOS 30 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL MUNICIPAL JOCA CHAVES DE silo JOÃO DO 
PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotaçães 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçães, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

,e. 

11- CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO DE LESÕES E TIPOS DE CURATIVOS AOS 11 ENFERMEIROS E 
40V1'ECNICOS DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SÃO joÃo DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 

1 UND 

Prefeitura Municipal de  Sao Jail)  do Paraíso — MA I  CNN:  01.597.629/0001-23 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO 

PARAÍSO 
SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

   

ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. ....., 

'-' ...--. 

12 - CAPACITAÇÃO EM IMUNIZAÇÕES NO CONTEXTO 
VAGINAL, MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS, PLANEJAMENTO 
REMOTAS, COBERTURA VACINAL, HESITAÇÃO VACINAL 
DADOS AOS 60 PROFISSIONAIS EM ESQUEMA VACINAL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE  MODE  DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

DA ATENÇÃO PRIMÁRIA: CALENDÁRIO 
DE CAMPANHAS EM  AREAS  

E PROCESSAMENTO DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA DA 

E INSERÇÃO 
DA ESTRATÉGIA 

-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	Woo 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 

compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

pedagógico. 	 planejamento 

1 UND 

O. 
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13 - TREINAMENTO EM ZOONOSES AOS 38  ACS  E 09  ACE:  ESTRATÉGIAS DE 
PREVENÇÃO E CONTROLE DE TOXOPLASMOSE, LEISHMANIOSE,  MALARIA  E RAIVA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais 	recursos 	audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço 	físico 	para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 

temática 
	e 	ambientação 	adequada as 

atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico.  

1 UND 

an.  

14- FORMAÇÃO AOS 150 PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM PREVENÇÃO E CONTROLE DE 
ARBOVIROSES: DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA E FEBRE AMARELA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e produção de material 	didAtico, 

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 

1 UND 
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equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitagdo; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	paes, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

pedagogic°.  _planejamento  
ctie 

15 - TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 16 CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAÚDE PARA 
FORTALECIMENTO DA CONTROLE SOCIAL NO SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. ÚNID. VALOR V,TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 1 UND 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	lisle° 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
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N°  

materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico.  

' 

16- CAPACITAÇ.ÃO EM E-SUS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA OS 10 PROFISSIONAIS 
DA CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE  SAO  JOÃO 
DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador 	de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientagdo 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento peda•ógico. 

2 UND 

17- TREINAMENTO SOBRE IDENTIFICAÇÃO, MANEJO E CONTROLE DAS HEPATITES VIRAIS AOS 20 

PROFISSIONAIS DA ATENÇÃO PRIMARIA ei SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UN1D. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 

técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

1 UND 
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das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos,  corn  decoração temática e 
ambientagdo 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

...-- 	„ „.. „„_... 

18 - CAPACITAÇÃO AOS 30 PROFISSIONAIS DA APS NO USO RACIONAL E SEGURO DE 
MEDICAMENTOS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 
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19 - A SAÚDE BUCAL NO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS: ESTRATÉGIAS E INDICADORES 
PARA A QUALIDADE DA ATENÇÃO PRIMARIA. 20 PROFISSIONAIS DE ESTRATÉGIA SAÚDE 
BUCAL. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 

' Valor total 

20 - CAPACITAÇÃO TEÓRICA E PRATICA SOBRE A UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS DE GESTÃO, 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE, INCLUINDO TREINAMENTO 
PARA USO DE PAINÉIS GERENCIAIS, QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE TRABALHO DAS 
EQUIPES, INTEGRAÇÃO E UTILIZAÇÃO DAS INFORMAÇÕES PROVENIENTES DO E-SUS APS PARA 
ANALISE DE INDICADORES, PLANEJAMENTO, TOMADA DE DECISÕES E FORTALECIMENTO DA 
GESTÃO MUNICIPAL DA SAÚDE. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 

1 UND 
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incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos,  
corn  decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 
_ 

21 - CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO PARA AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  (ACS)  E 
AGENTES DE COMBATE As ENDEMIAS  (ACE),  VOLTADOS AO APERFEIÇOAMENTO DAS 
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM CAMPO, COM FOCO NA UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS 
DIGITAIS APLICADAS As VISITAS DOMICILIARES, QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS DE COLETA 
E 	REGISTRO 	DE 	INFORMAÇÕES, 	PLANEJAMENTO 	DAS 	AÇÕES 	TERRITORIAIS, 

ACOMPANHAMENTO 	DAS 	FAMÍLIAS, 	MONITORAMENTO 	DE 	INDICADORES 	E 
FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO 
ÂMBITO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA li SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

0 	serviço 	consiste 	na implantação 	de 	um 
aplicativo móvel destinado a auxiliar os Agentes 
Comunitários de Saúde  (ACS)  e os Agentes de 
Combate a Endemias  (ACE)  no planejamento, 
execução e registro das atividades de visitas 
domiciliares e 	demais 	ações 	de vigilância 	e 
atenção A saúde da população. 0 aplicativo 
deverá permitir: 1. Cadastro e atualização de 
famílias 	e 	indivíduos atendidos, 	incluindo 
informações socioeconômicas e de saúde. 2. 
Registro de visitas domiciliares, com histórico de 
atendimentos, serviços prestados e orientações 
realizadas. 	3. 	Gest-ao 	de 	rotas 	e 	agendas, 
otimizando o deslocamento das equipes de  ACS  e  

ACE.  4. Monitoramento de indicadores de saúde, 
como vacinação, controle de endemias (dengue, 
leishmaniose,  malaria),  acompanhamento 	de 
doenças crônicas e hanseniase. 5. Integração 

1 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAISO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

com 	sistemas 	de 	informação 	em 	sonde do 
município ou do SUS, garantindo padronização e 
confiabilidade 	dos 	dados. 	6. 	Geração 	de 
relatórios para supervisão, gestão e avaliação 
das atividades das equipes. 7. Suporte técnico e 
treinamento para as equipes de  ACS  e  ACE,  
garantindo a correta utilização da ferramenta. 0 
serviço será prestado por equipe especializada 
de 	tecnologia 	em 	saúde, 
contemplando instalação, 	configuração, 
capacitagdo 	de 	profissionais 	e 	manutenção 
técnica, garantindo que cada equipe de sonde 
municipal 	possa utilizar 	o 	aplicativo 	como 
ferramenta de apoio a atenção primaria e 
vigilância em  salute.  

Valor 0 

22 - TREINAMENTO ESPECIALIZADO AOS SERVIDORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE EM 
OTIMIZAÇÃO DOS CADASTROS DOS USUÁRIOS DOS SISTEMAS SISAB/E-SUS APS, BEM COMO 
ADMINISTRAÇÃO E USO DO E-SUS APS PARA PROFISSIONAIS:  MEDICOS,  ENFERMEIROS, 
TÉCNICOS EM ENFERMAGEM, AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E PROFISSIONAIS DA 
ODONTOLOGIA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pftes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 

2 UND 

_  
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ROBF—TcW"( 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 

23 -FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE: 
FUNDAMENTOS E PRATICAS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

2 UND 

Valor total 

24 - OFICINA PRÁTICA DE TERRITORIALIZAÇÃO NA APS: INSTRUMENTOS PARA 0 
MAPEAMENTO, ANALISE E INTERVENÇÃO NO TERRITÓRIO. (215 100 PROFISSIONAIS DA APS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 

1 UND 
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incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

' Valortotal , 

25 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES DE RISCO HABITUAL E 
ALTO RISCO NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. (06 ENFERMEIROS E 06  MEDICOS  DAS EQUIPES 
DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	efou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 

1 desenvolvimento 	das 	atividades; ocação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
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correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 

26 - TREINAMENTO SOBRE RASTREAMENTO E DIAGNÓSTICO PRECOCE 
UTERINO E DE MAMA EM TODAS AS  EASES  DA VIDA. (06  MEDICOS  DA APS, 
APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS). 

DO  CANCER  DE COLO 
06 ENFERMEIROS DA 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com  deco  ração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitagdo; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor total 

27- CAPACITAÇÃO EM CUIDADO INTEGRAL NO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL. 
(38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE, 06, ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE 
ENFERMAGAEM DA APS) 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 

1 UND 
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formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 

28 - CAPACITAÇÃO EM DOENÇAS CRÔNICAS: MANEJO 
PROMOÇÃO DE HÁBITOS SAUDÁVEIS (20  MEDICOS  DA 
APS, 06 ENFERMEIROS DA APS E 10 PROFISSIONAIS E 

CLÍNICO DO DIABETES, HIPERTENSÃO E 
DE ENFERMAGEM DA APS, 20 TÉCNICOS 

MUILT). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	tísico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientagdo 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

UND 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
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ROBRICA: 

participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 
29 - CAPACITA00 EM SAÚDE BUCAL: ABORDAGEM INTEGRAL DAS URGÊNCIAS 
ODONTOLOGICAS, IDENTIFICAÇÃO DE LESÕES MALIGNAS, CUIDADOS COM PACIENTES 
DIABÉTICOS E PROMOÇÃO DA ESCOVAÇÃO COLETIVA. (20 PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE 
ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada ás atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor total 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  joAo DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

  

30 - TREINAMENTO EM SAÚDE COLETIVA PARA EQUIPES E-MULTI: PRATICAS INT 
PROMOÇÃO DA SAÚDE NAS ESCOLAS E AÇÕES INTERSETORIAIS (10 PROFISSIONAIS DA 	- 
MULTI). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	ffsico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor total 

31 - TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EM ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DO 
IDOSO: ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO DE QUEDAS, USO SEGURO DE MEDICAMENTOS, 
PROMOÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA E CUIDADOS PALIATIVOS. (06  MEDICOS  DA APAS, 06 

ENFERMEIROS DA APS, 10 PROFISSIONAIS E-MUILT). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

1  UNO 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada ás atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 

32 - CAPACITAÇAO EM PLANEJAMENTO E AUDITORIA NA GESTÃO EM SAÚDE: PLANEJAMENTO 
ANUAL DE AÇÕES ESTRATÉGICAS, CONTROLE E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS, ATUALIZAÇÃO 
NORMATIVA E INTEGRAÇÃO DAS EQUIPES. (1 SECRETARIA DE SAÚDE, 1 SECRETÁRIA ADJUNTA 
DE SAÚDE, 10 COORDENADORES DE DEPARTAEMNTO, 4 ASSESSORES TÉCNICO). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 

1 espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 

Prefeitura  Municipal de  São  Joao do Paraiso - MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 
Pituf 
FL:(5) - 

de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

nvilittL--Atw' 

Valor total 

33 - TREINAMENTO EM PROTOCOLOS DE ESTABILIZAÇÃO E SUPORTE A VIDA EM AMBIENTES 
HOSPITALARES (05 ENFERMEIROS, 15 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, 06  MEDICOS).  
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 

Valor total  

34 - TREINAMENTO OPERACIONAL EM SUPORTE BÁSICO DE VIDA - 513V, NO ATENDIMENTO 
URGÊNCIAS PRÉ-HOSPITALAR (APH) ESTABILIZAÇÃO DE PACIENTES GRAVES / 100 
PROFISSIONAIS). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

1 UND 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

PMS1P 
ti F6° 

N° 	  

formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientagdo 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, odes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 

35 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FATURAMENTO E REGISTRO DE PRODUÇÃO HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL: APLICAÇÃO PRATICA DOS SISTEMAS SIA/SUS E SIH/SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 

necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

2 UND 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso — MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total 

36 - TREINAMENTO EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL: FARMACOLOGIA, 
PROTOCOLOS, BOAS PRATICAS, DISTRIBUIÇÃO E DISPENSAÇÃO DE MEDICAMENTOS, 
CONTROLE DE ESTOQUES E FLUXOS OPERACIONAIS EM GESTÃO DE MEDICAMENTOS E 
INSUMOS ESTRATÉGICOS NO MUNICÍPIO. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 

VALOR TOTAL 
VALOR TOTAL GLOBAL.. 

01- IDENTIFICAÇÃO DO LICITANTE 
NOME DO PROPONENTE: 
CPF/CNPUMF: 
ENDEREÇO: 
CELULAR: 
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PARAÍSC. 

PM Si P 
FL,(S) 

N° 

RUBRICA:  

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE 

02 - DADOS BANCÁRIOS: 
BANCO: 
AGÊNCIA: 
CONTA-CORRENTE: 
FAVORECIDO: 
CONTATO: 

03 - CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 
4- VALIDADE DA PROPOSTA: 
5- PRAZO DE EXECUÇÃO: 
06 - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: 

Data e assinatura do responsável. 
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Escrever 

Mail 

Chat 

Meet  

Caixa de entrada 	100  

Corn  estrela 

Adiados 

Enviados 

Rascunhos 	 2 

Compras 	 a 

Mais 

Marcadores 

C) 	Fazer  upgrade 

o 

g. Adicionar ao Google  Drive  1 anexo • Verificados pelo Gmail 

Gmail Q. n:Sent X ijE 

PMSJID 
FL.(5) 

Solicitação de documentos e propostas... 

PrefeitueaSJPMA cepiejperaiseCegmailtome 
para g.cervalho.solucoespublicas 

Prezados, 
Solicitamos a documentação e proposta referente a contratação de empresa para prestação de serviços de formação 
realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública 

do municipio de  Sao Joao  do Paraiso/MA. 

Favor acusar recebimento  

Aft,  

Prefeitura Municipal de  Ski  João do Paraiso/MA 

( Responder) Encaminhar) 

El  



.UND 50.000,00 50.000,00 

FL.(5) 

N° iO 

RUBRICA 
PROPOSTA DE PREÇOS 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  J0.-ÃO  DO PARAÍSO /MA 
CNPJ: 01.612.344/0001-14 

AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

Prezados Senhores, 

Pelo presente, submetemos a apreciação de V. Sra. a rn 

para prestação de serviços de formação técnica  confirm  

treinamentos e formaçfies voltadas aos processos de  troll  

primaria 5. sonde do município de São João do Paraiso/MA. 

itAtOle$7,-31 

ostarelatin Contratação de empresa 

'Indo]a realização de capacitações, 

a saúde pública e da atenção 

01 - SEMANA DE FORTALECIMENTO DA APS: COMPREENDENDO 0 NOVO FINANCIAMENTO E A GESTÃO DOS 
INDICADORES DA ATENÇÃO PRIMARIA À SAÚDE AOS 200 PROFISSIONAIS DA APS,  MEDICOS,  ENFERMEIROS, 
TECNICO DE ENFERMAGEM, E-MULTI  ACS, ACE,  COORDENADORES DA APS. 

ITEM  DESCRIÇÃO VALOR V.TOTAL 
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p 

 

	 aies t 

 

ran t,  - participantes, quando necessario; fornecimento de 
lanches e coffee-breaks,compostosporsucos , 
refrigerantes, 	bolos,salg dosifrutas, 	cafes,  
achocolatados,paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanappsedemalsrtens correlatos,montagemde  kit  
do aluno,contendomaterialdidatico, pasta, caneta, 
bloco 	deanotações 	e 

	

certificado 	de 
participagai;fornocimentodeprerniações"materiaisde 
apoioebrndes,cuando previstos no planejamento 
•edaoico. 
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02 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA PARA 0 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE DIAGNÓSTICO, 
TRATAMENTO, PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENIASE NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE AOS 
06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS,  8 COORDENADORES DE SADDE,09ACE.  
ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infreestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	-  born  
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  hit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiagõ es 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

1 UND 45.000,00 45.000,00 1 
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2 UND 22.800,00 

03- CAPACITAÇ.ÃO EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE: COMPREENDENDO 0 PQA-VS E A APLICAÇÃO DE 
SEUS INDICADORES NO SUS 38  ACS,  09  ACE,  8 COORDENADORES, 04 FISCAIS SANITÁRIOS - VISA, 
06 ENFERMEIROS. 
ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR  V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente . qualificados loca çã 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas 4e som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe tecnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de prennacties, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

1  45.600,00 
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04- FORMAÇÃO EM MANEJO CLÍNICO E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS NA ATENÇÃO PRIMARIA 
SAÚDE COM REFERENCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, AOS 06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS.  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNIU. VALOR V.TO TAL 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração eprodução de material didatico,  

di  físico e/ou digital, adequado ao  contend  
formativo; coordenação pedagógica e  apt/  
técnico, mediante atuação  dc  coordenadorde 
apoio, instrutores palestrantes 	e  
formadores 

 
devidamente  qualificados; ] 

de 	equipamentos 	e 	ina fr' estrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades-  locação de 
espaço fisico para realização dos 	entos, 
com decoração temática e  and:). 	

-° adequada as atividades de capacitaga-m iseenrtvaiççaos 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem alimentação e  transport  
(passagens) 	equipe técnica, palestrantes e 
participantes,   q ando necessário; fornecimento 
de lancseehe 	offuee-brealcs, compostos por sucos, 
refrigerantes, 

  
bolos, salgados, frutas, cafés, 

achocolatados, 	biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 
correlatos; montagem 
contendo material didin 
de 	anotações 
participação; fornecimento de p 
materiais de apoio e brindes, quando  pr  
no planejamento pedagógico.  

1  11.180,00 11.180,00 
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QUANT, UNID.  VALOR V.TO TAL 

UN I) 17,800,00 17.800,00 

05- CAPACITAÇÃO EM ACOLHIMENTO E HUMANIZAÇÃO DO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE 
SAÚDE AOS 15 RECEPCIONISTAS, AOS 10 PORTEIROS, 11 ENFERMEIROS, 30 TÉCNICOS, 06 
VACINADORES. 
ITEM  DESCRIÇÃO  

A prestação dos serviços compreende  
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuagdo de coordenador de 
apoio, 	instrutores 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento tias atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  
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7.000,00 

06- PREJETO EMANUELA: HUMANIZACAO DOS CUIDADO NO PRÉ-NATAL PARTO E PERPERIO. 
CAPACITACAO AOS 30 PROFISSIONAIS DE SAÚDE ENVOLVIDOS NO PROGRAMA. 

ITEM  DESCRIÇÃO  QUANT. UNID. VALOR  V.TOTAL 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo  
formativo.  coordenação   pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador d 
apoio) 	instrutores, 	palestrantes 
formadores,devidainente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessarios 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração tematica e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio Iogistico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, Copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	tens 
correlatos; montagem de  kit  do  
contendo material didatico, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

1 7.000,00 
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UNID. V.TOTAL VALOR QuANT. 

07 - ABORDAGEM CLINICA E EPIDEMIOLÓGICA DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE 
TRANSMISSÍVEIS NA ATENÇÃO PRIMARIA À SAÚDE AOS 60 PROFISSIONAIS DAS ESF. 

ITEM  DESCRIÇÃO 
A prestação dos serviçosCO]  
a elaboração e produção de material  did  
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessarM; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés,  
achocolatados, paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 
correlatos; montagem de  kit  do aluno.  
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedago•ico.  

6,000,00 
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QUART. UNID. VALOR V.TOTAL 

7.500,00 7300,00 UNI) 

08 - ROTINAS E PROCEDIMENTOS HOSPITALARES PARA OS  SO  PROFISSIONAIS DO HOSPITAL 

MUNICIPAL IOCA CHAVES DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

DESCRIÇÃO  

A 	prestação dos serviços - compreende 
a elaboração e prcidtição de material didatloo, 
físico e/ou digital, adequado, 

 ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoi o 
técnico, mediante atuação de coordenador de   
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, Projetores e demais recursos 

bom 
desenvolvimento 

necessários 	ao  
desenvolvimento  des  atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias dee 
hospedagem, alitrientação e transporte m 

 de equipe técnica, palestrantes  e 
participantes, quando necessirio; fornecimento
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  -cafés 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos. 
guardanapos 	e 	demais 	'tens 
correlatos; montagem  de  kit  do ablu

loncoo1 contendo material didático, pasta, caneta, 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 

d 
 

participação; fornecimento 	remiações, 
materiais de apoio e brindes, quando P  uando previstos 
no planejamento  pedagogic°.  

ITEM 

1  
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UNID. V.TOTAL VALOR QUANT. 

09- CAPACITAÇÃO EM BUSCA ATIVA EM CASOS SUSPEITOS EM HANSENÍASE E TUBERCULOSE 
PARA 38 AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE  (ACS).  

ITEM  DESCRIÇÃO 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático 
físico e/ou digital, adequado ao contendo 
formativo; coordenação pedagógica  
técnico,  mediante atuac_aocoordenador 

e apoio 
de 
	de 

apoio, 	instrutores 
 • 	

palestrantes e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	

e 	
infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessarios 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica,palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-break  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados,,  frutas,  cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	iten  
correlatos; montagem de  kit  do aluno 
contendo material didatico, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes quando previstos 
no planejamento pedagOgico:  

1 5.800,00 

    

Rua da Igreja, 32. Centro 
Presidente Medici/NIA 

CEP: 65.279-000i 98 98734 1764  

E-mail:  g.carvocilho.solucoespublicas@gmail.com  

 

G L  DES  CARVALHO 
CNP): 34.660.192/0001-84 

 

   

     

     



6.500,00 6.500,00 

10 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA EM PRIMEIROS SOCORROS: ATENDIMENTO A CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES AOS 30 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL MUNICIPAL JOCA CHAVES DE SÃO JOÃO 
DO PARAÍSO-MA.  
ITEM  DESCRIÇÃO UNIU. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou dig.tal, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração wmatica e ambientação 

1 	adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo  diaries  de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  _lot  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 
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QUA NT. UNID. VALOR V.TOTAL 

3.000,00 

11- CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO DE LESÕES E TIPOS DE CURATIVOS AOS 11 ENFERMEIROS E 
40 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM  DESCRIÇÃO 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material d 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo  
formative;  coordenação peciagogica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de  stun,  microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço  Elsie()  para realização dos eventos, 
com decoração tematica e ambientação 
adequada As atividades de capacitaçâo; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pdes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  
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QUANT:.  • UNID. VALOR V.TOTAL 

12 - CAPACITAÇÃO EM IMUNIZAÇÕES NO CONTEXTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA: CALENDÁRIO 
VACINAL, MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS, PLANEJAMENTO DE CAMPANHAS EM  
AREAS  REMOTAS, COBERTURA VACINAL, HESITAÇÃO VACINAL E INSERÇÃO E PROCESSAMENTO 
DE DADOS AOS 60 PROFISSIONAIS EM ESQUEMA VACINAL DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAODE DE SÃO JOAO DO PARMSO-MA•  

DESCALÇA0 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de  equine  técnica,-  palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do ahmo, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

ITEM 

1 1 12.750,00 
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UNID. V.TOTAL VALOR QUANT 

if 

1  UND 1a 600,00 

13 - TREINAMENTO EM ZOONOSES AOS 38  ACS  E 09  ACE:  ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO E 

CONTROLE DE TOXOPLASMOSE, LEISHMANIOSE,  MALARIA  E RAIVA. 

ITEM DESCRIÇÃO 
A prestação dos serviços 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuagdo de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logistico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, ' cafés, 
achocolatados, paes, biscoitos, topos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens  
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento  pedagogic°.  

10.600,00 
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liSt90808" 5.90 0,0 0 

14- FORMAÇÃO AOS 150 PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM PREVENÇÃO E CONTROLE DE 
ARBOVIROSES: DENGUE, ZIICA, CHIKUNGUNYA E FEBRE AMARELA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT LIMO. VALOR V.TOTAL 

1  

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado  au  conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 

diante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos , 
audiovisuais necessarios 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambienta.ça 
adequada As atividades de capacitação; serviços 

d 
 

de apoio logístico, compreendendo diárias e 
hospedagem alimentação e transporte 
(passagens) de equipe tecnica, palestrantes 
participantes, quando necessário; fornecimento  
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes  
achocolatados, paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 

aluno, correlatos; montagem de  kit 
 do _ bloco  contendo material didático, pasta, caneta, 

de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no lane'amento eda  'co.  
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UNI) 8.800,00 

15 - TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 16 CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAÚDE PARA 
FORTALECIMENTO DA CONTROLE SOCIAL NO SUS. 

ITEM  DESCRIÇÃO  QUANTI  UNID. VALOR  V.TOTAL 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e ,apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedago •  - co.  
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1 

16 - CAPACITAÇÃO EM E-SUS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA OS 10 
PROFISSIONAIS DA CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE  SAO  lario DO PARAISO-MA.  

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. IJNIP. VALOR V.TO TAL 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado  an  conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	parestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de  equine  técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do  alum),  
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

22.400,00 
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7.000 00 7.000,00 

17- TREINAMENTO SOBRE IDENTIFICAÇÃO, MANEJO E CONTROLE DAS HEPATITES VIRAIS AOS 
20 PROFISSIONAIS DA ATENÇÃO PRIMARIA SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QBANT. IJNID. VALOR V.TOTAL 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção: de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio  
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutur 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo  diaries  de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	¡tens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 
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18 - CAPACITAÇÃO AOS 30 PROFISSIONAIS DA APS NO USO RACIONAL E SEGURO DE 
MEDICAMENTOS. 

DESCRIÇÃO 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material did:idea, 
físico e/ou digital, adequado . ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fia, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessario; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, Pratinhas, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta 	co  
de 	anotações 	e 	certificado 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento  pedagogic°.  

ITEM  

1 

UNIU. V.TOTAL VALOR QUANT. 

4.100.0 4.100,00 
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QI.JANT- UNID. VALOR V.TOTAL 

19 - A SAÚDE BUCAL NO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS: ESTRATÉGIAS E INDICADORES 
PARA A QUALIDADE DA ATENÇÃO PRIMARIA. 20 PROFISSIONAIS DE ESTRATÉGIA SAÚDE 
BUCAL. 
ITEM  DESCRIÇÃO 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático,  
físico e/ou digital, adequado a0 conteúdo0 
formativo; coordenação  pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	.instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos - e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitagdo; serviços 
de apoio logistico, compreendendo diárias de 
hospedagem, a imentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes,  ho  os, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 
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CARVALHO
soLug5Es PÚBLICAS 

 

GESTÃO, 
INCLUINDO 
PROCESSOS 

DA SAÚDE. 

20- CAPACITAÇÃO TEÓRICA E PRÁTICA SOBRE 
MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA 

TREINAMENTO PARA USO DE PA1NEIS 

A UTILIZAÇÃO DE 
ATENÇÁO PRIMÁRIA 
GERENCIALS, 

INTEGRAÇÃO E 
PARA ANALISE 

DA 

QUALIFICAÇÃO 

FERRAMENTAS DE 
.k SAÚDE, 

DOS 
DAS 

MUNICIPAL 
DE INDICADORES, IN FORMAÇÕES 

PLANEJAMENTO. 

DE TRABALHO DAS EQUIPES, 
PROVENIENTES DO E-SUS APS 

TOMADA DE DECISÕES E FORTALECIMENTO 

UTILIZAÇÃO 

GESTÃO 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didatico, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infra estrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada ás atividades de capacitagão; serviços 
de apoio logfstico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didatico, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

I 

, 

UND 4.500,00 4.500,00 

Valor total 4.500,00  ' 

G L DE S  CARVALHO  
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LUÇÕES PÚBLICAS 

SAÚDE  

FOCO 

EM SAÚDE 

21 - CAPACITAÇAO 

APERFEIÇOAMENTO 

DOMICILIARES, 
INFORMAÇÕES, 
ACOMPANHAMENTO 
FORTALECIMENTO 

E TREINAMENTO PARA 
(ACS)  E AGENTES DE COMBATE ÁS 

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
NA UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS DIGITAIS 

QUALIFICAÇÃO DOS PROCESSOS 
PLANEJAMENTO 	DAS 

DAS FAMÍLIAS, MONITORAMENTO 
DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO, 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE 
ENDEMIAS  (ACE),  VOLTADOS AO 

EM CAMPO, COM 
APLICADAS ÁS VISITAS 

DE COLETA E REGISTRO DE 
AÇÕES 	TERRITORIAIS, 

DE INDICADORES E 
PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA 

Á SAÚDE. NO ÂMBITO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

0 	serviço 	consiste 	na implantação 	de 	um 
aplicativo móvel destinado a auxiliar os Agentes 
Comunitários de Saude  (ACS)  e os Agentes de 
Combate a Endemias  (ACE)  no planejamento, 
execução e registro das atividades de visitas 
domiciliares e 	demais 	ações 	de 	vigilância e 
atenção a saúde da população. 0 aplicativo 
deverá permitir: 1. Cadastro c atualização de 
famílias 	e 	indivíduos atendidos, 	incluindo 
informações socioeconômicas e de saúde. 2. 
Registro de visitas domiciliares,  corn  histórico de 
atendimentos, serviços prestados e orientações 
realizadas. 	3. 	Gestão 	de 	rotas 	e 	agendas, 
otimizando o deslocamento das equipes de  ACS  e  
ACE.  4. Monitoramento de indicadores de saúde, 
COMO vacinação, controle de endemias (dengue, 
leishmaniose, 	malaria), 	acompanhamento 	de 
doenças crônicas e hansenfase. 5. Integração 
com 	sistemas 	de 	informação 	em 	satide do 
município ou do SUS, garantindo padronização e 
confiabilidade 	dos 	dados. 	6. 	Geragdo 	de 
relatórios para supervisão, gestão e avaliação 
das atividades das equipes. 7. Suporte técnico e 
treinamento para as equipes de  ACS  e  ACE,  
garantindo a correta utilização da ferramenta. 0 
serviço  sera  prestado por equipe especializada 
de 	tecnologia 	em 	saúde, 
contemplando instalação, 	configuração, 
capacitação 	de 	profissionais 	e 	manutenção 
técnica, garantindo que cada equipe de saúde 
municipal 	possa utilizar 	o 	aplicativo 	como 
ferramenta de apoio 	a 	atenção primaria 	e 
vigilância  ern  salde. 

1 UND 7.000,00 7.000,00 

Valor total 7.0 0 00, 
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,DESCRIÇÃO . 

A prestação dos,. serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou . digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação  tie  coordenador de 
apoio, 	in 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais  necessaries 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; ocação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração tematica e ambientação 
adequada AS atividades de capacitação; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica,- palestrantes 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiaç'oes, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no lane-amento eda ico. 

if 
ITEM 

1  28.400,00 
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ONO), V.TOTAL VALOR 

22 - TREINAMENTO ESPECIALIZADO AOS SERVIDORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE EM 
OTIMIZAÇÃO DOS CADASTROS DOS USUÁRIOS DOS SISTEMAS SISAB/E-SUS APS, BEM COMO 
ADMINISTRAÇÃO E USO DO E-SUS APS PARA PROFISSIONAIS:  MEDICOS,  ENFERMEIROS, 
TÉCNICOS EM ENFERMAGEM, AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E PROFISSIONAIS DA 
ODONTOLOGIA. 



23 -FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE: 
FUNDAMENTOS E PRATICAS DA ATENÇÃO PRIMARIA À SAÚDE.  

ITEM  DESCRIÇÃO QIJA/sit IJNID. VALOR V.TOTAL 
A prestação dos serviços compreende  
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo  
formativo; coordenação pedagógica 

"  	aPm  técnico, mediante atuaçao de coordenado 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente quali fi  cad  os; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento  this  atividades; locação de 
espaço fisico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 

1 	adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica palestrants e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens  
correlatos; montagem de  kit  do aluno 
contendo material didático, pasta, caneta,  Waco  
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 
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PMS1 

	FL(S) 

RUBRIC 

UND 12.550,00 12.550,00 

24 - OFICINA PRATICA DE TERRITORIALIZAÇÃO NA APS: INSTRUMENTOS PARA 0 
MAPEAMENTO, ANALISE E INTERVENÇÃO NO TERRITORIO. (215100 PROFISSIONAIS DA APS). 

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. •UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

_ 	_ 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindot  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração ternática e ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedago ico. 
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25- CAPACITAÇAO EM CUIDADO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES DE RISCO HABITUAL E 
ALTO RISCO NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE. (06 ENFERMEIROS E 06 MÉDICOS DAS EQUIPES 
DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA)  
TEM DESCRIÇÃO QUALM%  VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedageigica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem . fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 

1 	adequada às atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessarin; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de prerniações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

.000,00 5.000,00 
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26 - TREINAMENTO SOBRE RASTREAMENTO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DO  CANCER  DE COLO 
UTERINO E DE MAMA EM TODAS AS FASES DA VIDA. (06  MEDICOS  DA APS, 06 ENFERMEIROS DA 
APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS).  
ITEM 	 DESCRIÇÃO 	 QUANT. IJNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produçâo de material didatico, 
físico e/ou digital, adequado ao contendo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	in  fraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 

1 	adequada as atividades de capacitação; serviços 	1 	UNO 20.000,00 20.000,00 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de. equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos4  
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 
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27- CAPACITACAO EM CUIDADO INTEGRAL NO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO INFANTIL. 
(38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE, 06, ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE 
ENFERMAGAEM DA APS 

DESCRIÇÃO  UNID. VALOR  V.TOTAL 

a elaboração e produção de rmatoric:Inigirdedetite, 

A prestação dos serviços  

físico e/ou digital,adequado ao contendo 
formativo; C. )ordenasna 	lee lagiii ica 
técnico, mediante aitti°açãP cd-e—c-ogo- -rdeneadoarPodi°e 
apoio, 	instrutores 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	in  fraestrutura, 
incluindo  notebooks  caixas de som, microfones 

P  
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades    de capacitagdo; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 

aiHnent:çd 
 e transporte 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes

' 
 quando necessário; fornecimento 

de lanches e (2off ee-breaks, 
.-com p 

ost  Qs  por sucos,  
refrigerantes, bolos 

snin-4)sjfrtls.cafés'  achocolatados, pães, biscoitos,copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	'. demais 	itens  
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 

lane'amento eda 6  'co.  

B. 8.800,00 
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28- CAPACITAÇÃO EM DOENÇAS CRÔNICAS: MANEJO CLÍNICO DO DIABETES, HIPERTENSÃO E 
PROMOÇÃO DE HÁBITOS SAUDÁVEIS (20  MEDICOS  DA APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA 
APS, 06 ENFERMEIROS DA APS E 10 PROFISSIONAIS E-NIUILT).  

DESCRIÇÃO 
	

QUANT 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e prcidução de material didático, 
físico e/ou digital, adequado 20 conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores evi a .d amente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infra estrutura, 
incluin

f
doliotebeyks, caixas de som, microfones 
fio, sem 
	

projetores e demais recursos 
audiovisuais necessarios 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço  lisle()  para realização dos eventos, 
com decoração tematica e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio  logistic°,  compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de  equine  técnica, palestrantes e 
participantes, quandO necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-break,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados,  pa- es, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 
correlates; montagem de  kit  do aluno 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

ITEM 

1  
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A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didatico, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisual& necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitavao; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes'  
achocolatados, pães, biscoitos, copes, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	dens  
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

1 13.000,00 
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29 - CAPACITAÇAO EM SAÚDE BUCAL: ABORDAGEM INTEGRAL DAS URGÊNCIAS 
ODONTOLOGICAS, IDENTIFICAÇÃO DE LESÕES MALIGNAS, CUIDADOS COM PACIENTES 
DIABÉTICOS E PROMOÇÃO DA ESCOVAÇÃO COL,,,ÉTIVA. (20 PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE 
ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL 
ITEM 	 DESCIUÇA-0 	 Q T. UN ID. VALOR V.TOTAL 



30- TREINAMENTO EM SAÚDE COLETIVA PARA EQUIPES E-MULTI: PRATICAS INTEGRATIVAS, 
PROMOÇÃO DA SAÚDE NAS ESCOLAS E AÇÕES INTERSETORIAIS (10 PROFISSIONAIS DA E-
MULTI).  
ITEM 	 DESCRIÇÃO 

	
QUANT. 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didatico, 
físico e/ou digital, adequado ao contendo 
formativo; coordenagdo pedagógica e apoio 

  técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos,
com decoração temática e ambientagdo 
adequada As atividades de capacitação; serviços 

apoiode 	ogis ico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	¡tens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

1 
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DESCR 

31 - TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EM ATENÇÃO INTEGRAL A SAÚDE DO 
IDOSO: ESTRATÉGIAS DE PREVENÇ.ÃO DE QUEDAS, USO SEGURO DE MEDICAMENTOS, 
PROMOÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA E CUIDADOS PALIATIVOS. (06  MEDICOS  DA APAS, 06 
ENFERMEIROS DA APS, 10 PROFISSIONMS E-MOILT).  

A prestação dos serviços compreende  
a elaboração e produção de material didatiço, 
físico e/ou digital, adequado ao  contendo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	in  fraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes)  quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

ITEM 

1 
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VALOR V.TOTAL 

1 UNI) 10.000,00 

32- CAPACITAÇAO EM PLANEJAMENTO E AUDITORIA NA GESTÃO EM SAÚDE: PLANEJAMENTO 
ANUAL DE AÇÕES ESTRATÉGICAS, CONTROLE E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS, ATUALIZAÇÃO 
NORMATIVA E INTEGRAÇÃO DAS  EQUIPES.(1 SECRETARIA DE SAÚDE, 1 SECRETARIA ADJUNTA 
DE SAÚDE, 10 COORDENADORES DE DEPARTAEIVINTO, 4 ASSESSORES TE 

QUANT DESCRICAO 
A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produ 	e material didático, "o d  
físico e/ou digital, conteúdo 
formativo; co 	ça° ordena 	pedagógica 

adequado 
  ao  e apoio 

técnico, mediante atuação de coordenador de 
instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; 
 t

l
r
o
u
c
tai 

 

a
u
to 

de 	
e 

equipamentos 	infraek 
incluindo  notebooks 

 e
c
s e 

 caixas de som, microfones 
sem fie, Projeto 	demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 

e 
 

com decoração temática 	ambientação 
adequada às ativ dades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica,„ palestrantes e 
participantes, quando  necessity;  fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por  SUMS,  
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem de  kit  do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiagbes, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento eda ico. 

1 

N113,  
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33 - TREINAMENTO EM PROTOCOLOS DE ESTABILIZAÇÃO E SUPORTE A. VIDA EM AMBIENTES 
HOSPITALARES (05  ENFERMEIROS, 15 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, 06  MEDICOS).  
ITEM DESCRIÇA0 

	
UN11). V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom  
des  envolvimento das atividades; locação de 
espaço ffsico para realização dos eventos, 
com decoração ternatica e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pares, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	[tens 
correlatos; montagem de  kit du  aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 5.000,00 15.000,00 
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URGÊNCIAS PRÉ-HOSPITALAR (APH) 
PROFISSIONAIS).  

DESCRIÇÃO  
A prestação dos serviços  co  
a elaboração e produção de ate 
físico e/ou digital, adequadmoal:iialdid  contendi  
formativo; coordenação pedagógica e ar 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes  

e  formadores devidamente qualificados, locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks.  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada às atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas  
achocolatados, pães, 

e 
 biscoitos, s'  coposu, s  raj  

guardanapos 	 demais 	¡tens 
correlatos; montagem de  kit  do , aluno,  
contendo material didático, pasta, caneta bloco  
de 	anotações 	e 	certificado 	

de participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 

34 - TREINAMENTO OPERACIONAL EM 

ITEM 

no •lane'amento eda 	ico. 

SUPORTE BÁSICO DE VIDA - SBV, NO ATENDIMENTO 
ESTABILIZAÇÃO DE PACIENTES GRAVES / 100 

QUANT. UNID. VALOR 

17.000,00 

V.TOTAL 
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35 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FATURAMENTO E REGISTRO DE PRODUÇÃO HOSPITALAR E 
AMBULATORIAL: APLICAÇÃO PRATICA DOS SISTEMAS SIA/SUS E SIH/SUS. 

DESCRIÇÃO  
A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico  thin  digital, 
adequado ao contendo formativo, coordenaçaç  
pedagógica e apoio técnica mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das atividades; locação de espaço fisico para 
realização dos eventos, com decoração temática e  
am  bientagdo 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagerts) de equipe 
técnica, palestrantes e participantes, quando 
necessário; fornecimento de lanches e  coffee-
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, frutas, cafés, Achocolatados,  tides,  
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens correlatos; montagem de  kit  do aluno 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

ane'amento eda• ."  co. 

WANT. UNID. VALOR V.TO TAL 

18.000,00 

G I DE S CARVALHO I 
CNP): 34.660.192/0001-84  

Rua da Igreja, 32. Centro 
Presidente Medici/MA 

CEP: 65.279-0001 98 98734 1764  
E-mail:  g.carvalho.solucoespublicas@gmail.com  



QUANT- °NIA. VALOR V.TOTAL 

G L DE S CARVALHO I 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua da Igreja. 32, Centro 
Presidente Nledici/NIA 

CEP: 65.279-000 I 9893734 1764  
E-mail:  gozarvalho.solucoespubiicas4gmail.corn 

36 - TREINAMENTO EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL: FARMACOLOGIA, 
PROTOCOLOS, BOAS PRATICAS, DISTRIBUIÇÃO E DISPENSAÇÃO DE MEDICAMENTOS, CONTROLE 
DE ESTOQUES E FLUXOS OPERACIONAIS EM GESTÃO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS 
ESTRATÉGICOS NO MUNICÍPIO.  

DESCRIÇÃO 
A prestação dos serviços compreend 
a elaboração e produção de mate 	didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação 'de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe tecnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos par sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta; bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

ITEM 

1  



1.PROPONENTE 

RAZÃO SOCIAL: G. L. DE S CARVALHO 
CNPJ: 34 660 192/0001-84 
ENDEREÇO: Rua da Igreja, Na 32, Centro,CEP: 65.279-000 Presidente Médici/MA 
TELEFONE: (98) 98734-1764  
E-MAIL:  g.carvalbo.solucocsnu blicas ãginail.c 

2.REPRESENTAPSTE 1,EGAL QI.JE ASSINARA.  0 

NOME: GIL LAVON DE SENA CARVALHO 
CPF: 020.646.683-81 
RG: 025691672003-0 
NACIONALIDADE: Brasileiro 
ESTADO CIVIL: Casado 
PROFISSÃO: Fisioterap8uta 
ENDEREÇO: Rua Alto Pedro Teixeira, N° 01, 
Médici/MA 

3.VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias 

4.DADOS BANCAMOS DA EMPRESA: 

Banco do Brasil 
Agência: 5730-4 
Conta Corrente: 71.900 
G. L.  DES.  CARVALHO 

10kPreMdente 

GIL LAYON DE Assmado de forma digital 

SENA 	 par GIL LAYON DE SENA 
2ÇARVALHO:02064668381 

CARVALHO:(Pn6  —312026.06.02 

4668381 	16:12:44-0300' 

  

GIL LAYON DE SENA CARVALHO  
RC:  025691672003-0 

CPI: 020.646.683-81 

G IDES CARVALHO  

CNN:  34.660.192/0001-84 

  

        

       

Rua da Igreja, 32, Centro 
Presidente Medici/NIA 

CEP: 65.279-000 I 98 98734 1764  

E-mail:  g.carvalho.solucoespublicas@gmail.com  
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-Secretorla de  Govern°  Digital 
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ASSINATURA ELETRÔNICA 

Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO , consta assinado digitalmente por:  
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02064668381 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO  
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ALTERAÇÃO DO ATO CONSTITUTIVO DE EMPRESA INDIVIDUAL 

G L DE S CARVALHO 
CNPJ n° 34.660.192/0901-84 

NIRE n° 21102281847 
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No  -114k  

ROBRICa,  

GIL LAYON DE SENA CARVALHO, brasileiro, casado, empresário, portador da Cédula de 
Identidade n2  25691672003-0 GEJUSPC/MA, inscrição do CPF MF sob n2  020.646.683-81, 
residente e domiciliado na Rua Alto Pedro Teixeira, 01, Centro, Presidente  Medici,  Estado do 
Maranhão,  Cep.:  65.279-000, titular da Empresa Individual denominada G L DE S CARVALHO, 
com a expressão fantasia "CARVALHO ASSESSORIA & CONSULTORIA", com duração por prazo 

indeterminado, com sede na Rua Alto Pedro Teixeira, 01, Centro, Presidente  Medici,  Estado do 
Maranhão,  Cep.:  65.279-000, representada pela Sra Ana Marcelia Morais dos Santos, brasileira, 
casada, contadora, portadora da RG n2  15995702000-0 GEJUSPC/MA e CPF n° 893,127.913-20, 
residente e domiciliada na Rua das Flores, 385B, Centro de Santa Luzia do Parua, Estado do 

Maranhão e com seu Ato Constitutivo devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial 
do Estado do Maranhão — JUCEMA, sob o NIRE n2  21102281847, em sessão de 26/08/2019, 
resolve promover a PRIMEIRA ALTERAÇÃO, REEDIÇÃO e ATUALIZAÇÃO das cláusulas seguintes 

do Ato Constitutivo, em conformidade ao parágrafo único, do artigo 1033 e 980A da Lei 
10.406/02 — Código Civil Brasileiro, como segue: 

CLAUSULA PRIMEIRA: Alteração do Nome de Fantasia 

A partir desta data, o titular resolve alterar o nome de fantasia desta empresa para G CARVALHO 

ASSESSORIA & CONSULTORIA. 

CLAUSULA SEGUNDA: Alterações das Atividades Econômicas — CNAES 

A partir desta data, o titular resolve alterar as seguintes atividades desta empresa, sendo: 

Atividade Principal: 
1. 8660-7/00 - Atividades de apoio à gestão de saúde. 

Atividades Secundarias: 

1. 3250-7/06 - Serviços de prótese dentária; 

2. 6920-6/01 - Atividades de contabilidade; 

3. 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria 

técnica especifica; 
4. 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas 

anteriormente; 

5. 8541-4/00 - Educação profissional de nível técnico; 

6. 8550-3/02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares; 

7. 8592-9/02 - Ensino de artes cônicas, exceto dança; 

8. 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 

9. 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos; 

10. 8599-6/99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente; 

11. 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades 

para atendimento a urgências; 

12. 86104/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares 

para atendimento a urgências; 

13. 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de 

procedimentos cirúrgicos; 
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FL(S) 
14. 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames 

N°  345  complementares; 

15. 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 	 RCIBRICAVA  
16. 8630-5/04 - Atividade odontológica; 
17. 8630-5/99 - Atividades de atenção ambulatorial não especificadas anteriormente; 

18. 8640-2/05 - Serviços de diagnostico por imagem com uso de radiação ionizante, exceto 

tomografia; 

19. 8640-2/12 - Serviços de hemoterapia; 
20. 8650-0/01 - Atividades de enfermagem; 

21. 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutrição; 

22. 8650-0/03 - Atividades de psicologia e psicanálise; 

23. 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia; 

24. 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; 
25. 8650-0/99 - Atividades de profissionais da  area  de saúde não especificadas 

anteriormente; 
26. 8690-9/01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saúde humana. 

CLAUSULA TERCEIRA: Alteração do Objeto Social 

A partir desta data, o titular resolve alterar o objeto social desta empresa para 8660-7/00 - 

Atividades de apoio a gestão de saúde; 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestão 

empresarial, exceto consultoria técnica especifica; 7490-1/99 - Outras atividades profissionais, 
cientificas e técnicas não especificadas anteriormente; 8541-4/00 - Educação profissional de 
nível técnico; 8550-3/02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares; 8592-9/02 - 

Ensino de artes cênicas, exceto dança; 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento 

profissional e gerencial; 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos; 8599-6/99 - Outras 
atividades de ensino não especificadas anteriormente (Consultoria, Assessoria); 8640-2/05 - 
Serviços de diagnostico por imagem com uso de radiação ionizante, exceto tomografia; 6920-
6/01 - Atividades de contabilidade; 8650-0/01 - Atividades de enfermagem; 8650-0/03 - 
Atividades de psicologia e psicanálise; 8630-5/04 - Atividade odontologica; 3250-7/06 - Serviços 

de prótese dentária; 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro 
e unidades para atendimento a urgências; 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-

socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgências; 8630-5/01 - Atividade médica 

ambulatorial com recursos para realização de procedimentos cirúrgicos; 8630-5/02 - Atividade 

médica ambulatorial com recursos para realização de exames complementares; 8650-0/02 - 

Atividades de profissionais da nutrição; 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia; 8650-0/05 - 

Atividades de terapia ocupacional; 8690-9/01 - Atividades de práticas integrativas e 
complementares em saúde humana; 8640-2/12 - Serviços de hemoterapia; 8630-5/03 — 

Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 8630-5/99 - Atividades de atenção 

ambulatorial não especificadas anteriormente (técnico em farmácia e laboratório); 8650-0/99 - 

Atividades de profissionais da  area  de saúde não especificadas anteriormente (técnico em 

análises clinicas, técnico em gerência de saúde). 

CLAUSULA QUARTA 

Todas as demais clausulas contratuais que não colidirem com os termos desta alteração, 

permanecem em vigor. 

CLAUSULA QUINTA 

O empresário declara, sob as penas da Lei, inclusive que são verídicas todas as informações 
prestadas neste instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Código Penal, não estar 
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impedindo de exercer atividade empresária e não possuir outro registro como Empresárit.10 	JIVO 
Individual neste Pais. 	

ROBRICA 

Fica eleito o foro da Comarca de Presidente Médici, Estado  Maranhao  para o exercício e o 
cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste instrumento. Presidente  Medici,  
Estado  Maranhao,  aos sete dias do mês de julho do ano dois mil e vinte e um. 

GIL  LA VON  DE SENA CARVALHO 
Empresário 
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Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO consta assinado digitalmente por 

CPF/CNPJ Nome  

89312791320 ANA MARCELIA MORAIS DOS SANTOS 

CERTIFICO 0 REGISTRO  EN  08/07/2021 11:23 SOB N' 20210900458. 

PROTOCOLO: 210900458 DE 08/07/2021. 
CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12104874498. CEPJ DA SEDE: 34660192000184.  

WIRE:  21102281847. COM  EFEITOS DO REGISTRO  EN:  07/07/2021. 

JUCEMA G L DE S CARVALHO 

LILIAN  THERESA  RODRIGUES MENDONÇA 

SECRETARIA-GERAL  

long  . entoresaf 	.ma  goy  br 

A vali  lade  deste documento, se impresso. fica sujeico comprovaerto de sua autenticidade nua respectivos  portals,  

informando seus respectivos cedicies de verificae5c. 
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	 ROBRICAW- 
GIL LAYON DE SENA CARVALHO, brasileiro, casado, sob o regime comunhão parcial de bens, empresário, 
nascido(a) em 08/07/1987, AG n° 0 2 5 6 9 1 6 7 2 0 0 3-0 S SPMA e CPF n° 020.646.683-81, residente e 
domiciliada na Rua Alto Pedro teixeira, n° 01, Centro, presidente Médici — MA, CEP 65.279-000, Na qualidade 
de titular da empresa G L DE S CARVALHO, com sede na Rua Alto Pedro Teixeira, 01, Centro, Presidente  
Medici  — MA, CEP 65279-000, registrada na JUCEMA sob o NIRE n° 21102281847 em 26/08/2019 e inscrita no  
CNN  n° 34.660.192/0001/84, resolve neste ato, alterar e consolidar o presente instrumento de contrato, mediante 
as cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA I - DA SEDE  (art.  997,  IL, CC)  - 0 endereço da sede da Empresa passa a ser Rua da Igreja, n° 32, 
Centro, Presidente  Medici  — MA, CEP 65279-000. 

CLÁUSULA II — DO NOME EMPRESARIAL  (Art  997,11,  CC)  — A empresa Individual gira sob o nome G 
L DE S CARVALHO e utiliza como nome de fantasia a expressão G CARVALHO SOLUÇÕES PÚBLICAS. 

CLÁUSULA  III  — DO OBJETO SOCIAL  (Art  997 II  CC)  — A Empresa passa a ter o exercício das seguintes 
atividades econõ i nas: 
Atividade Principal: 
8660-7/00 - Atividades de apoio à gestão de saúde 
Atividades Secundarias 
8630-5/04 - Atividade odontológica; 3250-7/06 - Serviços de prótese dentaria; 6920-6/01 - Atividades de 
contabilidade; 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
especifica;7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente; 
8541-4/00 - Educação profissional de nível técnico; 8550-3/02 - Atividades de apoio 6. educação, exceto caixas 
escolares; 8592-9/02 - Ensino de artes cênicas, exceto dança; 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento 
profissional e gerencial; 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos; 8599-6/99 - Outras atividades de ensino 
não especificadas anteriormente; 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e 
unidades para atendimento a urgências; 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades 
hospitalares para atendimento a urgências; 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para 
realização de procedimentos cirúrgicos; 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização 
de exames complementares; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 8630-5/99 - 
Atividades de atenção ambulatorial não especificadas anteriormente; 8640-2/05 - Serviços de diagnostico por 
imagem com uso de radiação ionizante, exceto tomografia; 8640-2/12 - Serviços de hemoterapia; 8650-0/01 
Atividades de enfermagem; 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutrição; 8650-0/03 - Atividades de 
psicologia e psicanálise; 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia; 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; 
8650-0/99 - Atividades de profissionais da  area  de saúde não especificadas anteriormente; 8690-9/01 - Atividades 
de práticas integrativas e complementares em  smirk  humana; 6204-0/00 - consultoria em tecnologia da 
informação; 6209-1/00 - suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação; 6311-9/00 
- tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet; 6319-4/00 - 
portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na internet; 6399-2/00 - outras atividades de 
prestação de serviços de informação não especificadas anteriormente; 7739-0/02 - aluguel de equipamentos 
científicos, médicos e hospitalares, sem operador; 8640-2/08 - serviços de diagnóstico por registro gráfico - ecg,  

cog  e outros exames análogos; 8640-2/99 - atividades de serviços de complementação diagnostica e terapêutica 
não especificadas anteriormente; 7711-0/00 - locação de automóveis sem condutor; 7729-2/02 - aluguel de 
móveis, utensílios e aparelhos de uso doméstico e pessoal; instrumentos musicais; 7733-1/00 - aluguel de 
magyinas e equipamentos para escritórios; 6920-6/02 - atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária. 
CLAUSULA IV — DAS DISPOSIÇÕES FINAIS - Ficam inalteradas as demais cláusulas do Instrumento 
constitutivo que não colidem com as disposições do presente dispositivo. 

CLÁUSULA V — DA CONSOLIDAÇÃO DO INSTRUMENTO - Tendo em vista a presente alteração, 
consolida-se o presente instrumento, que, passa a ter a seguinte redação: 
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CONSOLLDAÇÂO DO CONTRATO SOCIAL 

CLAUSULA PRIMEIRA — DO NOME EMPRESARIAL  (art  997,11,  CC)  - A empresa Individual gira sob 
o nome G L DE S CARVALHO e utiliza como nome de fantasia a expressão G CARVALHO SOLUÇÕES 
PÚBLICAS. 

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE  (ART  997, II,  CC)  — O endereço da sede da Empresa passa a ser Rua da 
Igreja, n° 32, Centro, presidente  Medici  — MA, CEP 65279-000. 

CLAUSULA ifi - DO OBJETO SOCIAL  (art.  997, II,  CC)  - A Empresa tem o exercício das seguintes 
atividades econtiminas: 
Atividade Principal: 
8660-7/00 - Atividades de apoio à gestão de saúde 
Atividades Secundárias 
8630-5/04 - Atividade odontológica; 3250-7/06 - Serviços de prótese dentária; 6920-6/01 - Atividades de 
contabilidade; 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
especifica;7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente; 
8541-4/00 - Educação profissional de nível técnico; 8550-3/02 - Atividades de apoio a. educação, exceto caixas 
escolares; 8592-9/02 - Ensino de artes cênicas, exceto dança; 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento 
profissional e gerencial; 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos; 8599-6/99 - Outras atividades de ensino 
não especificadas anteriormente; 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e 
unidades para atendimento a urgências; 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades 
hospitalares para atendimento a urgências; 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para 
realização de procedimentos cirúrgicos; 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização 
de exames complementares; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 8630-5/99 - 
Atividades de atenção ambulatorial não especificadas anteriormente; 8640-2/05 - Serviços de diagnóstico por 
imagem com uso de radiação ionizante, exceto tomografia; 8640-2/12 - Serviços de hemotcrapia; 8650-0/01 
Atividades de enfermagem; 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutrição; 8650-0/03 - Atividades de 
psicologia e psicanálise; 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia; 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; 
8650-0/99 - Atividades de profissionais da  area  de saúde não especificadas anteriormente; 8690-9/01 - Atividades 
de práticas integativas e complementares em saúde humana; 6204-0/00 - consultoria em tecnologia da 
informação; 6209-1/00 - suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação; 6311-9/00 
- tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet; 6319-4/00 - 
portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na internet; 6399-2/00 - outras atividades de 
prestação de serviços de informação não especificadas anteriormente; 7739-0/02 - aluguel de equipamentos 
científicos, médicos e hospitalares, sem operador; 8640-2/08 - serviços de diagnóstico por registro gráfico - ecg, 
ceg e outros exames análogos; 8640-2/99 - atividades de serviços de complementação diagnostica c terapêutica 
não especificadas anteriormente; 7711-0/00 - locação de automóveis sem condutor; 7729-2/02 - aluguel de 
moveis, utensílios e aparelhos de uso domestico e pessoal; instrumentos musicais; 7733-1/00 - aluguel de 
máquinas e equipamentos para escritórios; 6920-6/02 - atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária. 

Parágrafo único. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) exerce a(s) atividade(s) de: 

Atividade Principal: 
8660-7/00 - Atividades de apoio 5. gestão de saúde 
Atividades Secundárias 
8630-5/04 - Atividade odontologica; 3250-7/06 - Serviços de prótese dentária; 6920-6/01 - Atividades de 
contabilidade; 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
especifica;7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente; 
8541-4/00 - Educação profissional de nível técnico; 8550-3/02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas 
escolares; 8592-9/02 - Ensino de artes cênicas, exceto dança; 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento 
profissional e gerencial; 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos; 8599-6/99 - Outras atividades de ensino 
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não especificadas anteriormente; 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro  

hospitalares para atendimento a urgências; 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para 
realização de procedimentos cirúrgicos; 8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização 
de exames complementares; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 8630-5/99 - 
Atividades de atenção ambulatorial não especificadas anteriormente; 8640-2/05 - Serviços de diagnóstico por 
imagem com uso de radiação ionizante, exceto tomografia; 8640-2/12 - Serviços de hemoterapia; 8650-0/01 
Atividades de enfermagem; 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutrição; 8650-0/03 - Atividades de 
psicologia e psicanálise; 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia; 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; 
8650-0/99- Atividades de profissionais da  area  de  made  não especificadas anteriormente; 8690-9/01 - Atividades 
de práticas integrativas e complementares em saúde humana; 6204-0/00 - consultoria em tecnologia da 
informação; 6209-1/00 - suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação; 6311-9/00 
- tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet; 6319-4/00 - 
portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na  interact;  6399-2/00 - outras atividades de 
prestação de serviços de informação não especificadas anteriormente; 7739-0/02 - aluguel de equipamentos 
científicos, médicos e hospitalares, sem operador; 8640-2/08 - serviços de diagnóstico por registro gráfico - eeg, 
eeg e outros exames análogos; 8640-2/99 - atividades de serviços de complementação diagnostica e terapêutica 
não especificadas anteriormente; 7711-0/00 - locação de automóveis sem condutor: 7729-2/02 - aluguel de 
móveis, utensílios e aparelhos de uso domestico e pessoal; instrumentos musicais; 7733-1/00 - aluguel de 
máquinas e equipamentos para escritórios; 6920-6/02 - atividades de consultoria e auditoria contábil e tributaria. 

E exerce as seguintes atividades: 
Atividade Principal: 
8660-7/00 - Atividades de apoio à gestão de saúde 
Atividades Secundarias 
8630-5/04 - Atividade odontológica; 3250-7/06 - Serviços de prótese dentária; 6920-6/01 - Atividades de 
contabilidade; 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
especifica;7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente; 
8541-4/00 - Educação profissional de nível técnico; 8550-3/02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas 
escolares; 8592-9/02 - Ensino de artes cônicas, exceto dança; 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento 
profissional e gerencial; 8599-6/05 - Cursos preparatórios para concursos; 8599-6/99 - Outras atividades de ensino 
não especificadas anteriormente; 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e 
unidades para atendimento a urgências; 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades 
hospitalares para atendimento a urgências; 8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para 
realização de procedimentos cirúrgicos; 8630-5/02 - Atividade medica ambulatorial com recursos para realização 
de exames complementares; 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; 8630-5/99 - 
Atividades de atenção ambulatorial  ado  especificadas anteriormente; 8640-2/05 - Serviços de diagnóstico por 
imagem com uso de radiação ionizante, exceto tomografia; 8640-2/12 - Serviços de hemoterapia; 8650-0/01 
Atividades de enfermagem; 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutrição; 8650-0/03 - Atividades de 
psicologia e psicanálise; 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia; 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; 
8650-0/99 - Atividades de profissionais da  area  de saúde não especificadas anteriormente; 8690-9/01 - Atividades  

dc  práticas integrativas e complementares em saúde humana; 6204-0/00 - consultoria em tecnologia da 
informação; 6209-1/00 - suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação; 6311-9/00 
- tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet; 6319-4/00 - 
portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na  interact;  6399-2/00 - outras atividades de 
prestação de serviços de informação não especificadas anteriormente; 7739-0/02 - aluguel de equipamentos 
científicos,  medicos  e hospitalares, sem operador; 8640-2/08 - serviços de diagnostico por registro gráfico - ecg, 
eeg e outros exames análogos; 8640-2/99 - atividades de serviços de complementação diagnóstica e terapêutica 
não especificadas anteriormente; 7711-0/00 - locação de automóveis sem condutor; 7729-2/02 - aluguel de 
moveis, utensílios e aparelhos de uso doméstico e pessoal; instrumentos musicais; 7733-1/00 - aluguel de 
máquinas e equipamentos para escritórios; 6920-6/02 - atividades de consultoria e auditoria contabil e tributária. 
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CLÁUSULA IV - DO INÍCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAÇÃO  (art.  53, m, F, Decreto n° 
1.800/96) - A Empresa iniciou suas atividades em 13/08/2019 e seu prazo de duração  sera  por tempo 
indeterminado. 

CLÁUSULA V - DO CAPITAL(art. 968,  III, CC)  - 0 capital social da empresa é de R$ 8.000,00 (oito mil 
reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente do Pais 

CLÁUSULA VI- DO BALANÇO PATRIMONIAL  (art.  1.065,  CC)  - Ao término de cada exercício, em 31 
de Dezembro, o administrador prestará contas justificadas de sua administração, procedendo à elaboração do 
inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo ao(s) sócio(s), os lucros ou 
perdas apuradas. 

CLÁUSULA VII - DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO  (art.  37, II, Lei n° 8.934 de 1994) - 
empresario declara, sob as penas da lei, inclusive que são verídicas todas as informações prestadas neste 
instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do Código Penal, não estar impedido de exercer a 
atividade empresária e não possuir outro registro como Empresário Individual no Pais. 

CLÁUSULA VIII - PORTE EMPRESARIAL - O sócio declara que a sociedade se enquadra como 
Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que não se enquadra 
em qualquer das hipóteses de exclusão relacionadas no § 4° do  art.  3° da mencionada lei.  (art.  3°, II,  LC  n° 123, 
de 2006) 

CLÁUSULA IX - DO FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Luzia do Paruá - MA, para qualquer ação 
fundada neste contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja. 

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o 
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma 'Mica via que  sera  destinada ao registro c 
arquivamento na Junta Comercial do Estado do Maranhão. 

Presidente  Medici  — MA, 14 de Junho de 2025 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 
Empresário 
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Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO consta assinado digitalmente por: 

CERTIFICO 0 REGISTRO EM 16/06/2025 17;02 SOB N° 20250733528. 

PROTOCOLO: 250733528 DE 14/06/2025. 
CÓDIGO DE vERIFIcAqiio; 12509773584.  CEPS  DA  SEEP:  34660192000184.  

EIRE;  21102281847. COM  EFEITOS DO REGISTRO  EN;  14/06/2025. 

A G L DE S CARVALHO 

CARLOS ANDRÉ DE MORAES PEREIRA 
SECRETÁRIO-GERAL 

www. ampr e sa  ac  . ma .  goy  .br 

A validade deste documento, se  impress., flea  sujeito à comprovecao de sue autenticidade nos 
respectivos portais, informando seus respectivos códigos de veriticacSo. 
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DATA DE ABERTURA 

26/08/2019 

    

    

NOME EMPRESARIAL 

G L DE S CARVALHO 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
G CARVALHO SOLUCOES PUBLICAS 

PORTE 
ME 

 

CÓDIGO E DESCRIÇA0 DAATIVIDADE ECONÓMICA PRINCIPAL 
86.60-7-00 - Atividades de apoio à  gestic)  de saúde 

CÓDIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONÓMICAS SECUNDARIAS 
32.50-7-06 - Serviços de prótese dentária 
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação 
62.09-140 - Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação 
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na  Internet  
63.194-00 -  Portals,  provedores de conteúdo e outros serviços de informação na  intermit  
63.99-2-00 - Outras atividades de prestação de serviços de informação não especificadas anteriormente 
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade 
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente 
77.11-0-00 - Locação de automóveis sem condutor 
77.29-2-02 - Aluguel de móveis, utensílios e aparelhos de uso doméstico e pessoal; instrumentos musicais 
77.33-1-00 - Aluguel de máquinas e equipamentos para escritórios 
77.39-0-02 - Aluguel de equipamentos clentificos,  medicos  e hospitalares, sem operador 
85.414-00 - Educação profissional de nível técnico 
85.504-02 - Atividades de apoio a educação, exceto caixas escolares 
85.92-9-02 - Ensino de artes cenicas, exceto dança 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
85.99-6-05 - Cursos preparatórios para concursos 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente 

CÓDIGO E DESCRIÇA0 DA NATUREZA JURIDICA 
213-5 - Empresário (Individual) 

LOGRADOURO 
R DA IGREJA 

NUMERO 

32 
COMPLEMENTO 
***At*** 

CEP 

65.279-000 
BAIRRO/DISTRITO 
CENTRO 

MUNICIPIO 
PRESIDENTE MEDICI 

UF 
MA  

ENDEREÇO ELETRÔNICO 
G.CARVALHO.SOLUCOESPUBLICAS@GMAIL.COM  

TELEFONE 
(98) 8734-1764 

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) 
*Am* 

SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇAO CADASTRAL 
26/08/2019 

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL 

SITUAÇAO ESPECIAL DATA DA SITUAÇAO ESPECIAL  
***n*** 

Aprovado pela Instrução  Normative  RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 02/06/2026 As 17:08:56 (data e hora de  Brasilia).  

about:blank 
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about:blank 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

RI 
CADASTRO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NUMERO DE INSCRIÇÃO 

34.660.192/0001-84 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

26108/2019 

NOME EMPRESARIAL 
G L DE S CARVALHO 

CODIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÓMICAS SECUNDARIAS 

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgências 
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgências 
86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de procedimentos cirúrgicos 
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realização de exames complementares 
86.30-543 - Atividade módica ambulatorial restrita a consultas 
86.30-5-04 -Atividade odontológica 
86.30-5-99 - Atividades de atenção ambulatoriai não especificadas anteriormente 
86.40-2-05 - Serviços de diagnostico por imagem com uso de radiação ionizante, exceto tomografia 
86.40-2-08 - Serviços de diagnostico por registro gráfico -  ECG, EEG  e outros exames análogos 
86.40-2-12 - Serviços de hemoterapia 
86.40-2-99 - Atividades de serviços de complementação diagnóstica e terapêutica não especificadas anteriormente 
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem 
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrição 
86.50-0-03 -Atividades de psicologia e psicanálise 
85.50-0-04 - Atividades de fisioterapia 
86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional 
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da  area  de saúde não especificadas anteriormente 
86.90441 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saúde humana 

CODIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURIDIC/5. 

213-5 - Empresário (individual) 

LOGRADOURO 

R DA IGREJA 
NUMERO 

32  
COMPLEMENTO 

CEP 

65.279-000 
BAIRRO/DISTRITO 

CENTRO 
MUNICIPIO 

PRESIDENTE MEDICI 
UF 
MA 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

G.CARVALHO.SOLUCOESPUBLICAS@GMAILCOM 
TELEFONE 

(98) 8734-1764 

ENTE FEDERATIVO RFSPONSAVEL (EFR) 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

26/08/2019 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
Int*S-1,1+4. 

02/06/2026, 17:09 
MSIP 

L.(5) 

(-4 
j 

 
An 

BRICA:Icr 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n°2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 02/06/2026 as 17:08:56 (data e hora de  Brasilia).  

about:blank 2/2 



MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

PMSJID 
Fl.(5) 

N° 	 
RUBRICA9r-k;  

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA 
ATIVA DA UNIÃO 

Nome: G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto A 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se A situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas atineas 'a'  ad'  do parágrafo único do  art.  11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão esta condicionada A verificação de sua autenticidade na  Internet,  nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°  1.751, de 2/10/2014. 
Emitida As 14:51:47 do dia 10/02/2026 <hora e data de  Brasilia>.  
Válida até 09/08/2026. 
Código de controle da certidão: 4C09.43CD.33DA.60AD 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. 



PMS)P 
FL(g) 

N° 

RC1BRICA:  GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO 
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO 

N° Certidão: 124318/26 	 Data da Certidão: 14/05/2026 15:51:55 

CPF/CNPJ 34660192000184 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE 
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHÃO. 

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria, 

4—ilastanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n°7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei 

n°5.172, de 25 de outubro de 1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos relativos aos 

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima 

identificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o direito da cobrança de dividas que 

venham a ser apuradas e não alcançadas pela decadência. 

Validade da Certidão: 90 (noventa) dias: 12/08/2026. 

A autenticidade desta certidão devera ser confirmada no endereço: 
http://portal.sefaz.ma.gov.bd, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa 
de Débito". 

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE. 

Data Impressão: 28/05/2026 16:33:54 



PMSJP 
FL.(S) 

N° 4-Cpq  

ROBRICAT  GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO 
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÍVIDA ATIVA 

N° Certidão: 048535/26 	 Data da Certidão: 14/05/2026 15:54:28 

CPF/CNPJ CONSULTADO: 34660192000184 

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na 

forma do disposto do artigo 156 da lei n°2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei 

) 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de outubro de 

1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do 

sujeito passivo acima identificado. 

Validade da Certidão: 90 (noventa) dias: 12/08/2026. 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço: 
http://portal.sefaz.ma.gov.br/,  clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa 
de Divida Ativa". 

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE. 

Data Impressão: 28/05/2026 16:34:32 
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=Ile"  PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE  MEDIC  
Itt.ttr. 

MUNÍCiPte DE PRESIDENTE MEI 
AVENIDA SANTA TERESA. NREIN • CENTRO  

Oat:  nmrs200401eA 

FL.(5) 

N°  :460  

RUBRICA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MONICIP.AIS 

A Secretaria de ACIttenistragdo através do Setor  dell***  44 .Prateitura Municipa• ..,-
PRESIDEINTE MEDICI, 'a requerimento da pessoa intetesaada G L DE -  S:CARVALNO,' CERTIFICA paia  
tins awe  se lizeitem necessaries otia & pessoalurldicaiica a seguir .ratatetéciadadititettistra• débitos par a  
Coin  os  cokes  públicos eivnicipais ate-  a presente data lima) a preSente:DERTIDÃO validado até  a dia 
04/01/2026,sestalvando o direito da Fazenda Munioipai de  °stair.°  recolbiétaijki de débitos,  tributaries at;  ind. 
coOStituick, anterromiente a esta data miasma dyranle a vigência desse praz; • 

Cadastro: 	000013 I rtetriçao Municipal: 00001,3  

Contribuinte: 	G L OE S. CAR  VALHO 	 Crif./ON.PJ: 34660192000184 

Nome Fantasia G  CARVALHO  SOLUCOES  PUBLICAS 

Endereço:. 	RUA  OA ICIREJA, 32 	 CortiPieff1;. 
Bairto: 	canna 	 CEP: 65279000 

adage: 	PREIRDEWE MEDICI 4MA 	 • 

tastfriato est.: 	 Data cc Aberturai 26/08.1201e 	Data Encerramento 

—16vidade45) CRAB 

AAA/Wean de Arica gestioda  saúde  

Sunk= de proiesadeoteria 

Ariverades de contatididede 

Melds/Sets-de megaton.  ern (mate ernpreseriskexceto cenetAsna  técnica  sseeeffide:  

Outras  ainneactits pratersronalketentaxas e  técnicas-.Mo  °specific:ado antertormaidel . 

Eoucatalittpredisstooat no ravel teicnic.0 

$iivioade'étetolsaisa mamma=  paia  isafizalae ee prnraCtimentGS  cirúrgicos  

Ain/OS.06 eMennanero 

Alailsildeal$Petaisakeldis de ramiçtio 

Affidadesele.  litdoáReliatratate 

AttakkalisAdeerePiaii4,,cilira)  
,A.AridadtA..deaSeAiraditiA*VSS e.coraptematnazes en nude Ourearta 

-Otateatiteddeni iambi/41e dit*tonimige 

sOannesAco. ii0rIkefingdoe'mucs secuiloa em teonoloote.da intenestOto 

¡SRNS it0Adetti inAideaus de eel** ea viesso e senkos de hospwagem  na  Internet 

&St: 	040/200PeNirargi 

istümemiDaitole tettidão: VIEROPP4SGSOS 

oruona2s 

• •• 	Eavatle Rpaiit TeoppRo 
. 8410tettrio tbAnldØuI d• Adintntstragdo . 

- 	714#1"1*-• • 	' 

uvuitc has r .4A0 

Caltinet Alt MiltaiiStracao 
Per SiMat 



Jìna 1 de 1 
PM SIP 

N°  la  
ROBRICAVA PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: G L DE S CARVALHO (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 
Certidão n': 9408022/2026 
Expedição: 10/02/2026, as 14:55:50 
Validade: 09/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que G L DE S CARVALHO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no 
CNPJ sob o n° 34.660.192/0001-64,  }TKO  CONSTA como inadimplente no 
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos  arts.  642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na  
Internet  (http : / /www tst j  us  . br) . 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários a identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto as obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver forga executiva. 

cndtçtr 



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI 
No 	• 

PL,(s) 

CNDA CERTIDÃO NEGATIVA .DE  (AVM  ATIVA MUNICIPAL 
A Staligaila cie AdearsialWatravés do Setor de Tributos da Prefeitura Municipal cie 

PRESIDENTE MEDICI. iti*itifitit**i:it;49,4,0 StAtetimda . ,L; paS CARVALHO, CERTIFt0A para os 
fins Clee Se fixerein neciteeffidek.quel. .4111,0111010o0444‘01.4010 referenciada não regIstra  dahlias  para  
cent  os Ceres pabliblis;./Ieridpata-plak-g:popparite elea..teddisi-Osiesente CERTIpA0 valiclacie até e 
04/07/2026 ressalvando o canasta cia Fazenda itifirnicipsf de•exiglikilrecoliernento de de-bites.  ffibirtarios  out  
wristitulcio anteriormente a  Elate  data meamo  &ramie  a eiganchoilarae  pram  

Cedes-fro: 	000013 	 ;merit* Wile:ice!: 000013 

Ccedribuisee: 	O L DE S CARVALMO 	 CPPONP.17 34660192000184 

Nettle fantasia G CAR  VALHO  SOLUCOES  PUBLICAS 

Endereço: 	RUA  DA *REA,. 32 	 COMplem: 

Basta- 	 CENTRO 	 CEP: 65279000 

Cidadti: 	PRESIDENTE  MEDICI - MA 

Inscrictio Est,: 	 Octs oe  Abertura:  36/084019 	Data de Encerramenic: 

Auvictade. 	Atividades  de °polo 3 gem*,  de seudeSerulpos de pre**  dentaria, Atividades  .de 
COntablfidado,  Atividades  de cointritarie eat  gestão  erieisarial  exceto consultaria  tecnica  
especifica,  Outres 10*k:fades prod...400s, cientiticessitiontoes  não  esteediftbadas 

_Ath4dede(e).0NAE . 	  

AdvIdades de °mice gabled de Wade 

Sergipe° de preIese demede 

Ativededes de contabitidad° 

.Aaviciades de corroder/de em gestalt emprasersa exmlastonsaMade.dionice °spectate 

Duties emMades measgetones, :jenettcas e temecas  Mo  sepectimatles. 	einenortnerfte 

Ettica;ao praffsmonel de rtivet Went°  

Atividade  odynnAd3103 corn ¡Saucepan:are esetizsott de procernentos =depicts 

Afividades oe enformagem 

Altvidades de malmstertais  da  nuMMe 

AriedemSMpMemlopia • °mamas° 

AIM-laden deleeppieottudecidde4 
Ai;vidades de pnittleas integralivae e-oomplementates em  saúde  humane 

Cansultode cm letnaioma d mformamlo 

&mono monk°. Mesuleopid e mares Setvyyds em recocategte  da  informatitto 
Tkinikkda damn. prgreiggeigfaa go. spas Afaaatern. 	idtadihrtithfi°:  

WimerniCOntrolG  da Certidão:  CEDSFOliCSOSSED 

*INANE RUBEL% itosioeo 
Sses Munic4ue de Administrayeo 

Ueftlaikattii0;430  
iiimetatioterAiattieforefr . 

veg 	 

MONICIPIO DE  PRESIDENTE  MEDICI 
Aei;!ettm SANTA TERE.L4.. N 	- CENTF.:0 

CNN: 0161234000165  

JEFERSON 

I I 



Âl A 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrição: 	34 660 192/0001-84 

Razão 
G L DE S CARVALHO Social: 

Endereço: 	RUA DA IGREJA 32 / CENTRO / PRESIDENTE MEDICI / MA / 65279-000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:13/05/2026 a 11/06/2026  

Certificação fslarnero: 2026051319075383826733 

Informação obtida em 28/05/2026 16:32:16 

A utilização deste Certificado para os fins previstos  ern  Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no  site  da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

28/05/2026, 16:32 	 Consulta Regularidade do Empregador 
PMS1P 

FL.(S) 

N° 

RUB RI 

https://consulta-citcaixa.gov.br/consultacrUpages/consultaEmPregadorjsf  
1/1 



Abertura: 26/08/2019 

Junta Comercial: 

Escritório: 

Fone Esc: 

Situação: 	01 - Ativo 

Tipo ISS: 	03- Sobre Faturamento 

Oplante SN: N 	Regime Especial: Não Possui 

Atividade: 

Tipo da Empresa: EMPRESARIO INDIVIDUAL 

Capital: 	O 	 Tipo de Cadastro EMPRESA 

Exigiblidade ISS: Exigível 

Atividades de apoio à gestão de saúde, Serviços de prótese dentária, Atividades de contabilidade, Atividades de 

Processo: 

Data: 

Dt. 

N2  Reg  Pessoal  Juridica: 

Email Esc:  

Processo: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI 
MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI CNPJ: 01612320000165 

AVENIDA SANTA TERESA, N2  S/N - CENTRO 
Rol Cadastral do Mob!Nano- Completo: ( Cadastro: '0000137000013') 

FICHA CADASTRAL DO MOBILIÁRIO 

Data Emissão: 	13/04/2026 

Hora: 	 11:02:41 

Exercício: 	 2026 

Usuário: 	JEFERSON 

Pagina(e): 	 1 de 2 

PMSJP 
FL.(s) 

Complemento: 

Estado: MA 

Na: 32 

Complemento: 

Estado: 

Região: 

ROBRICA/al 
Código:: 	000034 

Nome: 	G L  DE S  CARVALHO 

Nome Fant.: G CARVALHO SOLUCOES PUBLICAS 

Endereço: 	RUA DA IGREJA 

Bairro: 	CENTRO 

Cidade: 	PRESIDENTE MEDICI 

(Mgr  

Cadastro: 	000013 

Endereço: 	RUA DA IGREJA 

Bairro: 	CENTRO 

Cidade: 	PRESIDENTE MEDICI  

Area: 	0,00 	 N° Empregados: 0  

lose  Estadual: 	 Inc  Municipal: 000013 

CNPJ: 	34660192000184 

PIS/NIT: 

N2: 32 	 CEP: 55279000 

CEP: 65279000  

MA 

Horário de Funcionamento: Das: Até 

16/12/2025 000004 	04.00 	01 - Prestação de 
	

Serviços de saúde, assistencia  mediae  e congéneres 

Enfermagem, inclusive serviços auxiliares 

000004 	04.00 	01 - Prestação de 	Serviços de saúde, assistência médica e congêneres 16/12/2025  

Medicina e  biomedicine  

000004 	04.00 	01 - Prestação de 	Serviços de saúde, assistência médica e congéneres 

Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia 

000004 	04.00 	01 - Prestação de 	Serviços de saúde, assistência medica e congêneres 

Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento tísico, orgânico e mental 

000004 	04.00 	01 - Prestação de 	Serviços de  sancta,  assistência  medics  e congéneres 

Nutrição 

000004 	04.00 	01 - Prestação de 	Serviços de saúde, assistência médica e congêneres 

Odontologia 
000004 	04.00 	Cl - Prestação de 	Services  de saúde, assistência  medics  e congéneres 

Outros pianos de saúde que se cumpram através de serviços de terceiros contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do 

000017 	17.00 	01 - Prestação de 	Serviços de apoio técnico, administrativo, jurídico, contábil, 

Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, não  confide  em outros itens desta lista; análise, exame, pesquisa, coleta, compilado e fornecimento 
. 	. 

000001 	01.00 	01 - Prestação de 	Serviços de informática e congêneres 

Analise e desenvolvimento de sistemas 

000001 	01.00 	01 - Prestação de 	Serviços de informática e congêneres 

Assessoria e consultoria em informática 

PM DE  PRESIDENTE  MEDIC! 



a PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI 
MUNICIPIO DE PRESIDENTE MEDICI CNPJ: 01612320000165 

AVENIDA SANTA TERESA, N2  S/N - CENTRO 
Rol Cadastral do Mottiheart- Complete: (Cadastro '000013,1/00013') 

FICHA CADASTRAL DO MOBILIÁRIO 

Data Emissão: 	13/04/2026 

Hora: 	 11:02:41 

Exercicio: 	 2026 

Usuário: 	JEFERSON 

Página(s): 	 2 de 2 

PM SJP 

FL.(S) 
000008 	08.00 	01 - Prestação de 	Serviços de educação, ensino, orientação.pedagegica e 

instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza 

999999 	999999 	01 - Prestação de 	OUTROS SERVICOS 

OUTROS SERVICOS 

N° I-6S 
ROBRICAL4  

41E 

3250706 N Serviços de prótese dentária 

6204000 N Consultoria em tecnologia da informação 

6209100 N Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação 

6311900 N Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet 

6920601 N Atividades de contabilidade 

7020400 N Atividades de consultoria  ern gestic)  empresarial, exceto consultoria técnica especifica 

7490199 N Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas  nib  especificadas anteriormente 

8541400 N Educação profissional do nível técnico 

8630504 N Atividade odontológica com recursos para realização de procedimentos cirúrgicos 

8660001 N Atividades de enfermagem 

8650002 N Atividades de profissionais da nutrição 

8650003 N Atividades de psicologia e psicanálise 

8650005 N Atividades de terapia ocupacional 

8660700 S Atividades de apoio à gestão de saúde 

8690901 N Atividades de práticas integrativas e complementares em  amide  humana 

14 2022 FUNCIONAMENTO 16/02/2022 31/12/2022 

31 2023 ALVARA DE LICENCA 22/03/2023 31/12/2023 

46 2024 FUNCIONAMENTO 18/06/2024 31/12/2024 

15 2025 FUNCIONAMENTO 21/01/2025 31/12/2025 

26 2026  FUNCIONAMENTO 28/01/2026 31/12/2026 

PM DE  PRESIDENTE  MEDIC! 



G L DE S CARVALHO 

CNPJ: 34.660.192/0001-84 
Rua Alto do Pedro Teixcira, 01, centro 

CEP: 65.279-000 — Presidente  Medici—  MA 
NIRE: 21102281847 
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Balanço Patrimonial encenado em 31 de dezembro de 2024 

ATIVO 
CIRCULANTE 
Caixa e bancos: R$ 61.240,12 
Aplicação financeira: R$ 12.895,45 
Estoques: R$ 23.600,01 
Outros créditos: R$ 10.840,12 
Total do circulante: R$ 108.575,70 

NÃO CIRCULANTE 
Máquinas e equipamentos: R$ 22.315,21 
Móveis e utensilios: R$ 23.295,01 
Total do  nit)  circulante: R$ 45.610,22 

TOTAL DO ATIVO: R$ 154.185,92 

PASSIVO 
CIRCULANTE 
Fornecedores: R$ 48.365,00 
Obrigações sociais: R$ 21.793,50 
Obrigações trabalhistas: R$ 17.531,30 
Total do circulante: R$ 87.689,80 

NÃO CIRCULANTE 
Adiantamento para futuro aumento de capital: R$ 29.364,12 
Total do não circulante: R$ 29.364,12 

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 
Capital social: R$ 8.000,00 
Lucros acumulados: R$ 29.131,00 
Total do patrimônio liquido: R$ 37.131,00 

TOTAL DO PASSIVO: R$ 154.185,92 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.512.313-30 

EMPRESARIO 	 CRC  010654/0 
CONTADOR 
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G L DE S CARVALHO 

CNPJ: 34.660.192/0001-84 
Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 

CEP: 65.279-000 —Presidente  Medici—  MA 
NIRE: 21102281847 

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 

Receita Bruta de Vendas: R$ 157.139,63 
(-) Impostos sobre Vendas: R$ 9.654,52 
Receita Liquida: R$ 147.485,11 

(-) Custo das Mercadorias Vendidas (CMV): R$ 35.137,67 
Lucro Bruto: R$ 112.347,44 

(-) Despesas Operacionais: 
Pessoal: R$ -16.769,07 
Administrativas: R$ -13.137,30 
Financeiras: R$ -10.381,85 
Total das Despesas Operacionais: R$ -40.288,22 

Lucro Liquido do Exercício: R$ 72.059,22 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.512.313-30 

EMPRESARIO 	 CRC  010654/0 
CONTADOR 
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NLRB: 21102281847  
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ANALISE DO INDICE DE LIQUIDEZ 

LIQUIDEZ CORRENTE  (LC)  
ILC = ATIVO CIRCULANTE / PASSIVO CIRCULANTE 

ILC = 108.575,70 / 87.689,80 

ILC = 1,24 

O Índice de Liquidez Corrente superior a 1 indica que a empresa possui ativos 

suficientes para cobrir suas obrigações de curto prazo. Neste caso, o índice de 1,24 

sugere uma situação financeira saudável no curto prazo, mas com margem de 

segurança moderada. 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) 
ILG = (ATIVO CIRCULANTE + ATIVO NA- 0 CIRCULANTE) / (PASSIVO CIRCULANTE + 

PASSIVO NA() CIRCULANTE) 

ILG = (108.575,70 + 45.610,22) / (87.689,80 + 29.364,12) 

ILG = 154.185,92 / 117.053,92 

ILG = 1,32 

O Índice de Liquidez Geral superior a 1 demonstra que a empresa tem ativos 

suficientes para cobrir suas obrigações totais (circulantes e não circulantes). Um índice 

de 1,32 indica uma posição financeira estável, apontando para boa solvência no longo 

prazo. 

SOLVÊNCIA GERAL (ISG) 
ISG = TOTAL DO ATIVO / TOTAL DO PASSIVO 

ISG = 154.185,92 / 117.053,92 

ISG = 1,32 

Um índice de solvência geral maior que 1 indica que a empresa tem ativos suficientes 

para cobrir todas as suas obrigações, tanto de curto quanto de longo prazo. Com  um 

índice de 1,32, a empresa demonstra boa saúde financeira e capacidade de manter 

suas operações no longo prazo sem grandes riscos de insolvência. 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPI 020.646.683-81 	 CPF 031.512.313-30 

EMPRESARIO 	 CRC  010654/0 
CONTADOR 
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NOTA EXPLICATIVA EXERCICIO FINALIZADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 

1 - G L DE S CARVALHO, rua Alto Pedro Teixeira No 01 — Centro. CEP: 65.279-000, 
Presidente Medici/MA, tem como principal objetivo: 86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestão 
de saúde. 
Foi constituída em 26/08/2019, conforme seu documento constitutivo. 

2- BASE DE PREPARAÇÃO E APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS 
O Balanço Patrimonial, as Demonstrações de Resultado e a Análise pelos  indices  pelo Balanço, 
dos exercícios findos em 31 de dezembro de 2024, estão sendo elaboradas conforme os 
Princípios Fundamentais da Contabilidade e demais práticas emanadas da legislação brasileira 
vigente. 

3- DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE E POLÍTICA CONTABIL 
SIGNIFICATIVAS 
A administração declara que as Demonstrações Contábeis da empresa G L DE S 
CARVALHO, do periodo compreendido entre 01 de janeiro de 2024 e 31 de dezembro de 
2024, apresentam adequadamente a posição patrimonial e financeira, o desempenho e os fluxos 
de caixa da entidade, com observância aos Princípios de Contabilidade e foram elaboradas em 
conformidade com a ITG 1000, aprovada pela resolução CFC 1418/2012. As demonstrações 
contábeis, exceto informações de fluxo de caixa, foram elaboradas segundo o regime de 
competência e estão representadas em reais, a moeda nacional brasileira. 

3.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 
Conforme determina a Resolução do CFC No. 1.296/10  (NBC— TG  03)— Demonstração do Fluxo 

de Caixa e Resolução do CFC No. 1.376/11  (NBC TG  26) —Apresentação de Demonstrações 

Contábeis, os valores contabilizados neste  sub-grupo representam moeda em caixa e depósitos 

vista em conta bancária, bem como os recursos que possuem as mesmas características de 
liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e que estão sujeitos a 

insignificante risco de mudança de valor. 

3.2 CONTAS A RECEBER 
As contas a receber de clientes são registradas pelo valor faturado. 

3.3 AVALIAÇÃO DE ESTOQUE 
A empresa avaliou seus estoques pelo método  PEPS  - Primeiro que entra, primeiro que sai. 

3.4 IMOBILIZADO 
Os itens de ativo imobilizado são demonstrados ao custo  dc  aquisição, mais todos os gastos 
incorridos para colocar o bem em condições de uso. As depreciações são calculadas com base 
na estimativa de vida  Uhl  dos bens determinados em virtude do custo atribuído.  Sao  depreciados 
linearmente com base nas taxas estabelecidas conforme a legislação brasileira. 

3.5 PASSIVO CIRCULANTE 
Os passivos circulantes são demonstrados pelos valores conhecidos ou calculáveis acrescidos, 
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quando aplicável, dos correspondentes encargos incorridos até a data do balanço patrimoniSP 	.1 .1)0  
Quando aplicável, os passivos circulantes são registrados com base em taxas de juros que 

FICIBRICAV4 refletem o prazo, a moeda e o risco de cada transação. 

3.6 CAPITAL SOCIAL 
0 capital social é de R$ 8.000,00 (oito mil reais). Não possui divisões de cotas, pois a mesma é 
Empresa Individual. 

3.7 LUCROS ACUMULADOS DO EXERCÍCIO 
O Lucro Acumulado do Exercício de 2024, no valor de R$ 29.131,00, será incorporado ao 
Patrimônio Liquido em conformidade com as exigências legais. 

3.8 CONTINGÊNCIAS PASSIVAS 
Não há estimativa de perdas. 

3.9  IMPAIRMENT  - PERDAS POR DESVALORIZAÇÃO 
A empresa efetuou testes de  impairment  em seus ativos e não identificou perdas neste sentido. 

4- APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

4.1 DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO 
Apresentação de todas as receitas de venda de mercadorias com seu respectivo custo, e todas as 
despesas operacionais reconhecidas no período, excluindo os itens de outros resultados 
abrangentes. 

4.2 BALANÇO PATRIMONIAL 
Todos os lançamentos que deram origem a essa demonstração contábil foram embasados em 
documentação idônea fornecida pela Administração da empresa, que se responsabiliza pela sua 
veracidade. E apresentada relação de ativos, passivos e patrimônio liquido em 31/12/2024. 
Todas as receitas foram registradas no Regime de Competência, reconhecidas a medida que 
ocorriam e recebidas em caixa ao final de cada mês, sem qualquer diminuição ocasionada por 
provisão de crédito de liquidação duvidosa, não declarada pela Administração da Empresa, 
sendo tributadas pelo Regime do Simples Nacional.0 Caixa da empresa na data do 
encerramento demonstra a situação financeira positiva. Os impostos do Simples Nacional com 
saldo em aberto têm justificativa na não entrega dos comprovantes de pagamentos por parte da 
Administração da Empresa. Deste modo, apenas foram lançados pagamentos aos impostos que 
continham os referidos comprovantes, procedimento em conformidade com os Princípios 
Contábeis aplicados à escrituração, entre os quais, o da Objetividade. 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.512.313-30 

EMPRESARIO 	 CRC  010654/0 

CONTADOR 



CPF/CNPJ 

02064668381 GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

03151231330 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

Nome  

MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 
Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELETRÔNICA 

Pagina 6 de 

PMSJP 
FL.(S) 

N° 	 
REIBRICAP,  

Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO consta assinado digitalmente por: 

CERTIFICO 0 REGISTRO  EH  22/01/2025 05:59  SOS  145  20250086042. 
PROTOCOLO: 250086042 DE 21/01/2025. 
CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12501007947. CNVJ DA SEDE: 34660192000184.  

EIRE:  21102281847. COM  EFEITOS DO REGISTRO EM: 31/12/2024. 

JUCE MA G L DE S CARVALHO 

('LEI OS ANDRÉ DE WIPAES PEREIRA 
SECRETARIO-GERAL 

www.empresafacil.ma.gov.br  

A validade deste documento, se impresso,  floe  sujeito comprovadio de sua auL 
respeotivos portais, informando seus respectives cedigoo de verifica 

oldide nos 



Nome Empresarial: 

Número de Registro: 

CNPJ: 

G L DE S CARVALHO 

21102281847 

34660192000184 

Presidente  Medici Municipio: 

02064668381 

03151231330 LUCIANA MACEDO CARVALHO MAO 13018  

GIL LA VON DE  SENA CARVALHO  

Tipo de Livro: 

Número de Ordem: 

Período de Escrituração: 01/01/2024 - 31/12/2024 

Ministério da Indústria e Comércio Exterior e Serviços 
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa 
Departamento de Registro Empresarial e Integração 

PMS)p CEMA 
FL.(s) 

ROBRICAT4)  
TERMO DE AUTENTICAÇÃO - LIVRO DIGITAL 

Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital  corn  características abaixo, conferido e 
autenticado por ISABELA PALUSKI, sob a autenticidade n° 12501144138 em 23/01/2025, protocolo 250099357. 
Para validação de Autenticação dos Termos, deverá ser acessado o Portal de Serviços / verificação de documentos 
do Empreendedor (http://www.empresafacil.ma.gov.br) e informar o código de verificação. 

CERTIFICO A AUTENTICAÇÃO ER 23/01/2025 11:21 SOB N' 20250099357. 

PROTOCOLO: 250099357 DE 22/01/2025. cemmco DE VERIFICAÇÃO: 

12501144138. NIRE: 21102281847. 

G L DE S CARVALHO 

ISABELA PALUSKI 
RESPONSÁVEL PELA AUTENTICAÇÃO  

SAO  LU15, 23/01/2025 

empresafacil .ma  goy  

A validade deste  document:),  se imprenso, fica sujeflo a comprovapAo de sua autenticidade no 

respectivos  portals,  informando  sous  respectivos códigos de veraticagno 

A 
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G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 
Balanço Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2025 

ATIVO CIRCULANTE 

Caixa e bancos 95.000,00 
Aplicação financeira 82.000,00 
Estoques 54.000,00 
Outros Créditos 46.520,00 
TOTAL DO CIRCULANTE 277.520,00 

NÃO CIRCULANTE 

Realizável a longo prazo 18.000,00 
Máquinas e Equipamentos 33.126,83 
Imóveis 40.986,36 
Veículos 14.908,60  
Hardware  5.256,66 

TOTAL DO NIA0 CIRCULANTE 112.278,45 

TOTAL DO ATIVO 389.798,45 

PASSIVO CIRCULANTE 
Fornecedores 93.136,66 

Financiamentos 29.623,96 

Obrigações sociais 11.674,93 

Obrigações tributárias 12300,72 

Obrigações trabalhistas 14187,79 

TOTAL DO CIRCULANTE 161.324,06 

NA-0 CIRCULANTE 
Adiantamento para futuro aumento de capital 9.345,64 

TOTAL DO NIA0 CIRCULANTE 9.345,64 

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

Capital social 8.000,00 

Lucros acumulados 211.128,75 

TOTAL DO PATRIMÔNIO daulDo 219.128,75 

TOTAL DO PASSIVO 389.798,45 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.513.313-30 

Empresário 	 CRC  013018/0-3 
CONTADOR 
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G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

DEMOSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICO EM 2025 
RECEITA OPERACIONAL BRUTA 
R$ 304.975,56 
(-) Impostos sobre Vendas 	  R$ 37.712,00 
= RECEITA OPERACIONAL LÍQUIDA 	 R$ 267.263,56 

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS (CMV) 
R$ 143.263,70 
= LUCRO BRUTO 	 R$ 123.999,86 

DESPESAS OPERACIONAIS 
Pessoal 	  R$ 68.485,00 
Administrativas 	  R$ 5.972,00 

Financeiras 	 R$ 4.718,00 
= TOTAL DAS DESPESAS OPERACIONAIS 	R$ 79.175,00 

LUCRO ANTES DO IMPOSTO DE RENDA E CSLL 
R$ 44.824,86 
(-) CSLL 	  R$ 2.300,00 

(-) IRPJ 	  R$ 1.510,00 

LUCRO LÍQUIDO DO EXERCÍCIO 
R$ 41.014,86 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.513.313-30 

Empresário 	 CRC  013018/0-3 
CONTADOR 



G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 
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CAPACIDADE TECNICA FINANCEIRA 

Índice de liquidez corrente ILC  

LC  =  R$ 277.520,00 

R$ 161.324,06 

Índice de Liquidez Geral ILG 

ILG =  R$ 295.520,00 

R$ 170.669,70 

Solvência Geral  SG:  Índice  

SG  = R$ 389.798,45 

R$ 170.669,70 

R$ 1.72 

R$ 1.73 

R$ 2.28  

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.513.313-30 

Empresário 	 CRC  013018/0-3 

CONTADOR 
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G L DE S CARVALHO 

NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 

RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

NOTAS EXPLICATIVAS DE DAS DEMOSTRACÓES CONTABbS EM 31/12/2025 

Nota 1 — Contexto Operacional 

A empresa se insere no 86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestão de saúde, e como atividade 

secundaria 32.50-7-06 - Serviços de prótese dentaria,62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia 

da informagão,62.09-1-00 - Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da 

informagão,63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços 
de hospedagem na internet, 63.19-4-00 - Portais, provedores de conteúdo e outros serviços de 

informação na internet,63.99-2-00 - Outras atividades de prestação de serviços de informação 

não especificadas anteriormente, 69.20-6-01 - Atividades de contabilidade, 69.20-6-02 - 

Atividades de consultoria e auditoria contábil e tributária, 70.20-4-00 - Atividades de 

consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica, 74.90-1-99 - Outras 

atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente, 77.11-0-00 - 

Locação de automóveis sem condutor, 77.29-2-02 - Aluguel de moveis, utensílios e aparelhos 

de uso doméstico e pessoal; instrumentos musicais, 77.33-1-00 - Aluguel de máquinas e 
equipamentos para escritórios, 77.39-0-02 - Aluguel de equipamentos científicos,  medicos  e 
hospitalares, sem operador, 85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico, 85.50-3-02 - 

Atividades de apoio a educação, exceto caixas escolares, 85.92-9-02 - Ensino de artes cênicas, 

exceto dança, 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, 85.99-6-

05 - Cursos preparatórios para concursos, 85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não 

especificadas anteriormente. 
Nota 2 — Base de preparação e apresentação das demonstrações financeiras, As 

demonstrações financeiras foram elaboradas em obediências aos preceitos da legislação 

comercial; aos princípios de contabilidade geralmente aceitos, as principais praticas na 

elaboração das demonstrações financeiras são as seguintes: 

a) 0 resultado é apurado em obediência ao regime de competência do exercício; 

b) 0 ativo circulante esta demostrado aos seus valores originais; 

c) 0 ativo imobilizado é demostrado ao custo ou valor de avaliação; 

d) 0 passivo circulante esta demostrado por valores conhecidos ou calculáveis. 

Nota 3 — Patrimônio Liquido 
A empresa tem um patrimônio liquido de 219.128,75 (Duzentos e dezenove mil centos e vinte 

e oito reais e setenta e cinco centavos.) 
3.1 0 capital social está representado por 8.000 (oito mil quotas), no valor nominal unitário de 

R$ 1,00 (um real). 
Santa Luzia do Parua, 31 de dezembro de 2025 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 	 CPF 031.513.313-30 

Empresário 	 CRC  013018/0-3 
CONTADOR 
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DECLARAÇÃO DE ARQUIVAMENTO DE BALANÇO COMO DOCUMENTO DE INTERESSE 
(ANTES DA APROVAÇÃO DAS CONTAS DO TITULAR/ADMINISTRADOR) 

Pelo presente instrumento eletrônico, os abaixo qualificados: 

I — GIL LAYON DE SENA CARVALHO, BRASILEIRA, CASADO(A), Administrador, inscrito(a) no CPF sob o n°020.645.683-81 
representante legal da sociedade G L  DES  CARVALHO, inscrita no CNPJ sob o n°34.660.192/0001-84, com sede em RUA 

DA IGREJA, n° 32 - CENTRO - Presidente Médici/MA - CEP 65279-000, conforme poderes atribuidos pelo contrato ou estatuto 

social; 

II 7 LUCIANA MACEDO CARVALHO, BRASILEIRA, CASADO(A), contador(a), inscrito(a) no CPF sob o n°031.512.313-30 
Cl 	sob o n°013018, responsável pela escrituração e elaboração das demonstrações contabeis da companhia; 

APRESENTAM a registro, como documento de interesse, do Balanço Patrimonial ou Balanço de Resultado Económico, 

referente ao período de 01/01 a 31/12, exercício de 2025; e 

DECLARAM, sob as penas da lei, que: 

1. As informações cadastrais constantes neste ato são verdadeiras e constarão do Balanço Patrimonial a ser 
formalmente aprovado, nos moldes da legislação vigente; 

2. As informações poderão ser consultadas perante a Junta Comercial do  Maranhao;  

3. Foram observadas as disposições contidas no  art.  10-B da Instrução Normativa DREI n°81/2020 e no § 2° do  art.  2` 

da Instrução Normativa DREI n°82/2021; 

Reconhecem que a falsidade de qualquer das informações declaradas poderá ensejar responsabilização civil, 

administrativa e penal dos signatários, nos termos da legislação vigente, incluindo os artigos 299 e 304 do Código Penal 

Brasileiro, além das sanções previstas nas normas societárias, contábeis e  tributaries.  

->ta Declaração  sera  assinada eletronicamente, com validade jurídica plena, por meio de qualquer plataforma de 

assinatura eletrônica legalmente reconhecida no Brasil, como o Portal Gov.br (contas com selo prata ou ouro, com 

validação garantida pelo governo federal), ou pelos portais de assinatura eletrônica das Autoridades Certificadoras (AR) 

credenciadas pela ICP-Brasil , utilizando certificados digitais emitidos conforme os requisitos legais, nos termos da Medida 

Provisória n° 2.200-2/2001 , do Decreto n° 10.543/2020 , da Lei n° 14.063/2020 e demais dispositivos aplicáveis. 

E, por estarem de pleno acordo com as cláusulas acima, firmam eletronicamente a presente Declaração, para que produza 

todos os seus efeitos legais. 

Presidente Médici-MA, 20/05/2026 

LUCIANA MACEDO CARVALHO 	 GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE 	 Empresário 

CPF 031.512.313-30 	 CPF 020.646.683-81  

CRC  013018 

Secretaria Nacional de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integração 



MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 
Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELETRÔNICA 
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Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO consta assinado digitalmente por: 

1 
.. 	. — 	. 

CPF/CNPJ Nome 

02064668381 GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

03151231330 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CERTIFICO 0 REGISTRO EM 20/05/2026 22:18 SOB N' 20260646342. 

PROTOCOLO: 260646342 DE 20/05/2026. 
CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12609329447. CNPa DA SEDE: 34660192000184.  

SIRE:  21102281847. COM  EFEITOS DO REGISTRO EM: 20/0E/2026. 

JIJCE 14.4 G L DE S CARVALHO 

CARLOS ANDRE DE MORAES PEREIRA 

SECRETARIO-GFRAT 

www.empresafacil.ma.gov.br  

A valiciade deste documento, me impresso, rica sudeito 	cornprovação De  sae  autenticidade nos 
respectivos portais, informando seus respectivos códigos de veriticacao. 
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N° 	 

ROBRICka 
Nome do  Livro:  DORIC 

N° de Ordem: 3 

0 presente livro do tipo DIÁRIO contém registros numerados, do n°01 ao n° 14, e servirá para a escrituração dos. 

lançamentos próprios da empresa G L DE S CARVALHO, município Presidente Médici, CNPJ n° 34.660.192/0001-

84, Número de Registro (NIRE) 21102281847. 

Data do arquivamento dos atos constitutivos: 26/08/2019 

Ato constitutivo: 21102281847 

Presidente Médici, 01/01/2024 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 
Empresário 	 PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE 

CPF 020.646.683-81 	 CRC/MA 013018 
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D 	 (\  G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/01/2024 a 31/01/2024 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos com Pessoal 
Gastos Financeiro 
Gastos Tributário 

15.854,32 

1.654,15 
4.021,32 

541,32 
601,64 

29.854,21 

Totals  de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 22.672,75 	29.854,21 
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G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

No isj  
RU 3Rldr;  

  

   

LIVRO DIÁRIO N°03 
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/02/2024 a 28/02/2024 

Descrick 
	

Debito 	 Credito 
Compras de Mercadorias 	 14.570,65 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 1.320,21 
Gastos Financeiros 	 632,51 
Gastos Tributários 	 601,01 
Gasto com Pessoal 	 4.125,21 

33.852,21  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 21.249,59 	33.852,21 



G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

N 	Ag.)2.)  
PUBRICAV,  
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LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/03/2024 a 31/03/2024 

Descrição 	 Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 	 12.113,54 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 951,32 
Gastos Financeiros 	 352,21 
Gastos Tributários 	 521,32 
Gasto com Pessoal 	 4.012,54 

27.854,31 

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 17.950,93 	27.854,31 
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N°  183  
RUB RI  

G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/04/2024 a 30/04/2024 

Descricâo 	 Débito  
Compras de Mercadorias 	 13.654,21 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 1.120,32 
Gastos Financeiros 	 521,55 
Gastos Tributários 	 658,41 
Gasto com Pessoal 	 4.321,51 

Crédito 

26.521,32  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 20.276,00 	26.521,32 
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G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/05/2024 a 31/05/2024 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 	 14.212,32 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 1.258,51 
Gastos Financeiros 	 631,81 
Gastos Tributários 	 665,94 
Gasto com Pessoal 	 4.102,31 

25.654,84 

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 20.870,89 	25.654,84 
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1.313RICA:a4 G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-00 0 — Presidente  Medici—  MA 

NIRE: 21 102 281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/06/2024 a 30/06/2024 

Descrição 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

Débito 	 Credito 
16.854,32 

1.555,66 
745,32 
851,22 

4.201,31 

29.541,31 

Totals  de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 24.207,83 	29.541,31 
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G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/07/2024 a 31/07/2024 
Descriçao 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 	 13.521,54 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 1.524,32 
Gastos Financeiros 	 452,32 
Gastos Tributários 	 684,32 
Gasto com Pessoal 	 4.621,32 

24.843,65  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 20.803,82 	24.843,65 



No 

G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/08/2024 a 31/08/2024 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

13.654,65 

1.352,22 
485,65 
564,51 

3.641,21 

24.854,61 

Totals  de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 19.698,24 	24.854,61 
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FICIBRICA I, 
G L DE S CARVALHO 

CNPJ: 34.660.192/00 0 1-84 
Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 

CEP: 65.2 79-0 0 0 - Presidente  Medici-  MA 
NIRE: 2 110 2281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/09/2024 a 30/09/2024 

Descrição 	 Debito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

13.521,54 

1.021,54 
546,32 
654,32 

3.654,21 

23.521,64  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 19.397,93 	23.521,64 
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ROB RICAa G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 6 5.2 79-00 0 — Presidente  Medici—  MA 

NIRE: 2 1102 281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/10/2024 a 31/10/2024 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

13.854,65 

1.203,22 
651,32 
541,32 

3.125,21 

24.854,54  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 19.375,72 	24.854,54 
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G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

	
ROBRICAV 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE:21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/ 2024 

Demonstrativo : 01/11/2024 a 30/11/2024 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

14.523,32 

1.320,21 
621,32 
684,10 

2.684,32 

25.641,32  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 19.833,27 	25.641,32 
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ROBRICA G L DE S CARVALHO 
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Rua Alto do Pedro Teixeira, 01, centro 
CEP: 65.279-000 - Presidente  Medici-  MA 

NIRE: 21102281847 

LIVRO DIÁRIO N°03 
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024 

Demonstrativo : 01/12/2024 a 31/12/2024 

Descrição  
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

Débito 
14.654,65 

1.325,41 
741,25 
751,32 

/945,54  

Crédito 

27.854,65  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2024 a 31/01/2024 20.418,17 	27.854,65 
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No 

RU SRI 

Nome do Livro: DIÁRIO 

N° de Ordem: 3 

0 presente livro do tipo DIÁRIO contém páginas numeradas, do n° 01 ao n° 14, e serviu para escrituração no 

período de 01/01/2024 a 31/12/2024, da empresa G L DE S CARVALHO. 

Presidente  Medici, 31/12/2024 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 
Empresário 	 PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE 

CPF 020.646.683-81 	 CRC/MA 013018 



CPF/CNPJ Nome 

02064668381 GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

03151231330 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 

Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

Pluade 

FL.(S) 
No  Ig3  

ROBRICAk 

ASSINATURA ELETRÔNICA 

Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO consta assinado digitalmente por: 

CERTIFICO A AUTENTIaaÇÃO EM 23/01/2025 11:21 SOB N 20250099357. 
PROTOCOLO: 250099357 DE 22/01/2025.  WIRE:  21102281847. 

C L DE S CARVALHO 

ISABELA PALUSKI 
RESPONSÁVEL PELA AUTENTICAÇÃO 

SILO  LOTS,  23/01/2025 
emoragafamil ma aov.hr  
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ROBRICA 

Termo de Abertura 

Nome do Livro: DIÁRIO 

N° de Ordem: 4 

0 presente livro do tipo DIÁRIO contém registros numerados, do n° 01 ao n° 14, e servirá para a escrituração dos 

lançamentos próprios da empresa G L DE S CARVALHO, município Presidente Médici, CNPJ n° 34.660.192/0001-

84, Número de Registro (NIRE) 21102281847. 

Data do arquivamento dos atos constitutivos: 26/08/2019 

Ato constitutivo: 21102281847 

Presidente Médici, 01/01/2025 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

Empresário 	 PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE 

CPF 020.646.683-81 	 CRC/MA 013018 
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ROBRICAV,  
G L DE S CARVALHO 

NIRE 21102281847 
CNPJ 34.660A92/0001-84 

RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 
PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/01/2025 a 31/01/2025 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 	 18.329,26 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 2.154,44 
Gastos com Pessoal 	 4.125,51 
Gastos Financeiro 	 601,54 
Gastos Tributário 	 503,21 

39.541,14  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 25.713,96 	39.541,14 



G L DE S CARVALHO 
NTRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

N° 

1:26BRICA'A  
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LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/02/2025 a 28/02/2025 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 	 17.854,65 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 1.951,32 
Gastos Financeiros 	 951,32 
Gastos Tributários 	 851,21 
Gasto com Pessoal 	 4.012,21 

35.652,51  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 25.620,71 	35.652,51 
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	N2  194  
ÚBRICZi  

G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/03/2025 a 31/03/2025 

Descrição 
	

Debito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

14.854,65 

965,51 
654,51 
564,51 

4.125,51 

31.541,41 

Totals  de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 21.164,69 	31.541,41 
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JBRICAV G L DF S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

R  

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/04/2025 a 30/04/2025 

Descri0o  
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

Débito 
17.854,51 

1.001,15 
625,51 
521,32 

4.002,21  

Credito 

36.542,23  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 24.004,70 	36.542,23 
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N° 
G L DE S CARVALHO 

NINE 21102281847 
CNPJ 34.660.192/0001-84 

RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 
PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

CIHRIC 

  

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/05/2025 a 31/05/2025 

Descrição  
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

Débito 	 Crédito 
17.854,51 

901,51 
495,65 
633,32 

4.223,32 

33.548,54 

Totals  de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 24.108,31 	33.548,54 



G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

RUBRICA 
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LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo: 01/06/2025 a 30/06/2025 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

16.954,54 

1.321,54 
665,54 
554,51 

3.885,51 

39.845,54  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 23.381,64 	39.845,54 



G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

RU  

Pagina  Nile 15 
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N° 

LIVRO DIÁRIO No 04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/ 2025 

Demonstrativo : 01/07/2025 a 31/07/2025 

Descrição 
	

Debito 	 Credito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

18.654,51 

999,98 
548,84 
654,54 

4.232,21 

37.854,51  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 	 25.090,08 	37.854,51 
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G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo: 01/08/2025 a 31/08/2025 

Descrição 
	

Débito 	 Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

16.951,51 

959,54 
654,54 
547,81 

3.654,51 

33.541,51  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 22.767,91 	33.541,51 
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BRIC44^ G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/000 I -84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/09/2025 a 30/09/2025 

Descrição 
	

Débito 	Crédito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

19.854,54 

1.325,51 
544,41 
665,41 

3.745,54 

37.545,54  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 26.135,41 	37.545,54 



G L DE S CARVALHO  
NIECE  21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/10/2025 a 31/10/2025 

Descrição 
	

Debito 	 Credito 
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

18.544,41 

1.025,40 
668,85 
685,54 

3.558,40 

36.854,41  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 24.482,60 	36.854,41 



Página  We 15 

PM S113  

FL.(S) 
N°  02Pc  

ROBRIC4 CL DE S CARVALHO 
NITRE 21102281847 

CNPJ 34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE  MEDIC!,  MA, CEP 65.279-000 

LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo: 01/11/2025 a 30/11/2025 

Descrição 
	

Débito 	 Credito 
Compras de Mercadorias 	 19.854,41 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 	 1.254,40 
Gastos Financeiros 	 658,74 
Gastos Tributários 	 698,84 
Gasto com Pessoal 	 3.125,25 

34.854,41  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 25.591,64 	34.854,41 



G L DE S CARVALHO 
NIRE 21102281847  

CNN  34.660.192/0001-84 
RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, 

PRESIDENTE MEDICI, MA, CEP 65.279-000 

R  
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LIVRO DIÁRIO N°04 
Período: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Demonstrativo : 01/12/2025 a 31/12/2025 

Descrição  
Compras de Mercadorias 
Vendas de Mercadorias 
Gastos Administrativos 
Gastos Financeiros 
Gastos Tributários 
Gasto com Pessoal 

Débito 	 Crédito 
17.455,54 

1.320,20 
842,25 
754,15 

3.251,15 

36.518,84  

Totais de Débitos e Créditos: 01/01/2025 a 31/01/2025 23.623,29 	36.518,84 



Termo de Encerramento 
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N° 

RUB RI 

Nome do Livro: DIÁRIO 

N° de Ordem: 4 

0 presente livro do tipo DIÁRIO contém paginas numeradas, do n° 01 ao n° 14, e serviu para escrituração no 

período de 01/01/20258 31/12/2025, da empresa CL DE S CARVALHO. 

Presidente  Medici, 31/12/2025 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

Empresário 	 PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE 

CPF 020.646.683-81 	 CRC/MA 013018 



MINISTÉRIO DA ECONOMIA 

Secretaria Especial de Desburocratizacão, Gestão e Governo Digital 

Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELETRÔNICA 

Página 15 de 15 
PMSIP 
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N° 	 
ROBRICAP-6  

Certificamos que o ato da empresa G L DE S CARVALHO consta assinado digitalmente por 

CPF/CNPJ Nome 

02064668381 GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

03151231330 LUCIANA MACEDO CARVALHO 

CERTIFICO A AUTENTICACAO EM 21/05/2026 08:30 SOB  le  20260675326. 
PROTOCOLO: 260675326 DE 20/05/2026. RIPE: 21102281847. 
G L DE S CARVALHO 

JUCEMA 	ANSELMO DIAS CARNEIRO LOPES FILHO 
RESPONSÁVEL PELA AUTENT/CACAO  

SAO  LUiS, 21/05/2026 
emoresafacil.ma.aav.br  



Tipo de Livro: 

Número de Ordem: 

Período de Escrituração: 

4 

01/01/2025 - 31/12/2025 

MINISTÉRIO DO EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA 
EMPRESA DE PEQUENO PORTE 
Secretaria Nacional de Ambiente de Negócios 
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

1-9Y1,,P 

FL.(5) 
JUCENA r2-i7 

RCIBRICA: 

TERMO DE AUTENTICAÇÃO - LIVRO DIGITAL 

Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital com características abaixo, conferido e 
autenticado por ANSELMO DIAS CARNEIRO LOPES FILHO, sob a autenticidade n° 12609334700 em 21/05/2026, 
protocolo 260675326. Para validação de Autenticação dos Termos, deverá ser acessado o Portal de Serviços / 
verificação de documentos do Empreendedor (http://www.empresafacil.ma.dov.br) e informar o código de 

verificação. 

Nome Empresarial: 	j G L DE S CARVALHO 

Número de Registro: 	21102281847 

CNPJ: 	 34660192000184 

lunicipio: 	 i Presidente  Medici  

JUCEMA 

02064668381 

03151231330 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

LUCIANA MACEDO CARVALHO 

        

        

 

MA013018 

     

        

        

          

CERTIFICO A AUTENTICAÇÃO EM 21/05/2026 08:30 SOB V' 20260675326. 
PROTOCOLO: 260675326 DE 20/05/2026. CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 

12609334700.  FIRE:  21102281847. 

G L DE 5 CARVALHO 

ANSELMO DIAS CARNEIRO LOPES FILHO 
RESPONSAVEL PELA AUTENTICAÇÃO  

SAO LUIS,  21/05/2026 
eppresafacil.ma.gov.br  

A validade deste documento, se impresso, fica suleito a comprovagao de sua autenticidade nos 

respectivos  porters,  informando seus respectivos códigos de veraficacSo. 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE 

DO ESTADO DO MARANHÃO 

Ca tesond 	 Ne Registro 
CONTADORA 	 ,MA-013018/0-1 

LUCLE0.14A MACEE4CAIOPALEPO  

Nashm.urif; 	- NacioR-aRdUitt 
12/ 1i.  45..1/38 ,4e.EI!bk, IL;L.1 1NES-MA 

destawanaktio 
_ • 

sisature"-rOfissivee-r  

Filiação 
CELSO SANTOS MACEDO 
MARIA RA1MUNDA BATA MACEDO 

Documento  dc 
kun;:iicaç,io 
244490620035 SSP- 

, 
aFbatale. „In!tpdblic.67-alrly410L-tirrientalile kieuidade.  our'  

termos do  art  Is do Re.cre'to-Cpi6.:0  9195446, rir ajt i da tei' 
5.2a6PS. 

rePF 

" 
Data-de Re-gptro 
19112/20165 

---VaWado etver9ni4.amenie pet*, 
ConselhO federal de Cosi4Whdade 

.C6di4o de Valida0o 62A60C - 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE 

DO ESTADO DO MARANHÃO 

i Aproxime um lotar de QR  Code  para 
1 	, 	vplidar ou aeesse o enderep:  

itis».51-9,shtgrtfiga.org-briviligardw .- . 
• jurofIsSlangifanaiI3151231319/codf  . 

... 	g9/62.A60C  Kr  

Arquivo emitido pelo aplicativo CRCDIgttal em segunda-feira, 20 de  merge  de 2023, As 16:47. 
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ROB RICA: 
mARANHAo 

 

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO MARANHÃO 
CERTIDÃO DE HABILITAÇÃO PROFISSIONAL 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
MARANHÃO certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento 
encontra-se habilitado para o exercício da profissão contábil. 

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO 

NOME 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 
REGISTRO 	• MA-013018/0-3 
CATEGORIA 	 CONTADOR 
CPF 	  

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor a  respective  ação penal. 

Emissão: MARANHÃO, 31/01/2026 as 10:28:15. 
Válido até: 01/05/2026. 
Código de Controle: 3954457. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o  site  cio CRCMA. 

about:blank 1/1 
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CRC MA 
coNsario REGIONAL DECONTABILDADE 
00 MARANHAO  

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO MARANHÃO 
CERTIDÃO DE HABILITAÇÃO PROFISSIONAL  

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO 
MARANHÃO certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento 
encontra-se habilitado para o exercício da profissão contábil. 

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO 

NOME 	 LUCIANA MACEDO CARVALHO 
REGISTRO 	• MA-013018/0-3 
CATEGORIA 	•  CONTADOR 
CPF 	 • """.512.313-"* 

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal 
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva ação penal. 

Emissão: MARANHÃO, 23/06/2026 as 14:39:00. 
Válido até: 21/09/2026. 
Código de Controle: 9789236. 

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o  site  do CRCMA. 

abou  blank 
111 
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Area  Utilizada:  O  
E

- Insc. Imobiliario. 

Meio de semana 
Das: 08:00:00 	16:30.00  

&Mad°  
Das:  08:00:00 Mb: 18:00:00 

Domingo 
Dee: 0 Ma: 0  

Feriado  
Des: 0 Ate:0 

	 Hondo de  Funcionamento. 

OD:rend:40os: 	  

Pelo documento de arrecadado datado de 281011026 referente a  Tawas  de  
Licence  c verificação Fiscal para Localização de seu estabelecimento durante o exercido 
acima referido, conforme o Código Tributário de PRESIDENTE MEDICI. Lei ns; 01.31200t: 	; r  Data de Abetters: 

26108/2019  

PRESIDEM 	- MA 1/2026 

• 

fi• 
• 

:••"": 

; .? 	• 
• lip."ip..(xiiCiaT-‘‘ 

. irit:Li? 
-• 

rd)"10441/I•NrAt'sre».- 
s-er 	taxsr 

birtine  /Wan  Texioro 
eev 	 DOPO 	 SZCI !tine de Admaustrado 

SECRETARIONIUNICIPAL 04 P.131614S1RA.040 	hut  001/2021 

ESTE ALVARÁ DEVERA SER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL A FISCALIZAÇÃO DA 
PREFEITLIRAMUMCIPAL E RENOVADO ANUALMENTE 

' 	• 	.• 

• • 
• •• 	• • 	PMS1P-...: J .1 

n/D‘ 
akt- 

ESTADO DO MARANHÃO 	 .171 LEA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI 

SETOR DE TRIBUl OS 

CNPJ: 01612320000165 

ALVARÁ DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO  • 
.Nd&AWait 26/2026 • 	

• 
Exercício: 2026 

Ittacrklio Manteilla4 00013 
	

Validade: 31/122026 

Confelbulnft: GL.DE  S CARVALHO 

Nome Fantasia; GCARVALHO SOLUCOES PUBLICAS 

CPF/CNPJ: 34E50192000184 	 ROtinscricio Estadual: 

Endereeo: FUJA DA IGREJA. 32 - CENTRO 

CEP: 65279000 	Complemento: 

Atividades 



PK151P 

FL.(5) 

N° 

RUB RI  
PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO MARANIIÀ0 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO MARANHÃO 

CERTIDÃO ESTADUAL - PRIMEIRO GRAU 

FALÊNCIA, CONCORDATA E RECUPERAÇÃO JUDICIAL 

Data emissão: 02/06/2026 	 N° da certidão: 12602433543 

Data de validade: 02/08/2026 	 Código de Validação: 8b5d9b09e8 

NOME: G L DES  CARVALHO  

CNPJ: 34.660.192/0001-84 

Os dados dos documentos constantes nessa certidão foram informados pelo solicitante, sua titularidade e 

- 	autenticidade deverão ser contendas pelo interessado, conforme o documento original  (ex:  CPF, 

Identidade,  etc.)  

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuição do  lo  GRAU DE JURISDIÇÃO do Poder 

Judiciário do Estado do  Maranhao  sobre ocorrência de ações de pedido de Falência, Concordata e 

Recuperação Judicial distribuída(s) que esteja(m) em iramitação em face da pessoa acima identificada. 

A Certidão de Falência, Concordata e Recuperação Judicial contempla ações de Falência, Recuperação 

Judicial/Extrajudicial e Insolvência Civil. 

Observações: 

a) Os dados do(a) solicitante acima informado são de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser 

conferida pelo interessado e/ou destinatário; 

b) A validade desta certidão é de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissão Após essa data  sera  

necessária a emissão de uma nova certidão; 

c) Esta certidão é válida apenas para maiores de 18 anos; 

d) A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada na página do Tribunal de Justiça do  Maranhao  - 

www.tjma.jus.br  - menu - Certidão Estadual, utilizando o código de validação acima identificado; 

e) Fonte da pesquisa: sistema PJE  (lo  grau); 
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ROBRICA:Á  
ESTADO DO MARANHÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRAS 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

CNPJ: 06.184.253/0001-49  
Site:  httos://www.pedreiras.ma.gov.br/ 

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA 

Atestamos para os devidos fins, que a empresa G L DE S CARVALHO, pessoa ju-
rídica de direito privado, inscrita no cnpj: 34.660.192/0001-84, estabelecida na Rua da 
Igreja, 32, centro, Presidente Médici/MA, representada pelo Sr. Gil Layon de Sena Car-
valho, RG n° 025691672003-0 e CPF n° 020.646.683-81, prestou serviços de: Realiza-
ção de curso de capacitação para a 1° Semana de Fortalecimento da Atenção Primaria 

Saúde para Secretaria Municipal de Saúde do Município, nos dia 16, 17 e 18 de julho 
de 2025, atendendo as necessidades da Secretaria de Saúde do Município de Pedrei-
ras/MA, encontrando-se apta e em conformidade com as exigências de padrões de 
qualidade exigidos por esta Secretaria. 

Atestamos que tais prestações de serviços foram executadas satisfatoriamente, 
não existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua con-
duta e responsabilidade com as obrigações assumidas. 

Pedreiras/MA, 11 de novembro de 2025. 

Documento assinado digitalmente 

Arbr AFILENE BEZERRA OLIVER& LEITA0 
sta: 11/11a1}2519,2-3.07-0... 

VerifiqUe PM httpslivalirlaniti.gov.br  

Arilene Bezerra Oliveira Leitão 
Secretaria municipal de Saúde 

Rua Zeca Branco, n° 134, CEP: 65.725-000, Mutirão — Pedreiras/MA  
E-mail:  compras@pedreiras.ma.gov.br  

Página 1 de 1 
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Secretária Municipal de Saúde 

Portaria ril2  006/2025 -  GP  

Prefeitura Municipal de Pindaré  Minn  — MA, Secretaria da  Sande,  
CNRI: 04.804.212/000482, Rua da Mackba,  sin,  Centro, Pindaré 
Mirim, Maranhão, Brasil,  Email:  saudesecretaria2023@gmail.com  

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDARE MIRIM/MA 

SECRETARIA DE SAÚDE  
CNN:  04.804.212/0001182 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

ATESTAMOS PARA OS DEVIDOS FINS, QUE A EMPRESA G L DE S CARVALHO, PESSOA JURÍDICA DE 

DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ: 34.660.192/0001-84, ESTABELECIDA NA RUA DA IGREJA, 32, 

CENTRO, PRESIDENTE MEDICl/MA, REPRESENTADA PELO SR. GIL LAYON DE SENA CARVALHO, RG N4  

025691672003-0 E CPF N2  020.646.683-81 PRESTOU OS SERVIÇOS DESCRITO ABAIXO PARA A SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE PINDARE MIRIM/MA, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO, ENCONTRANDO-SE APTA E EM CONFORMIDADE COM AS EXIGÊNCIAS DE PADRÕES DE 

QUALIDADE EXIGIDOS POR ESTA SECRETARIA, ATENDENDO OS PRAZOS DOS SERVIÇOS SOLICITADO, OU 

SEJA, CUMPRE SATISFATORIAMENTE COM SUAS OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS, DE FORMA 

SATISFATÓRIA, NADA CONSTANDO EM NOSSOS ARQUIVOS QUE DESABONE COMERCIAL E ETICAMENTE 

A REFERIDA EMPRESA. 

Item Desrricio Quant. Unidade VIr.0  nit.  Vir. Total 

CONTRATAÇÃO 	DE 	EMPRESA 

ESPECIALIZADA 	NA 	PRESTAÇÃO 	DE 

SERVIÇO DE CURSO DE CAPACITAÇÃO 

AO COMBATE A HANSENÍASE 	NA 

ATENÇÃO 	PRIMÁRIA 	VISANDO 

ATENDER 	AS 	NECESSIDADES 	DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 	NO 	MUNICÍPIO 	DE 

PINDARE MIRIM-MA. 

34  PART.  1.353,52 44.999,68 

Pindaré Mirim/MA — MA, 11 de maio de 2026  
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

Atestamos para os devidos fins, que a empresa G L DE S CARVALHO, pessoa jurídica de 

direito privado, inscrita no cnpj: 34.660.192/0001-84, estabelecida na Rua da Igreja, 32, centro, 
Presidente Médici/MA, representada pelo Sr. Gil Layon de Sena Carvalho, RO n° 025691672003-0 e 
CPF no 020.646.683-81, prestou serviços de: Curso de capacitação para até 150 profissionais da 

saúde, tendo  ern  vista a P Semana de Fortalecimento da Atenção Primária a  Sande  do Município 

de São João do Cará/MA., encontrando-se apta e em conformidade com as exigências de padrões de 

qualidade exigidos por esta Secretaria. 

Atestamos que tais prestações de,serviços 
nossos registros, até a presente dataias  

obrigações assumidas. 

as satisfatoriamente, não existindo em 
u.a conduta e responsabilidade com as 

DESCRICAO  
Curso de capacita 
profissionais 	da  sad  
Semana de Fodalecilneni 

 Primaria 	e° 	— Sand  d 	Hn10P " 
João do Card/MA  

V. Total 

RS 50.000,00  

São João-do Cart/MA, 26 de maio de 2026. 

Documento aSSinadu digitaimente 

LUCIAMA GONCALVES DA SILVA 
Data: 26/0512026 14:58:19-0300 
Verifique  ern  hilpsijvalidar itizov.br  

LUCIANA GONÇALVES DA SILVA 

Secretária municipal de Saúde 

Portaria N 2  06/2025 
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TEM 

01  So  

P 	FETTERS MUNICIPAL DE JOAO DO CARU 
ESTADOEto :farsaao 

SECRETARIAL MUNICIPAL DE  SALDE 	 

CONTRATO ADMIN.  Ng.:  14112025/2025 

PROC. ADMIN.: 0311001/2025 

Dispensa de Licitação n2  008/2025 
CONTRATO QUE ENTRE 51 CELEBRAM A SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE  SAO  JOÃO DO CARO/MA E A 

EMPRESA G L  DES  CARVALHO. 

A Secretaria Municipal Saúde de  Sao  João do Carú/MA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob 

o n° 01.612.344/0001-14, com sede na Rua do Limão, 109, Centro, São João do Cana - Maranhão - Brasil - CEP 65.385-

000, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela Sra. Secretário Municipal de Saúde, Luciana 

Gonçalves da Silva, brasileira, agente polftica, inscrita no,C,Ppp8 025.177.575-99, e a empresa G L DE S CARVALHO, com 

sede na RUA DA IGREJA, 32, CENTRO, PRESJDENTE 	
inseet no CNPJ n° 34.660.192/0001-84, neste ato 

SPF 
- _ 

n° 020 646 683-81 doravante denominada 

Cado na Lei Federal n° 14.133/2021, e demais 

tes clausulas e condições: 

CLAUSULA  PRIM  EIRA - OBJETO (aMtij  

representado pelo Sra. GIL LAYON DE SENA-. CAIIVALHO,  

CONTRATADA, têm entre si ajustado o presertE  

normas correlatas, aplicáveis aos casos omi 

1.1. 	0 objeto do presente instrume 

de curso de capacitação para a 1°Set114 

Carú/MA, nas condições estabelecidas no Tei 

1.2. 	Objeto da contratação:  

ata aLontratação  de empresa para realização  

da Atenção 
	

fait  Saúde do Município de São João do 

••••-• 

V. Unit. V. Total 
DESCRIÇÃO  

Curso de capacitagião pare jaté 150 profissi 

saúde, tendo em vista a 14  Semana de  Fort-ate 

da Atenção Primaria à Satide do Municf 
João do Carú/MA.  

R$ 50.000,00 R$ 50.000,00 

1.3. 	Vinculam esta contratação, indepenaentemente; 	nscrigão: 

1.3.1. 0 Termo de Referência; 

1.3.2. A Proposta do contratado; 

1.3.3. Eventuais anexos dos doçwiertqs suwicitgdos 

2. 	 , 	 .2s% 1. 

CLAUSULA 	SEGUNDA  it  VIGEnE NotORRC(GAcS,  

2.1. 	Oiiiiraci de 
 vigência da contratação e.eie 14/11/2025 a31/12/2025, prorrogável por ate,  10 anos, na  forma dos 

a 	1064,1074frtelyn' 141:133,- de:2043_ 
ção &e que trataeste itern76 condicionada  áo  ateste, 	suf ori a 

prçq 	 tittio,,m9.?r4Od-Tin§17450,:Pérr6itida  a 	
cair  

&Oh rataanião tetkfaireitoSiilbjethida prorrogação contratual. 

.A.prorrogaç8oade wntratp deverat  ser:,.prorpovfdarnrmliante cafebraao dearmo.aalio..T. 
1  

álcohtratYnht pcihará str prorrogada 	contrafidoLiver-sido peffalizêdo 	sanções dedieraravd6e' o 

de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder público, observadas as abrangências de aplicação. 

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCÃO E GESTÃO CONTRATUAIS  (art.  92, IV, VII e XVIII).  

3.1 	0 
regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e condições de 

conclusão, entrega, observação e recebimento do objeto constam no Termo de Referência, anexo a este Contrato. 

CLAUSULA QUARTA- SUBCONTRATAÇÃO 
4.1 ig5o será admitida a subcontratação do objeto contratual. 
CLAUSULA QUINTA- PREÇO  (art.  92 VI 
5.1. 0 valor total da contratação é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). 
5.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do objeto, 

inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de 

administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação. 
5.3. 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerão dos quantitativos 

efetivamente fornecidos. 
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO  (art.  92, V e VI) 
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6.1.0 prazo para pagamento ao contratado e demais condições a ele referentes encontram-se definidos no Termo de 

Referência, anexo a este Contrato. 
CLÁUSULA SÉTIMA - REAJUSTE  (art.  92, V)  
7.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustavels no prazo de um ano contado da data do orçamento 

estimado. 
7.2. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serão reajustados, 

mediante a aplicação, pelo contratante, do índice IPCA, exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluidas  epos  

a ocorrência da anualidade. 
7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano  sera  contado a partir dos efeitos 

financeiros do Ultimo reajuste. 
74. No caso de atraso ou não divulga* do(s) ndicej14areaJuStarneJto, o contratante pagará ao contratado a 

, 
importancia calculada pela última variação conhecid t&a31andoD1ferenÇa correspondente tão logo seja(m) 

divulgado(s) o(s) índice(s) definitivo(s). 
7.5. Nas aferições finais, o(s) índice(s) utili 

7.6. Caso o(s) índice(s) esta belecid*  Ram  

mais ser utilizado(s), será(ão)  ad 	e 

em vigor. 
7.7. Na ausência de previsão legal quanto aof 
do preço do valor remanescente, por meiod  

7.8. 0 reajuste  sera  realizado pefapa.„ 
CLÁUSULA OITAVA - oatt!GAÇõES'flos:taitikAt 

8.1.  Sao  obrigações do Contratante:.  

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrt 
8.3. Receber o objeto no prazo e condições estabele 
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios,  

seja por ele substituido, reparado oecorrig do, rio 
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execução do contr 

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado da:  

condições estabelecidos no presente Contra 
8.7. Aplicar ao Contratado as sanções previstas fii lei e tMZntrato 
8.8. Cientificar o órgão de representação judicial para a-  ab das medidas cabíveis quando do descumprimento de 

obrigações pelo Contratado; 
8.9. Explicitamente emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à execução do presente 

Contrato, ressalvados os ,rrquerimentcr maRifestaffiedWirnperineftte*, mvmentermteloirios ou de nenhum 

interesse para a boa execução 	 f; 	,c,2! 
8.10. A Administração tera-o'PrarO  dc  iô  dies;  à  Center  da data de protocolo do requerimento 0.61-6 decidir, admitida a 

proffna4a.Motiyagla,.Ror igual 	- P 

reajuste se obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 
ser extinto(s)ou de qualquer forma não possa(m) 

(em) a ser determinado(s) pela legislação então 

elegerão novo indice oficial, para reajustamento 

ferên 
es vejfica4s no objeto fornecido, para que 

s e 
brigaçOes pelo Contratado; 

ecimento do objeto, no prazo, forma e 

de acordo com o contrato e seus anexos; 

pedidos 	be! 	ento da e amigorti contratado no 

843. A PaMiritStr4o .15:ão:NapOo'cleftWof ou'aiSmiercvppmSs *suthdos  pat):  CoBtra*olO4tetchircrik  al  contratuais. 

que vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato do 

Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. 
CLÁUSULA NONA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO  (art.  92. XIV, XVI e  win.  

9.1. 0 Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como 
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, observando, ainda, as 

obrigações a seguir dispostas: 
9.2. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo como Código de Defesa do Consumidor 

(Lei n2  8.078. de 1990); 

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os 

motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovação; 
9.4. Atender as determinações regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior 

 (art.  137,  ii  

da Lei n.2. 14.133 de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informação por eles solicitados; 

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas  expenses,  no total ou em parte, no prazo fixado pelo 

fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos 
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materiais empregados; 
9.6. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por todo e qualquer dano 
causado a Administração ou terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da 
execução contratual pelo contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso 

exigida, o valor correspondente aos danos sofridos; 
9.7. Quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores, o contratado 
deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os 
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa à Seguridade Social; 2) certidão conjunta relativa aos tributos 
federais e à Divida Ativa da União; 3) certidões que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital 
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidão de Regularidade do FGTS dCRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos 

as, previdenciárias, fiscais, comerciais e as  
ere  a responsabilidade ao contratante e não 

horas, qualquer ocorrência anormal ou acidente 

ue não esteja sendo executada de acordo com a 
s de terceiros.  

ado  com as obrigações assumidas, to das as condições 

Vista em lei para pessoa com 
cr`as reservas de cargos previstas na 

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere 	 o pelo fiscal do contrato, com a 

indicação dos empregados que preencheram as  re 	 ico da Lei n.2 14.133, de 2021); 

9.14. Guardar sigilo sabre todas as informago 	 do contrato; 

9.15. Arcar com o ônus decorrente de eventut.quNoco no intfienStnento dos quantitativos de sua proposta, 
inclusive quanto aos custos variáveis decorre,tfl e fatq 	futurosgncertos, devendo complementa-los, caso o 

previsto inicialmente em sua proposta não 	atis 	 mento do objeto da contratação, exceto 

quando ocorrer algum dos eventos arrolada  art.  i24fl3.da Lei n° 14A a3, de 2021.  

9.16. Cumprir, além dos postulados legai,igentes de  Saito  federal, estadual ou municipal, as normas de segurança 

do contratante; 
9.17. Alocar os empregados necessários, com habilitação e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das cláusulas deste 
contrato, fornecendo,9sp, atettails, etittipacnentosaran1entaritotgos dspiNindada cuja qqnfidadVqualidade e tecnologia 
deverão atender às r*PiencKes *boa tenicat,.. le6lade rVikiab,itt 	 trg 	 
9.18. Orientar e treinar seus tr0'regtas sobre os.traiiere'S previstos nflei n13T7O7del4 de agosto de,f3-18, adotando medidas 

eficazes pa4TOidteção de dadosy!ssoaisa_que   ten  hPaiesso por força da execugdocfeste contrato; 
às normasda Isitat:SIPISPd1,1000***OlidaçOeS dos Poderes 

Pdbpash4nte*cemdaimpO filL4atde e)rfoOe dci objetoe Pà01 00,40ildigd40:4eluranciffifiae 

aqtaiSzra, jitk*aoiiCàntratabte.,itiarapali4Sa;*aAqaTSCiva0*,a4Vtili9d9s executivos 
citg'fliSteipegfiaes doRneiKorial-CieSehtivdiid-inftrurnento ccaTel 
9,21. Não petrnixir a ofilizaçãoste quolque,c1fabalhogslp rnencf d,e dezessets anos, exceto na poodi$4 cleipprendiz paraAs rflpipres.rle 

quatorze i'rfibs, hem ¡ST/vat Ailizgão Elosira61110 rienoae ifezo&ands' erA4rabalhaitoterrro, Origoio oiiinabbrW 

CLAUSULA DÉCIMA- GARANTIA DE EXECUÇÂO  (art.  92, XII) 
10.1. Não haverá exigência de garantia contratual da execução, 
CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  (art.  92 XIV) 

11.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021 o contratado que: 

a) der causa à inexecução parcial do contrato; 

b) der causa a inexecução parcial do contrato que cause grave dano a Administração ou ao funcionamento dos 
serviços públicos ou ao interesse coletivo; 

c) der causa à inexecução total do contrato; 

d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo justificado; 

e) apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato; 

praticar ato fraudulento na execução do contrato; 

g) comportar-se de modo inicleineo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

h) praticar ato lesivo previsto no  art.  5° da Lei n2  12.846. de 1° de agosto de 2013. 

Trabalhistas - CNDT; 
9.8. Responsabilizar-se pelo cumpriment 
demais previstas em legislação especifica 
poderá onerar o objeto do contrato; 
9S. Comunicar ao Fiscal do contratgpo 
que se verifique no local da  exec  

, 	9.10. Paralisar, por determinaçã 
2.0bl 

uJ fttrata 
boa técnica ou que ponha em riscai S'egurafi 
9.11. Manter durante toda a vigência do eb 
exigidas para habilitação na licitação  

9.12. Cumprir, durante toda o período de  ex  
deficiência, para reabilitado da Previdência 
legislação  (art.  116, da Lei n.° 14.133, de 2021  
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11.2. 	Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções: 
Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não se justificar a 

imposição de penalidade mais grave  (art.  156, §2g, da Lei ng 14.133, de 2021)• 
Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas "b", "c" e "d" do 

subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave  (art.  156, § 4°, da Lei 
ng 14.133, de 2021). 

Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas "e", 
"f", "e,  e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas "b", "c" e "d", que justifiquem a imposição de 
penalidade mais grave  (art.  156, §52, da Lei ng 14.133, de 2021).  
iv. 	Multa: 
1. Moratoria  de 1% (um por cento)•ppr dia de atrasa0„tificado sokfcivalor da parcela inadimplida, até o limite 
de 30 (trinta) dias; 
2. Moratoria  de 0,5% (meio por ceri 
de 30% (trinta por cento), pela inobserv 
garantia. 

1.0 atraso superior a 30 (trinta) d 	gfiza-ay 
ou cumprimento irregular de sualieWas, 
11.3. 	A aplicação das sanções previstas n 
integral do dano causado ao Contratante(  ri  
11.3.A. Todas as sanções previstas neste 
da Lei ng 14.133, de 2021), 
11.3.8. Antes da aplicação da multa  sera  facultada.adef 
da data de sua intimação  (art.  157, da Lei n2,14.133, de 2 

11.3.C. Se a multa aplicada e as indenizações cabíVei: 
pelo Contratante ao Contratado, além da perda Cles4, 

cobrada judicialmente  (art.  156, §82, da Lei ng 14,13  

prazo máximo de 10 (dez) dias, a contar da clat( cação enviada pela autoridade competente. 

11.4. 	A aplicação das sanções realizar-se-á 4roces 	 ,assegure o contraditório e a ampla defesa 

ao Contratado, observando-se o procedimento previstoaocaput e parágrafos do  art.  158 da Lei ng 14.133, de 2021  

para as penalidades de impedimento delatar e contratar 'de declaração dóliPidoneidade para licitar ou contratar. 

Na aplicação das sanções serão Considerados  (art.  156, §1g, da Lei ng14.133 de 2021): 

a natureza e a gravidade da infração cometida; 
as peculiaridades dt%ascijencletb; 

as circunstancias 474y.tltes oilen4ntei," 
oeclanos que dela provierem para oContratante; 
a upplantalaou o aperfei9oamento de programa de 

como rtfraç4esradministrativas na LernP a. 	 e licitações e 

côntrfos da 	ação Pubflca que tembémtejam tipificados comoatoS"lesivos na1Lfl1flt846. de 2018 serão 

apprados„e julgados conjuntamente,,Aos mesmos auto ot:sservedostp rito procedimental eautqridde competente 

demidoM referia Léi-(art.  

11.7. 	A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito 
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilícitos previstos neste Contrato ou para provocar confusão 
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas a pessoa jurídica serão estendidos aos seus 
administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com 
relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o 
contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia  (art.  160, da Lei n° 14.122, de 2021). 

1/.8. 	0 Contratante deverá, no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de aplicação da sanção, 
informar e manter atualizados os dados relativos as sanções por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro 
Nacional de Empresas Inidemeas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no 

âmbito do Poder Executivo Federal.  (Art.  161, da Lei n°14.133, de 2021). 

//.9. 	As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar são 

passíveis de reabilitação na forma do  art.  163 da Lei n°14.133/21. 
11.10. Os débitos do contratado para com a Administração contratante, resultantes de multa administrativa e/ou 

sabre o valor total do contrato, até o máximo 
esentação, suplementação ou reposição da 

ver a extinção do contrato por descumprimento 
do art. 3.37 da Lei n. 14.133, de 2021. 

xclui,  ern  hipótese alguma, a obrigação de reparação 
i2 

 
14.133. de 2021) 

aplicadas cumulativamente com a multa  (art.  156, §7 9  

lode  15 (quinze) dias úteis, contado 

agamento eventualmente devido 
da da garantia prestada ou  sera  

Zit 
:aaaaaaa 

11.3.D. Previamente ao encaminhamento à cohtatp 	 dera ser recolhida administrativamente no pidiciar 
t  o dar 

istrativ  

s e en -ntaçoes dos orgaos 
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indenizações, não inscritos em divida ativa, poderão ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos 
pelo referido órgão decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua 
como mesmo orgão ora contratante, na forma da Instrução Normativa SEGES/ME n2  26, de 13 de abril de 2022. 
CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA— DA EXTINÇÃO CONTRATUAL  (art.  92 XIX) 
12.1. 	0 contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, 
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2  14.133/21 bem como amigavelmente, assegurados o 
contraditório e a ampla defesa. 

12.1.A. Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. 
12.1.13. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejara a extinção se não 
restringir sua capacidade de concluir o contrato. 
12.1.6.1. 	Se a operação implicar-Mudanga da pegiridica contriada, devera ser formalizado termo aditivo 
para alteração subjetiva. 
12.2. 	0 termo de extinção, sempre que 
12.2.A. Balanço dos eventos contratuais j.  
12.2.8. Relação dos pagamentos já efetua<  
12.2.C. Indenizações e multas. 
12.3. 	A extinção do contrato  :nap  cøjifiguw 
hipótese em que será concedida indenizaçãoi 

12.4. 	0 contrato poderá ser_e_ 
comercial, econômica, financeira, ra 
público que tenha desempenhado fungslo na lic 
seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, c 
da Lei n.2  14.133, de 2021). 	 ---
CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA— DOTACAGORÇAIVIENFAR 
13.1. 	As despesas decorrentes da presente  co:  
Orçamento Geral do Município deste exercício,  neck  

Entidade: 4 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE AssisTagA SOC 
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO  Doc: 	RU 

02 PODER EXECUTIVO 
02 04 SECRETARIA DE SAUDE 
02 04 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

10 Saúde 
10 122 AdministraCarberaJT 
10 122 0004.ADmiNISTRAelkerE IkÃ1'iEIÃME4T0.: - - 

10p20004 2005 0000 MANt/TENÇAO:w.SE*TARip.SAcIR,,,, 

— 	 OiPEFA 

A 	SAUD 	A0.10110 DO CARO= 

02 PODER EXECUTIVO 02 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -  FMS  
0:41.0 00 FJ9NEib MoNitriPALDErsAúDi446  _ 	_ 
10 Saúde 
10 122 Administração Geral 
10 122 0087 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10 122 0087 2065 0000 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

3  FMS  - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE  SAO  JOÃO DO CARU 

02 PODER EXECUTIVO 02 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE -  FMS  
02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE-FMS  
10 Saúde 
10 122 Administração Geral 
10 122 0087 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10 122 0087 2065 0000 MANUTENÇÃO 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

hecimento do desequilíbrio econômico-financeiro, 
o indeniz torio  (art.  131, caput, da Lei n.2  14.133, de 

contratado mantém vinculo de natureza técnica, 
„„ 

45 	 *de contratante ou com agente 
na gestão do contrato, ou que deles 
até o terceiro grau  (art.  14, inciso IV, 

a 	ursos específicos consignados no 
nada: 



7.724, de 2012. 
CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA— FORO  fart.  92, §12) 

17.1. 	Fica eleito o Foro da Justiça Estaduai de 
execução deste Termo de Contrato que não puden 

14.133/21. 

os litígios que decorrerem da 
conforme  art.  92, §12, da Lei n2  

Carti/MA, 14 DE novembro de 2025. 

Luciana Gonçalves da Silva 

See4tarli Minici0Pile 80de - 
. 	. 

Contratante  	. 
Obtlifiterito155i0WIDdiStrIlentt 

Gli,  WON  pE-SaWCSIEVAltIO 
Dataz-1,41V1626 16:5544,0300 
Vrnitrqu,em  

.$ CARVALHO,. 

CaPJ 34.40.f92/0001:184 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

CPF 020.646.683-81 

Contratado 

PRE 

 

J3RAMTJNICWALDtSAO!OLODO CARE 
ES TADO DO AUBA-NUAO 

CRETARTA MUNICIPAL  DE SAlinE 	 

       

                  

                          

                          

                          

                          

                          

                          

3.3.90.3900 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

13.2. 	A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes  sera  indicada após aprovação da Lei Orçamentária 
respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante apostilamento. 
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS  (art.  92. 
13.3. 

	

	Os casos omissos serão decididos  pelo contratante, segundo as disposições contidas na Lei n2  14.133, de 2021 
m e demais normas aplicáveis e, subsidiariaente,  segundo   as disposições contidas na Lei rt2 8.078. de 1990— Código de 

Defesa do Consumidor — e normas e principias gerais dos contratos. 
CLAUSULA DÉCIMA QUINTA — ALTERAÇÕES 
15.1. 	Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela discipline dos  arts.  124 e seguintes da Lei n2  14.133, de 2021. 
15.2. 	Ci contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se 
fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco porcento) do valor inicial atualizado do contrato. 
15.3. 	As alterações contratuais clever*((41 romovidas mediantecelebração de termo aditivo, submetido à prévia 
aprovação da consultoria jurídica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipação de seus 
efeitos, hipótese em que a formalização do adhivo deverá ocorrer no prazo  maxima  de 1 (um) mês  (art.  132 da Lei n2  
14.133, de 2021). 
15.4. 	Registros que não caracterizam alteraÇão do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a 

celebração de termo aditivo, na fc;gIjao  art.  136 	 ,de 2021. 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA — PUBLICAÇÃO 	 
16.1. Incumbirá ao contratante dhallgr. 	 Portal  presente instrumento no  	,Nacional de Contratações Públicas (PN CP), 

na forma prevista no  art.  94 da'L'ófil.ifkded2 	 oficial na 	em atenção ao  art.  

91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021,1 e ao  art.  39,§2 da  	art.  72, §32, inciso V. do Decreto n. 
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CONTRATO N2 39/2025 
totant.45,Esutvwescoraito-W 14.133/7-02; 

Folne Eft' :::; 

Ort)t 

• 

11,4? 	

PROCPtS0 DE ORIGEtti 
Dispense Eletrônica No 01/202.6  
Nil  PRor..ESSOLADMINISTRATIVO: 01/2025 

081E70 CONTRAIU At 

Lb 	
Canthrtacio de empresa espectallzada na  wanks  de curso de capacItaciinao combate a nansentase oath:nazi 
arlrearia mando atender as necessidades da secreteda municipat de saildecismeamento do'etettnidpio de Pindara .• 
Millrn- MA 

VALOR CONTRATUAL 
AS 44999,68 (quarenta quatro mil novecentos noventa nove  reels  e sessenta e oito centavos) 

rI

C) VIGENOAS CONTRATUAL 
INICIAL: 28 &lane/rode 2026 
FINAL:28 de limbo de 202S  

DAMS  DO CONTRATANTE 
SEOBTARIA MUNICIPAL DE SAOLW E SMIEMAENTO,  CNN  no 06.189.344/000147 

LLU 	AVENIDA ELIAS  HAIKU.  Li, CENTRO, PINOARE-FMRIM, MARANHÃO. 
LaYANNE SOUZA RIREIRO, CPF  NIP  051.633.223-62, RS Na 024E933/20038 SSP-MA 
PORTARIA 06/2025  

ii 	 DADOS DO CONTRATADO 

O 	G I.  Of SCAR  VALHO, CNPI No 34.6611192/0001-84 
RUA  Alit  PEDRO TENEIRA, 1, CENTRO, PRESIDENTE MtDICI, MARANHÃO  

CEO 	giLtayanelsotmall.com, (98) 98734-1764, 
GIL 1AYON DE SENA CARVALHO, CPF no 020 646,683-81. AG NO2S691672003 0 SSP-MA 

0 	FISCAL 00 CONTRATO 

Cck 	Undaiva Melo Castro 

PREAMBULO 	• 
Aos 24 de Mnesto de 202S. a Prefeitura Municipal de Pindere  Wins  ?- MA, através da Secretaria Municipal de • Saúde, doravante 
denominada CONTRATANTE-  e a empresa acima citada, doravante designada CONTRATADA,  ern  observancia às disposições da Lei no 

14.133, de  le  de abril de 2021 na  presence  de- testernunhas abano nomeadas acordam em assinara presente TERMO DE CONTRATO, 
decorrente do Processo de ZontratasSo  ern  epigrate. mild:ante as clausuias e condições a seguir  enchiladas  

CIAUSUtA PRIMEIRA ;to osiEro Elaticubao  (art.  92, I eFI) 

1.1 - 0 presente  instrument°  tem par objeto contrattagto de  empress  especialtzada na.prestacão de torso de capacitacLio ao combate a 

hansentase na atenolo primer/a tesando atender as necessidades da secretaria rnunicipai de saúde e saneamento do Munitipio da  

PRAMS Mã.- MA I MI; 06.189.344/000-77 • 
:MAIRMS*40411,C4R0,1m0004Alrim, Marano,. bid, • 

4r0004,./1.1*./40aff  " Neon  ide  
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RUBRICA:  
Milder*  Mirim - MA, de acordo com as especificações e condições delintdas no Termo de  Refer  értie e em conformidade  coin  a proposta 
de  prep  apresentada Pela CONTRATADA 

.nAustknSEGUNDA -Do  Ono (art.  92, 
2.1 - 0 valor do presente Contrato e de RS 44.199,68 (quarenta quatro mil novecentos nuventa  now rears  sessenta e oito centavos), 
em conformidade conta proposta apresentada  °eta  CONTRATADA,  conform°  quadro  ?balm:  

Item 	 Doak& 	 Unidade  Quart.  Unit:Eric ToMI 
Contra  tarsi°  de empresa especiallzada na prestaao de .Citif  Ks  de 
capacitado ao combate a haesenfase na atenção prima ria  lancet  1 	 Partie•Pantes atender as necessidades da Secretaria Municipal de Sailde e 
Saneamento do Município de Pindarer  Lai  rim MA 3440 RS 1323,52 RS44.999,6g 

b 
Secretaria Mun. dessadde e Saneamento (estratégia de Saúde da 	

Médicos(17) 
e  Female-ESE) 	 Enfermeiros  

(17)  

KS 44.999.68 

2.2 -No valor acima eStao India:des todas as despesas ordinarias diretas e indiretasdecorrertes da execução do objeto, inclusive Inbutos 
A/ou Impostos, encargos sodas, trzbalhistas, previdencierios, fiscais a comerciais intidentes, dam de admirestracto,.  free;  seguro e 
outros necessidos ao cumprimento integral do objeto da  cant  rataçã o. 
2.3 - O valor  &drab  é meramente estimativo, de forma que 45 pagamentos devidos ao contratado dependerão das quantitativos 
efetivamente executados. 
2.4- 5 enemas  pea  instnimento e vincutarn esta contratação, independentemente de transcricSo: 

23.4 - O  remits  de Referência que embasou a contratação, em especial as cláusulas especificas quanto,  tonne  de execurweo 
do objeto: 	• 

2.12 - &Leal de Licitação efou Aviso de Centratação Direta, conforrne o caso; 
• 2.a3 -A Proposta do Contnilado: 
2.3.4 - Eventuais  amerce  dos documentos supradtados. 

• CLAUSULA YEROZ/RA Do PRA2O DE.u/GENELA Do CONTRATO 

3.1 - 0  pram  de vigência da 'contra:glinted inicio na data de 2a112625 e encerramento em 28/06/2025, na forma do artigo 105 da 
'Lei  WI  14.133, de 2021, e, em caso de serviços efornednieedosecintinuos, poderão ser prorrogAveis par ate10 anos,na  forms  dos  ants  
106 e-107  eta  Lei e 14.133, de 202L 

4./1 -0 pramde vigênda  sera  automaticamente prorroga.d0, Independentemente de terino aditivo, quando o objeto no for  

conduit  no  period)  firmado acima, ressalvadas as prokalsicias cabiveis no caso de culpa do contratado, preinstas neste 
instnimento. 
4.1.2 -A prorrogação de quetrata esse item é  candid  onada I avaliação, Por parte claGestor do Contrato, de vargajosidxte da 
prorrogação, a qual deved ser realizada motivadamente, tom base no Histórico de Gestão do  Contract.  nos princípios da 
manutenção  Oa  necessidade, economiddade e oportunidade da contratação, e nos demais aspectos que foram julgados 

relevantes 
3.2 - 0 contratado não tem direito subjetivo A prorroggão contratual. 
3.3 - Em casodeprorrrigac%o de contrato devera ser  fa 	ounivid a  median  te celebração de termo aditivo. 
3A - O contrata ria° poderá ser prorroga do quando o contratado tiver sido penal Izado nas sanções de declaração de inkloneidaele ou 

impedimento de  linter  e contratar  corn  poder p3131fr.o, observadas as abrangências de aplicação. 

CIAUSULA QUARTA -MODELOS  OE  EMOICAO E GESTÃO CONTRATUAIS  (art  42,1V, VR e 

4.1-0 regime de execução contratual os modelos de gestão e de execução, assim como os pratos e emetic/es de  conclude,.  entrega. 

observação e recebimento do objeto constam no . Termo de Referenda, anexo a este Contrato. 

CLAUSULA QUINTA  -VAS commas:*  PAGAMENTO  fart.  92.010/4 

6.1- 0  pram  para pagamento ao contratado e demais condições a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referenda, parte 

Integrante a  mite  Contrato. 

CLAUSULA SEXTA - DO REAsUSTE  (art.  02, V) 

6.1 -Os preços inlcialmente contratados skrfixos e irreajustavesis no  pram  de  urn  ano contado da data do orçamento estimado constante 

do processo administrativo que deu ongem ao presente termo de amtrato. 
5.2- Após o intertegno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os preços . inirmis sereo reajustados, mediante a 

aplicação,  ado  CONTAATMDE, do indice  indite  Geral de Preços de Mercado - IGP-M, exciudvamente para as obrigaçaat inkladas e 

conduidas  apes  a  °confab&  da anualidade. 
6.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o lotes-valo  minima  de um ano  sera  tornado a partir das  thetas  financeiras do Ultimo 

reajuste. 

_ 	• - 

Pretertera Municipal de Pindard 'Aran -MA I CtOk 06.110.3440.01-77 
AV. Elias Malice', nv  SN,  centre, Pindari-Pairim, Maranhao, Rose 
iamestisinibirenenm.ma,goe.br  

O  
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6A -No caso de atraso ou  it  divulgasiti do(s)  Indict  (4 de reajustamer4o, o CONTRATANTE pasta ao Contratadoa impatrancia 
ralcu  lade  pela Ultimo vadapzioconhecida, ilquidandoadiferença correspondente tão logo sejainildivutgazia(s) o(s) irdite14defertitiVoisj. 
6.5- Nas aferiçoes  fine's.  o(stillegte(s) utilizado(sj para reajusteseraléol, obrigatoriamente, o(s)definithio(s). 
6.6 - Casa o(s) (idice(s) estabelecido(s1 para reajustamento venhalm) a ser ertinto(s) ou dequalquer forma não possa(m) mais ser 
utiittadolsir serPratd ad:Rath:40.0M substituiCAU. o(s)  else  vierfern) a ser determinado(s)  pole  legislação então em vigor. 	 • 
6.7 - Na  wan=  de previsão lqpi  Quillen  ao indice  substitute.  as ParteSeleger80 novo  indite °Wale  para realuilaMento do preso do 
valor rernamsente,  pm  meta  Sterns°  oditivo. . • 
68-0 reajuste será reagzado par apostilamento. . 	. 

ctAusutast.nsu- Do osousAtests.penvitants A wo 
71 - Quando o preseme instrumento tratar de informações pessOals, as.partes deverilo cumprir a Lei  nil  13.709, de 14 de agosto de 
2018 (I.GPD), quanta a todos os dados pessoais a que  William  acesso em  ratio  deste contrato adnenistrativo. indePandentemente de 
declaração ou de aceda cio expressa. 
7.2  -Dc  dados obtidos somente poderão ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com 
os principos  tin art.  Uda 16PD. 
7.3- t vedado o compartilhamento corr terceiros aos dados.ctbtidos fora das hlpateses permitidas em Lei. 
7A - A Administração deverá ser Informada no prazo de 5  (Once) dips  ate; sabre inclos os contratos  de sub-Oaera$0 firmados ou  Cue 
%Mohave  a ser  cabmen  pelo CONTRATADO. 

Terrotredo o tratamento dos dados nos  tenets  do  art.  15 da LGPD, é dever do contratado elirdná4o , tom exceção das hipeteses 
do  art  16 da 1GPD, induindo aquelas em  quo  houver necaddade do guarda  dc  documentação pare fins de consprova0o do 
cumprimento de obrigações legais ou contratuaiS e Semenbeeriquanto  nip  prescritas essas obrigações. 
7.6-g dever do contratado orientar e treinar  sew  croon:pees se os devotes, requisitos e responsabilidaries decorrentes da 16P0. 
7.7 - O CONTRATADO deverá  erne  de  sub  operadores subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cljustila, 
permanecendo integralmente responsavel porpitiner Stitobseriencia. 
7.8 - O CONTRATANTE poderá realizar  &Specie  pare atento -curnprimento dessa clittsula, devendo o CONTRATADO atender 
prontamente eventuais pedidos de comprovaslo for mulados, 
7.9-0 CONTRATADO devera  :rester,  no  prism  fixado polo CONTRATANTE, prorrogivel kustrikadarnwae, quaisquer infonnatoes  'stew+  
dos dados pessoais para comprimento da 2.GPD, inclusive  quantal  eventual descarte realizado. 
7.10- Bancos de dados eventualmente (armada a partir de desteinstrumento tontratual, notadamente aquein que se proponham a 
armazenar dados pessoais, devem ser marnIdos em ambiente virtual controledo, tom registro individual rastrebvel de tratamentos • 
realizados (L9PD,  art.  37),  corn  cada  aeon%  data, hortrio e registra da finalidade, para efeito de responsaMaapio. em  caw  de eventuais 
omissões, desvios ou  abysm.  

240.1 - Os referidos  Pantos  de dados devem  ear  dasenolvidos em formato intemperavel, a fim de garantira reublIzapio 
• •  desks  darlos peta Administração nas Nos meggreveslaspa 1.690. • 

. .711 4:0 iot*rato spiti sujelto a ser alterado nos procedieldMatieltioentes aotralamerdo de dados Pessoais, quando Indicado pela 
• gimiridide  competent', ern  espedat a  AMID  por meio dedaiNI*Stgaticai ou recomendações, editadas na forma da LGPD. 
.122 Os contratos e convénios de que trata o 4 	at.  26 da tr.,PD dever5a ser comunicados à autoridade  national.  

CL4I/SULA OITAVA -  OA  DOTA03451KAMENTAMIA  tart  92,  RHO  • • 
44 ;;Aislespesas decorrentes da presente contratação correrEo à conte de f &YUMA'S especIfftros consignados no Orçamento  Goal  da 
Rrefertura Municipal de Pindare rittirlin deste  exegetic,  na dotação  ahem*  diScriniinada: 

aoneArmareAmetaktut 

COMO ESPEORTMCla ' 
02.09  SEC,  DE SAUDE E SMEAMENTO • SECSSA 
10.122.0119.2027.9000 • NUWUT. FONG.  OA SEC  DE SAÚDE E SANEAMENTO 

3 3.90.39 00 OUTROSSERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAJURIDICA 

tiAusutA  taw%  -0A9 øasancõarc CONTRATANTE  fart.  92, X. XI e xR4 
9.1- Exigir ocumprimento de sodas as obrigações assurnidisoelo Contratado,  donor&  como contrato e seus abee05. 
9.2 -fteceher o objetorio  pm°  e condições estabelecidas no  term:*  de Referenda. 
9.3 - Notificar o Coraratedo,  pot  escrito, sobre vicios,defeitos ou incorreções verificadas no  (Matto  fornecido, para que seja par ele 
substituido, reparado ou corrigido,  notate/  ou em parte, as suas expensas 
94 -Acornpa nhar e fiSerelear a execuçõo do contrato e  romp-intent°  das obrigações pelo Contratado. 

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimemodo objeto, no prazo, forma e condições estabelecidos 
no presente Contrato e no  Term*  de Referenda.. 
9.6 - Apl icar ao Contratado as sanções previstas na Sete neste Contrato. 
5.7 - Gent:Mar o digio de representrgao judicial da Procuradoria desta administração Para adoção das medidas cablveis quando do 
descumprintento de obrigações pelo Contratado.  

Preying* Mutaidpat denndsmi Man - MA I CNN: 06-1119.344/0001-n  
Av.  Elias lia&el. SAL Centro, PindareePallrlm,  Maranhão,  Brasil 
morsetpindarernirirrsosa.gov.br  
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408RICA:  
9.8- Evoitnarrienteptitillislackliosobre todas as sotis:420es e redamações  rebel  onadas a execução do presentiContrato, ressOvados  
cis  requerimentos marifstarresnte Impertinentes, meramente  fir  OlPtatelfiCIS nu de nenhum interesse para .aboa exarntãO do abate.. 	• 

9.81- A AdrninIstração teni o prato de 30 (trinta) dias, a contar da data do. protocolado requerimento para decidir, admitida 
aprorrogação motivada, par: igual  period°.  • 	 • 

9.9- Responderevertuars pedidos de restabelecimento do  equilibria  economico-financeiro feitos veto contratado no pramsmaxim de 
30 (trintal.dias. 	 • 
9.10- Notificar os  entente&  das garantias quanto ao  undo  cie processo administrativo para apuração  de descumprimento de ciausulas 
contratuais, nos  tents  da 44V, do  art.  137, da Lei nd 24.133, de 2021. 
9.11 - A Administração não responderi por quaisquer compromissos assumidosoeloCeintratado tom terceiros, ainda  Otte  vinculados 
execução do contrato, bens coma por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato do Contratado, de seus ernpregados, 
prepostos ou subordinados.  

Mgt ISO  A DÉCIMA -DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO lart. 92, XN, XVI e XVIII 
10.1 - O Contratado deve  sump*  todas as obrigações constantes deste Contrato e Termo de Referência, parte integrante a este  
Connate,  assumindo corno exclusivarnente seus as riscas  en  despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, observando. 
ainda, as obrigações a seguir dispostas. 
10.2 - Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do tatiario,  corn  urna versao em 
portugues. e da relação da rede de assistência técnica autorizada. 
10.3- fiesponsabilizar-se  pees  vfdos e danos cecorrentes da objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Código de Defesa ao 
Consumidor  (It  na 8.078, de 1980). 
10.4- Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo  ma'am*  de .24 (vinte e quatro) tras que antecede a data da execução, os motivos que 
impossibaltem o cumprimento do prazo previsto,•crim a delta comprovask. 
10.5  Meader  Is detamlinasães regular es emitidas PRIO  fiscal ou  gams  do.contrato ou autoridade superior lart. 137, II) e prestar todo 
sockartscimento ou intormarrio  pet etas  solicitados. 
10.6 -Reparar, corrigir, remover, reconstruir.ousubstituits 4s suas expensas, no total ou em pane, no prazo fiado pelo fiscal do contrato, 
os bens nos quais se verificarem  laden, detentes au  incorreções resuitantes da execuplo ou dos materiais empregados, 
10.7 - Rescionsabitizar-se  petals  vicios e danos decorrentes da execução do objeto,  been comp  por todo e qualquer dano  caveat  4 
Aomintstracgo ou terceiros, nb reduzindo essa responsabihdade a fiscalização cai o acompanhamento da execução contratual pelo 
CONTRATANTE, que  fiord  autorizado a descantar  tins  pagamentos devidos  -au  da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos 
danos sofridos.  
/OA  -Aemprasa CONTRATADA  dement  entregar JOD-setor  repro-naive./  peta fiscalização 00  contrite,  Junto  corn  a Nota flaaaJ para fins de 
pagamento, os seguintes documentos relacionadosnaOrdein de Fornetitnentonervico. 
10.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigapts previstas em Acordo, Convenção, Dissídio  [pietism  de Trabalho riu 
equivaientes das categorias abrangidas  pale  contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais. previdenciErias, tributárias e as 
demais previstas em legislação espedfica,  cults  inadimplenda nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE; 
10.10- Comunicarao fiscal do contrato, no prazo de 24(vime e quatro)horas,qualquer ocorrência anormal ou acidente que se verifique 
no local da execução do objeto contratual. 
10.11 -Paralisar,  pot  determinação do CONTRATANTE, coatros atividade  qua  nào esteja  send;  executada de acordocom a boa técnica 
ou que ponha  ern  risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros. 
10.12-Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade  corn  as obrigaçties assumidas, todas as condists exigidas para 
habiktação na licitação, ou para qualificação, na contratação direta; 
10,13.- Curnprir, durante todo o penado de execução do contrato, a reserva de sargos prevista  ens  lei parapenoa  corn  defidênaa, para 
reablatado da Previdenda Social ou  pan  aprendiz, bem corno as reservas de cargos previstas na legislação  tan.  116); 	. . 
10.14,- Cornpravar a reserva de cargos a Rue se  reface  a chiusula acesa, no prazo  Nog° Pale Taal  do cordra.to,  tam  a indicação dos 
empregados que prteriduram as referidas vagas  (art.  11G, parágrafo UnicoL 
10.1$ -Guardar sigilo sobretodas as informações obtidas  an  decostincia do cumprimento docontrato; 
10.16 - Arcar  corn  o  Onus  decorrente de eventual equivoco no dirneraionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto 
aos custos viniaveisdecorrentes de  (atoms  futuros e imenos. devendo complementii4co.casoo  revisits  inicialmente em sua proposta  
nap  seja stsfatiadopara a atendimento do  obits  da contratast, exceto slimedateffes algum  dos eaeritas arrolados no  art  124,  IL  
d, da Lei i* 14.13.3, de 2021. 
10.17 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambiso federal, estadual ou municipal, as normas de segurança do 
CONTRATANTE. 
lagg -  Alone  os empregados  necessities, corn  habilitação e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das thiusulas deste  
contract,  fornecendo os  materials,  equipamentos, ferramentas e uterislhos demandados, etqa quantidade. qualidade e tecnologla  
driest  atender is recomendações de boa técnica e a legislação de regência. 
10.19- Orientar e treinar  sets  empregados sabre os deveres preaistos na Lei M.13.709, de  Id  de agosto de 1018,..adotatidd medidas 
eficazes para proteção de dados pessoais a que tenha.acesso por fossa da execução deste eonuato. 
10,20 - Conduzir os trabalhos com estrita obsenatmcia • as normas da legistaslo.penInente, cumprindo as determinações dos Poderes 
Ptiblkos, mantendo  samara  limpo o local da execução do objeto e na: melhores condições de segurança, higiene e disciplina. 

Prefeitura  Muni dpal de Mortara  Mirim  -MA I CNN: 06.1$9.344/0001•77 
Alt Elias !talked  n2  SN,  Centro, Pindana-Mirim, Maranhao, Bradt 
itivniapindarentirinkmagov.br  
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10 21 - Suorneter previamente, por eScrlto, ao CONTBATANTE, para  amnia  e aProvação, quaisquer mudanças nos métocins e • ;.mo pulitsicA 
que.fujam isespeaficações do memorial descritivo ou instrumento congênere 
10.22 -  Nap  permitir a utilização de qualguer trabalhado  Mena  de dezesseis *nos, exceto na condloão de aprendiz para os maiores de 
quatorze anos nem permitir a utilização do trabalho do  manor  de dezolto.ana em trabalhomoturno, perigoso ournsalubre, 

C/AURILADICINIAMIReilitA -DA EtTlf0CÃO CONI.RATUAL (art.92, Ca 
11.1- Para oscontratos por escopo, assim conslderadosos crintrata nos  qua  se Imptie ao CONTRATADO o devet de realizar a rotecucao 
de objeto especifico em  urn  penado predeterminado, a extinção contratual se dari nos seguintestermos: 

1111- Quando cumpridas as obrigações de ambas espartos, ainda que issoocorra antes do prazo estipuladopara tanto. 
11.1.2 - Se as obrigações  nap  forem compndas no  prom  estipidado, a vigência ficare prorrogada ate a.concessão do objeto, 
caso  ern  que deverá a  Ad  minstraçáo provioendar a readiquar,fio do  cc  grama findo para o contrato: 

111.2.1 - Quando a não conclusão do  contrite  aferida no item anterior decorrer de culpe do CONMATADO; 
a)  Bari  ale constituido em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções adnirdstrathos; 
bipodera a Administração optar pela extinção do contrato e. nesse  caw,  adotari as medidas admitidas  ern  
lei para a continuidade..da execução contratual. 

112 - Fm se tratando de °Nato de natureza continua a extinção se  dark (wand°.  venddo 0  Prue  bale estiPoladO Independentemente 
de  team  sido cumpridas ou  ilk  as obrigações de ambas as panes contraentes. 

11.2,1 - 0 contrato pode  set  extinto antes do prazo nele  brad*,  sem  emus  para o CONTRATANTE, quando esta não  disposer  de 
créditos orçamentários  pars  sua continuidade ou quando entender  qua  o contrato  ago  mais lhe  deface  vantagern. 
11.2.2 - A witinção nesta hipótese  Darrel-4 ria próxima data de aniversario do contrato, desde Rim haja a notificação. do 
contratado pelo CONTRATANTE nesse  %amid*  com pelo menos lidais) meses de  antecedent's deco.  dia. 
11.23- Caso a notificação da rrao-continuidade do contrato de que trata este su  Stern  ocorra com menas de 2  (eon)  meses da 
data de aniversario,  a  extinção  conniduaracornerá  areas  2 !dais) meses da data da comunicação. 

11.3 -0 contrato pode ser extinto antes de compridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixadoypor algum dos 
motivos previstos no artigo 1.37 da Lei ne 14.133/21, bem como amigaveimente, assegura dos o contraditório e a ampla defesa. 

11.31 -  Nests  Imptitese, aplicam-se rand:skim-as animas 133v 13n da mesma lei. 
113.2 - A alteração social ou a modificação da finalidade avria estrutura da empresa não ensejard a rescisão senão-restringir 
sua capacidade de concluir o contrato. 	 . . 

11.3.2.1 -Se a operação implicar mudança da pessoa Jurídica contratada, deverá ser fomtalindo tenro arena* para  
'Maniac,  subjetiva. 

114-O termo  at  rescisão, sempre que possfvel,  sera  presedido: 
11.4.1 - Balanço dos  (Narita  contratuais já cumpridos ou parciahmentecumpridos; 
11.42 -  Reim*  das pagamentos já efetuados e  Wilda  devidos; 
11.43 - Indenizações e muitas. 	 • • 	• 

S -A extinção do  contralti  não configura labia para o resorted/neat° do desequIlibno econômicofinanceiro, hipótese em que  sera  
concedida indenização por meio de termo indenizatório  (art  131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021). 
11.6 - 0 contrato poderá ser extinto caso se constate tpie o CONTRATADO mantem vincula de natureza técnica, comercial, económica, 
financelia, tralaathista ou civil com dirigente do  &Oa  ou entidade contratarne ou  corn  agente pilblico que tenha desertmenhado Alma° 
na licitação  au  atue na fiscalização a; na gestão do contrato, ou que  dales  seja conjugaicompanheiro ou parenteem linha reta. et:blatant 
ou por afinidade, ate o terceiro grau  (art.  14, inciso IV, da Lei n.2 14133. de 2021). 	• 

causuuk  atom  SEGONDA.-ILLAS INNTACC/ESE SAii40ESIUMARNSTRATIVAS  in  92. XIV) 
12.1- Comete infração administrata nos termos da Lei na 14.133. de 2021,o Contratado  qua:  

a) der causa à inexecuego parcial do contrato; 
b) der causa à  Meat  itção panda/ do cantata  qua  causegravedanok Administraao ou PO funcionamento dos serviçospúblicos 
ou ao interesse coletivo;  
cider  causa I Inexecuçâo total do contrato; . 	 • 
d) ensejar o retardamento da execupio do objeto da aMtratitreio  sari  motivo Justificado 
e) apresentar documenneãofaisa ou prestai declaração falsa durante a execução de-contrato

• 	f) praticar ato fraudulento na execução do contratd, • 
g) comportar-se de modo Miasma ou cometer fraude de qualquer eabileng 
II) praticar ato lesivo previsto no  art Sit  da lei a 12.844 de 10  de agosto de:2013. 	. . . 

22.2- Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas acima descritas as seguintes sandSas: 
11 Advert/mda, quando o contratado der causa à Inexecuao parcial do contrato, sempre Que.  não se justificar a imposição de 
penalidade mais grave  (art.  156, 42e, da lei rie 14.133, de 2021);  
ill impedimenta  de  Retest  a  contester,  quando praticadas as condutas descritas nas alíneas 41.b", 	e.*Sis do svbitern acima 
deste  Connate),  sempre que não se justificar a imposioo de penalidade mais gravelan. 136,4 40. da  Let re  14,133, de 20211;  
iii)  Deciarasio de inidanaidada para  Naar  e corterater ,quando praticadas as condutas descritas nas alineas se,ar, "( e 
do solgtem acima deste Contrato, bem como nas .611neas 	ise e ocr, que iusdfsquem a imposição de penalidade Mais graVa 

..4aft 	§51,, da  Les  fle 34.133. de 2021). 

r. 

:.-OnsiiasiviütipitsfratitiliMilin.- MA I Mtn;  os  109344/000147  
Littantliallitt ingtOinktin041104001, Ma ranhi o, green 
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b)MWUde  
Moratória de 1% (um por canto) por dia da atrasoinjustificado sabre o valor da  parcels,  inadinadida. atio limite de 

30 (trinta) dias; 
Moratória de 0,07%  (sate  centésimos por auto) do valor total do contrato par dia de atraso injustificado, ate o 

• Maximo  de 2%  (clots  por canto), peia Inobseivincia do  pram toll*  para apreientação,Suplernentaçãoau reposição 
• da garantia, quando odgida no Termoi de Referãoda, parte integrante a este Contrata 

a. 0 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administratão a promover a extinção do  =Irate Pot  
desownprimento ou cumprimento irregular de  spas  cLausulas, conforme dispõe o incise) do  art  LI? da Lei 
n. 14.133, de 2021. 

10) Compensatória, para as Infrações descritas  was  altneas 'a' a  le  do subitern 12.1, de 20% a 30% do valor do 
• Contrato.  

Iv)  Compentatoda, para a Inexecurelo total do contrato prevista na alínea "a", ls", "c" e do subitem 12.1, de 1% 
a 30% do valor do Contrato. 

12 3 - A aplicação das sanções previstas neste Contrato nao.exclul, Sn hipótese aiguma, a obrigação de repantção integral do dano 
causado ao CONTRATANTE  (art.  156, 6911, da Lei na 14,113, de 2021). 
114 -Todas as sanções previstas neste Ccorrato poderão  set  aplicadas curmilatIvarnen com a  molts (art  156 67a, da Lei n°14:133 
4e2021). 

12.4.1 - Antes da aplicação da multa  sera  fatuttada a defesa do interessado no prazo deis (quinze)dias úteis, contadoda data 
de sua intimação  (art.  157, da  Lai  na 14.133, de 2021). 	 • 

12.5 -Se a multa aplicada e as Indenizações cabiveis foram superiores ao valor do pagamento eventualmente  clavicle  peto CONTRATANTE 
ao CONTRATADO, aleita da perda desse valor, a difeença  sera  descontada da garantja prestada, quando exigida, ou  sera  cobrada 
judicialmente  (art.  156, 	da Lei no 14.133, de 2021). 
12.6- Previamente ao encaminhamento a cobrança itiditia‘a multa poderá ser recolhida administrativamente no  Oran  máximo de 30 
(trina)  dies,  a contar da data do recebimento da coMunicação enviada pela OULOOdada ONTIpetente. 
127-0. aplicaçao das sanr,órs realizar-se-à em  process°  idiTAIMPOOO qüe asseguro contra:Norio  ea amnia  defesa ao CONTRATA/30. 
observando-se o procedimento previsto no  Caput  e paragrafis dur 15f1da Lei  at  14.133, de 2021, panas penalidades de  Impedimenta  
de licitar e contratar e de der:13(4100de inidonOdade Parg Altar ou ointratar. 
12.2- Na aplicação das sanções serio =siderados  (art.  156.4110,dB Lei ne 14.133, de 2021): 

a) a natureza e a gravidade da infraçáo cometida; 
b) as peculiaridades do caso concreto; 
S) as oissonSanslaS agravantes  Ole  atenuantes; 
dias danos que dela provierem para o CONTRATANTE; 	• 
e) a implantação ou o aperieiçoarnentode programa de integridade, conforme normas e ortentações dos Orgaos de  canticle. 

US  - Os  arc*  previstos como infrações administrativas na Lei nir 14.133, de 2011, ou  ern  outras  Leh  4* 0d1a090es e coatrattla  Oa  
Administração Pública  due lantern  sejam tiolficadoS como atos  !Sivas  na Lei na 12.246, de .  2013,  serail *waded  é Julgados 
cOnjuntamente, nos mesmas autos, observados orito procedimental e autoridade competente definklos na  Wends  Lei  fart  154 
12.10- A personalidadejuridica do CONTRATADO poderá ser desconsiderada  samara  que utilizada cornebaso do direito pare facititar, 
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilícitos previstos neste  Contest()  ou para PrOvocar contusSo 	 .„nesse casa todos os 

11) deltas das sanções aplicadas à pessoa jurídica  Seats  estendidos aos seus adninisteadores o sécios  corn pedants  do administração, 
pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo com seta* de coligação ou controle, de  fate  ou de direito, com o 
CONTRATADO, observados, em todos os  rasps,  o contraditorio, a  amnia  defesa e a oblgatonedatie de  prase  jurídica previa  (art.  160. 
da Lei  nil  14.133, da 2021). 
12.11-OCONTRATANTE devera, no prazo  maxima  1.5  (quince)  dias Eteis, contado da data de aplicação da -sanção, informar e manter 
atualizados as dados relativos as sanções por ela aplicadas, para  fans  de publicidade r10 cadastro  National  de Empresas  Mid&  eas e 

Suspensas (Cais) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (0%,),  instituidos no  ambit°  doPoder Exectelvo federal.  (Art.  1613. 
12.12 -• As sanções de  Impediment°  de hdtar e contratar •e declara ;do de Widorteldade para licitar ou contratar são passiyeis de 
reabilitavio na forma do  art.  163 de Lei ne 14.133/21. 
12 13 - Os débitos do CONTRATADO para  cam  a Administraçao CONTRATANTE. resultantes de  mutts  administratha Wou indenizações, 

não inscritos em dívida ativa, poderão ser coropensados, total  co  parcialmente, comas di:tacos devidos  pelf)  referido  &wit  decorrentes 
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos.queo contratado possua  cam  o mesmo &no ora contratante. 

aAusua alas WREIlitA.- DAGARANTIA  OE  01E0100  fart.  12,  Mt  • - 

11.1,- As regras acerca da orestação  see  garantia na preseatecontiatecão são as estabelecidas no Tenno de Referenda. pane integrante 
a este Contrato. 

ClAUMAA DÉCIMA QUARTA -ALTEflrecesES 
143 -Eventuais alientees contratas reger-se-So  pela discipline dos  arts.  124 e seguintes da ter  Ds  14.113, do 2021. 

14.2-OContratado é  °Mead°  a aceitar, nas-mesmas condições contratuals,os acréscimos ou Supressões que se fizerem  necessaries,  
ate o timlte de 25%- f4nte e cinco  pot  canto) do valoriniciai atualizado do contrato. 

fre00••••...........?••••••••• 

Preesiture ellunidpal de Pindoré  Mirim  -MA I CIVP); 05.189.344AKM2-77 

*LOW Nalicet, n•  SN,  Centro, Pindare-Nlirlen, Maranhao, Brasil 
seentpiedareminrnmeagoratr  
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t,A•• nt  inns,  
14.3 - As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo aditivo, submatido à prévia ierWilaPeP• 
consultoria  *fella  da CONTRATANTE,  seism  nos rasos de justificada r.ecessidade de antecipação de seus.afeitos, hipótese em  qua  a • 
formatIngdo do aditivo devera ocorrer no prazo  mat=  de I. (um l mes  (art.  132 da Lei no 14133. de 2021). 
144 - Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simpiet apostila, dispensada a celebração de • 
termo aditivo, na forma do  art.  136 da Lei no 14.133, de 2021. 

CLÁLL$0111,0e0MA Eg/INTA -.DOS CASOS OMISSOS 
15.1.-os casos omissos  sago  decididos pelo CONTRATANTE, segundo as dispasiottes contidas na Lei no. 14.133, de 2021. e demais 
normas federais aplicáveis e, subsidiariamente, Segundo as rãspos4r,6es  confides  na Lei MN 8.078, de 1990 - Código de Defesa do 
Consurnidor - e normas e principias gerais dos contratos. 

• CLAUSOUt MONA SEXTA -508DONTIbiTACACI . 
16.1.- As regras para subcontratação do objeto deste instrumento  decorticate  constam no Termode Refeiréncia, parte integrante deste 
Contrato. 

aitusum SOMA strua- DM DISPOSIOES:FINMS 
17:trolcapredatte contrato 6 regido pela Lei 14.133/21 e demais &ploinas 
112 v:-IncrAbbiri ao CONTRATANTE  divulger  o presente instrumento no Portal Nacional de Contratações Ptiblicas (PNCP), na forma 
11M91$16  Mardi  94 da Lei 14.133, de 2021. bem come no respectivo Silo  uncial  na  Internet,  em atenção ao  art.  91, caput, da Lei n.o 
14.1331  de 2021, e ao  art.  8o,  VT  da Lei  it  12.527, de 2011, c/c  art.”,  §3s, baba Vida Decreto n. 7.724, de 2012. 
17.3  -Flea  eleito o Foro da Comarca cePhdaré-Mirim - MA,  pan  dirintiras Otfajosttuedecorrerem da °mete** deste Termo de Contrato 
que não puderem ser compostos pela conciliação, conforme  art.  92; ne, da Lei no 14.133/21. 

Nedra-04nm- MA, 28 de Janeiro de 2025  

Assitannus 

PELA CONTRATANTE _-errefrianfimea  sat*,  
wrokno as Sbl,8 Sanmenio 

 °.^Ina  pOstanscP 
491.1  

LaYANNE 2.242.1143 
SECRETARM DE SAÚDE 

06/2025 

PELA CONTRATADA 

G L DE 5 CARVALHO 
al.AYON  OE  SENA CARVALHO 

CPF No 020,646.683-81 

lEsTEMuNNAS 

NOME: 
	 NOME: 

Pmum Re.IRIMPIIMenSitlissiiiro-KEA I CM* ossismoonin 
'ImelosillikiikastSkSiza;PIRS*Mast,Ntararibicalsti 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA DE PINDARE MIRIM MA 

GASITIETE DO PREFEITO 

Portaria  N° 021/2025 - GP.  

O  Preterite  Municipal de Pindare Mirim, Estado do  Maranhao,  no uso de 
suas abibufgbas •  art  69,  Indio  VIII da Lei Orgimica Municipal: 	• 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 117, da lei- n° 14.133/21. A 
execuçáo do contrato deverá ser acompanhada e ;iscalizada por 1  (urn)  ou 
mais fiscais do contrato, representantes da Administração especialmente 
designados conforme-requisitos estabelecidos no  art.  7° desta -Lei, ou pelos 
respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-los e 
subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição.: 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 117, Paragrafos 1', 2°, 30  e 4°. e 
os Incisos I a empresa-ou o profissional contratado assumiri responsabilidade 

civil objetiva pela veracidade e pela precisão das informações prestadas. 
firmará termo, de compromisso de confidencialidade e não poderá exercer 

atribuição própria e exclusiva de fiscal de contrato e H • a contratação de 

terceiros não eximiri de responsabilidade o fiscal do contrato, nos Hades das 

tnformações recebidas do terceiro contratado, da lei n* 14.133/21. 

RESOLVE: 

Art  V' Designar, a  nadir  desta data, a  Sea.  UNDALVA  MEW  CASTRO, inscrita no 

0PF sob trt 747.557.063-00, para atuar corno Fiscal de Contrato de Obras/ serviços 

e compras da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento, no âmbito do Poder 

Executivo do Município,  
Art.  2* -Esta Portaria  antra  em vigor a partir da data da sua publicação;  

Art.  3'- Revogam se as disposições eniContrario 

De-SE att4ca, REGISTRE-SE. PUSLICLUE-SE, CUMPRA-SE- 

2025. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Pindare-Mirim, Maranhão,-03 de janeiro de 

ALEXANDRE COLARES 	Assinado de forma digital por 
BEZERRA 	 ALEXANDRE COLARES 

JUNIOR:33461651320 	REZERRA .1UN108:33461651 32o 
ALEXANDRE COLARES ISEZERRA  JUNIOR  

Prefeito Municipal 

SR panb curAtadi am tat ITICRS' pi dour no recibuii. Pilinava Mum.. Fmat-latrrOM). am Nix? de Acessr 

Pats PreVII:Sda En& ittiroorAg at 14I t,c.kL Lb Orgit,fai do lantipo sq. 32.4 11-, iSlj - Tots - Esc. n- 1D5_23act 

F4.1. Min. Gates Weaa 150.97 -  ura  - Diu de 20.1007 Rota 	5207'71. 



compromisso da  cordiriencialidade e nito pods,* esetaratrlisukalo prápria e  exclusiva  de fiscal de cantreto e U -a attitralaalm de ten:eats  
não  eke** de reaDonsebilidade n8stal do WPM. nos Smiles dais trIdnriaçfieS nicebidsi do Paced* COMMIS&  da  ka 	14133Qi.• 

FOiha n. 	 1/2.54,061.--• 

RESOLVE: 	
Proc. n° 

RUhina 
An. 1°  -  Designar,  a pans-  seta data, o Sr.  MIGUEL NETO  DA  SILVA  insortIts no DPP sob tit •••.571.*°• se°, gem suer 
Conroe, de Cores,  serviços  • canons,  da  Seitretarta de AdraisistroçIo no ambit° do  Podar  Execubvo do MuroCipio: 
Art. 20  -  Esta Panaria  eisa an vigor a pain  da  data  da  sus publiciaio. 	 N° 	

\ 
	. 

Art. 3°- Reuogernise as dap:31693es ern Contratio 	
ROBRICA: rsu 

otsE Meta  REGISTRE  -se.  PUBLIQUE-SE,  CUIRPRA-SE.  

Gabinete  do Prelim° Mt/nicest de Mrsiarstt  Mirim,  Maranhao, 03 de anted tte 2025.  

ALEXANDRE COLARES REZERRA  JUNIOR  
Prefeito Municipal 

00411ffiliTO - PORTARUES - PCSTARW 

Partarta Pi° 030,2025 - GP. 

II ) 	13 Parfait° I*inlcIps di Pautare Mirlm,  Estado  do Maranhao. no  uso  de  suas atribuições  • art fa, brim V0I  da  LM 
Orgarace Municipai:  

CONSIDERANDO  o  disposto  no  atiço  117, de Eel n° It 133/21, A execi.cao do  contrato  cetera  ser  sCompenhada e fiscatizada  
por  1 ¡um)  ou  mats Nasals do WARM%  representantes  as Adeninistracao especiairnente deserados v., ¡forme requistas estabele odes no 
at 7° <testa Lei.  ou  pietas respect:Ives substertos, permiticla a conlrabsrelis de *cairn pare assist 	e subtatte-es awn intormaptiaa 
perfirentes a miss istrIbutolo. 

CONSIOGRANDO o disposal no  artigo  117. Paragrefos 1°, 23. 3°  es 4°, e  os  haws I •a empress  ou  o prdissional  contratado  
"Ben" resPOnsablidade dvil °Weave  pela  veracloacm e pale prams*, des sritormagfas armadas,  firmara  Remo de =harm'  aio  de 
connoenaska e  não  pods* emitter ;WW1* Weans e exciusiva de fiscal de =halo e if • a  contratação da  lerasiens  não  acirrank  da  
rasponsabotidade o fiscal do centre, nos lances  das  intorrnsOes recebidaa do  terceiro  conbatado da It no 14.133a . 

RESOLVE: 

Art.  1* - Designar, a  peak  desta data, a Sr. DACIELY AMMON DOS SANTOS, insalta no  DPP  sob n°1 tri*.014.6°.• para atuar corno 
Fiscal de Contrato de  Oland sec**,  Scompres da Serseterio MmiCtOal as Educação  e  CiAna, e0  &We  Se Psest Execs/eve de 
SALnicipm. 
An. 2° - Este Portaria  antra  em  Agar  a pane da data da sua public:0o.  
Art  3° • Revogam-se as dispoisicdes em  Centeno  

DE-SE CfENCIA, REGISTRE 	PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

ri 
Gain:late do Planed:, Municizal de Pintiare /direr Maranhao, 03 de paste°  da  2021  

ALEXANDRE COLARES SEZERRA  JUNIOR  
Prefeito Municiast 

eauware aommeEPTP:frAÇAfflitmriaw- 
Portaria Pi° 021/2025 - GP 

0 Profane Municipal de Madera Whim.  Estado  do Maranhao. no  uso  de suss idributcbas • art. 119, Incise II  da  Lei 
Organics Municipal: 

CONSMIERANO0 o Marano no  artigo  117,  da  ie n° 14,133/21, A execusto do  contrato  desert  ser acompanhada  a fisciazada 
POr 1 turn)  ou mais  frosts do  cano,  raprasentanteS do isdretridnao NIPecielmante dataigtadOS conforms roituisOnS estobole Cfans nn 
at 7.  dada Let.  ou  pees reepettvos substitute, cerreekte a rentratecao de terceirce pars mans Tee S tutisioe-es corn irettmeiges 
pertinentas a  essa  eldbuigad: 

COREADIERAMX) o disposal no arsgo 117. Paragrafot 1°, r. 3° e 4°. e as Masai I • a empress au it proessional  contratado  
amerere responsateloade tier clantrva pe4 vereGide04 s pea preasso des informable*  prestadas,  liana* tame de camerae no de 
cordidendaitdeoe a  não  portent siterosr stribuicao ornate e  exclusiva  de fecal C4=0411(0 e II - a cortrMaato de tercevos  não  rune* de 

responsabilidsdo o Mat do canasta, nos ignites  das  informaptles feCebeaRS do tartar* tentratado,  datei  19  14,133121, 

RESOLVE.  

II CPF *—.616.515-". - Do 03/0142025 -  IP  con: n' 10 0.0.186 
Sienese.* em: esstaindlnerniternereverkenateessariple tad 

1315 



Art 1° -  Designar,  a pry daub dab, a Ira: LINDALVA  MELO CASTRO,  insults no CPE sob it .W "1" -6  "1. pant Oa coma Eiscat de 
Cannata  da  OaraW servigoa e  compras da  Bemetarla Municipal de SaUde e Saitainerito. no Ambit° 410  Poder  Execuby0 do Munsaio; 
Art 2' - Este Podarta satin ern OW a WS  da  data  ea lee euelasPle 
Art. r -Revogarn-ne as dispoiMkts em Convert° 	 Palita ri°  

0€-SE CIENCIA, REGIS TRE 	PUBLIQUE 	CUMPRA-SE. 	 Prod_ if 

Gabinete  do Prefoito atursapai de Pinciantt Mittel. Maranhao, 03 de reheat de 2025. 	 Ruteica 

ALEXANDRE COLARES BEZERRA  JUNIOR 
Prated*  Municipal  

*SCE DO Pnire;r. 	 *X0iMIlaH: H 

Portarta n°022)2025 - GP. 

O  Porten°  Municipal de Pinctani MIrtm, Estado do  Maranhao,  no uso de suas autbuições • att. 69, inciso Vilt da Lei  
Organics  Municipal: 

CONSIDERANDO o deposto no sego 117,  cis la  ri4  14 113121. A execuçad do contrato devera  ear  aa,rppanhadae Conlini4,3  
pi)! I (um) ou  mats  f  scan du  contrati, raoresentantal da  Administrant° swearer*  designados conion'ne requisites iletabele  cadets  no  

Ass  70  code Let,  ou  pees  respectivos  substitute,  pennitidtt a ccottalara de lemilanta Para  assist  -iosa Subsaldwas com informages  
-"mantes  a essa atnataçaa.; 

CONSIDERANDO o disposto no  raga  117, Paragratos 16, 20. r e 40, e as Inasos I - a empresa ou o profissional contatado 
aseuntra responsabadade civd obiative  pals  vemcidade e  peat  precisão das inlarmações prestadas,  finnan  termo de cornprorni  sew  de 
oartfidencialidade e não social exercer aeibuirAo  promo  a eacknona de Oicat de  comsat°  a  If  a contratação de tesoeiroa rbio axinttrit de 
notparambilidede o tatal do contrato, nos  Smiles  das informações  meads  do  terser°  contratado, de lei n' 14.133/21. 

RESOLVE: 

Art  V Designar, a partir desta data,  id  Sr. ECitilAR MORENO MONTEIRO , insano no CPF  eon re:  •••.1108."--n, para atuar como Fiscai 
de  Contralti  de Material ae Consumo - Material de Expedrenba - Material de tone e Limpeza Dedattaça° - Material Esporlivo - Material 
Permanente -  Mitten&  de Utaindads - Seriar,os  &Moos  - ManutenCSO de Ar Candicionado -  Internet  Assenarta Consultor% de 
licitação - Assessor* Jundsca -  Swoops  as Assatsoeia Cantab.& - Loca0ão de  Software  de ocintneileada e sereC0  de  software  mtedrade  ea  
Saaataria Municipai de Assistência  Sated  e Juventude, no ambib do Poder Executivo do Municipio;  
Art  2' - Esta  Panama antra  em vigor a  parer  da data da sua PUbaon40.  
Art  V -Revogern-se as thsocisiMtea  OM  Contralto 

DE-SE CENCI& REGISTRE -SE, PUBLIQUE CUMPRA -SE 

Gabinete  do Prated° Municipal de Pindate Munn. Maranhao, C13 de Janeiro de 2025 

ORE COLARES 8F7FIRRA  JUNIOR  
deito Munic*$ 

''AiiiRRErE DO PREFEITO -PORTARIAS - PON/MAIM ta5 
Portaria N 02412025 CP. 

0 Prefabs Municipal de Pindare Pillatrn, Egad() do Maranhao, TIC LAO de  suas atribuições  fa art 69.  inciso  VIII  da  Let 
OrgirtIca Municipal:  

CONSIDERANDO  o  disposto  no  artigo  117. de la n' 14 133,21 A exacurfto Jo =Woo demon set  acompanhada  e ftscalizada 
par 1 (um)  ou mais  crab do  contrata,  representantos  da  Administralla especiSmento  designados  conforms niquisess estabele Odor) no 
art 7° deists Lei,  ou  patois  respectivos  subsdhaos. pemat)ds a  contratação  de lerceiros Para  assisti Aos  e subside-1os can IrdialneCEes  
pertinentes  a  assa atribuição: 

CONSIDERANDO  o *Hobo no tango 117. Par-Amato' 1°. 7, 3' a 4°. e  os  moans I a ainprese au o proaesional  entalado  
aommini resporisabbasaa cad obuseve pets verecinade e psis mean°  das  infonnaçõos print:Was, *There Varna de  compram  no de 

• confidendialidade a Ma  poderá exercer atribuição  propels a exeusiva de fatal de contralto a - a aontratação de  terceiros  nib eximei de 
• 'espartos:Monde o &scat do CDOIrato, not, limas* aka PMICIM149509 f KS!, '14.13 co Wawa  contratado. da  taí n° 14.133121, 

RESOLVE: 

Att. 1°-  Designer.  asim efeitos  meadows  a 030.  pinata  de 2024 ta Sr. MATHEUS HENRIQUE SOUSA DA SILVA, Engennerro CNa. 

Crc 	E1651:11.•' • Dam 05:01:202b - IP •Xdr, Os' 100.0.4€16 
Aytentcaçao  an  www phdazartiltirri.M11.97f.brkliWIDOCCalli-PhOld a /961 

pnicfaromaintena_pov.br • 	 14415 
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDARE hURI44/11A 	rERcElrzo'S I 	 MARIO OFICIAL • NUM ERO: 372912025 -211/0112025 

PREFEITURA tastacipALDE piNDismiktmaito Avigo pg LJÇITAÇÁQ PREGAO ELETRCO SRP N: 
01(2025 

• • 	 . 	 , . 	 ê (Ante- 
AVISO DE LICITAÇÃO PFtECAO ELETRONICO SN? N. 0112025, PROCESSO  ADM.  
N° 04/2025. A Prefeitura Municipal de Pindare-MirimIMA, CNPJ: 06189344.0001-77. 
torna público para conhecimento dos interessados que realizara no dia 17 de fevereiro 
de 2025, as 09:00hs, Licitação para REGISTRO DE PREÇOS, na modalidade 
PREGÃO • • na forma ELETRÓNICA. objetivando eventual e futura contratação de 
empresa especializada na prestação as serviços de provimento de  intermit  dedicada  
lull duplex,  via fibra diptica. conforme detathamentos constantes no Anexo I - Irma 
de Referencia. em sessiao pública on-line por melo de recursos de tecnologia da 
informação -  INTERNET  através do  site  haps://www.licitapindaremlrim.corn.bei. Com  • 
tunctamentecao na Lei n.° 14.133/2021 e suas alterações posteriores. .da Lei 
Complementat n.°  12312006 e de  aunts  normas aplicáveis ao otijeto deste certame. 0 
Edital e seus anexos estalo à disposição dos interessados•por triterrnédio de alma 
eletrOnico. qual seja tittps://nrivivecitapindammirim.com.bri; ou Podei da 
Transparência do Municipio ou poderá ser solicitado através do  e-mail  
7.91 pindarernininithorrnail.com  ou no Portal  National  de Contratações Públicas 
IPNCP). Pindarb MIrinVMA, 22 Janeiro de 2025. Alexandre Colares Bezerra.  Junior.  
Prefeito Municipal. 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL .DE PINDARE MIRIM - MA. EXTRATO DE' CONTRATO N° 

025:  DIVERS& OE  LICITAÇÃO N° 0112025. PROCESSO ADMINISTRAI1V0 nr! 
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDARE MIRIM -MA e a enema: 

Ci  OE  $ CARVALHO, CNPJ.IMF sob o  it  34.660.192/0001-84. 0E0E70: Contração 
de  empress  especializada na prestação de auto de capacitsçao ao combate a 

• hansentese na atenção primaria  'Mends  atender as necessidades da secretaria 
municipal de saúde e saneamento do Município de •Pindere Mirim - MA. AMPARO 
LEGAL: Lei Federal n.° 14.13312021 com suas alteregfes. DATA DO CONTRATO: 
28/01/2025. %Agenda 2E90612025. VALOR: R$ 44.999,68 (quarenta quatro mil 
novecentos noventa nova reais e sessenta e oito centavos). DOTAÇÃO 
ORÇAMENTARIA: 02.09 -  SEC,  DE -SAUDE E SANEAMENTO - SECSSA; 
10.122.0119.2027.0000 - MANUT. FUNC. DA  SEC.  DE SAÚDE E SANEAMENTO; 

. 3.3.90.39.00 - OUTROS sERvigos DE TERCEIROS - PESSOA  JURIDIC&  Lizyanne 
Souza Ribeiro. Seaetaie municipal de  Saida.  Pindarei Mirim - MA, 28/01/2025. 

Prot n• 

. Sur-ita 

M- 

	

CPF: "'.616.513:" - Data 28101/2025 -1P com  if:  192.168.100..4 	. 

	

AuteneceMlo em:vemeoinderemeimma4jov.bridlerioofidalphpliclie1097 	i.  

AD 0.2 
	 www.pindarerniiim.ma.gov.br 	 3/3 
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ROBRICA6-,—L  

1) 

) 

CONTRATO N° 20250497/2025 
PROCESSO ADMINISTRATIVO  Ns  1007002/2025. 
INEXIGIBILIDADE 013/2025 

CONTRATO  Ns  20250497/2025, QUE 
CELEBRAM.  A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE PEDREIRAS/MA. ATRAVES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E A 
EMPRESA G. L. DE S. CARVALHO, NA 
FORMA ABAIXO: 

O MUNICÍPIO DE PEDREIRAS/MA, através da FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
inscrita sob o n° CNPJ: 10.432.389/0001-06, com sede na Rua Manoel Trindade, n°145 — 
Centro CEP; 65.725-000 - Pedreiras/MA, neste ato representado pela Sr'. Arilene Bezerra 
Oliveira  Leith°,  Secretária Municipal de Saúde, portador do CPF n° 467.529.783-87 
doravante denominado CONTRATAP11E, e a  empress  G. L. DE S. CARVALHO, com 
sede as Alto Pedro Teixeira, n° 01, CEP,: 65279-000, centro. Presidente Médici/MA 
CEP: 65.279-0004  inscrita no  CNN  n° 34.660.192/0001-14., neste ato representada pelo Sr. 
Gil Layon de Sena Carvalho, portador do CPF 020.646.683-81, neste ato denominada 
CONTRATADA, pactuam o presente conflito com base no Processo Administrativo n° 
1007002/2025,4 INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO no 013/2025, fundamentado na no 
o artigo 74. inciso  III, alb=  f da Lei Federal n° 14.133/2021e demais legislações aplicáveis: 
e, supletivamente, pelos principias da teoria geral dos contratos e as disposições de direito 
privado, devendo ser executado de acordo com as cláusulas e condições a seguir: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
1.1 0 presente contrato tem como objeto a  Contain-10 de empresa especializada na 
realização de curso de capacitação para a I Semana de Fortalecimento da Atenção Primária 

Saúde do Município de Pedreiras/MA, nos termos e condições estabelecidos no Termo de 
Referência anexo, que faz pane integrante deste contrato, bem como a proposta comercial 
da CONTRATADA, vinculada ao presente instrumento. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
2.1 A execuolo deste contrato será regida pela Lei Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de 
Licitações e Contratos Administrativos), em especial o inciso Ill, alínea "r, do artigo 74, 
e demais disposições aplicáveis ao objeto. 

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUÇÃO E FORMA DE 
FORNECIMENTO 

Rua Manoel Trindade, VI 45, CEP: 65.725-000, Centro —Pedreiras/MA 
saudecottedreiras.ma.zm.br  
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N° 	  

RUB RI 

3.1 A prestação dos serviços ocorrerá conforme descrito no Termo de Referência, de rOnna 
continua, atendendo as especificações da secretaria demandante, com observância dos 
requisitos de qualidade e compatibilidade técnica estabelecidos. 

CLAUSULA QUARTA - DOPRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO 
PARÁGRAFO PRIMEIRO: Peta execução do objeto do presente instrumento de contrato, a 
CONTRATANTE, pagará 1.CONTRATADA. o valor global de R$ 49.997.00 (quarenta e 
nova mil, novecentos noventa e sete reais). 

ITEM ESPECIFICAÇÕES umn  ^nag  
''' 71  

WS 
UNIT  

VALOR 
TOTAL 

0/  
serViçn:. 01 49.997,00 49.997,00 

realização de curso de capacitação  part  
a V Semana de Fortalecimento dit 
Atenção 	Primaria 	a 	Sande 	do  
Município de Pedreiras/MA 

PARÁGRAFO SEGUNDO: O pagamento  sera  realizado no prazo máximo de até 30 (trintro 
dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem banciria, 
para crédito em banco, agencia e conta corrente indicados pelo contratado 

PARÁGRAFO TERCEIRO: Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura 
no momento em que o firgio contratante atestar a execução do objeto do contraio. 

PARÁGRAFO QUARTO: A  Now  Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente 
acompanhada da comprovação da regularidade fiscal e trabalhista, mediante consulta aos 
sítios eletrônicos oficiais ou a documentação mencionada no  art.  68 da Lei no 14.133, de 
2021. 

PARÁGRAFO QUINTO Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal ou dos documentos 
pertinentes à contratação, ou, ainda, circunstância que impeça a liquidação da despesa, como, 
por exemplo, obrigação fmanceira pendente, decorrente de penalidade  imposts  ou 

o pagamento ficará sobrestado ate que a Contratada providencie as medidas 
saneadoras. Nesta hipótese, o prazo para pagamento iniciar-se-á apôs a comprovação da 
regularização da situação, não acarretando qualquer ônus para a Contratante. 

PARAGRAFO SEXTO:  Seri  considerada data do pagamento o dia em que constar como 
emitida a ordem bancária para pagamento. 

PARAGRAPO SÉTIMO: Antes de cada pagamento contratada,  sera  realizada consulta aos 
sítios eletrônicos oficiais, para comprovação da regularidade fiscal e trabalhista para 
verificar a manutersçalis das.condições de habilitação exigidas no Termo de Referencia. 

PARÁGRAFO OITAVO: Havendo a efetiva execução do objeto. os pagamentos serão 

Rua Maned  Trindade,  n°145, CEP; 65.725-000, Centro — Pedreiras/MA 
E-mail: saudea. nectrelnis.ma.cov.br  
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ROB RICA:  

realizados normalmente, até que se decida pela rescisão do contrato, caso a contratada não 
regularize sua situação quanto a regularidade fiscal e trabalhista. 

PARAGRAFO NONO:  Sera  rescindido o contrato em execução com a contratada que não 
esteja em situação regular, salvo por motivo de economicidade, segurança nacional ou outro 
de interesse público de alta relevância, devidamente justificado, em qualquer caso, pela 
máxima autoridade da contratante. 

PARAGRAFO DÉCIMO: Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributiuia prevista 
na legislagio 

PARAGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO: A Contratada regularmente optante pelo Simples  
National,  nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006. não sofrerá a retenção tributária 
quanto aos impostos c contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento 
ficará condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que 
faz jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar. 

PARAGRAFO DÉCIMO SEGUNDO: Nos casos de eventuais atrasos. de pagamento, desde 
que a Contratada não tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que 
a taxa de compensação financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o 
efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicação da seguinte fórmula: 

EM  =Ix  N x  VP.  sendo: 
EM =Encargos moratórios; 
N = Número de dias entre a data prevista para o 
pagamento e a do efetivo pagamento;  VP  = Valor 
da parcela a ser paga. 
I = indice de compensação financeira = 0,00016438, assim apurado: 
=  (TX)  I = ( 6 / 100 Y365 I = 0,00016438  TX=  Percentual da taxa anual = 6% 

PARAGRAFO DÉCIMO TERCEIRO: 0 pagamento  sera  creditado diretamente na conta 
bancária da contratada, abaixo especificada, mediante a apresentação das certidões 
enumeradas nesta cláusula. 

• Banco do Bradesco 
• Agência: 1.402-8 
• Conta-corrente: 6.185-9 

CLÁUSULA .QUINTA - DOS PRAZOS DE INÍCIO-E EXECUÇÃO 
5.1 0 prazo para inicio da execução dos serviços  sera  de 10 (dez) dias otois a partir da 

assinatura deste contrato. 
5.2 A prestação dos serviços será continua, conforme a demanda da secretaria Municipal de 

Saúde, com entrega e acompanhamento pelas partes envolvidas. 

Rita Manuel Trindade, e145, CEP: 65.725-000, Centro — PedreirasiMA  
E-mail:  saudeavriedreiras.ma.ma  .br 
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CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
As despesas decorrentes da presente licitação correrão por conta dos recursos específicos 
consignados no orçamento. da Fundo Municipal de Saúde de Pedreiras- MA, classificada 
conforme abaixo especificado: 

ORGÃO: 02 Poder Executivo 
UNIDADE GESTORA: 0217 — Fundo Municipal de Safide 
PROJETO ATIVIDADE 10301.0006 2.065—  Gestic,  do PAB — /as e serviços de saúde 
da  Atom,*  Básica 
CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA: 3.3,90,39.0:. Outros Serviços de terceiros de Pessoa 
Ituidica 
FONTE: 1600000000 — Transferitteis SUS -Bloca de manutenção 

PARAGRAFO 1:JNICO: Em caso de prorrogação contratual ou alteração/inclusão dos 

respectivos créditos orçamentários e/ ou financeiros, as despesas decorrentes da presente 

contratação correrão por conta dos recursos específicos consignados no orçamento vigente, 
devidamente classificadas em termo de aditamento de contrato. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 

Caberi ao CONTRATANTE  slim  das obrigações previstas no AVISO e no Termo de 
Referência: 

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nomear Gestor e Fiscais Técnicos, Administrativo e 
Requisitante do contrato para acompanhar e fiscalizar a execução do(s) Contrato(s); 

PARAGRAFO SEGUNDO: Vetar o emprego de qualquer produto que considerar 
incompatível com as especificações apresentadas na proposta da CONTRATADA. que 
possa ser inadequado, nocivo ou danificar seus bens patrimoniais, ou ser prejudicial à saóde 
dos usuários; 

PARAGRAFO TERCEIRO: A Contratante devera ter reservado o direito de não mais 
utilizar os produtos da Contratada caso a mesma não cumpra o estabelecido no Contrato, 
aplicando ao infrator as penalidades previstas na Lei n° 14.133,2021: 

PARAGRAFO QUARTO: Intervir ou interromper o fornecimento do objeto nos casos e 
condições previstos na Lei n° 14.133/2021; 

PARAGRAFO QUINTO: Efetuar o pagamento  it  Contratada de acordo com as disposições 

do Contrato; 

PARAGRAFO SEXTO: Denunciar as infrações cometidas pela Contratada e aplicar-lhe is 
Rua  Maim/  Trindade, te145, CEP: 65.725-000, Centro — Pedreiras/MA 

411111liea Dedreins-ma.go% .br 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRAS 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CNPJ: 10.432389/0801-06  

Site:  latps://www.pedreiras.ma.gov.bd  

penal idades cabíveis nos termos da Lei n° 14.133/2021; 

PARAGRAFO SÉTIMO: Modificar ou rescindir unilateralmente o Contrato nos casos 
previstos na Lei n°14.133/2021: 

PARAGRAFO OITAVO: Preencher e  envier  a Ordem de Serviço de acordo com os critérios 
estabelecidos neste Termo de Referencia; 

PARAGRAFO NONO: Receber os produtos fornecidos pela CONTRATADA, que estejam 
em conformidade com a proposta aceita, conforme inspeções a serem realizadas, devendo 
assinar ao final o TERMO DE RECEBIMENTO DEFINMVO: 

PARÁGRAFO DÉCIMO: Solicitar, a substituição imediata de produtos que julgar 
insuficientes, inadequados ou prejudiciais; 

PARAGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO: Recusar com a devida  justificative  qualquer produto 
entregue fora das especificações constantes na proposta da CONTRATADA; 

PARAGRAFO DÉCIMO SEGUNDO: Assumir a responsabilidade pelos prejuízos 
eventuahnente eausados CONTRATADA. decorrentes do mau uso ou operação imprópria, 
a partir do ato da recepção do produto fornecido para teste ate a sua aceitação final, desde 
que, na sua apresentação, objeto min tenha apresentado defeitos: 

PARÁGRAFO DECIMO TERCEIRO: Liquidar o empenho e efetuar o pagamento da fatura 
daemitida  pea  CONTRATADA datados prazos preestabelecidos em Contrato; 

PARAGRAFO DÉCIMO QUARTO: Comunicar à  CON  1 RA !ADA todas e quaisquer 
ocorrências relacionadas com o fornecimento dos produtos. 

PARAGRAFO DÉCIMO QUARTO: Promover o acompanhamento e a fiscalização do 
objeto contratado, sob os aspectos quantitativos e qualificativos, anotando em registro 
próprio as falhas detectadas e comunicando por escrito à CONTRATADA, as ocorrências 
de imperfeições. falhas ou irregularidades, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou 
irregularidades constatadas no fornecimento dos produtos. 

Caber* a CONTRATADA, além das obrigações previstas no contrato e no Termo de 
Referencia: 

PARAGRAFO DÉCIMO SEXTO: Executar os serviços, objeto do contrato, em 
conforrnidadc  corn  o termo de referência, e de acordo eorn a sua proposta de preço. 
independentemente de sua transcrição, sob as penas ela Lei n° 14.133/2021; 

PARÁGRAFO DÉCIMO SÉTIMO: Assumir em caráter exclusivo, toda e qualquer 
responsabilidade de natureza civil, trabalhista previdenciária, comercial, fiscal, e respectivos 

Rua  Mature!  Trindade, n°145, CEP: 65.725-000, Centro — Pedreiras/111A  
E-mail:  saudeanettreiras.ma.got .br  
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onus,  tanto em.  relação a si, quanto ao pessoal eventualmente contratado para a execução dos 
serviços; 

PARAGRAFO DÉCIMO OITAVO: Emitir a Nota Fiscal de Fornecimento dos serviços 
fazendo discriminar no seu corpo a dedução dos impostos exigidos pela Contratante, e o lote 
e número de processo de contratação. 

PARAGRAFO DECIMO NONO: Executar os serviços conforme especificações definidas 
no presente Termo deaderência, não podendo nunca ser inferior a esta; 

PARAGRAFO VIGESIMO: Manter capacidade  minima  de execução para atender as 
demandas contratadas; 

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: Prestar todos os esclarecimentos que  the  forem 
solicitados pelo contratante, relacionados com as eameteristicas dos serviços; 

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: Executar, nos locais determinados pelo 
CONTRATANTE na(s) Ordem(ns) de Serviço, os serviços objeto da presente contratação, 
is  suss expenses.  dentro do prazo de entrega estabelecido; 

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO: Comunicar.  ft  CONTRATANTE, por escrito, 
qualquer anormalidade de  canker  urgente em relação aos serviços que forem objetos do 
Contrato e prestar os esclarecimentos necessários; 

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO: Indicar. formalmente, preposto apto a representá-la 
junto  it  CONTRATANTE, que deverá responder pela fiel execução do Contrato; 

PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO: Atender prontamente quaisquer orientações e 
exigências dos Fiscais dos Contatos c/ou dos Gestores dos Contratos inerentes á execução 
do objeto contratual; 

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO: Reparar quaisquer danos diretamente causados 
CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos 
ou empregados, em decorrência da presente relação contratual, não excluindo ou reduzindo 
essa responsabilidade da fiscalização ou o acompanhamento da execução do objeto  pets  
CONTRATANTE. 

PARAGRAFO VIGESIMO SÉTIMO: Apurado o dano e caracterizada sua autoria por 
qualquer empregado da CONTRATADA, esta pagará  if  CONTRATANTE o valor 
correspondente, mediante o pagamento de Documento de Arreratri.410 Municipal - DAM, a 
ser emitida pelo Gestor do Contrato no valor correspondente ao dano, acrescido das demais 
penalidades constantes do instrumento convocatório e do contrato. 

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO: Propiciar todos os meios c facilidades necessárias 

RIO Manoet Triadade, al.45, CEP: 65.725-000, Centro — Pedreiras/MA 
E-math  saudeatasedreiras.ina.eof .br  
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fiscalização da execução do objeto pela CONTRATANTE, cujo representante terá poderes 
para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, a qualquer tempo, sempre que considerar 
a medida necessária, e recusar os materiais empregados que julgar inadequados; 

PARAGRAFO VIGESIMO NONO: Manter„ durante toda a execução do Contrato, em 
compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condiçbes de habilitação e 
qualificação exigidas na Contrataçâo Direta; 

PARAGRAFO TRIGÉSIMO: Emitir fatura no valor pactuado e nas condições do Contrato, 
apresentando à CONTRATANTE para pagamento; 

PARAGRAFO TRIGÉSIMO PRIMEIRO: Substituir os serviços reprovados na aceitação, 
dentro do prazo estabelecido no Termo de Referência, sem  emus  para a CONTRATANTE: 

PARAGRAFO TRIGÉSIMO SEGUNDO: Apresentar os empregados devidamente 
uniformizados e identificados por meio de crachá, além de provê-los  corn  os Equipamentos 
de Proteglo Individual - EPI, quando for o caso; 

PARAGRAFO TRIGÉSIMO TERCEIRO: Executar, nos locais determinados pelo 
CONTRATANTE na Ordem de Serviço, objeto da presente contratação, as suas expensas, 
dentro do prazo de execução estabelecido: 

PARÁGRAFO TRIGÉSIMO QUARTO: Arcar com todas as despesas relacionadas  it  
execução do objeto, tais como frete, seguro, impostos, taxas e outros, inclusive em caso de 
troca, se houver. 

PARAGRAFO TRIGÉSIMO  QUINT&  Os Serviços deverão ser de primeira qualidade, 
sendo.aplicadas todas as  mottos  exigáncias do Código de Defesa do Consumidor. 

PARA, GRAFa TRIGÉSIMO SEXTO: A contratada estará obrigada a atender a todos os 

poildosefetwolos durante a ;AgEncia do contrato, ainda que o fornecimento decorrente esteja 
preitisto  pats &toner antis  o término de sua vigência. 

PARÁGRAFO TRIGÉSIMO SÉTIMO: Tomar todas as providências  necessaries  para o fiel 
cumprimento das disposições contidas no Termo de Referência e no(s) respectivo(s) 
contrato(s), inclusive quanto ao compromisso de fornecimento dos quantitativos 
contratados. 

CLAUSULA OITAVA - DAS PENAL  WADES  
8.1 0 descumprimento total ou parcial das obngações estabelecidas neste contrato sujeitara 

a CONTRATADA as seguintes penalidades, previstas nos artigos 155 e 156 da Lei Federal 

n°14.133/2021: 

Rua Manoel Trindade, n°145, CEP: 65.725-000, Centro — PedreirastMA  
E-mail:  saudeái nedreirastnia.auv.br  
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• Advertência: A CONTRATADA poderá ser advertida por inexecuções parciais, 

pequenas falhas ou descumprimentos leves de obrigações contratuais, desde que não 

acarretem prejuízos significativos ao objeto contratado. 
• Malta de Mora: A CONTRATADA ficará sujeita  it  aplicação de multa de mora 

equivalente a 0,1% (um décimo por canto) por dia de atraso no cumprimento das 

obrigações contratuais, ate o limite de .10% (dez por canto) sobre o valor mensal do 

contrato. 

• Malta Compensatória: A CONTRATADA poderá ser penalizada com multa 

compensatória equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em caso 
de inexecução total ou parcial das obrigações contratuais. 

8.2  Akin  das penalidades acima, a CONTRATADA poderá sofrer as seguintes sanções. 

conforme os artigos 155 e 156 da Lei Federal n° 14.133/2021: 

• Suspensão temporária de participar em licitações e de contratar  corn  a 
Administração Pública, por prazo não superior a 3  (ties)  anos, nas hipóteses de inexecução 

parcial grave, repetição de falhas ou irregularidades, ou reincidência no descumprimento de 

obrigações contratuais. 
• Declaração de Inidoneidade para licitar  on  contratar com a Admiaistravlio 
Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou  aid  que seja 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será 

concedida quando a CONTRATADA ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes 

e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso 11 do artigo 156 da Lei n° 

14.133/2021. 

8.3 As multas, sejam elas moratórias ou compensatórias, poderão ser descontadas dos 

pagamentos devidos à CONTRATADA ou cobradas judicialmente, caso necessário. 

8.4 As penalidades previstas nesta cláusula serão aplicadas após o devido processo 

administrativo, assegurando  it  CONTRATADA o direito ao contraditório e  it  ampla defesa. 

8.5 Caso a CONTRATADA incorra em qualquer das sanções previstas nesta cláusula, a 

aplicação de penalidades não impedirá a Administração de promover a rescisão unilateral 

do contrato e de tomar as providências cabíveis para a contratação de outra empresa para 

concluir os serviços ou adquirir o objeto. 

8.6 A aplicação de pena/idades não eximiri a CONTRATADA da obrigação de indenizar a 

Administração pelos prejuízos causados, quando for o caso, tampouco impede a aplicação 

de outras medidas cabíveis previstas na legislação. 

8.7 As sanções serão registradas no Cadastro Nacional de Empresas Inidâneas e 

Suspensas (CRIS) e no Cadastro de Licitantes e Central:silos (CLC), conforme o artigo 

156, §20, da Lei n° 14.133/2021, impedindo a CONTRATADA de participar de novas 

licitações enquanto perdurarem as sanções. 

CLAUSULA NONA - DA OBRIGAÇÃO DE REGULARIDADE 
Rua  Manor!  Trindade, n°145. CEP: 65.725-000, Centro — PedreirasiMA  
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9.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execução do contrato, a sua 
regularidade fiscal e trabalhista, conforme exigido na legislação vigente e no Termo de 
Referencia. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA GESTÃO DO CONTRATO 
PARAGRAFO PRIMEIRO: A execução do objeto seta acompanhada e fiscalizada por 
servidor ou comissão designada para esse fim. 

PARAGRAFO SEGUNDO: A fiscalização será exercida no interesse da Administração e 
não exclui item  red=  a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, 
por quaisquer irregularidades, imperfeições técnicas, vícios redibitórios, e, na ocorrência 
desta, não implica  ern  corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos, 
na vigência do  art. Art.  120 da Lei n° 14.133/2021. 

PARAGRAFO TERCEIRA: A comissão ou servidor designado compete acompanhar. 
fiscalizar, conferir e avaliar a execução do objeto, bem como dirimir e desembaraçar 
quaisquer dúvidas e pendincias quc surgirem no curso de sua execução, determinando o que 
for necessario à regularização das faltas, ou problemas observados, conforme prevê o  art.  
117, da Lei n° 14.133/2021. 

PARAGRAFO QUARTA: As decisões e providencias que ultrapassarem a competência do 
servidor designado pano acompanhamento e a fiscalização do objeto deverão ser solicitadas 

autoridade superior deste Município, em tempo hábil para a adoção das medidas 
convenientes. 

CLÁUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO INDICE DE REAJUSTE 
11.1 0 contrato poderá ser reajustado anualmente, mediante apostilarnento. de acordo com 
o Indice Nee:Waal de  Preys  ao Consumidor Amplo (IPCA), visando à recomposição do 

equilíbrio econômico-financeiro do contrato. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS DE EXTINÇÃO 
12.1 Este contrato poderá ser rescindido nas hipóteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 
n° 14.133/2021. tais como inadimplência, interesse público devidamente motivado ou 
descumprimento das obrigações pela CONTRATADA. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS 
9.1 Este contrato poderá ser alterado, desde que devidamente justificadas as necessidades da 
Administração e. observadas as disposições contidas nos artigos 124 e 125 da Lei n° 

14.133/2021. 
9.2 As alterações contratuais poderio ocorrer nas seguintes hipóteses: 
• Unilateralmente pela Administração para: 

Rua Manoel Trindade, n°145, CEP: 65.725-000, Centro —Pedreiras/MA  
E-mail:  saudeit redreiras.ms.um.br  
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• Melhor adequação técnica aos seus objetivos; 

• Modificação do valor contratual em decorrência de acréscimos ou supressões 

quantitativas de seu objeto. respeitando-se os limites previstos no artigo 125 da Lei n° 

14.133/2021. 

9.3 0 acréscimo ou a supressão de serviços poderá ser efetuado até o limite de 25% (vinte 

e cinco por canto) do valor inicial atualizado do contrato. conforme estabelecido no artigo 

125 da Lei n° 14.133/2021. 

9.4 As alterações que impliquem aumento ou diminuição de valores contratuais deverão ser 
formalizadas pôr termo aditivo, com a devida justificativa e aprovação das autoridades 

competentes. 

9.5 Quaisquer modificações no cmnograma de execução. prazos, ou no objeto do contrato 

deverão ser precedidas de análise técnica e pareceres que demonstrem a necessidade e 

conveniência da alteração para a Administração. 

9.6 A CONTRATADA deverá ser notificada com antecedência sobre qualquer alteração 

contratual e poderá se manifestar no processo administrativo correspondente, sempre 

assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

CLAUSULA DÉCIMA QUARTA — DAS GARANTIAS 

14.1 Não haverá exigência de garantia contratual para a execução deste contrato, em v irtude 

da natureza dos serviços prestados e da avaliação realizada pela Administração Pública 

quanto ti regularidade e is idoneidade da CONTRATADA. 

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA — DAS PUBLICAÇÕES 

15.1 A divulgação do presente contrato no Portal Nacional de Contratações Públicas 

(PNCP) é condição indispensável para a sua eficácia. bem como para a de seus aditamentos. 

em conformidade com o artigo 94 da I.ei n° 14.133/2021. devendo ocorrer nos seguintes 

prazos contados a partir da data de sua assinatura: 

1 - Etnsli 20 (vinte)dias (Reis, no caso de licitação; 

11 - Em ate 10.(dez) dias úteis, no caso de contratagio  &stela.  

CLAUSULA DECIMA SEXTA VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO 

16.1 0 presente contrato terit vigencia de 06 (seis) meses, contados a partir da data de sua 

assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos.  conform  o interesse 

da Administração e a conveniência de suas atividades, respeitando as disposições do artigo 

107 da Lei n° 14.133/2021. 
16.2 A prorrogação será formalizada por meio de aditivo contratual, devendo ser solicitada 

pela parte interessada com antecedência  minima  de 30 (trinta) dias antes do término do prazo 

de vigência.  

Run  Manoel Trindade, n°I45, CEP: 65.725-000, Centro — Pedreiras/MA  
E-mail:  saw:leaned reiras./112.201.br 
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16.3 A prorrogação do contrato estará condicionada à análise da Administração, que deverá 
considerar o cumprimento das obrigações contratuais por parte da CONTRATADA, bem 
como a vantajosidade da prorrogação para a Administração, conforme disposto no artigo 107 
da Lei n° 14.13312021. 
16.4 Em caso de prorrogação, todas as condições do contrato, incluindo valores, obrigações 
e direitos das partes, permanecerão inalteradas, salvo disposições em contrário que venham 
a ser acordadas entre as partes. 

CLAVSULA DÉCIMA SÉTIMA — DOS CASOS OMISSOS 
17.1 Os casos omissos e as situações não previstas no presente contrato serão resolvidos 
luz da Lei Federal n° 14.133/2021, e subsidiariamente pelas demais normas de direito 
público aplicáveis, bem como pelos princípios gerais do direito administrativo. 
17.2 Na ausência de solução pelas disposições legais ou contratuais, as partes poderão 
submeter a questão à apreciação da Procuradoria Juridica do Município de Pedreiras - MA, 
para análise e parecer. 

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA - DAS CONSIDERAVIES FINAIS 
17.1 Fica eleito o Foro da Comam de Pedreiras - MA, para dirimir quaisquer dúvidas 
oriundas da interpretação ou execução deste contrato, com exclusão de qualquer outro, por 
mais privilegiado que seja. 
E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em [número devias} 

de igual teor e forma. 

Pedreiras/MA. 18 de julho 2025  

Lee  
Arilene Bezerra  it  nteun Leitão 
Secretária Municipal de  Sande  

CONTRATANTE 
llonearM011iranaga Ciribraienit 

alAV010011SORCISNJO 
Ctn. 11057/102111M1003C0  
naklue*Oislheirr4foitraft 

G. L. DE S. CARVALHO 
CNFJ: 34.660.192/000144 
Gil Layon de Sena Carvalho 

•CPF 020.646.683-SI 
CONTRATADA 

Rua Manoel Trindade, n°145, CEP: 65.725-000, Centro — Pedreirss/MA  
E-mail:  saudeanedreirits.ma.no  .4r  
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EXTRATO DE CONTRATO 

EXTRATO DE CONTRATO PI 20250497/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO 
140  1007002/2025. PARTES: Fundo Municipal de  Sande  de Pedreiras - MA e a empresa 
G. L. DE S. CARVALHO, com sede na Alto Pedro Teixeira, n° 01, CEP.: 65.279-000, 
centro, Presidente Médici/MA, inscrita no CNPJ n° 34.660.192/0001-84. OBJETO: 
Contmtarrio de empresa especializada na realização de curso de capacitação para a  la  
Semana de Fortalecimento da  Alen*  Primária à  Sande  do Município de 
Pedreiras/MA. VIGENCIA: 18/07/202.5 a 31/12/2025. VALOR DO CONTRATO: 
RS 49.997,00 (quarenta e nove mil, novecentos noventa e sete reais). DOTAÇÃO: 
ORGÃO: 02 Poder Executivo - UNIDADE GESTORA: 0217 - Fundo Municipal de  
Sande  - PROJETO ATIVIDADE: 10 301 0006 2.065 -  Gestic:.  do PAB -  Again  e 
serviços de saúde da Atenção Básica -CLASSIFICAÇÃO ECONÔMICA: 3.3.9039.00 
- Outros Serviços de terceiros de Pessoa Jurídica - FONTE: 1600000000 - 
Transferência SUS -Bloco de manutenção - MODALIDADE: Inexigibilidade de 
Licitação n° 013/2025, com FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: inciso Ill,  alines  "f". do 
artigo 74, da Lei 14.133/2021. 

Pedreiras - MA, 18 de julho de 2025. 

Arilene Bezerra S  hydra  Leitão 
Secretária  Municipal de Sande 

Rua Manoel Trindade. n°145, CEP: 65.725-000, Centro - Pedreiras/MA  
E-mail:  ,audeguriedreiras.mtem,br  
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TERMO DE ANUÊNCIA 

Contrato Administrativo N' 2025497/2025 
Processo Administrativo N° 1007002/2025 
Inexigibilidade de Licitação N° 013/2025 
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A Secretária Municipal de  Sande  de Pedreiras — MA, neste ato contratante do Contrato 
Administrativo n° 20250497/2025, oriundo do Processo Administrativo n° 1007002/2025 e da 
inexigibiliiiarie de Licitação n° 013/2025, cujo objeto é a Contratação de empresa especializa-
da na realização de curso de caparitação para a P Semana de Fortalecimento da Atenção Pri-
mária à  Sande  do Muni cipio de Pedreiras/MA. 

O contratado a empresa G. L. DE S. CARVALHO, com sede na Alto Pedro Teixeira, n° 
01. CEP.: 65.279-000, centro, Presidente Médici/MA, inscrita no CMPJ n° 34.660.192/0001-
84. 

Em atendimento ao disposto no  Art.  117, da Lei Federal n° 14.133/2021, fica designado 
para a fiscalinção do referido contrato: 

• Fiscal do Contrato: Ivan Carlos Silva Lima, portador da Portaria n° 023/2025-SEMUS. 

Este servidor  tern  a responsabilidade de acompanhar e monitorar a execução do contrato, 
bem como assegurar que todas as obrigações contratuais sejam cumpridas em conformidade 
com a legislação aplicável, zelando pela eficiência, eficácia e economicidatie do objeto con-
tratado. 

Pedreiras MA, 18 de julho de 2025. 

ti 
Arilene B 	á  vein  Leitão 
Secretária Municipal de  Sande  

Prefeitura Municipal de Pedreiras — MA 

Ivan Carl  
Portaria  
Fiscal d  

ma 
25-SEMUS.  

Rua  Manoel Trindade.  SIN, CEP: 65.725-000. Centro - Pedreiras/MA 
E-mail: pedrefraateulturalienutileorn  



São Luis, 0 de junho de 2017.  
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Congresso Internacional de Fisioterapia 
e Terapia Ocupacional CREFIT016 

CERTIFICADO 
Conferimos o presente certificado "ci 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 
pela sua participação no Minicurso Noções básicas de Ventilação Mecânica, ministrado pelo 

Professor  Dr.  Bruno Prata, do I Congresso Internacional de Fisioterapia e Teraap,Ocupacio001- 
- 

CONIFITO, realizado no dia 01 de junho de 2017, em São Luis/MA, com cargdThorátia total de 



Realização: 

t uay  
INSTITUTO 

709525A9976473E11329020 
far CM  

Verifique autenticidade em: ecertificado.com  
vfl 1111k 

I C STA frarmoiG: 
Eft CEIRA:88260 agratz.— 
83387 	tia.assaaasaaasaaa 

Aklacir Costa Ctkeira 

t Administrative 

Certificamos que 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

participou do Curso "eSOCIAL para Organizações Públicas, com  SST,  DCTFWEB e 
PER/DCOMP - Atualização para 2023, realizado nos dias 15 e 16 de Maio de 2023. 



ento. Atenção: q  

Sua autenticidade 
"bréfit616 
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N°  ;YID  

RUB  Ri 
SERVIQO PÚBLICO FEDERAL 

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 161  REGIA0 - CREFITO 16 

CERTIDÃO 	 DÉBITOS 

O Conselho  Region  
Décima Sexta  gag'  
a quem possa ihtarasSarque, ,o 
CARVALHO allrásitatr6(a), HpiptOtAP 
portador (a)..dai: 7-trUld-!rde identidade Ci 

199580-F. - 

Outrossim¡sey 
obrigações Plibu 

OBS: Esta Ce 

Dr . Letici 	&Itch Padilha  
Diretora  Tesoureira-CREFITO 16 

Telefone:  (99)3304-7779 / (98)3304-7774 
Site. www.crefitc16scashr / E-mail: sreflto16Pcrefkol6amtbr 

Rua  das  Andimbas.  Ne  40, Ed. Executive Lake Center .1!  Andar (Salas:  109-112) -  Jardim  Renascence, 

CEP: 65075-040 / SAO LUIS - MA CNN.: 23.283.472/0001-02 
CREFIT016 
.4,SakIttea,!ItS,Ser 



CONASEMS 

ministério da 

Saúde .  

Juiz de Fora, 15 de junho de 2022 

• Wlla es eke  Bezerra  
P 	nte CONASEMS 

Jorge Monsessl  
Diretor  Supreme 

SER 
GESTOR 

SUS 

CERTIFICADO 
A Faculdade de Ciências Médicas e da Saúde de Juiz de Fora, 

confere o presente certificado a, 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

por haver concluído com frequência e aproveitamento o Curso de 

Aperfeiçoamento, Ser Gestor Sus, realizado no  period°  de maio de 

2021 a junho de 2022, com carga horária total de 220h/a. 



-c 

CERTIFICADO 
0 Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 16° Região - CREFITO-16, 

confere o presente certificado a 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

Por ter participado do CURSO DE VENTILAÇÃO MECÂNICA, ocorrido nos dias 27 e 28 de julho de 

2018, no Hospital Regional da Baixada Maranhense da cidade de Pinheiros - MA, ministrado pelo  

DR.  DANIEL LAGO BORGES, cumprindo a carga horária de 12 horas. 

São  Luis, 29 de  julho  de 2018. 

.---- 	 1....,4 wt.., 
Dr. F 	 niz Ferreira 	 Dr. Daniel ago:Borges 

Presid  te  do CREFITO 16 	 Ministrante 
ic - 	 a- •!.•aczzaz4..,.aS- '.4  41.444.---  " . 	.. 



DE CONTROLE 
Gott;So Transparente e Eficiente 

CERTIFICADO 

0 Tribunal de Contas do Estado do Maranhão (ICE-MA), por meio de sua Escola Superior de Controle 
Externo (ESCEX) e pela Secretaria de Estado da Transparência e Controle (STC-MA), certificam que: 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 

Participou do evento Encontro Maranhense de Controle,  corn  o tema central Gestão transparente e 
eficiente — diálogo com o sistema de controle estadual, no período de 7 a 9 de maio de 2025, com carga 
horária de 24 horas. 

São Luis, 26 de maio de 2025 
2 	, 

RAU 	AN MOCHEL 	DANIEL ITAOAR4 BRANDAO 
Secretario de Estado do 	 Conselheiro 

Transparência e controle 	 Presidente do Tribunal de Contas do 
Estado do  Maranhao  

STC  wiRmino
r,o,„ 

ANTONIO  BLECAUTE COSTA BARBOSA 
Conselheiro-Substituto do TCE-MA 

Diretor-Geral do ESCEX 

TRIBUNAL DE CONTAS 

• 



Asf, . Lit  Certificado  
Certificamos que  Qie bland de. »to_ Crtantke 

Fisioterapeuta da Unidade de Terapia Intensiva do Hospital 

Regional da Baixada Maranhense  Dr. Jackson  Lago participou como 

Palestrante da capacitação em Ventilação Mecânica da Liga 
Acadêmica de Medicina Interna e Intensiva - LAMIN, no dia 29 

Ide Outubro de 2019, contabilizando carga horária de 02 (duas) 

horas. 

MEDICINA 
INTERNA& 
INTENSIVA 

%MI% • I 	k • V1111 

et1gs.-73  . 91-bee 1131/145 Gitlin,  de giAttia F'flhv  
.1---.1,7vArni W. 4594P "/ 

  

  

     

• Eudes Simões 	 Israel  James  Cunim de Oliveira Filho 	Raimundo Martins Fonseca 
Orientador docente da  LAWN 	 Presidente discente da  LAMENT 	 Coordenador do curse de medicina 

UFNIA - Pmheiro 

0 	in 

r- 

tni 70. 
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sSociageio Brasileira de 
isi terapia cardiorrespirátó ria e 

Fishiterapia em Terapia Intensiva 
Confere  

Yarn  Cgtea Waodriaao 

COFFITO 

0  Undo  de Especialista Profissional em Fisioterapia em Terapia  Intensive,  com área de 

atuação no Adulto, obtido por meio do Exame de Conhecimento para Concessilo de Registo 

do Titulo de Especialista, realizado em parceria  corn  o Conselho Federal de Fisioterapia e 

Terapia Ocupacional. 

Sito Paulo, 05 de Agosto de 2045. 

artico  
• Joc'tncV Avelar Martins 

Presidente da ASSOBRAFIR 
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com carga horária  total de 	380   horas.  
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FACULDADE LABORO 
PROGRAMA DE POS — GRADUAÇÃO LATO SENSU 

CERTIFICADO 

Certificamos que  GIL LAYON DE SENA CARVALHO  

COncluiu o Curso de Pós-Graduaçào Lato Sensu / Especialização em AUDITORIA, PLANEJAMENTO E 

GESTÃO EM SAÚDE 

realizado no período 	01  de 	MARCO  de  2013  a  31  de  JANEIRO 

Sao  Lu  Is,  25  de 4 	JANEIRO 	de 26  18  

Diretor  



1L Lao 
FACULDADE LABORO 	' 

Credenciada pela Podaria N°. 686 de 25 de  mat()  de 2012. 	0 Curso foi realizado  ern  Cumprimento ao Disposto na Resolução 
N°. 1 da  Camara  de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, Publicada no D.O.U. em 08/06/2007. 

Certificado registrado sob o n°332 no Livro 06, Folha 18 em 25/01/2018  
-- 

Area  de Conhecimento. Saúde e Bem Estar Social 

DISCIPLINAS E DOCENTES MEDIA 
FINAL 

CARGA 
saRARIA 

POUTICAS DE  MODE  NO BRASIL - MINA SANTOS RIDEIRO - MESTRADO EM SAÚDE E AMBIENTE  ILO  20 
ORGAN/Art-AO DO STEMA PÚBLICO De  MODE  - MONICA ELINOR ALVES GAMA - DOUTORADO EM MEDICINA 10,0 20 
METODOLOGIA  OA  PESQUISA I - FERNANDO  (AMY  FILHO - DOUTORADO EM SAÚDE DA CRIANÇA E DA MULHER 10  SO  
VIGILÂNCIA DE SAÚDE: VKIILMACIA EINDOOOLOGICA,  SAMARA  E AMEMENTAL - ARNALDO PAIJNIZ GARCIA - MESTRADO EM  
Sae  E AMBIENTE 

9,0  40,  

0 PLANEJMINEITO ESTRATEGICO EM SISTEMAS E SERVIÇOS  OE  SAÚDE - mArtciA CUENCA CAMPOS MENDES - MESTRADO 
EM CIÊNCIAS DA SAÚDE 

11,0  SO  

r GESTÃO DA INFORMAÇÃO NO SUS - JOÃO BATISTA BOTENTUITT  JUNIOR  - DOUTORADO EM EDUCAÇÃO TECNOLOGIA 
EDUCATIVA 

9,6 20 

FOMACIAMENTD E CAPTAÇÃO DE RECURSOS - EGIDIO DE CARVALHO RIBEIRO - MESTRADO EM SAÚDE COLETIVA 10/4 20 
LictTAÇÃo PÚBLICA E PRESTAÇÃO- KARLA  ANDREA  SANTOS LAULETA - MESTRADO EM PoUTIC.As POisLicAs ses Mi 
SNITMSA DE ORGANIZAÇA0 DA ABSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR - ZENI CARVALHO  (AMY  - DOUTORADO EM 
ItA00E DA CRIANCA E DA MULHER  

10,0  SO  

FIESTA°  DE IECNOLOGIA • JOAO BATISTA aorewrunT JÚNIOR - DOUTORADO EM EDUCAÇÃO TECNOLOGIA EDUCATIVA 10,0 20 
GESTAO 6 AUDITORIA DA ASSISTIINCIA FARMACAUTICA - ALESSANDRA ENES ROCHA • ESPECIAU2A00 EM ASSISTENCIA 
FARVACEUTICA 

10.0 20 

• E- , 	• • DA ATE114A0 BÁSICA - MONA SANTOS RIBEIRO - MESTRADO EM SAÚDE E AMBIENTE $A 30 =• 
DE 	 E O' 0-3 	i • 	NO 	- EMI:30E CAIIVALHO RIBEIRO - MESTRADO 64 ,SAUDE COLETIVA VA 10 

APLICADA A  SAM  - FRANCISCO LOPES MALMO - ESPECMIJSTA EM ADmitastFAÇÃo HOSPITALAR E 8AuDE • to ao 

AIIMTOINA NO =TEMA DE SA00E supumentm - DELA BARBOSA MAIA • MESTRADO EM  mute  MATERNO-INFANTIL SAI ao 
as  PRATICA DA AUDITORIA HOSPITALAR • FRANCISCO LOPES ARAÚJO - ESPECIALISTA EM ADMPosTRAÇÃo HOSPITALAR E 
'SÃÚDE PÚBLICA 

0,6 20 

MONOGRAFIA TEMA: CONSTRUÇÃO DE UM PIANO MUNICIPAL DE SAÚDE NA CIDADE DE PRESIDENTE mEDici - MA. im . 

• (7.4 ik 	74 4k (:*t's  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PARAÍSO  

P Mir 
FL.(S) 

SOLICITAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA N° pOj 

ROBRICA: 'Pk  

São João do Paraíso/MÁ, 02 de junho de 2026. 

Ao 
Sr.2  Marcos Ribeiro Coelho 
Contador 
Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso/MA 

Assunto: Solicitação de Dotação e Impacto Orçamentário. 

Com base no valor estimado da contratação que tem por objeto a Contratação de empresa 
para prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacita-
ções, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e 
da atenção primária à saúde do município de São  Jo-do do Paraíso/MÁ, solicito a provisão de dota-
ção orçamentária para o exercício de 2026, conforme os valores estimados abaixo: 

0 valor total estimado é de R$ 534.380,00 (Quinhentos e trinta e quatro mil, trezentos e oi-
tenta reais). 

Solicitamos, assim, a verificação da existência de recursos orçamentários e a consequente 
inclusão desses valores no planejamento financeiro, de modo a viabilizar a realização do procedi-
mento de contratação e o fornecimento do objeto pretendido. 

Atenciosamente, 

Ly/Lc‘ 	kalif  
Marisa  Elanne Damasceno de Fr‘ança 

Secretária Municipal de Saúde 
Portaria n. 005/2025 

Prefeitura Municipal de Sâo João do Paraíso — MA 1CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraíso, Maranhão, Brasil 
vavintsaojoaodoparaiso.ma.gov.hr  



Construindo Uma Nova Historia 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 

GESTÃO DE 2025 A 202111 

PARA  SO  PMSJP 
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N° 	,Cf)  
ROBRiCtii¡gh 

PREFEITURA DE  

SAO  JOÃO  DO  

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 

A Sra. 
Marisa Elanne Damasceno de  França 
Secretária  Municipal de Sande 

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo 
a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primária à saúde do município de São João do Paraiso/MA. 

Eu, MARCOS RIBEIRO COELHO, Contador Geral CRC/MA n.° 012542/0-1, no uso de 
minhas atribuições legais e em cumprimento as determinações do artigo 5°, inc II e 37 caput da 
constituição c/c os  arts.  18,1V, 72,1V e  art.  92, VIII da lei n°14.133 de 21 de abril de 2021, que 
exigem a indicação da dotação orçamentaria para realização da despesa pública, CERTIFICO 
existir disponibilidade Orçamentária e Financeira considerando «possibilidade de suplementa cão 
assegurada pela Lei Orçamentária vigente para atender ao presente objeto -cy gasto deverá ser 
empenhado, conforme quadro abaixo: 

ENTIDADE 02- PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02 - EXECUTIVO 
ORGÃO 0216 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE 
ORÇAMENTARIA 021601 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNÇÃO 10- SAÚDE 
SUBFUNÇÃO 301 -ATENÇÃO BÁSICA 
PROGRAMA 0210- GESTÃO EM SAUDE BÁSICA 
PROJETO/ATIVIDADE: 2031 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
ELEMENTO 	DE 
DESPESA: 

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 

SALDO DE DOTAÇÃO 577.430,75 
FICHA 560 

ENTIDADE 02- PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02- EXECUTIVO 
ORGA0 0207- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
UNIDADE 
ORÇAMENTARIA 

020701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO 10- SAUDE 
SUBFUNÇÃO 122 -ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROGRAMA 0052- ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROJETO/ATIVIDADE: 2027 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 
ELEMENTO 	DE 
DESPESA: 

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 

SALDO DE DOTAÇÃO 873.334,00 
FICHA 339 

      

CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Rua do  Comércio,  150 - Centro, CEP: 65973-000 

Sao Joao do ParaisoNA 



PREFEITURA DE 	 le•w  

SAO  JOÃO DO 

PARA  SO  
Construindo Uma Nova História 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
0E37110 DE 2025 A 2028 

A referida despesa esta adequada A. Lei Federal n° 14.133/2021 e ao Orçamento-Programa 
do Exercício de 2026, esta incluída no Plano Plurianual 2026/2029, na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias e na Lei Orçamentária Anual do corrente ano. 

o Paraíso/MA, 02 de junho de 2026. 

Marcos  Ribeiro  Coelho 
CRC-MA: 012542/0-1 

CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Rua do Comércio, 150 - Centro, CEP: 65973-000 

Seto Joao do Paraiso/MA 

PMS/P 
FL(S) 

N° 

RUBRICA:  
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MARCOS VINIOUS DE FRANÇA FERREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por laTOR ALBUQUERQUE DE SOUSA TRINDADE 
Código identificador: Sfda02e4a28118438ealec3240521cb  

Secretaria Municipal de Saúde/3.3.90.30.00 - Material de 
Zaqueu da Silva Castro. Secretário Municipal da 
Secretaria Governo e Planejamento. são João do Paraíso - 
maio de 2025. 

Consumo.  FL(S) 
Mk 07 cleNo 

c3
6) 	4  

RT3;;;774 Publicado por: ELTON RODRIGUES DE SOUSA 
Codigo identificador ae(169663b890347C12d3a185c5e4316 

PORTARIA N. 14712025 

PORTARIA N. 147/2025  

Moen  sobre a DESIGNAÇÃO da furisao do Sr. MARCOS RIBEIRO 
COELHO. 

0 PREFEITO MUNICIPAL  OE SAO  JOAO DO PARAÍSO, no uso de 
suas atribuições legais, estabelecidas na Lei Orgãoica do Município e 
demais ieis especificas, 
RESOLVE:  
Art  12 -  Designer  para exercer a função de CONTADOR GERA/ do 

município de São  Joao  do ParaIsoffitA, o senhor MARCOS RIBEIRO 
COELHO, brasileiro, inscrito no CPF sob o no sot-142.363st  
Art.  22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e a 
execução da presente portaria pertencerem que a cumpram e a façam 
cumprir to interamente come nela se contem. 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAÍSO 
EM 11 DE  AMU.  DE 2025, 

r05 VINIOUS DE FRANCA FERREIRA 
dÍto Municipal 

Publicado por VITOR ALBUQUERQUE DE SOUSA TRINDADE 
Código identificador 703c082720e7081e503e0b0(429ccaf7 

RESENHA DE CONTRATO In 103/2025 - PMSJPIMA. PROCESSO 
NO 28(2025 - PMSJP/MA 

RESENHA DE CONTRATO No 103/2025 PMSJP/MA, PROCESSO Ni 
28/2025 - PMSTIMA- Contrato de Mmecimento, 
decorrente da Ma de Registro de Preços no 04/2025 - MA, vinculado ao 
Pregão Eletrônico no 04/2025 -  SAP.  Processo 
Administrativo n° 28/2025 -- PMSJP/MA, per intermédio da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO E 
PLANEJAMENTO,  inscribe  no CNPJ no 01597_629/0001-23, e a empresa 
DISTRIBUIDORA ABC LIDA, inscrita no 
CNPJ/ME sob o n° 40.981.143/0001-46. BASE LEGAL Lei nfi 14.133/21, e 
sues alterações posteriores. OBJETO: Contratação 
de empresa especializada no fornecimento de material de limpeza em 
geral, higiene e titensflios para atender as demandas das 
Secretaries da Prefeitura Municipal de São  Jere  do  Retake  - MA. PRAZO 

DE VI(ENCIA: 12 ¡doze) meses. VALOR GLOBAL 
P---973.634,35 (trezentos e setenta e três mil, seiscentos e trinta e 

1 	,n reais, e trinta e cinco centavos). DOTAÇÃO 
ORÇAMENTARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 
PLANEJAMENTD:  GNP]:  01597.629/0001-23) 02 - 
Poder Executivo/01 - Secretaria Municipal de Governo e 
Planejamento/04 - Adminialiesão/122 - Administração Gera1/1203 - 
Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais/2004 - Manutenção da 
Secretaria Municipal de Governo e 
Planejamento/33.9030.00 - Material de Consume/02 - Poder 
Executivo/01 - Secretaria Municipal de Educação/12 - 
Educação/361 - Ensino Fundamental/0003 - Gestão da Educação/2004 - 
Manutenção cla serretaria de Educaçáo/3.3.40.30.00 - 
Material de Consumo/02 - Poder Executive/01 - Secretaria Municipal de 
Educação/12 - Educação/3E5 - Ensine Infanta/0003 - 
Gestão da Educação/2073 - Manutenção do  Selene  Educação - 
0SE/3.3.90.30.00 - material de Consumo/02 - Poder Eirecutivo/01 
- Secretaria Municipal de saúdeon - Saúde/122 - Administração 
Geral/0052 - Administração Geral/ 2021 - Manutenção da 

RESENHA DE CONTRATO No 104/2025 - PMSJP/MA. PROCESSO  
Ns  28(2025 - PMSJP(MA 

RESENHA DE CONTRATO No 104/2025 - PMSJP/MA. PROCESSO No 
28/2025 - PMSJP/MA Contrato de fornecimento, 
decorrente da Ata de Registro de Preços no 04/2025 - MA, vinculado ao 
Pregão Eletrônico no 04/2025 - SRP, Processo 
Administrativo no 28/2025 - PMSJP/MA, por intermédio do FUNDO 
MUNLCIPA1. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, inscrita no 
CNPJ no 16.368.15610001-60, e a empresa DISTRIBUIDORA ABC LTDA, 
inscrita no Ctipl/Mf sob o 40.981.14302001-46. 
BASE LEGAL: Lei no 14.133/21, e suas alterações posteriores. OBJETO: 
Contratação de empresa especializada no fornecimento 
de material de limpeza em geral, higiene e utensílios para atender as 
demandas  des  Secretaries da Prefeitura Municipal de Sioloao 
do  Regain,  - MA. PRAZO DE MGENCIA: 12 (doze) meses. VALOR GLOBAL 
R$ 78.471,35 (setenta e oito mll, 
quatrocentos e setenta e um  reels,  e trinta e cinco centavos). DOTAÇÃO 
ORÇAMENTARIA: FUNDO MUNICIPAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL CNP): 16.368.156/0001-60/02 - Poder 
Executive/01 - Fundo Municipal de Assistência social/118 - 
Assistência Soc1a1/24.4 - Assistência Cornuniteria/0124 - Gestão em 
Assistêncla Social/2047 - Manutenção do Fundo Municipal 
de Assistência Social/3.3.90.30.00 - Material de Consumo. Elaine 
Aparecida Cicera de Paula Fonseca, Secretaria Municipal 
da Secretaria de Assistência Social.  Sao Joao  do Paraíso - MA, 07 de 
maio de 2025. 

Publicado  pot ETON  RODRIGUES DE SOUSA 
Código identificador alt39e5de799dBa5388e93497c258eofi 

RESENHA  OE  CONTRATO NO 105/2025- PMSJP/MA. PROCESSO 
N2 28/2025 - PMSJP/MA 

RESENHA DE CONTRATO No 105/2025 - PMSJP/MA. PROCESSO No 
28/2025 - PMSJP/MA. Contrato de fornecimento, 
decorrente da Ata de Registro de Preços n904/2025 -  Mk  vinculado ao 
Pregão Eletrônico no 04/2023 -  SAP,  Processo 
Administrativo no 28/2025 - PMSJP/MA, por intermédio da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO E 
PLANEJAMENTO, inscrita no  GNP;  iw 01.597.629/0001-23, e a empresa 
DISTRIBUIDORA BRASIL LTDA, inscrita no 
CNKIMF sob o no 52.982.826/0001-05. BASE LEGAI: Lei no 14.133/21, e 
sues alterações posteriores. OBJEL 	u: Contratação 
de empresa especializada no fornecimento de material de limpeza em 
gerat higiene e utensflios para atender as demandas das 
Secretaries da Prefeitura Municipal de São  Mee  do Paraíso - MA. PRAZO 
DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, VALOR GLOBAL: 
As 167.107,03 (cento e sessenta e sete mil, cento e sete reais, e três 
centavos). DOTACÃO ORÇAMENTÁRIA: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO:  CNN:  
01.597.629/0001-23/02 - Poder Executivo/01 - 
Secretarial Municipal de Governo e Planejamento/04 - 
Administração(122 - Administração Gerai/1203 - Manutenção dos 
Serviços 
Administrativos Gerais/2004 - Manutenção da Secretarla Municipal de 
Governo e Maneiamento/3.3.90.30.00 - Material de 
Consumo/02 - Poder Executivo/01 - Secretaria Municipal de 
Educação/12 - Educação/361 - Ensino Fundamental/0003 - Gestão 
tia EduCaça0/Z004 - Manutenção da Secretaria de 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

DECLARAÇÃO DE ADEQUAÇÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA 

Na qualidade de Ordenador de Despesas, declaro, para os efeitos dos incisos II do artigo 16 da Lei 
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a despesa relativa a Contratação de 
empresa para prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capaci-
tações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da 
atenção primaria ã saúde do município de  Sao jab  do Paraíso/MÁ, possui adequação orçamentária e 
financeira com a Lei Orçamentária Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com 
a Lei de Diretrizes Orçamentária (LDO), sendo que a mesma não ultrapassará os limites estabelecidos 
para o exercício financeiro de 2026.  

Sao Jo-do do  Paraíso  (MA), 02 de  junho  de 2026. 

Li it.,t,
lan

_-..
n
-  

sa Ee aniascenn-  - e França,  , 
Secretária Municipal de  Sainte  

Portaria n. 005/2025 
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N° 0964 
ROBRICA:04  

TERMO DE INDICAÇÃO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PARA ELABORAÇÃO DO TERMO DE 
REFERÊNCIA 

Processo Administrativo N° 2026.05.22.0005 

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de formação técnica continuada, 
incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de tra-
balho da gestão da saúde pública e da atenção primaria à saúde do município de  Sao  João do Pa-
raíso/MA. 

Nos termos do inciso II do artigo 18 da Lei Federal n2  14.133/2021, que estabelece a obrigatori-
edade de constituição de uma equipe de planejamento para elaboração do Termo de Referencia 
ou Projeto Básico, e considerando o disposto no inciso XXII do artigo 62  da referida legislação, 
que versa sobre as competências e responsabilidades da equipe de planejamento, designamos os 
seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento: 

• Beatriz Chaves Maciel - Coordenadora da Atenção Básica 

• Maria Lucia de França Ferreira - Direção do Hospital Municipal 

Os servidores acima mencionados, que participaram da elaboração do Estudo Técnico Prelimi-
nar (ETP), foram indicados para proceder à elaboração do Termo de Referência, observando as 
diretrizes estabelecidas pela Lei n2  14.133/2021 e demais normas aplicáveis. A equipe  sera  res-
ponsável por analisar, planejar e preparar a documentação necessária, conforme as exigências 
legais, incluindo a avaliação detalhada dos aspectos técnicos, econômicos e operacionais do obje-
to da contratação. 

Este Termo de Indicação segue para conhecimento e providências cabíveis. 

São João do Paraíso - MA, 02 de junho de 2026.  

arisa Elanne aniasceno de França 
Secretária Municipal de  Sande  

Portaria n. 005/2025 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

LA, 
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RUBRICA: 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  SASE  

TERMO DE REFERÊNCIA 

1. DEFINIÇÃO DO OBJETO 

1.1. Natureza do Objeto 
L1.1. Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de formação 
técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações 
voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primária 
saúde do município de São João do Paraiso/MA. 
1.2. Especificação do Serviço 
Os serviços a serem prestados pela empresa contratada devem contemplar: 

• Promover a qualificação e atualização técnica dos profissionais da Secretaria 
Municipal de Saúde, fortalecendo suas competências para execução das 
atividades inerentes à gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e da Atenção 
Primária à Saúde; 

• Aprimorar os processos de planejamento, monitoramento, avaliação e execução 
das ações e serviços de saúde desenvolvidos no âmbito municipal; 

• Fortalecer a capacidade técnica das equipes de saúde para aplicação das 
normativas, protocolos e diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saúde e 
demais órgãos de controle e regulação; 

• Melhorar a qualidade dos serviços prestados à população, proporcionando maior 
eficiência, resolutividade e humanização no atendimento aos usuários do SUS; 

• Contribuir para o alcance e a melhoria dos indicadores de saúde pactuados pelo 
município, por meio da adoção de práticas e estratégias baseadas em evidências 
e em processos de educação permanente; 

• Reduzir inconsistências e falhas operacionais nos processos administrativos e 
assistenciais, promovendo maior segurança, organização e efetividade na gestão 
dos serviços de saúde; 

• Incentivar a educação permanente em saúde como ferramenta de 
desenvolvimento institucional e valorização dos profissionais da rede municipal; 

• Garantir maior eficiência na aplicação dos recursos públicos destinados à saúde, 
mediante o aperfeiçoamento dos processos de trabalho e da capacidade técnica 
das equipes. 

2. PRAZO DO CONTRATO 
2.1. 0 contrato terá vigência de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nas hipóteses 
previstas no artigo 107 da Lei n° 14.133/2021, mediante justificativa devidamente 
fundamentada. 

3. ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 

3.1. As alterações contratuais poderão ocorrer, desde que observadas as disposições dos 
artigos 124 e 125 da Lei n° 14.133/2021, especialmente quanto a acréscimos ou 
supressões de serviços, respeitando os limites legais. 
3.2. Reajuste ou Repactuação 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro,  São  Joao do  Paraíso,  Maranhao, Brasil 
wwws aoioaod o pa ra is ona .nov.br  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

FL.(S) 

N° 	2.366 
3.2.1. 0 reajuste ou a repactuação do contrato  sera  realizado por apostilawbfp  

CA M• utilizando o IPCA (Indice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo) como índice de 
atualização, conforme previsto na Lei n2  14.133/2021, sendo aplicado após 12 (doze) 
meses da assinatura do contrato, caso necessário. 

4. LOCAIS DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS SERVIÇOS 
4.1. Os serviços objeto da presente contratação serão executados no âmbito do Município 
de  Sao Joao  do Paraíso/MA, em locais previamente definidos pela Secretaria Municipal de  
Sande,  de acordo com a natureza e a necessidade de cada ação formativa. 

4.2. As capacitações, treinamentos, oficinas e demais atividades poderão ser realizadas de 
forma presencial, semipresencial ou remota, conforme cronograma e metodologia 
estabelecidos entre a contratante e a contratada. 

4.3. Quando realizadas presencialmente, as atividades ocorrerão em espaços 
disponibilizados pela Administração Municipal, tais como auditórios, salas de 
treinamento, unidades de saúde ou outros locais adequados ao desenvolvimento das 
ações educativas. 

4.4. 0 recebimento dos serviços dar-se-á mediante a comprovação da execução das 
atividades previstas, por meio da apresentação de relatórios, listas de frequência, 
certificados emitidos, materiais didáticos utilizados e demais documentos 
comprobatórios exigidos pela fiscalização do contrato. 

4.5. A contratada deverá garantir a realização das atividades nos locais e datas 
previamente acordados, observando os padrões de qualidade, eficiência e adequação 
necessários ao atendimento das demandas da Administração Pública Municipal. 

S. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO 
5.1. A contratação fundamenta-se no artigo 74, inciso  III,  alínea "f', da Lei n2  
14.133/2021, prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a 
realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de 
trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primária à saúde do município de  Sao 
Jo-do do Paraíso/MA, visando maior eficiência e qualidade na administração da saúde 
municipal. 

6. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 

6.1. A solução consiste na contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços de formação técnica continuada, contemplando o planejamento, organização, 
coordenação e execução de capacitações, treinamentos, cursos, oficinas, palestras e  
denials  ações educacionais voltadas aos profissionais da gestão da saúde pública e da 
Atenção Primária à  Sande  do Município de  Sao  João do Paraiso/MA. 

6.2. A contratação visa promover a atualização permanente dos conhecimentos técnicos 
e gerenciais dos profissionais que atuam na rede municipal de saúde, em conformidade 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso - MA CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraíso, Maranhão, Brasil 
www.saoioaodoparaiso.ma.qov.br 	
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com as diretrizes do Sistema Único de Sadde (SUS), as politicas públicas de  tell_  '26 et  
ROBRICA /0"" 

6.2. A solução deverá abranger todas as etapas necessárias à realização das atividades 
formativas, incluindo a elaboração do conteúdo programático, disponibilização de 
instrutores ou facilitadores qualificados, fornecimento de materiais didáticos, realização 
de atividades teóricas e praticas, aplicação de instrumentos de avaliação e emissão de 
certificados de participação, quando couber. 

6.3. As ações de capacitavão deverão ser direcionadas as necessidades identificadas pela 
Secretaria Municipal de Saúde, abordando temas relacionados à gestão em saúde, 
planejamento, monitoramento e avaliação de indicadores, financiamento do SUS, 
sistemas de informação em saúde, programas e estratégias da Atenção Primaria à  Salida,  
educação permanente em saúde, processos de trabalho das equipes multiprofissionais e 
demais assuntos correlatos de interesse da Administração. 

6.4. A execução dos serviços poderá ocorrer de forma presencial, remota ou híbrida, 
conforme a natureza das atividades e a conveniência da Administração, garantindo 
flexibilidade e maior alcance das ações educativas. 

6.5. A solução proposta apresenta-se como a alternativa mais adequada para atender 
necessidade de fortalecimento institucional da Secretaria Municipal de  Salida,  
contribuindo para a qualificação dos profissionais, o aprimoramento dos processos de 
trabalho, a melhoria da gestão dos serviços de saúde e a elevação da qualidade do 
atendimento prestado à população do Município de  Sao Joao  do Paraiso/MA. 

7. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
7.1. Para atender adequadamente às necessidades da Secretaria Municipal de Saúde de  
Sao Joao  do Paraiso/MA, a contratação deverá observar os seguintes requisitos: 
7.1.1. Requisitos Técnicos: 

a) A contratada deverá possuir comprovada experiência na prestação de serviços de 
formação técnica, capacitagdo, treinamento e educação continuada na área da saúde 
pública, especialmente em temas relacionados à gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) 
e à Atenção Primaria à Saúde; 

b) Disponibilizar profissionais, instrutores, palestrantes ou facilitadores com 
formação acadêmica e experiência compatíveis com os conteúdos a serem ministrados; 

c) Elaborar e executar programação compatível com as necessidades identificadas 
pela Secretaria Municipal de Saúde; 

d) Disponibilizar materiais didáticos, conteúdos pedagógicos, apresentações, 
apostilas e demais recursos  necessaries  à realização das atividades formativas; 

e) Emitir certificados de participação aos profissionais capacitados, quando 
aplicável; 

vigentes e as normativas expedidas pelos órgãos competentes. 

iVA,R-tutic2±' 
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N°  
f) Apresentar relatórios de execução contendo informações sobre atividaRABRICAr 

realizadas, carga horária, frequência dos participantes e resultados obtidos. 

7.1.2. Requisitos Operacionais: 
a) Planejar e executar as atividades de acordo com cronograma previamente 
aprovado pela Secretaria Municipal de Saúde; 

b) Disponibilizar suporte técnico e administrativo necessário A realização dos 
eventos de capacitação; 

c) Garantir a realização das atividades nas modalidades presencial, remota ou 
hibrida, conforme definição da Administração Municipal; 

d) Adequar os conteúdos e metodologias As necessidades especificas da gestão 
municipal da saúde e das equipes da Atenção Primária à Saúde. 

7.1.3. Requisitos de Qualidade: 
a) As capacitações deverão utilizar metodologias participativas e atualizadas, 
compatíveis com os princípios da educação permanente em saúde; 

b) Os conteúdos ministrados deverão estar alinhados As diretrizes, protocolos e 
normativas do Ministério da Saúde e demais órgãos competentes; 

c) As atividades deverão buscar a aplicação prática dos conhecimentos adquiridos, 
contribuindo para o aperfeiçoamento dos processos de trabalho e melhoria dos 
serviços prestados A população. 

8. GESTÃO DO CONTRATO 
8.1. A gestão do contrato será realizada conforme as diretrizes do artigo 117 da Lei n° 
14.133/2021, com a designação de um fiscal do contrato, que será responsável por 
acompanhar o cumprimento das obrigações contratuais e emitir os relatórios de 
fiscalização. 

9. CRITÉRIOS DE PAGAMENTO 

9.1. 0 pagamento  sell  efetuado de forma parcelada, de acordo com os cursos, 
capacitações, treinamentos, oficinas ou demais ações formativas efetivamente 
realizados pela contratada, mediante prévia emissão da respectiva Ordem de 
Fornecimento/Ordem de Serviço pela Secretaria Municipal de Saúde. 

9.2. A cada execução autorizada, a contratada deverá apresentar a documentação 
comprobatória da realização dos serviços, incluindo, quando aplicável, relatório de 
execução, lista de participantes, registros de frequência, material didático 
disponibilizado, certificados emitidos e demais documentos exigidos pela fiscalização 
contratual. 

I 	- 
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01 - SEMANA DE FORTALECIMENTO DA APS: COMPREENDENDO 0 NOVO FINANCIAMENTO E A 
GESTÃO DOS INDICADORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 200 PROFISSIONAIS DA APS,  

MEDICOS,  ENFERMEIROS, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, E-MULTI  ACS, ACE,  COORDENADORES DA 

APS. 

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao contendo 
formativo: coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 

	 UND 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação 

de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

50.000,00 50.000,00  

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso — MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil -- 
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9.3. 0 pagamento ficará condicionado ao recebimento definitivo dos serviços pelo fiNN1 
do contrato, mediante atesto da Nota Fiscal/Fatura e verificação do cumprimentmARicA‘ 
integral das obrigações assumidas, observadas as especificações constantes no Termo 
de Referência e no instrumento contratual. 

9.4. Após a apresentação da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada e cia comprovação 
da regularidade fiscal e trabalhista da contratada, o pagamento  sera  realizado pela 
Contratante no prazo estabelecido contratualmente, por meio de ordem bancária em 
conta indicada pela contratada. 

9.5. Somente serão pagos os serviços efetivamente executados e devidamente 
comprovados, vedado o pagamento por atividades não realizadas ou em desacordo com 
as condições estabelecidas pela Administração. 

9.6. Os pagamentos observarão as disposições da Lei n° 14.133/2021, especialmente 
quanto à liquidação da despesa, fiscalização contratual, recebimento do objeto e demais 
normas aplicáveis à execução e pagamento dos contratos administrativos. 

10. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 
10.1. A seleção do fornecedor  sera  realizada por meio de Contratação Direta, por 
Inexigibilidade de licitação, conforme previsto no  art.  74, inciso  III,  alínea "f" da Lei 
Federal n° 14.133/2021. A inexigibilidade de licitação fundamenta-se na inviabilidade 
de competição, uma vez que o objeto da contratação demanda a prestação de serviços 
de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e 
formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da ate/10o 
primaria à saúde do município de  Sao Joao  do Paraíso/MA. 

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO E QUANTITATIVOS 
11.1. Com  base nas pesquisas de pregos realizadas, a estimativa de valor da contratação 
para os serviços foi definida conforme os valores praticados por empresas 
especializadas no mercado. A seguir, apresenta-se a estimativa de valor por serviços 
prestados para a Secretária: 

sito  Jo*,  x,  
PARA 
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PMSJP 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches 

No 

ROBRICA:gj 

e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

, 

02 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA PARA 0 FORTALECIMENTO DAS AOES DE DIAGNÓSTICO, 
TRATAMENTO, PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSEPHASE NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 
06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS,  B COORDENADORES DE SAÚDE, 09ACE. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

' 	1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 45.000,00 45.000,00 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlates; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São  Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planetamento pedagógico. 

TRD 
FL (s) 

N° 	'2 
RUBRICA:ei  

03- CAPACITAÇÃO EM VIGILÂNCIA EM SAÚDE: COMPREENDENDO 0 PQA-VS E A APLICAÇÃO DE 
SEUS INDICADORES NO SUS 38  ACS,  09  ACE,  8 COORDENADORES, 04 FISCAIS SANITÁRIOS - VISA, 
06 ENFERMEIROS. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 

2 UND 22.800,00 45.600,00 adequada as atividades de capacitagdo; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no_planejamento pedagógico. 

'0 

04- FORMAÇÃO EM MANEJO CLINICO E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA  it  
SAÚDE COM REFERÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, AOS 06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS.  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante  awn-do de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

1 UND 11.800,00 11.800,00 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.591.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Ski  João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
www.saoloaodoparaiso.mamov.br  
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FL(S) 
10/ sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento ieclagógico. 

P4- 	N, 

mier 

Pt cflmL  
OS - CAPACITAÇÃO EM ACOLHIMENTO E HUMANIZAÇÃO DO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE 
SAÚDE AOS 	15 RECEPCIONISTAS, AOS 10 PORTEIROS, 11 ENFERMEIROS, 30 TÉCNICOS, 06 
VACINADORES. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 17.800,00 17.800,00 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 

- 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagosico.  

06 - PREJETO EMANUELA: HUMANIZACAO DOS CUIDADO NO PRÉ-NATAL PARTO E PERPERIO. 
CAPACITACAO AOS 30 PROFISSIONAIS DE SAÚDE ENVOLVIDOS NO PROGRAMA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 7.000,00 7.000,00 

,  . 	, __ 0 

07 - ABORDAGEM CLINICA E EPIDEMIOLOGICA DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS 
NA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 60 PROFISSIONAIS DAS ESF. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e formadores devidamente 	qualificados; locação 

1 de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 

1 UND 6.000,00 6.000.00 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 

Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao  João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 

www.saoloaodoparaiso.ma.gov.br  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

o (...,/ 

RCIBRI 

08 - ROTINAS E PROCEDIMENTOS HOSPITALARES PARA OS 50 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL 
MUNICIPAL JOCA CHAVES DE SÃO JOÃO DO PARAISO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 

pedagógico. planejamento 

1 UND 7.500,00 7500,00 

09 - CAPACITAÇÃO EM BUSCA ATIVA EM CASOS SUSPEITOS EM HANSENIASE E TUBERCULOSE 
PARA 38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  (ACS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comercio, n° 150, Centro,  Sao  João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 	_-__-- 
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FL. (5) 

CAA?..d-Q 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 5.800,00 

.. 

noaR 

5.800,00 

10 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA EM PRIMEIROS SOCORROS: ATENDIMENTO A CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES AOS 30 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL MUNICIPAL JOCA CHAVES DE  SAO  JOÃO DO 
PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 1 UND 6.500,00 6.500,00 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, fisico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; ocação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestranies 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comercio, n° 150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
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FL. (5)  

itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
elanejamento pedagógico. 

RUB RICA: 

 

11- CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO DE LESÕES E TIPOS DE CURATIVOS AOS 11 ENFERMEIROS E 
40VTÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

 

           

 

ITEM  DESCRIÇÃO 

 

QUANT. 

 

UNID. VALOR 

 

V.TOTAL 

 

 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem fio, projetores e demais recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; ocação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração temática e ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, alimentação e transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, refrigerantes, bolos, salgados, frutas, 
cafés, achocolatados, pães, biscoitos, copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico.  

 

1 

 

UND 13.000,00 

 

13.000,00 

 

           

 

12 - CAPACITAÇÃO EM IMUNIZAÇÕES NO CONTEXTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA: CALENDÁRIO 
VAGINAL, MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS, PLANEJAMENTO DE CAMPANHAS EM  
AREAS  REMOTAS, COBERTURA VAGINAL, HESITAÇÃO VACINAL E INSERÇÃO E PROCESSAMENTO 
DE DADOS AOS 60 PROFISSIONAIS EM ESQUEMA VACINAL DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO-MA.  

 

           

 

ITEM  DESCRIÇÃO 

 

QUANT. 

 

UNID. VALOR 

 

V.TOTAL 

 

 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 

 

1 

 

UND 12.750,00 

 

12.750,00  
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  joiio DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 

técnico, mediante atuação de coordenador de  

RUBRICA 

incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

13 - TREINAMENTO EM ZOONOSES AOS 38  ACS  E 09  ACE:  ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO E 
CONTROLE DE TOXOPLASMOSE, LEISHMANIOSE,  MALARIA  E RAIVA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	fisico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas,  
cafes, 	achocolatados, 	odes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 

1 UND 10.600,00 10.600,00 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento  pedagogic°.  

u. 

ROBRI( 

14- FORMAÇÃO AOS 150 PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM PREVENÇÃO E CONTROLE DE 
ARBOVIROSES: DENGUE, ZIKA, CHIKUNGUNYA E FEBRE AMARELA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 1 UNO 5.900,00 5.900,00 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao contendo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico.  

VW  

F.,,., •..x 

15 - TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 16 CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAÚDE PARA 
FORTALECIMENTO DA CONTROLE SOCIAL NO SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e formadores devidamente 	qualificados: locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 

1 UND 8.800,00 8.800,00 

It('  
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das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e  
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

S  

qi‘ 

POEM,  

16 - CAPACITAÇÃO EM E-SUS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA OS 10 
PROFISSIONAIS DA CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAUDE DE SÃO JOAO DO PARAISO-MA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	contendo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 

2 UND 11.200,00 22.400,00 

sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pdes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiagOes, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento  pedagogic°.  

. 	. 
Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA! CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
www.saoioaodonaraiso.ma.qov.br  
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17-
ir  

TREINAMENTO 
20 PROFISSIONAIS 

SOBRE IDENTIFICAÇÃO, MANEJO E CONTROLE DAS HEPATITES VIII 
DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE.

R;lyál,RHr 
 IC  

ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 

.... 

7.000,00 7.000,00 

&^^, - 	raS ,.111'PAR- 	tY4M4 	K...g 2W-i:4,a1;''' 	n7. 	:,„, 

18 - CAPACITAÇÃO AOS 30 PROFISSIONAIS DA APS NO USO RACIONAL E SEGURO DE 
MEDICAMENTOS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 

1 UND 4.100,00 4.100,00 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MAI CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro,  Sao  João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
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breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães,  
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

• \— 

ROB  

,Va ortotal  4.100 00  

19 - A SAÚDE BUCAL NO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS: ESTRATÉGIAS E INDICADORES PARA 
A QUALIDADE DA ATENÇÃO PRIMARIA. 20 PROFISSIONAIS DE ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada às atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e 	coffee-breaks, 	compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas,  
cafes, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

I UND 23.000,00 23.000,00 

Valor total 23.000,00 

20 - CAPACITAÇÃO TEÓRICA E PRATICA SOBRE A UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS DE 
GESTÃO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE, 
INCLUINDO TREINAMENTO PARA USO DE PAINÉIS GERENCIAIS, QUALIFICAÇÃO DOS 
PROCESSOS DE TRABALHO DAS EQUIPES, INTEGRAÇÃO E UTILIZAÇÃO DAS 
INFORMAÇÕES PROVENIENTES DO E-SUS APS PARA ANÁLISE DE INDICADORES, 
PLANEJAMENTO, TOMADA DE DECISÕES E FORTALECIMENTO DA GESTÃO MUNICIPAL 

DA SAÚDE.  

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I  CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
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FL  (5) 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 	N° 

RUBRICA: 

ARMSC 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTA 
L 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks, 	caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom desenvolvimento das atividades; locação 
de espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 

1 UND 4.500,00 4.500,00 

e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor total 4 500 00  

21 - CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE  (ACS)  
E AGENTES DE COMBATE As ENDEMIAS  (ACE),  VOLTADOS AO APERFEIÇOAMENTO DAS 
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM CAMPO, COM FOCO NA UTILIZAÇÃO DE 
FERRAMENTAS DIGITAIS APLICADAS As VISITAS DOMICILIARES, QUALIFICAÇÃO DOS 
PROCESSOS DE COLETA E REGISTRO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO DAS AÇÕES 
TERRITORIAIS, ACOMPANHAMENTO DAS FAMÍLIAS, MONITORAMENTO DE 
INDICADORES E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ÂMBITO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE.  
ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

O serviço consiste na implantação de um 
aplicativo móvel destinado a auxiliar os 
Agentes Comunitários de Saúde  (ACS)  e os 
Agentes de Combate a Endemias  (ACE)  no 
planejamento, execução e registro das 
atividades de visitas domiciliares e demais 

1  UND 7.000,00 7.000,00  

Página 18 de 36 



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do Paraiso — MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do Paraiso, Maranhao, Brasil 
www.saoioaodoparaiso.mamov.br  

Página 19 de 36 

ações de vigilância e atenção a saúde da  

população. 0 aplicativo deverá permitir: 1. 
Cadastro 	e 	atualização 	de 	famílias 	e 
indivíduos atendidos, 	 incluindo 
informações socioeconômicas e de saúde. 2. 

RO 

Registro 	de 	visitas 	domiciliares, 	com 
histórico 	de 	atendimentos, 	serviços 
prestados 	e 	orientações 	realizadas. 	3. 
Gestão de rotas e agendas, otimizando o 
deslocamento das equipes de  ACS  e  ACE.  4. 
Monitoramento de indicadores de saúde, 
como 	vacinação, 	controle 	de 	endemias 
(dengue, 	leishmaniose, 	malaria),  
acompanhamento de doenças crônicas e 
hansenfase. 5. Integração com sistemas de 
informação em saúde do município ou do 
SUS, 	garantindo 	padronização 	e 
confiabilidade dos dados. 6. Geração de 
relatórios para 	supervisão, 	gestão 	e 
avaliação das atividades das equipes. 7. 
Suporte 	técnico 	e 	treinamento para 	as 
equipes de  ACS  e  ACE,  garantindo a correta 
utilização da ferramenta. 0 serviço  sera  
prestado por 	equipe 	especializada 	de 
tecnologia 	em 	saúde, 
contemplando instalação, 	configuração, 
capacitação de profissionais e manutenção 
técnica, garantindo que cada equipe de 
saúde municipal possa utilizar o aplicativo 
como 	ferramenta 	de 	apoio 	a 	atenção 
primaria e vigilância em saúde. 

Valor total 7.000,00 

22 -  TREINAMENTO ESPECIALIZADO AOS SERVIDORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A 
SAÚDE EM OTIMIZAÇÃO DOS CADASTROS DOS USUARIOS DOS SISTEMAS SISAB/E-SUS 
APS, BEM COMO ADMINISTRAÇÃO E USO DO E-SUS APS PARA PROFISSIONAIS:  MEDICOS,  
ENFERMEIROS, TÉCNICOS EM ENFERMAGEM, AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE E 
PROFISSIONAIS DA ODONTOLOGIA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locaçao 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 

2 UND 14.200.00 28.400,00 

FA RA IS 
-PMS113  

FL.(5) 
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RAS) 

espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos,  
coin  decoração 	temática 	e 	ambientação  
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos 	por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas,  
cafes, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

ROB  

Valor total 28:40000  

23 -FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE 
SAODE: FUNDAMENTOS E PRÁTICAS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, paes, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático)  pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	tie 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

2 UND 8.800,00 17.600,00 

Valor total 17.600 00  

ICQQ1- 
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24 - OFICINA PRÁTICA DE TERRITORIALIZAÇÃO NA APS: INSTRUMENTOS  PAM*  0 1  
MAPEAMENTO, ANALISE E INTERVENÇÃO NO TERRITORIO. (215 100 PROFISSIONAIS 
DA APS). 	 laili 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de  
equine  técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, 	frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 12.550,00 12.550,00 

Valor total 12.550,00  

25 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES 
HABITUAL E ALTO RISCO NA ATENÇÃO PRIMARIA  it  SAÚDE. (06 
MEDICOS  DAS EQUIPES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 

DE RISCO 
E 06  ENFERMEIROS 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 

1 formadores devidamente 
qualificados; locapio 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para 	realização dos eventos, 

1 UND 15.000,00 15.000,00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I CNPJ: 01.597.629/0001.23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do Paraiso, Maranhao, Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.qov.br  
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com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

- 
tir--sig 

RO 

Valor total 15.000,00 

26 - TREINAMENTO SOBRE RASTREAMENTO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DO  CANCER  DE 
COLO UTERINO E DE MAMA EM TODAS AS FASES DA VIDA. (06  MEDICOS  DA APS, 06 
ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de 	lanches 	e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco  
dc 	anotaçOes 	e 	certificado 	de 

participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 20.000,00 20.000,00 

Valor total 	 20.000,00  

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I  CRPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil.;  -----
www.saojoaodoparaiso.ma.qov.br  
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27 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO INTEGRAL NO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMEN'Ptr 
INFANTIL. (38 AGENTES COMUNITARIOS DE SAÚDE, 06, ENFERMEIROS DA APS, Elril 
TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS) 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, físico e/ou digital, 
adequado 	ao 	conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafés, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 8.800,00 8.800,00 

Valor total 8m00,00  

28 - CAPACITAÇÃO EM DOENÇAS CRÔNICAS: MANEJO CLINICO DO DIABETES, 
HIPERTENSÃO E PROMOÇÃO DE HÁBITOS SAUDÁVEIS (20  MEDICOS  DA APS, 20 

TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA APS, 06 ENFERMEIROS DA APS E 10 PROFISSIONAIS E-

MUILT). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 

1 UND 10.000,00 10.000,00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do  Paraíso,  Maranhao, Brasil 	_--- 
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de apoio logístico, compreendendo diárias de  
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de 	lanches 	e  coffee-breaks, 	compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas,  
cafes, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Raer 

Valor total 10.000,00 

29 - CAPACITAÇÃO EM SAÚDE BUCAL; ABORDAGEM INTEGRAL DAS URGÊNCIAS 
ODONTOLÓGICAS, IDENTIFICAÇÃO DE LESÕES MALIGNAS, CUIDADOS COM PACIENTES 
DIABÉTICOS E PROMOÇÃO DA ESCOVAÇÃO COLETIVA. (20 PROFISSIONAIS DAS 
EQUIPES DE ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks, 	compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações,  
materials  de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 13.000,00 13.000,00 

Valor total 13.000,00 
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30 - TREINAMENTO EM SAÚDE COLETIVA PARA EQUIPES E-MULTI: PRAfiCAr 
INTEGRATIVAS, PROMOÇÃO DA SAÚDE NAS ESCOLAS E AÇÕES INTERSETORIAIS (1910f 
PROFISSIONAIS DA E-MULTI). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. IINID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende a elaboração 
e produção de material didático, fisico e/ou digital, 
adequado ao conteúdo formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante atuação 
de coordenador de apoio, instrutores, palestrantes 
e 	formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários ao bom desenvolvimento 
das 	atividades; locação 	de 	espaço 	físico 	para 
realização dos eventos, com decoração temática e 
ambientação 	adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de equipe 
técnica, 	palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e 	coffee- 
breaks,  compostos por sucos, refrigerantes, bolos, 
salgados, 	frutas, 	cafes, 	achocolatados, 	pães, 
biscoitos, copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco de 
anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 7.000,00 7.000,00 

Valor total 7.000,00  

31 - TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EM ATENÇÃO INTEGRAL A. 
SAÚDE DO IDOSO: ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO DE QUEDAS, USO SEGURO DE 
MEDICAMENTOS, PROMOÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA E CUIDADOS PALIATIVOS. (06  

MEDICOS  DA APAS, 06 ENFERMEIROS DA APS, 10 PROFISSIONAIS E-MUILT). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 

1 formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 

1 UND 12.800,00 12.800,00 

de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de 	espaço 	fisico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
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caniP 

L*(5)  

RICAr  

temática 	e 	a mbientação 	adequada As 
atividades de capacitação; serviços de apoio  
logístico, 	compreendendo diárias 	de  
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

HQ  

RÚ2  

Valor total 	" 12.800,00 

32 — CAPACITAÇÃO EM PLANEJAMENTO E AUDITORIA NA GESTÃO EM SAÚDE: 
PLANEJAMENTO ANUAL DE AÇÕES ESTRATÉGICAS, CONTROLE E AVALIAÇÃO DE 
RESULTADOS, ATUALIZAÇÃO NORMATIVA E INTEGRAÇÃO DAS EQUIPES. (1 SECRETARIA 
DE SAÚDE, 	1 	SECRETARIA ADJUNTA DE SAÚDE, 	10 	COORDENADORES DE 
DEPARTAEMNTO, 4 ASSESSORES TÉCNICO). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação 	de 	espaço 	fisico 	para 

1 realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientação 	adequada As 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UNI) 10.000,00 101300,00 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
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33 - TREINAMENTO EM PROTOCOLOS DE ESTABILIZAÇÃO E SUPORTE Ai VIDA EM 
AMBIENTES HOSPITALARES (05 ENFERMEIROS, 15 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, 06  
MEDICOS).  
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	c 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação 	de espaço 	físico 	para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 

temática 
	e 	ambientação 	adequada as 

atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

1 UND 15.000,00 15.000,00 

Valor total 5  000,00 

34 - TREINAMENTO OPERACIONAL EM SUPORTE BÁSICO DE VIDA - SBV, NO 
ATENDIMENTO URGÊNCIAS PRÉ-HOSPITALAR (APH) ESTABILIZAÇÃO DE PACIENTES 
GRAVES / 100 PROFISSIONAIS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
contendo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 

1 UND 17.000,00 17.000,00 

participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

---
RCII 

Valor total 10.000,00 

FL.(s) 

RICAa 
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f L.(5) 

instrutores, 	palestrantes 	e
formadores devidamente devidamente 
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço físico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientação 	adequada as 
atividades 	de 	capacitação; serviços 	de 
apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 
palestrantes 	e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	paes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem 	de 	kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Rúe 

, 
'Valor total 17.000,00 

RIC1,•91 

35 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FATURAMENTO E REGISTRO DE PRODUÇÃO 
HOSPITALAR E AMBULATORIAL: APLICAÇÃO PRATICA DOS SISTEMAS SIA/SUS E 
SIH/SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 

2 UND 9.000,00 18.000,00 
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PM SJP 

RICA. 
achocolatados, 	paes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

• -- - 

Valor total 18.000 00 

PROTOCOLOS, 
CONTROLE 
INSUMOS 

36 - TREINAMENTO EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL: FARMACOLOGIA, 
E DISPENSAÇÃO DE MEDICAMENTOS, 

EM GESTÃO DE MEDICAMENTOS E 

BOAS PRATICAS, DISTRIBUIÇÃO 
DE ESTOQUES E FLUXOS OPERACIONAIS 

ESTRATÉGICOS NO MUNICÍPIO. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas de 
som, microfones sem fio, projetores e demais 
recursos 	audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  

1 UND 7.800,00 7.800,00 

coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçei es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor Total 7200,00  

ValorTotal Global 	, 534.38D.00 

11.2. 11.2. Essa estimativa foi obtida a partir de consultas de preços realizadas junto a 
empresas que atuam no ramo, fornecendo serviços de realização de capacitações, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública 

'1- 19-01Q,  
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r 	11  n 	
I 

e da atenção primária à saúde em diversos municípios de pequeno, médio e  i t 	: porte, conforme consta em anexos, assegurando a adequação aos valores praticadoEtARICAr 
mercado. 

12. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
12.1. Os recursos necessários para a contratação serão oriundos dos créditos 
orçamentários do Município de  Sao Joao  do Paraíso/MA, conforme as dotações 
especificas alocadas no orçamento para o exercício financeiro vigente. 

ENTIDADE 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02 - EXECUTIVO 
ÓRGÃO 0216 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE 
ORÇAMENTARIA 021601 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNÇÃO 10 -  MODE  
SUBFUNÇÃO 301 - ATENÇÃO BÁSICA 
PROGRAMA 0210- GESTÃO EM SAÚDE BÁSICA 
PROJETO/ATIVIDADE: 2031- MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
SALDO DE DOTAÇÃO 577.430,75 
FICHA 560 

ENTIDADE 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02 - EXECUTIVO 
ORGA0 0207- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
UN  I DADE 
ORÇAMENTARIA 

020701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNÇÃO 10 - SAUDE 
SUBFUNÇÃO 122 -ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROGRAMA 0052 - ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROJETO/ATIVIDADE: 2027- MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
SALDO DE DOTAÇÃO 873.334,00 
FICHA 339 

13. OBRIGAÇÕES 
13.1 Obrigações da Contratada: 
13.1.1. A empresa contratada deverá cumprir com as seguintes obrigações durante a 
execução do contrato: 
1. 	Prestação dos Serviços: 
• Executar os serviços de Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública 
e da atenção prirtria à saúde do município de São João do Paraíso/MÁ. 
2. Profissionais Especializados: 
• Designar profissionais devidamente qualificados e especializados para a execução 
dos serviços, assegurando que estes possuam a experiência e o conhecimento 
necessários para o cumprimento das tarefas contratadas. 

f \ 	it) 
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FL(S) 

3. Assiduidade e Pontualidade: 

prestação dos serviços, atendendo As necessidades conforme o cronograma acordado. 
pM• 	Garantir a presença de seus profissionais nos horários e locais designados RIETICA 

4. Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
• Manter regularizada sua situação fiscal, trabalhista e previdencidria durante toda a 
vigência do contrato, fornecendo comprovantes sempre que solicitado pela 
Administração Pública. 
5. Confidencialidade: 
• Tratar todas as informações e documentos fornecidos pela Secretaria Municipal de 
Saúde do Município de São João do Paraiso/MA com sigilo e confidencialidade, 
comprometendo-se a não divulgar ou utilizar tais dados para outros fins, exceto para o 
cumprimento do contrato. 

	

6. 	Resolução de Problemas e Conformidade: 
• Implementar as soluções necessárias para corrigir eventuais problemas que 
surgirem durante a execução dos serviços, em conformidade com as normas legais 
aplicáveis e as orientações fornecidas pela Administração. 
7. Reparo de Deficiências: 
• Corrigir, sem custos adicionais, quaisquer falhas ou deficiências identificadas na 
execução dos serviços, conforme as exigências e prazos estabelecidos pela contratante. 
13.2 Obrigações da Contratante: 
13.2.1. 0 município de São  Joao  do Paraíso/MA, deverá cumprir com as seguintes 
obrigações: 
1. Fornecimento de Informações: 
• Disponibilizar todas as informações, documentos e dados necessários para a 
execução dos serviços, garantindo que a contratada tenha acesso aos materiais 
essenciais para a realização dos trabalhos. 
2. Acesso as Instalações: 
• Garantir o acesso da equipe da contratada As dependências e instalações da 
Prefeitura Municipal e Hospital Municipal, Joca Chaves, quando necessário para a 
execução dos serviços contratados. 
3. Acompanhamento e Fiscalização: 
• Designar servidores responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização da execução 
do contrato, assegurando que os serviços sejam prestados de acordo com os termos e 
condições pactuados. 

	

4. 	Pagamentos Pontuais: 
• Efetuar os pagamentos A contratada conforme o cronograma estabelecido, desde 
que as notas fiscais estejam devidamente acompanhadas do atestado do fiscal do 
contrato, comprovando a execução dos serviços de acordo com as exigências 
contratuais. 

	

5. 	Esclarecimentos e Apoio: 
• Fornecer os esclarecimentos necessários sobre a execução dos serviços, assim como 
prestar o apoio administrativo e operacional que for requerido pela contratada durante 

o período de vigência do contrato. 
6. Recebimento dos Serviços: 
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mo 
• Realizar o recebimento provisório e definitivo dos serviços prestados, confõ AgICA critérios e prazos estabelecidos no contrato, e de acordo com o disposto na  trim"  
14.133/2021, em especial nos artigos que tratam da entrega e aceitação de serviços. 
7. Avaliação de Desempenho: 
• Avaliar o desempenho da contratada de forma continua, registrando os resultados 
e, se necessário, notificando a contratada para a correção de eventuais inconsistências 
na execução dos serviços. 
8. 	Suporte Técnico e Operacional: 
• Disponibilizar o suporte técnico e operacional necessário para que os serviços de 
consultoria possam ser realizados de forma eficiente, garantindo que não haja atrasos 
ou obstáculos indevidos no andamento das atividades. 

14. PRAZO PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
14.1. 0 prazo para execução dos serviços  sera  de 12 (doze) meses, contados a partir da 
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, 
conforme previsto no artigo 107 da Lei n2  14.133/2021. 

15. INFRAÇÕES E PENALIDADES 
15.1. A observância de infrações durante a execução do contrato implicará a aplicação 
de penalidades, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei Federal n2  14.133/2021 
(Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos). A seguir, detalham-se as possíveis 
infrações e suas respectivas penalidades: 
15.2 Infrações da Contratada: 
A contratada estará sujeita as seguintes infrações, caso descumpra quaisquer das 
obrigações assumidas no contrato: 
1. Inexecução Total ou Parcial do Contrato: 
• Caso a contratada não execute, execute de forma insatisfatória, ou parcialmente 
execute os serviços contratados, caracterizando inexecução contratual. 
2. Atrasos na Execução dos Serviços: 
• Atrasos injustificados no cumprimento dos prazos previstos para a realização dos 
serviços, sem prévia autorização ou justificativa aceita pela Administração. 

	

3. 	Descumprimento das Normas Técnicas: 
• Não observância dos requisitos técnicos de qualidade, segurança e compatibilidade 
exigidos para a prestação dos serviços. 

	

4. 	Descumprimento das Obrigações Contratuais: 
• Falta de cumprimento de quaisquer das obrigações estipuladas no contrato, 
incluindo o fornecimento de relatórios, a alocação de profissionais qualificados, e o 
respeito aos prazos acordados. 

	

5. 	Falta de Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
• Não manutenção da regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, conforme 
previsto na Lei n2  14.133/2021, e não apresentação da documentação comprobatória 
quando solicitada 
6. Quebra de Confidencialidade: 
• Divulgação ou utilização indevida de informações confidenciais obtidas em razão da 
execução do contrato. 

FL.1 
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15.3. Penalidades Aplicáveis A Contratada: ROBRICA:  
Ern  caso de infração contratual, poderão ser aplicadas as seguintes penalidades:  
1. Advertência: 
• Ern  caso de infrações leves ou de menor gravidade, a contratada poderá ser 
advertida formalmente pela Administração, com a finalidade de correção imediata das 
falhas identificadas. 
2. Multas: 
• A contratada poderá ser penalizada com a aplicação de multas, conforme 
estabelecido no contrato, nas seguintes situações: 
• Multa por Mora: Aplicada em caso de atraso injustificado na execução dos serviços. 
A multa  sera  calculada sobre o valor da obrigação inadimplida, com percentual 
estipulado no contrato. 
• Multa Compensatória: Em caso de inexecução total ou parcial dos serviços, poderá 
ser imposta uma multa compensatória correspondente ao valor dos prejuízos causados 

Administração. 
• Multa Punitiva: Em caso de reincidência de infrações, poderá ser aplicada uma 
multa punitiva cumulativa com outras penalidades. 
3. Suspensão Temporária de Participação em Licitações e Impedimento de 
Contratar: 
• A contratada poderá ser suspensa temporariamente de participar em licitações e de 
celebrar contratos com a Administração Pública Municipal de  Sao  João do Paraíso/MA 
por um prazo de ate 2 (dois) anos, nos termos do artigo 156, inciso  III,  da Lei n2  
14.133/2021, em casos de faltas graves. 
4. Declaração de Inidoneidade para Licitar ou Contratar com a Administração 
Pública: 
• A Administração poderá declarar a inidoneidade da contratada para licitar e 
contratar com a Administração Pública em casos de infrações gravíssimas ou 
reincidência, especialmente em situações de fraude ou má-fé, conforme previsto no 
artigo 156, inciso IV, da Lei n2  14.133/2021. A declaração de inidoneidade poderá 
perdurar enquanto não for promovida a reabilitação da contratada, que  sera  concedida 
quando esta comprovar ter ressarcido os prejuízos causados e após decurso do prazo 
mínimo de 03 (três) anos. 
5. Rescisão Unilateral do Contrato: 
• 0 contrato poderá ser rescindido unilateralmente pela Administração  ern  caso de 
inexecução total ou parcial dos serviços, descumprimento reiterado de cláusulas 
contratuais, ou prática de atos ilícitos. 
15.4. Infrações da Contratante: 
A Administração Pública, por meio das suas secretarias, também deve observar as suas 
obrigações contratuais, e poderá incorrer em infrações se: 
1. Atraso nos Pagamentos: 
• Caso a Administração não realize os pagamentos devidos no prazo estabelecido no 
contrato, sem justificativa plausível. 

2. Descumprimento das Obrigações Contratuais: 
• Descumprimento de obrigações contratuais relacionadas ao fornecimento de 
informações ou documentos necessários para a execução dos serviços, ou A facilitação 
do acesso da contratada As instalações. 
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15.5. Penalidades Aplicáveis à Contratante: 

	

1. 	Indenizações à Contratada: 
• A contratante poderá ser obrigada a indenizar a contratada pelos prejuízos sofridos  
ern  decorrência do atraso nos pagamentos ou de descumprimento de obrigações 
contratuais, conforme estipulado no contrato e nas normas de direito público aplicáveis. 

	

2. 	Rescisão Bilateral ou Judicial: 
• A contratada poderá solicitar a rescisão bilateral do contrato ou, se necessário, 
buscar a via judicial para resolução de conflitos, caso a contratante insista no 
descumpr mento das suas obrigações. 

16. HABILITAÇÃO JURÍDICA 
16.1. Para garantir que as empresas concorrentes estejam devidamente habilitadas a 
participar do processo de contratação direta, com base no disposto no artigo 74, inciso  
III,  alínea "c" da Lei Federal n° 14.133/2021, as interessadas deverão apresentar a 
seguinte documentação de habilitação jurídica, fiscal, trabalhista e econômico-
financeira: 
16.2 Cédula de Identidade: 
• Do empresário (no caso de empresário individual ou EIRELI), ou de todos os sócios 
(no caso de sociedade civil ou LTDA), ou do presidente (no caso de cooperativa, fundação 
ou sociedade anônima). 
16.3 Cadastro de Pessoa Física (CPF): 
• Do empresário (no caso de ME!, empresário individual ou LTDA), ou de todos os 
sócios (no caso de sociedade civil ou LTDA), ou do presidente (no caso de cooperativa, 
fundação ou sociedade anônima). 
16.4 Requerimento de Empresário: 
• No caso de empresa individual. 
16.5 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social: 
• Documento em vigor, devidamente registrado, no caso de sociedades comerciais. No 
caso de sociedades por ações, deve estar acompanhado dos documentos de eleição de 
seus administradores. 
/6.6 Habilitação Fiscal e Trabalhista: 
16.6.1 Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ): 
• Prova de inscrição no CNPJ, com situação cadastral ativa. 
16.6.2 Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal: 
• Prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, se houver. 
16.6.3 Certidão Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da União: 
• Certidão negativa ou positiva com efeitos de negativa, emitida pela Secretaria da 
Receita Federal do Brasil, demonstrando a regularidade fiscal perante a Fazenda 
Federal. 
16.6.4 Certidão Negativa de Débitos Estaduais: 
• Ou certidão positiva com efeitos de negativa, emitida pelo Estado do domicilio ou 
sede da empresa proponente 
16.6.5 Certidão Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa quanto 
Divida Ativa do Estado: 
• Emitida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa proponente, comprovando a 
regularidade com a Fazenda Estadual. 
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16.6.6 Certidão Negativa de Débitos Municipais: 	 RUBRICA: 
• Ou certidão positiva com efeitos de negativa, emitida pelo Município do domicilio ou 
sede da empresa proponente. 
16.6.7 Certidão Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa quanto 
Divida Ativa do Município: 
• Emitida pelo Município do domicilio ou sede da empresa proponente, 
comprovando a regularidade com a Fazenda Municipal. 
16.6.8 Certificado de Regularidade do FGTS: 
• Emitido pela Caixa Econômica Federal, demonstrando a regularidade da empresa 
junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS). 
16.6.9 Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT): 
• Ou certidão positiva com efeitos de negativa, emitida pelo Tribunal Superior do 
Trabalho (TST) ou Tribunais Regionais do Trabalho (TRT), comprovando a inexistência 
de débitos trabalhistas. 
16.7 Qualificação Econômico-Financeira: 
• Balanço Patrimonial e Demonstrações Contábeis dos dois últimos exercícios 
financeiros: Que comprovem a boa situação financeira da empresa. 
• Certidão Negativa de Falência ou Concordata: Emitida pelo distribuidor da sede 
da pessoa jurídica, com data não superior a 60 (sessenta) dias da apresentação da 
documentação, salvo quando a validade estiver expressa no próprio documento. 
16.8 Qualificação Técnica: 
• Notória Especialização e Qualidade Profissional: Documentação que comprove 
a notória especialização e qualidade técnica do profissional ou empresa, com 
comprovação da execução de serviços de complexidade e importância equivalentes ou 
superiores. 
• Desempenho Anterior: Apresentação de atestados de capacidade técnica emitidos 
por pessoas jurídicas de direito público ou privado, que comprovem a execução 
satisfatória de serviços similares ao objeto da contratação. 

17. CONCLUSÃO 
17.1. Considerando as necessidades operacionais e estratégicas da Secretária Municipal 
de Saúde e do Hospital Municipal Joca chaves do Município de  Sao Joao  do Paraíso/MA, 
o presente Termo de Referência visa A contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primária à saúde do município de  Sao  João do Paraíso/MÁ. 

17.3. Foi demonstrada a importância da contratação direta, na modalidade de 
inexigibilidade de licitação, fundamentada no artigo 74, inciso Ill, alínea "c" da Lei n.2  
14.133/2021, considerando a notória especialização requerida e a necessidade de um 
serviço altamente qualificado, com competência comprovada por meio de atestados de 
capacidade técnica. 

17.4. A análise do ciclo de vida da contratação, desde a sua concepção até a execução e 
controle dos serviços, justifica a elaboração deste Termo de Referencia, que estabelece 
as condições, responsabilidades e obrigações das partes envolvidas, bem como os 
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critérios de seleção do fornecedor e os parâmetros de qualidade, desemperRiaBBICAVA 
segurança esperados. 

17.5. A administração pública, ao conduzir esse processo, esta amparada nas exigências 
de regularidade fiscal, trabalhista e de qualificação técnica, conforme exposto no item de 
Habilitação Jurídica. Adicionalmente, foram delineadas as regras para a gestão 
contratual, incluindo as hipóteses de alteração, prorrogação e repactuação contratual, 
conforme os artigos 107, 124 e 125 da Nova Lei de Licitações. 

17.6. Dessa forma, entende-se que a contratação aqui descrita é imprescindível para o 
bom funcionamento da Administração, proporcionando maior segurança nos serviços 
de Saúde, realizando capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de 
trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primaria à saúde do município de  Sao  
João do Paraiso/MA, mostrando-se viável. 

São João do Paraíso (MA), 03 de junho de 2026. 

\ 

7 	 \ .„ 

\'aW‘ 	fN.  '\ . 

 \j Beatriz ejhaves Maciel j  
Coordenador(A) Da Atenção Básica 

Portaria n. 078/2025 

Maria Lucia de itneaTerreira‘ 
Direção do Hospital Municipal 

Portaria n. 050/2025 
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TERMO DE APROVAÇÃO DO TERMO DE REFERENCIA  

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de formação técnica continuada, 
incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de 
trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primária à saúde do município de  Sao  João 
do Paraíso/MA. 

Eu,  Marisa  Elanne Damasceno Franga, no exercício das minhas atribuições legais como 
Secretária Municipal de  Sande  do município de  Sao  João do Paraiso/MA, após análise 
detalhada, aprovo o presente Termo de Referência. 

A aprovação se baseia na conformidade com os requisitos legais estabelecidos pela Lei 
Federal n.° 14.133/2021, especialmente no que se refere ã inexigibilidade de licitação, nos 
termos do  art.  74, inciso  III.  

Declaro, assim, que o Termo de Referência está apto a fundamentar a realização dos atos 
subsequentes necessários para a formalização da contratação. 

São  Joao  do Paraíso/MA, 03 de junho 2026. 

\'L yuct„,u_ce.• 
ansa E anne amascen de França 

Secretária Municipal de  Sande  
Portaria n° 005/2025 
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São  Joao  do Paraíso/MÁ, 03 de junho de 2026. 

Procuradoria Geral 
Município de  Sao Joao  do Paraíso/MÁ 

Assunto: Solicitação de parecer jurídico - Processo Administrativo n° 2026.05.22.0005. 

Senhor(a), 

Encaminho para análise e emissão de parecer jurídico o Processo Administrativo n° 
2026.05.22.0005, que trata da contratação direta por inexigibilidade da empresa G L DE S 
CARVALHO, inscrita no CNPJ n° 34.660.192/0001-84, para Contratação de empresa para 
prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primaria à saúde do município de  Sao Joao  do Paraíso/MÁ. 

Segue em anexo a minuta do contrato e todos atos do processo até aqui realizado para 
que Vossa Senhoria possa proceder a análise quanto 5 sua conformidade legal e emissão 
do respectivo parecer jurídico. 

Solicito que, após a analise, seja devolvido 5 Secretaria Municipal de Saúde com as 
devidas observações ou recomendações para o prosseguimento do processo. 

Atenciosamente, 

LfrhL( _ 
, 	_ 

al tiSinWrine amascen aais-Liwt AQ- 
Secretdria Municipal de Saúde 

Portaria n° 005/2025 
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MINUTA DO CONTRATO 

CONTRATO N° 3000C/2026 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2026.05.22.0005 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N2  /2026 

CONTRATO N2  XXX/2026, QUE CELEBRAM 0 
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO/MA, 

ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
XXXXX E A EMPRESA /0000000LX, NA FORMA 
ABAIXO: 

O MUNICÍPIO DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO/MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 
	 inscrita no CNPJ sob o n2  14.588.101/0001-30, na AVENIDA MARANHÃO, S/N, 
CENTRO,  SAO  JOÃO DO PARAÍSO, MARANHÃO, neste ato representado pelo Sra. 	  
inscrito no CPF sob o n° 	, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa 
	  inscrita no CNPJ sob o n2 	 com sede na 
	 , por meio de seu representante legal Sr. 	  
portador do CPF n2 	 neste ato denominada CONTRATADA, pactuam o presente 
contrato com base no Processo Administrativo n° 2026.04.28.0010, à Inexigibilidade de 
Licitação n2  xxx/2026, fundamentado no artigo 74, inciso  III,  alínea c da Lei Federal n2  
14.133/2021 e demais legislações aplicáveis; e, supletivamente, pelos princípios da teoria 
geral dos contratos e as disposições de direito privado, devendo ser executado de acordo com 
as clausulas e condições a seguir: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
1.1 0 presente contrato tem como objeto a contratação de empresa para prestação de serviços 
de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, treinamentos e 
formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primaria 

saúde do município de  Sao Joao  do Paraíso/MA, nos termos e condições estabelecidos no 
Termo de Referência anexo, que faz parte integrante deste contrato, bem como a proposta 
comercial da CONTRATADA, vinculada ao presente instrumento. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
2.1 A presente contratação fundamenta-se na inviabilidade de competição decorrente da 
natureza predominantemente intelectual e singular dos serviços técnicos especializados 
contratados, bem como na notória especialização da contratada, nos termos do artigo 74, inciso  
III,  alínea 'c', da Lei Federal n2 14.133/2021. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUÇÃO E FORMA DE PRESTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS 
3.1. 0 regime de execução será EMPREITADO POR PREÇO GLOBAL. 
3.2. Os serviços serão realizados nas dependências do Município de  Sao Joao  do Paraíso/MA. 

CLÁUSULA QUARTA - DO PREÇO E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
4.1. 0 valor global do contrato com valor discriminado abaixo, baseado na proposta da 
CONTRATADA  sera:  
4.1.1. R$ 534.380.00 (quinhentos e trinta e quatro mil, trezentos e oitenta reaist 
4.2 0 pagamento  sera  efetuado de forma parcelada, de acordo com os cursos, 
capacitaça es, treinamentos, oficinas ou demais ações formativas efetivamente 
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realizados pela contratada, mediante prévia emissão da respectiva Ordem 

nuoiRICA. Fornecimento/Ordem de Serviço pela Secretaria Municipal de Saúde. 
4.3. A cada execução autorizada, a contratada deverá apresentar a documentação 
comprobatória da realização dos serviços, incluindo, quando aplicável, relatório de 
execução, lista de participantes, registros de frequência, material didático 
disponibilizado, certificados emitidos e demais documentos exigidos pela fiscalização 
contratual. 
4.4. 0 pagamento ficará condicionado ao recebimento definitivo dos serviços pelo fiscal 
do contrato, mediante atesto da Nota Fiscal/Fatura e verificação do cumprimento 
integral das obrigações assumidas, observadas as especificações constantes no Termo 
de Referência e no instrumento contratual. 
4.5. Após a apresentação da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada e da 
comprovação da regularidade fiscal e trabalhista da contratada, o pagamento será 
realizado pela Contratante no prazo estabelecido contratualmente, por meio de ordem 
bancária em conta indicada pela contratada. 
4.6. Somente serão pagos os serviços efetivamente executados e devidamente 
comprovados, vedado o pagamento por atividades não realizadas ou em desacordo 
com as condições estabelecidas pela Administração. 
4.7. Os pagamentos observarão as disposições da Lei n° 14.133/2021, especialmente 
quanto A liquidação da despesa, fiscalização contratual, recebimento do objeto e 
demais normas aplicáveis ã execução e pagamento dos contratos administrativos. 
4.8. 0 pagamento sere creditado no Banco: XXXXXXXXX, Agencia:  =OM  Conta Corrente 
XXXXXX, em nome de 

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS DE INÍCIO E EXECUÇÃO 
5.1 0 prazo para inicio da execução dos serviços  sera  de 05 (cinco) dias uteis a partir da 
assinatura deste contrato. 
5.2 A prestação dos serviços  sera  continua, conforme a demanda da secretaria Municipal de 
Saúde, com entrega e acompanhamento pelas partes envolvidas. 

CLÁUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
6.1 As despesas decorrentes da execução deste contrato correrão à conta dos recursos 
orçamentários previstos no orçamento do Município de  Sao  João do Paraíso/MA, através da 
Secretaria Municipal de  Sande  na classificação funcional programática e na categoria 
econômica correspondente, especificamente pela dotação orçamentária abaixo indicada. 

ENTIDADE 
PODER 
ORGÃO 
UNIDADE ORÇAMENTARIA 
FUNÇÃO  
SUB  FUNÇÃO 
PROGRAMA 
PROJETO/ATIVIDADE: 
ELEMENTO DE DESPESA: 
SALDO DE DOTAÇÃO 
FICHA 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

7.1 Obrigações da Contratada: 
R: 7.1.1. A empresa contratada deverá cumprir com as seguintes obrigações durante a execu ÜHRICA 
gao 

do contrato: 
7.1.1.1 Prestação dos Serviços: 
• Executar os serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde 
pública e da atenção primária A saúde do município de São  Joao  do Paraíso/MA, seguindo todas 
as orientações e determinações fornecidas pela Secretaria Municipal de Saúde do Município de  
Sao  João do Paraíso/MA. 
7.1.1.2 Profissionais Especializados: 
• Designar profissionais devidamente qualificados e especializados para a execução dos 
serviços, assegurando que estes possuam a experiência e o conhecimento necessários para o 
cumprimento das tarefas contratadas. 
7.1.1.3 Assiduidade e Pontualidade: 
• Garantir a presença de seus profissionais nos horários e locais designados para a 
prestação dos serviços, atendendo As necessidades conforme o cronograma acordado. 
7.1.1.4 Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
• Manter regularizada sua situação fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a 
vigência do contrato, fornecendo comprovantes sempre que solicitado pela Administração 
Pública. 
7.1.1.5 Confidencialidade: 
• Tratar todas as informações e documentos fornecidos pela Secretaria Municipal de Saúde 
do Município de  Sao  João do Paraíso/MA com sigilo e confidencialidade, comprometendo-se a 
não divulgar ou utilizar tais dados para outros fins, exceto para o cumprimento do contrato. 
7.1.1.6 Resolução de Problemas e Conformidade: 
• Implementar as soluções necessárias para corrigir eventuais problemas que surgirem 
durante a execução dos serviços, em conformidade com as normas legais aplicáveis e as 
orientações fornecidas pela Administração. 
7.1.1.7 Reparo de Deficiências: 
• Corrigir, sem custos adicionais, quaisquer falhas ou deficiências identificadas na execução 
dos serviços, conforme as exigências e prazos estabelecidos pela contratante. 

7.2. Obrigações da Contratante: 
0 município de São João do Paraiso/MA, deverá cumprir com as seguintes obrigações: 
7.2.1. Fornecimento de Informações: 
• Disponibilizar todas as informações, documentos e dados necessários para a execução dos 
serviços, garantindo que a contratada tenha acesso aos materiais essenciais para a realização 
dos trabalhos. 
7.2.2. Acesso as Instalações: 
• Garantir o acesso da equipe da contratada As dependências e instalações da Prefeitura 
Municipal e Hospital Municipal, loca Chaves, quando necessário para a execução dos serviços 
contratados. 
7.2.3. Acompanhamento e Fiscalização: 
• Designar servidores responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização da execução do 
contrato, assegurando que os serviços sejam prestados de acordo com os termos e condições 
pactuados. 
7.2.4. Pagamentos Pontuais: 
• Efetuar os pagamentos A contratada conforme o cronograma estabelecido, desde que as 
notas fiscais estejam devidamente acompanhadas do atestado do fiscal do contrato, 
comprovando a execução dos serviços de acordo com as exigências contratuais. 
7.2.5. Esclarecimentos e Apoio: 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
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N° • Fornecer os esclarecimentos necessários sobre a execução dos serviços, assim co
ERICA: prestar o apoio administrativo e operacional que for requerido pela contratada durantend 

período de vigência do contrato. 
7.2.6. Recebimento dos Serviços: 
• Realizar o recebimento provisório e definitivo dos serviços prestados, conforme os 
critérios e prazos estabelecidos no contrato, e de acordo com o disposto na Lei n2  14.133/2021, 
em especial nos artigos que tratam da entrega e aceitação de serviços. 
7.2.7. Avaliação de Desempenho: 
• Avaliar o desempenho da contratada de forma continua, registrando os resultados e, se 
necessário, notificando a contratada para a correção de eventuais inconsistências na execução 
dos serviços. 
7.2.8. Suporte Técnico e Operacional: 
• Disponibilizar o suporte técnico e operacional necessário para que os serviços de 
formação técnica continuada possam ser realizados de forma eficiente, garantindo que não 
haja atrasos ou obstáculos indevidos no andamento das atividades. 

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES 
8.1 0 descumprimento total ou parcial das obrigações estabelecidas neste contrato sujeitara a 
CONTRATADA as seguintes penalidades, previstas nos artigos 155 e 156 da Lei Federal n2  
14.133/2021: 
• Advertência: A CONTRATADA poderá ser advertida por inexecuçõ es parciais pequenas 
falhas ou descumprimentos leves de obrigações contratuais, desde que não acarretem 
prejuízos significativos ao objeto contratado. 
• Multa de Mora: A CONTRATADA ficara sujeita à aplicação de multa de mora equivalente 
a 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso no cumprimento das obrigações contratuais, 
até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato. 
• Multa Compensatória: A CONTRATADA poderá ser penalizada com multa compensatória 
equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em caso de inexecução total 
ou parcial das obrigações contratuais. 
8.2 Além das penalidades acima, a CONTRATADA poderá sofrer as seguintes sanções, conforme 
os artigos 155 e 156 da Lei Federal n2  14.133/2021: 
• Impedimento temporário de licitar e contratar, por prazo não superior a 3 (três) anos, 
nas hipóteses de inexecução parcial grave, repetição de falhas ou irregularidades, ou 
reincidência no descumprimento de obrigações contratuais. 
• Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que  sera  concedida quando 
a CONTRATADA ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes e após decorrido o 
prazo da sanção aplicada com base no inciso II do artigo 156 da Lei n2  14.133/2021. 
8.3 As multas, sejam elas moratórias ou compensatórias, poderão ser descontadas dos 
pagamentos devidos a CONTRATADA ou cobradas judicialmente, caso necessário. 
8.4 As penalidades previstas nesta clausula serão aplicadas após o devido processo 
administrativo, assegurando à CONTRATADA o direito ao contraditório e à ampla defesa. 
8.5 Caso a CONTRATADA incorra em qualquer das sanções previstas nesta cláusula, a aplicação 
de penalidades não impedirá a Administração de promover a rescisão unilateral do contrato 
• de tomar as providências cabíveis para a contratação de outra empresa para concluir os 
serviços ou adquirir o objeto. 
8.6 A aplicação de penalidades não eximirá a CONTRATADA da obrigação de indenizar a 
Administração pelos prejuízos causados, quando for o caso, tampouco impede a aplicação de 
outras medidas cabíveis previstas na legislação. 
8.7 As sanções serão registradas no Cadastro Nacional de Empresas Iniclôneas e Suspensas 
(CEIS) e no Cadastro de Licitantes e Contratados (CLC), conforme o artigo 156, §22, da Lei 
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n° 14.133/2021, impedindo a CONTRATADA de participar de novas licitações enquantrioBRic  perdurarem as sanções. 

CLAUSULA NONA - DA OBRIGAÇÃO DE REGULARIDADE 
9.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execução do contrato, a sua 
regularidade fiscal e trabalhista, conforme exigido na legislação vigente e no Termo de 
Referência. 

CLAUSULA DÉCIMA - DA GESTÃO DO CONTRATO 
10.1 0 contrato  sera  gerido por um fiscal designado pela CONTRATANTE, conforme previsto 
no artigo 117 da Lei Federal n2  14.133/2021, que  sera  responsável pelo acompanhamento, 
fiscalização e atesto dos serviços prestados. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO ÍNDICE DE REAJUSTE 
11.1 0 contrato poderá ser reajustado anualmente, mediante apostilamento, de acordo com o 
Índice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), visando à recomposição do 
equilíbrio econômico-financeiro do contrato. 

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DOS CASOS DE EXTINÇÃO 
12.1 Este contrato poderá ser rescindido nas hipóteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 
n2  14.133/2021, tais como inadimplência, interesse público devidamente motivado 
ou descumprimento das obrigações pela CONTRATADA. 

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
13.1 Este contrato poderá ser alterado, desde que devidamente justificadas as necessidades da 
Administração e observadas as disposições contidas nos artigos 124 e 125 da Lei n2  
14.133/2021. 
13.2 As alterações contratuais poderão ocorrer nas seguintes hipóteses: 
• Unilateralmente pela Administração para: 
• Melhor adequação técnica aos seus objetivos; 
• Modificação do valor contratual em decorrência de acréscimos ou supressões 
quantitativas de seu objeto, respeitando-se os limites previstos no artigo 125 da Lei n2  
14.133/2021. 
13.3 0 acréscimo ou a supressão de serviços poderá ser efetuado até o limite de 25% (vinte e 
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme estabelecido no artigo 125 
da Lei n2  14.133/2021. 
13.4 As alterações que impliquem aumento ou diminuição de valores contratuais deverão ser 
formalizadas pôr termo aditivo, com a devida justificativa e aprovação das autoridades 
competentes. 
13.5 Quaisquer modificações no cronograma de execução, prazos, ou no objeto do contrato 
deverão ser precedidas de análise técnica e pareceres que demonstrem a necessidade e 
conveniência da alteração para a Administração. 
13.6 A CONTRATADA deverá ser notificada com antecedência sobre qualquer alteração 
contratual e poderá se manifestar no processo administrativo correspondente, sempre 
assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

CLAUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS GARANTIAS 
14.1 Não haverá exigência de garantia contratual para a execução deste contrato, em virtude 
da natureza dos serviços prestados e da avaliação realizada pela Administração Pública quanto 

regularidade e à idoneidade da CONTRATADA. 

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA - DAS PUBLICAÇÕES 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso — MA CNPJ: 01.597.62910001-23 
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15.1 A divulgação do presente contrato no Portal Nacional de Contratações Públicas (P 
condição indispensável para a sua eficácia, bem como para a de seus aditamentos, e)BRICAw- 

conformidade com o artigo 94 da Lei n° 14.133/2021, devendo ocorrer nos prazos legais 
contados a partir da data de sua assinatura: 

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO 
16.1 0 presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, conforme o interesse da 
Administração e a conveniência de suas atividades, respeitando as disposições do artigo 106 
da Lei n° 14.133/2021. 
16.2 A prorrogação será formalizada por meio de aditivo contratual, devendo ser solicitada 
pela parte interessada com antecedência  minima  de 30 (trinta) dias antes do término do prazo 
de vigência. 
16.3 A prorrogação do contrato estará condicionada à análise da Administração, que deverá 
considerar o cumprimento das obrigações contratuais por parte da CONTRATADA, bem como 
a vantajosidade da prorrogação para a Administração, conforme disposto no artigo 107 da Lei 
n° 14.133/2021. 
16.4 Em caso de prorrogação, todas as condições do contrato, incluindo valores, obrigações e 
direitos das partes, permanecerão inalteradas, salvo disposições  ern  contrário que venham a 
ser acordadas entre as partes. 

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DOS CASOS OMISSOS 
17.1 Os casos omissos e as situações não previstas no presente contrato serão resolvidos à luz 
da Lei Federal n° 14.133/2021, e subsidiariamente pelas demais normas de direito público 
aplicáveis, bem como pelos princípios gerais do direito administrativo. 
17.2 Na ausência de solução pelas disposições legais ou contratuais, as partes poderão 
submeter a questão à apreciação da Procuradoria Jurídica do Município de São  Joao  do Paraíso 
- MA, para análise e parecer. 

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA- DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS 
18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Franco - MA, para dirimir quaisquer dúvidas 
oriundas da interpretação ou execução deste contrato, com exclusão de qualquer outro, por 
mais privilegiado que seja. 
18.2. E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias 
de igual teor e forma. 

São João do Paraiso/MA, XX de )0000C de 2026.  

MARISA ELANNE DAMASCENO DE  FRANÇA 
Secretária  Municipal de Sande 

Port. N° 005/2025  

Representante Legal da CONTRATADA 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraiso — MA I  CNPJ: 01.597.62910001-23 
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Processo n°  

Assunto 

Interessado 

Objeto 

Contratada 

Valor Global 

Amparo Legal 

Parecerista 

Data 

2026.05.22.0005 

Analise Jurídica de Processo de Inexigibilidade de 

Licitação - Capacitagões, Treinamentos e Formações 

Técnicas Continuadas em Saúde Pública e Atenção Primaria 

Saúde - APS 

Secretaria  Municipal de  Saúde  - sac) Joao do Paralso/MA  

Contratação de empresa especializada para prestação de 

serviços de formação técnica continuada, incluindo a 

realização de capacitações, treinamentos e formações 

voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde 

publica e da atenção primaria à saúde do Município 

G L DE S CARVALHO - CNPJ n°  34.660.192/0001-84 

R$ 534.380,00 (quinhentos e trinta e quatro mil, 

trezentos e oitenta reais)  

Art.  74, inciso  III,  alínea 'f', da Lei n° 14.133/2021 

Daniel Eduardo da Exaltação - Procurador Municipal - 

OAB/MA n° 13.250  

Sao Joao do Paraiso/MA, 23 de  junho  de 2026 

riMENTA: LICITACAO. INEXIGIBILIDADE. LEI N 14.133/2021.  ART.  74,  III,  ALINEA: 

:F. SERVICOS DE FORMACAO TECNICA CONTINUADA, CAPACITACOES, TREINAMENTOS 

FORMACOES. NOTORIA ESPECIALIZACAO COMPROVADA. INSTRUCAO PROCESSUAL: 
d COMPLETA E REGULAR. HABILITACAO JURIDICA, FISCAL E TRABALHISTA EM ORDEM. 

QUALIFICACAO TECNICA DEMONSTRADA. PROPOSTA ADEQUADA. VALOR COMPATIVEL COMI 
[ 

0 MERCADO. PROCESSO APTO A CONTRATACAO. PARECER FAVORAVEL A RATIFICACAO D(1 

aATO DE INEXIGIBILIDADE E A CELEBRACAO DO CONTRATO. 

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000  

Sao  Joào do Paraiso/MA 
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I - RELATÓRIO 

Trata o presente processo administrativo de contratação direta, por 

inexigibilidade de licitação, instaurado pela Secretaria Municipal 

de Saúde do Município de  sac) Joao  do Paraiso/MA, visando a 
contratação de empresa especializada para a prestação de serviços 

de formação técnica continuada, incluindo a realização de 

capacitagbes, treinamentos e formações voltadas aos processos de 

trabalho da gestão da saúde pública e da Atenção Primária à Saúde - 

APS do Município. 

Os autos foram encaminhados a esta Procuradoria Jurídica Municipal 

para analise e emissão de Parecer Jurídico, nos termos do  art.  72, 

inciso  III,  da Lei n° 14.133/2021. Da instrução processual constam 

os seguintes documentos: 

 

DOCUMENTO 

 

Regular 

Regular 

Regular 

Regular 

Regular 

01 Capa do Processo - Protocolo n° 2026.05.22.0005 

02 Documento de FoLidalização de Demanda -  DID  

03 Designação de Agente para Elaboração dos Documentos 

04 Estudo Técnico Preliminar - ETP 

05 Termo de Aprovação do ETP 

06  
Solicitação de Proposta e Documentos / Proposta 

Comercial da Contratada 

07 solicitação de Dotação Orçamentária 

08 Dotação orçamentária 

09 Declaração de Adequação orçamentária e Financeira 

10 Designação de Agente para Fiscalização 

Regular 

Regular 

Regular 

Regular 

Regular  

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 
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11 Termo de Referência - Inexigibilidade Regular 

12 Aprovação do Termo de Referência Regular 

13 Documentos de Habilitação da Contratada Regular 

14 Solicitação de Parecer Jurídico e Minuta do Contrato Regular 

15 Ato de Autorização de Contratação Regular 

44- 
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ROBRICA 

É o Relatório. Passa-se a analise jurídica. 

II - muirasE JURÍDICA 

1. Do Enquadramento Legal da Inexigibilidade 

0 instituto da inexigibilidade de licitação fundamenta-se na 

inviabilidade de competição, seja pela natureza singular do objeto, 

pela condição única do fornecedor ou pela notória especialização do 

prestador do serviço. No presente caso, a contratação ampara-se no  

art.  74, inciso  III,  alínea 'f', da Lei n° 14.133/2021, que autoriza 

a contratação direta, por inexigibilidade de licitação, de 

profissional ou empresa detentores de notória especialização para a 

prestação de serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal. 

0 dispositivo legal aplicável possui a seguinte redação:  

'Art.  74. t inexigível a licitação quando inviável a competição, em 

especial nos casos de: (...)  III  - contratação dos seguintes serviços 

técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com 

profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a 

inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação: (...) f) 

treinamento e aperfeiçoamento de pessoal.' 

A justificativa da inexigibilidade esta devidamente fundamentada no 

ETP e no Termo de Referência, os quais demonstram com precisão 

técnica a natureza predominantemente intelectual dos serviços, a 

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 
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especialidade exigida, a singularidade do objeto e a inviabilicrtaig3RICA: '1  
de competição no caso concreto, em conformidade com o entendimento 

consolidado do Tribunal de Contas da Unido - TCU (Acórdão n° 

2.038/2012 - Plenário; Acórdão n°  3.273/2013 - Plenário). 
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2.  Ea  Notória Especialização da Contratada 

0 conceito de notória especialização está definido no 

XIX, da Lei n° 14.133/2021, que o caracteriza como  

profissional ou empresa cujo conceito, no campo de sua especialidade, 

decorrente de desempenho anterior, estudos, experiência, 

publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica ou outros 

requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o 

trabalho a ser contratado  sera'  executado com superior qualidade. 

A empresa G L DE S CARVALHO - CNPJ n° 34.660.192/0001-84, sediada 

na Rua da Igreja, n° 32, Centro, Presidente Medici/MA, apresentou 

documentação técnica demonstrando experiência comprovada na execução 

de serviços de formação técnica continuada no campo da saúde pública, 

conforme atestados de capacidade técnica acostados aos autos, 

subscritos por pessoas jurídicas de direito público, evidenciando a 

execução satisfatória de serviços de natureza e complexidade 

compatíveis com o objeto da presente contratação. 

A empresa tem como atividade econômica principal o CNAE 86.60-7-00 

(Atividades de apoio à gestão de saúde), possuindo ainda atividades 

secundarias pertinentes ao objeto, incluindo os CNAEs 85.41-4-00 

(Educação profissional de nível técnico), 85.50-3-02 (Atividades de 

apoio A educação), 85.99-6-04 (Treinamento em desenvolvimento 

profissional e gerencial) e 85.99-6-99 (Outras atividades de 

ensino), todos diretamente relacionados ao objeto contratual. 

0 conjunto probatório formado pelos atestados de capacidade técnica, 

pelo  portfolio  de serviços anteriores, pelos currículos dos 

profissionais que integram a equipe técnica da contratada e pelos 

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 
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demais elementos acostados aos autos é suficiente para demonstrar a 
notária especialização exigida pelo  art.  6°, XIX, c/c  art.  74,  III,  
'f', ambos da Lei n° 14.133/2021. 
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3. Da Instrução Processual e Regularidade Formal 

A contratação direta por inexigibilidade exige instrução processual 

nos termos do  art.  72 da Lei n° 14.133/2021. Verificou-se que o 

processo encontra-se devidamente instruido, contendo todos os 

elementos exigidos pela legislação, conforme análise a seguir. 

a) Documento de Formalização de Demanda (DFD): 0 DFD foi elaborado 

pela Secretaria Municipal de Saúde, setor requisitante, 

identificando a necessidade de capacitagdo técnica continuada dos 

profissionais de saúde do Município, a justificativa da contratação 

e a estimativa das quantidades de serviços necessários, em 

conformidade com o  art.  72, inciso I, da Lei n° 14.133/2021. 

b) Estudo Técnico Preliminar (ETP): Elaborado em consonância com o  

art.  18 da Lei n° 14.133/2021, o ETP demonstra a necessidade da 

contratação, define o objeto com precisão, identifica os resultados 

esperados, estima o valor da contratação e apresenta a justificativa 

para a modalidade de contratação direta adotada, conferindo 

segurança jurídica ao processo. 

c) Termo de Referência: Elaborado com observância do  art.  6°, inciso 

XXIII, da Lei n° 14.133/2021, o TR descreve com clareza e precisão 

o objeto contratual, define as especificações técnicas, os critérios 

de medição e pagamento, os deveres da contratada, a metodologia de 

execução e a forma de fiscalização, atendendo plenamente aos 

requisitos legais. 

d) Justificativa da escolha do fornecedor e do prego: Constam dos 

autos a razão da escolha da empresa contratada, fundamentada na 

comprovada notária especialização, e a justificativa do  prey),  

Procuradoria Gera! do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 

São João do Paraiso/MA 
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RUBRICA: demonstrando a compatibilidade do valor ofertado com os praticados 

no mercado, cumprindo os incisos VI e VII do  art.  72 da Lei n° 

14.133/2021. 

e) Dotação Orçamentária: A despesa encontra cobertura orçamentária 

expressa, com indicação da dotação especifica, em conformidade com 

o  art.  72, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021 e com as disposições da 

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101/2000. 

f) Ato de Autorização: A autoridade competente exarou despacho 

autorizador da contratação direta, identificando o processo, o 

objeto, a contratada, o valor e o amparo legal aplicável, em 

atendimento ao  art.  72, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021. 

4. Da Regularidade da Habilitação 

A documentação de habilitação apresentada pela empresa G L DE S 

CARVALHO foi devidamente analisada e encontra-se regular em todas 

as suas dimensões, conforme se demonstra: 

• categoria 
Habilitação 

Documentos Verificados 	Situação 

Jurídica  - Art. 
Lei 14.133/2021  

Ato constitutivo registrado na JUCEMA; 
66, Cartão CNPJ com situação ATIVA (data de REGULAR 

emissão: 02/06/2026) 

Fiscal Federal - Art. 
68, II 

Certidão Negativa de Débitos Relativos a 
Tributos Federais e e. Divida Ativa da REGULAR 

União (RFB/PGFN) - válida até 09/08/2026 

Fiscal  Estadual  
Art. 68, II 

Fiscal Municipal 
Art. 68, II  

CND de Divida Ativa Estadual e CND de 

- Débitos Tributários Estaduais - GEFAZ/MA REGULAR 

- validas ate 12/08/2026 

CND e ONDA do Município de Presidente 
(domicilio 	fiscal - Médici/MA 	 da REGULAR 

contratada) 

'177!  
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Trabalhista  - Art. 
68, IV  

Certidão 	Negativa 	de 
	Débitos 

Trabalhistas 	- 	CNDT/TST 	- 
	n° 

9408022/2026, válida ate 09/08/2026 

REGULAR  

Procuradoria Gerai do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 

São João do Paraiso/MA 
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FGTS - 

pela 

Certificado de Regularidade do 
FGTS -  Art.  68,  III 	CRF 	atualizado 	apresentado 

contratada 
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REGULAR  

Econômico-Financeira 
-  Art.  69 

Balanço Patrimonial e Demonstrações 
Contábeis dos exercícios de 2024 e 2025, 
assinados por profissional habilitado 
pelo CRC/MA;  indices  de liquidez REGULAR 
corrente (1,72), liquidez geral (1,73) e 
solvência geral (2,28) superiores ao 
mínimo exigível 

Atestados de capacidade técnica emitidos 
por pessoas jurídicas de direito 
público, comprovando a execução 

Qualificagio Técnica satisfatória de serviços similares ao 
-  Art.  67 

	

	 objeto; apresentação de equipe técnica 
multidisciplinar com profissionais 
habilitados nas  areas  abrangidas pelo 
contrato 

REGULAR 

5. Da Compatibilidade do Valor com o Mercado 

A estimativa do valor da contratagdo, no montante de R$ 534.380,00 

(quinhentos e trinta e quatro mil, trezentos e oitenta reais), foi 

devidamente obtida por meio de pesquisa de pregos realizada junto a 

fornecedores do mercado, em conformidade com o  art.  72, inciso VII, 

da Lei n° 14.133/2021 e com os parâmetros estabelecidos na Instrução 

Normativa SEGES/ME n' 65/2021. 

A proposta apresentada pela empresa G L DE S CARVALHO, no valor de 

R$ 534.380,00, encontra-se compatível com os pregos praticados pelo 

mercado para serviços de natureza e complexidade similares, não 

havendo indicio de sobreprego ou superfaturamento que pudesse 

comprometer a regularidade da contratação. 

6. Da Publicidade do Ato de Inexigibilidade 

Nos termos do  art.  72, parágrafo único, da Lei IA° 14.133/2021, o' 

extrato do ato de contratação direta deverá ser divulgado e mantido 

A disposição do público no Portal Nacional de Contratações Públicas 

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 

São João do Paraiso/MA 
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- PNCP e no sitio eletrônico oficial do Município, observado o prazo 	' Li 

legal de publicação. 

Recomenda-se que o gestor responsável providencie a publicação do 

extrato da contratação no PNCP e no Diário Oficial do Município 

imediatamente após a assinatura do contrato, em cumprimento ao dever 

de transparência e publicidade que norteia a Administração Pública. 

7. Da Ausência de Vedações Legais 

Verificou-se que o objeto da presente contratação não se enquadra 

em nenhuma das vedações expressamente previstas na legislação 

vigente. Em especial: 

a) 0 objeto não abrange serviços de publicidade e divulgação, cuja 

inexigibilidade é expressamente vedada pelo  art.  74,  III, in  fine, 

da Lei n° 14.133/2021; 

b) Não ha impedimento à participação da empresa em razão de sanção 

administrativa vigente ou inscrição em cadastros de inadimplentes; 

c) Não foram identificados vínculos entre os sócios ou representantes 

da contratada e agentes públicos municipais que possam configurar 

conflito de interesses, nos termos da Lei n° 12.813/2013.  

III  - CONCLUSÃO 

Diante de todo o exposto, esta Procuradoria Jurídica Municipal opina 

pela regularidade e legalidade do Processo Administrativo n° 

2026.05.22.0005, que trata de contratação direta por inexigibilidade 

de licitação, com fulcro no  art.  74, inciso  III,  alínea 'f', da Lei 

n° 14.133/2021, para a contratação da empresa G L DE S CARVALHO - 

CNPJ n- 34.660.192/0001-84, no valor global de R$ 534.380,00 

(quinhentos e trinta e quatro mil, trezentos e oitenta reais), para 

a prestação de serviços de formação técnica continuada, 

capacitações, treinamentos e formações voltadas 'a saúde pública e A 

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 

São João do Paraiso/MA 
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Atenção Primaria à Saúde 	APS do Município de São  Joao  do 
Paraiso/MA.  

A instrução processual encontra-se completa, com todos os documentos 

exigidos pelo  art.  72 da Lei n° 14.133/2021 devidamente acostados e 

regulares, a habilitação da contratada está comprovada em todas as 

suas dimensões, a notória especialização foi adequadamente 

demonstrada e o valor global da contratação apresenta-se compatível 

com o mercado. 

Ante o exposto, esta Procuradoria Jurídica Municipal, manifesta-se: 

,FAVORAVEL à ratificação do Ato de Inexigibilidade de Licitação R 	
1 

e à celebração do Contrato Administrativo entre o Município de 

Sà."(o  Joao  do Paraíso/MA e a empresa G L DE S CARVALHO - CNPJ n° 

34.660.192/0001-84, pelo valor global de R$ 534.380,00, nos! 
1 

termos do processo administrativo em epígrafe, ressalvando-sel  

La.  necessidade de cumprimento do dever de publicidade previsto 

no  art.  72, parágrafo único, da Lei n° 14.133/2021, com 

kdivulgação do extrato do ato de inexigibilidade no Portal 

!Nacional de Contratações Públicas - PNCP e no sitio eletrônico 

:oficial do Município, antes ou concomitantemente à assinatura 

(1c) instrumento contratual. 

E.  o Parecer, salvo melhor juizo, submetido A consideração superior 

para as providencias cabíveis.  

Sao Joao do Paraíso/MA, 23 de  junho  de 2026. 

Procurador Municipal - São  Joao  do Paraíso/NA 
OAB/MA n° 13.250 i Portaria n° 010G/2025 

Procuradoria Geral do Município 
Rua do Comércio, 150 - Centro CEP: 65973-000 

São João do Paraiso/MA 

SAO JOAO DO 	- 
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NO Sk9;  
ROBRICA:VA  

PORTARIA 010G/2026  

Dispõe sobre NOMEAÇAG de  !uncap  do Sr. 
DANIEL EDUARDO DA EXAL.TAna 

0 MEMO:1*0M DE SAO JOAO DO S:RRISOk  •urso  suao  atributo  
tegats,  estabelecidas  rte Lei a-violent° w 	ht . iaLs leisespecifices, 

RESOLVE.. 

Art 	Nomear  pare exattarla fungi:to de  PROCURADORIA)  GERM. Muniçao: 
Oia$aq 4dad do Poi-eleONAt oOdriNt DANIELEDUASOODA EXALTAGAD, braaijetro, jflj 	Ito 

no CPP táb a to "":006:843**1 

Ad. 2P -:ate Pditatie entta errtvigorna data daStla rit4liceç$0: 

Merida; poMento, a..todas-its:  autoridades  :a  .quem  copheomentp e e execaoo: de 

ptetetite pap -pertariOtein we:B(611104M Se fflmaimprirta0 Mteiramedta 0:000 Reis se 

contõm,  

GABINETE Ek) PREFEITO MUNICWAIN DE sA0 30 C ..  DO 13-

PAARQO bE 2025,, 

fERREIRA 
Pr 	OPal 

o 

CratitintaS914120)001,43  
AtitzfloCuattatith . 10--OSO.  

at: 1007340.13.-SitaiiiiiittlinaboalAi.  
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ROBRICA.  

PREFErTURA DE  

SAO  JOÃO DO 

PARAÍSO 
Construindo Uma Nova Historia 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAISO — MA 

ATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 2026.05.22.0005 
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N°027/2026 
AMPARO LEGAL: Artigo 74, Inciso  HI  da Lei Federal n°14.13312021, 

1-OBJETO 
Autorizo a Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de formação técnica continuada, 
incluindo a realização de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão 
da saúde pública e da atenção primaria a saúde do município de São João do Paraíso/MA. 

2- DA CONTRATADA  
Ruth)  Social: G L DE S CARVALHO 
C NPJ: 34.660.192/0001-84 

3- DO VALOR E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 
Valor Total: R$ 534.380,00 (Quinhentos e trinta e quatro mil, trezentos e oitenta reais). 
Dotação Orçamentária: 

ENTIDADE 02— PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02— EXECUTIVO 
ORGÃO 0216- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE ORÇAMENTARIA 021601 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
FUNÇÃO 10 — SAUDE 
SUBFUNÇÃO 301 —ATENÇÃO BÁSICA 
PROGRAMA 0210 — GESTÃO EM SAÚDE BÁSICA 
PROJETO/ATIVIDADE: 2031 — MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90,39.00 — OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS — PESSOA JURÍDICA 
SALDO DE DOTAÇÃO 577.430,75 
FICHA 560 

ENTIDADE 02— PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02— EXECUTIVO 
ORGA0 0207— SECRETARIA MUNICIPAL DE  SNIDE  
UNIDADE ORÇAMENTARIA 020701 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNÇÃO 10 — SAÚDE 
SUBFUNÇÃO 122 —ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROGRAMA 0052— ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROJETO/ATIVIDADE: 2027— MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90,39.00 — OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS — PESSOA JURÍDICA 
SALDO DE DOTAÇÃO 873.334,00 
FICHA 339 

4-JUSTIFICATIVA 
A presente contratação encontra-se devidamente instruida nos autos do processo em epigrafe, em estrita 
observância ao  art.  74 da Lei n° 14.133/2021, subsidiada pelo Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo de 
Referencia, e devidamente respaldada pelo Parecer Jurídico, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio. 

5-DA AUTORIZAÇÃO E DETERMINAÇÃO DE PUBLICIDADE 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I  CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do  Comércio,  n° 150, Centro, Sao Joao do  Paraíso,  Maranhao, Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.gov.br  
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Construindo Uma Nova Historia 

ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAISO — MA 

Diante do exposto, no uso das atribuições legais a mim conferidas, AUTORIZO a contratação direta por 
lnexigibilidade de Licitação, nos termos do  art.  74, inciso  III,  da Lei n°14.133/2021. 
Determino, ainda, que seja procedida a imediata publicação deste ato e do extrato do contrato no Portal Nacional 
de Contratações Públicas (PNCP), no prazo e para os efeitos de eficácia previstos no  art.  94 da referida Lei. 

São João do Paraiso/MA 07 de julho de 2026 

J.1)
C  Manisa  Elanne DamasCenõ— de rança 

Secretária Municipal de Saúde 
Portaria n. 005/2025 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.62910001-23 
Avenida do Comércio, n°  150, Centro, São  Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 

www.saojoaodoparaiso.ma.gov.br  



teats),  para participar do  III  Seminário Estadual de Sagurança do 
Paciente em Sio Luis- MA na data de 01/07/2026  

Art.  2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANOS. em São Domingos do Azeitão - MA, 30 de junho de 2026, 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

EFISSON GOMES PEREIRA 
Secretário de Administração e Recursos Humanos. 

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA 
Código identificador: b6eb2c249d69e3d4ebiTha38eOlfildb 

PORTARIA  Ng 056/2026 - SEC. DE ADM E  RECURSOS  HUMANDS-
CONCESSAO DE  DIÁRIAS 

PORTARIA N2  056/2026 -  SEC.  DE  ADM  E RECURSOS HUMANOS-
CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

'O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANOS, do Município de São Domingos do Azeitão, Estado do 
Maranhão, no uso de suas atribuições legais, e em consonância com a 
Lei Municipal n° 059/2021, 

RESOLVE:  
Art.  12. Conceder, a Sra. Leia Barbosa da Silva, CPF: 903.935.203-82, 
Secretária de Educação, 02 (duas) diárias, para custeio de despesas 
a serem efetuadas em  Sao Joao  dos Patos- MA, com valor unitário de R$ 
300,00 (trezentos reais), totalizando R$ 600,00 (seiscentos reais), para 
participar da 1o. Oficina da Rede de Cooperação Técnica para o 
plano Decenal de Educação nos dias 09/07/2026 e 10/07/2026.  

Art.  22  - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se disposições em contrário. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS 
HUMANOS, em  Sao  Domingos do Azeitão - MA, 06 de julho de 2026. 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

EFISSON GOMES PEREIRA 
, Secretário de Administração e Recursos Humanos.  

em consonância com a Lei Municipal n° 059/2021, 

RESOLVE:  
Art.  12  - Conceder, a Sra.  Isabelle  Costa Cembranel, CPF: 
047,001.613-29, Enfermeira, 01 (uma) diária, para custeio de 
despesas a serem efetuadas em  Ski  Luis- MA, com valor unitário de R$ 
250,00 (duzentos e cinquenta reais), totalizando R$ 250,00 (duzentos e 
cinquenta reais) para participação na segunda etapa pratica de 
habilitação e qualificação para inserção do Implante 
Contraceptivo subdermIco (IMPLANON) em São Luis- MA na data 
de 17/06/2026.  

Art,  20 - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, em  Sao  Domingsoi ¡Lit:fit& - 
MA, 15 de junho de 2026. 	 P m 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se 	

FL(S) 

FERNANDA ARRUDA FRANCA TONIAZZO No 

RUBRICA: 

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA 
Código identificador a.1461e758c7ecf38e8824fb89600c0e7 

PORTARIA No 350/2026 -  SEC.  DE SAÚDE - CONCESSÃO DE 
DIÁRIAS 

PORTARIA N2  350/2026 -  SEC.  DE SAÚDE - CONCESSÃO DE 
DIÁRIAS 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, do Município de São 
Domingos do Azeitão, Estado do Maranhão, no uso de suas atribuições, 
em consonância com a Lei Municipal n° 059/2021, 

RESOLVE:  
Art.  12 - Conceder, a Sra.  Isabela  Martins dos Santos, CPF: 
609.419.583-37, COORDENADORA DA APS, 01 (uma) diaria, para 
custeio de despesas a serem efetuadas em  Sao  Luis- MA, com valor 
unitário de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), totalizando R$ 
350,00 (trezentos e cinquenta reais) para participar do  III  Seminário 
Estadual de Segurança do Paciente em  Seri  Luis- MA na data de 
01/07/2026  

Secretaria Municipal de Saúde 

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA 
Código identificador: 85dcdc00dIfe2d3ac9abca f4.38c73474 

PORTARIA No 349/2026 -  SEC.  DE SAÚDE CONCESSÃO DE 
DIÁRIAS 

PORTARIA N 2  349/2026 -  SEC.  DE SAÚDE - CONCESSÃO DE 
DIARIAS 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, do Município de  Sao  
Domingos do Azeitão, Estado do  Maranhao,  no uso de suas atribuições,  

Art.  2° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, em São Domingos do Azeitão - 
MA, 30 de junho de 2026. 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se 

-FERNANDA ARRUDA FRANCA TONIAZZO 
Secretaria Municipal de Saúde 

Publicado por: CARLOS MAGNO ALVES SOUSA 
Código identificador 4669d8e308587e28d98bcf9449bd5840 

PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

ATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA-MODALIDADE: INEXIDIBILIDADE DE LICITAÇÃO No 027/2026 

ATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 612: 2026.05.22.0005 
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 027/2026 
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AMPARO LEGAL: Artigo 74, Inciso  III  da Lei Federal n9  14.133/2021. 

1-OBJETO 

Autorizo a Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública e da atenção primária à saúde do 
município de  Sao  João do Pa raiso/MA. 

2- DA  CONTRATADA  
Raze() Social: G L DES  CARVALHO  
CNPJ: 34.660.192/0001-84 

3- DO VALOR E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA 
Valor Total: R$ 534.380,00 (Quinhentos e trinta e quatro mil, trezentos e oitenta reais). 
Dotação Orçamentária: 

PM SJP 
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RUBRICA: 

ENTIDADE 02- PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02 - EXECUTIVO 
ORGÃO 9216 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE ORÇAMENTARIA 021601 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
FUNÇÃO 10 - SAÚDE 
SUBFUNIÇÃO 301 - ATENÇÃO BÁSICA 
PROGRAMA 0210 - GESTÃO EM SAÚDE BÁSICA 
PROJETO/ATIVIDADE: 2031 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
SALDO DE DOTAÇAO 577.430,75 
FICHA 560 

ENTIDADE 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 92 - EXECUTIVO 

ORGÃO 0207 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

UNIDADE ORÇAMENTARIA 2o701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNÇÃO 10 - SAUDE 

SUBFUNCÃO 122 - ADMINISTRAÇÃO GERAL 

PROGRAMA 0052 - ADMINISTRAÇÃO GERAL 

PROJETO/ATIVIDADE: 2027 - MANUTENÇAO DA SECRETARIA DE SAUDE 
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
SALDO DE DOTAÇÃO 873.334,00 
FICHA 339 

4-JUSTIFICATIVA 
A presente contratação encontra-se devidamente instruída nos autos do processo em epígrafe, em estrita observância ao  art.  74 da Lei n° 
14.133/2021, subsidiada pelo Estudo Técnico Preliminar (ETP), Termo de Referência, e devidamente respaldada pelo Parecer Jurídico, emitido pela 
Procuradoria Geral do Município. 

4—, 
(I 	5-DA AUTORIZAÇÃO E DETERMINAÇÃO DE PUBLICIDADE 

Diante do exposto, no uso das atribuições legais a mim conferidas, AUTORIZO a contratação direta por Inexigibilidade de Ucitação, nos termos do  

art.  74, inciso  III,  da Lei n2  14.133/2021. 
Determino, ainda, que seja procedida a imediata publicação deste ato e do extrato do contrato no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), 

no prazo e para os efeitos de eficácia previstos no  art.  94 da referida Lei. 

São João do Paraíso/MA 07 de julho de 2026  

Marisa  Elanne Damasceno de França 
Secretária Municipal de Saúde 
Portaria n. 005/2025 

Publicado por -  ILTON RODRIGUES DE SOUSA 

Código identificador: 939ff35f7d576d3d302c2c3bed5ctO7c8 

EXTRATO DE CONTRATO NO 095/2026, ASSINADO EM 10/07/2026 

EXTRATO DE CONTRATO N9  095/2026, assinado em 10/07/2026. Objeto: 
Contrafação de pessoa(s) Jurídica(s) para o fornecimento de  

combustíveis (Gasolina Comum, Diesel S-500 e Diesel 5-10), de 
interesse desta Administração Pública. Processo Administrativo n2  
2026.05.04.0011. Modalidade: Pregão Eletrônico n° 018/2026. 
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ n 9  
14.588.101/0001-30, CONTRATADO: MINI POSTO PARAISO LTDA.  GNP]  



ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAISO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  MODE  

S 1 P 
Si 	(S) 

RoBptiCAR,  

coNvocAÇÃo PARA ASSINATURA DO CONTRATO 

empresa, 
G L DE S CARVALHO, sediada na Rua da Igreja, 32, Centro,  Cep:  65.279-000, Presidente 
Médice/MA, inscrita no CNPJ sob o n°34.660.192/0001-84. 

O Município de  Sao Joao  do Paraíso/MA através da Secretaria Municipal de Saúde, 
convoca a empresa G L DE S CARVALHO, inscrita no CNPJ sob o n° 34.660.192/0001-84, para 
assinatura do contrato da lnexigibilidade n° 027/2026 no prazo de 05 (cinco) dias a contar do 
recebimento desta convocação. 

O não cumprimento do prazo configurará quebra de obrigação legal, ensejando a 
aplicação de multas e a suspensão do direito de licitar e contratar com a Administração Pública.  

Sao Joao do Paraiso/MA, 07 de  julho  de 2026 

&ilduu.‘-z-A, 	 fuct.u...co 
ansa Elanne Damasceno e i-rançai 

Secretária Municipal de Saúde 
Portaria n° 005/2026 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saoioacdoparaiso.ma.qov.br 	
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAISO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PARA': 

CONTRATO N° 099/2026 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.05.22.0005 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 027/2026 

PMS113 
FL.(s) 

No 	ryid 
, 

RUBRICA. 

CONTRATO N° 099/2026, QUE CELEBRAM 
O MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO 
PARA1SO/MA, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAL-ME E A EMPRESA G. L. 
DE S. CARVALHO, NA FORMA ABAIXO: 

O MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO/MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE 8/NUDE, inscrito no CNPJ sob o n° 01.597.629/0001-23, com sede na Avenida  
Maranhao,  s/n, Centro, CEP: 65.973-000,  Sao Joao  do Paraíso - MA, neste ato 
representado pela Sra.  MARISA  ELANNE DAMASCENO DE FRANÇA, inscrita no CPF 
sob o n°600.356.123-80, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa G. L. DE 
S. CARVALHO, inscrita no CNPJ sob o n°34.660.192/0001-84, com sede na Rua da Igreja, 
32, Centro, CEP: 65.279-000, Presidente Médice/MA, por meio de seu representante legal 
Sr. GIL LAYON DE SENA CARVALHO, portador do CPF n° 020.646.683-81, neste ato 
denominada CONTRATADA, pactuam o presente contrato com base no Processo 
Administrativo n° 2026.05.22.0005, a lnexigibilidade de Licitação n° 027/2026, 
fundamentado no artigo 74, inciso Ill, alínea "f" da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais 
legislações aplicáveis; e, supletivamente, pelos princípios da teoria geral dos contratos e 
as disposições de direito privado, devendo ser executado de acordo com as cláusulas e 
condições a seguir: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
1.1 0 presente contrato tem como objeto a contratação de empresa para prestação de 
serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública 
e da atenção primária à saúde do município de São João do Paraíso/MA, nos termos e 
condições estabelecidos no Termo de Referência anexo, que faz parte integrante deste 
contrato, bem como a proposta comercial da CONTRATADA, vinculada ao presente 
instrumento. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
2.1 A presente contratação fundamenta-se no artigo 74, inciso Ill, alínea "f°, da Lei n° 
14.133/2021, prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização 
de capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão 
da saúde pública e da atenção primaria à saúde do municipio de  Sao Joao  do Paraíso/MA. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUÇÃO E FORMA DE PRESTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS 
3.1.0 regime de execução  sera  EMPREITADO POR PREÇO GLOBAL. 
3.2. Os serviços serão realizados nas dependências do Municipio de  Sao  João do 

Para [so/MA. 

CLÁUSULA QUARTA — DO PREÇO E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso — MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São  Joao  do Paraíso, Maranhão, Brasil 
www.saoioaodoparaiso.ma.00v.br  	
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAISO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PM  SIP  
FL.(S) 

laslojjfilz 
4.1. 0 valor global do presente contrato é de R$ 158.300,00 (cento e cinquenta e oito ra

BRICA: e trezentos reais), com valores discriminados abaixo, em conformidade com a propogY 
apresentada pela CONTRATADA: 

05: CAPACITAÇÂO EM ACOLHIMENTO E HUMANIZAÇÃO DO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE 
SAUDE AOS 15 RECEPCIONISTAS, AOS 10 PORTEIROS, 11 ENFERME ROS, 30 TÉCNICOS, 06 
VACINADORES. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	a mbientaçao 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, 	palestrantes e 	participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	c 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiagoes, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 17.800,00 17.800,00 

i 

Valor total 17.800, 00 

08 - ROTINAS E PROCEDIMENTOS HOSPITALARES PARA OS 50 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL 
MUNICIPAL JOCA CHAVES DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 

1 UND 
7.500,0 

0 
7.500,00 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

	 , 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada às atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	c 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pões, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

N° 
PO 

Valor total 7.500,00 

10 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA EM PRIMEIROS SOCORROS: ATENDIMENTO A CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES AOS 30 PROFISSIONAIS DO HOSPITAL MUNICIPAL JOCA CHAVES DE SÃO JOÃO 
DO PARAÍSO-MA. 

1 
! ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração c produção de material didático, 
fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador  dc  
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
dc 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

1 UND 6.500,0 
0  

6500,00 

(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagápico. 

Valor total 6.500,00 

11- CAPACITAÇÃO EM AVALIAÇÃO DE LESÕES E TIPOS DE CURATIVOS AOS 11 ENFERMEIROS E 
40VTECNICOS DE ENFERMAGEM DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  SAO  JOAO DO PARAiSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO 	 QUANT. 	UNID. 	VALOR V.TOTAL 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso - MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAISO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PARAit.' „ 

pmSIP 
F 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches c  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, 	paes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	preiniaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

UND 13.000,00 13.00Q00  

N°,..o. 
R 

Valor total 13.000,00 

14- FORMAÇÃO AOS 150 PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM PREVENÇÃO E CONTROLE DE 
ARBOVIROSES: DENGUE, ZHU, CHIKUNGUNYA E FEBRE AMARELA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada Lb dliViLidliCS de capacitayao; scrviyos 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 

1 UND 
5.900,0 

0 
5.900,00 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.529/0001-23 
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  SALADS  

  

  

achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, N° 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

RI 

Valor total 5.900,00 

15 - TREINAMENTO E APERFEIÇOAMENTO 16 CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAÚDE PARA 
FORTALECIMENTO DA CONTROLE SOCIAL NO SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, 	mediante 	atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	born  
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	Elsie() 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiagões, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 
8.800,0 

0 
8.800,00 

Valor total 8.800,00 

16 - CAPACITAÇÃO EM E-SUS E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA OS 10 
PROFISSIONAIS DA CENTRAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO-MA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordcnação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 

2 UND 11.200,00 22.400,00 
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audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das atividades; locação de 
espaço 	ffsico 	para 	realização 	dos 	eventos,  
corn  decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e 	participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

- 

F 

Valor total 22400;00 

18 - CAPACITAÇÃO AOS 30 PROFISSIONAIS DA APS NO USO RACIONAL E SEGURO DE 
MEDICAMENTOS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

I 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	efou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientaçã'o 
adequada às atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	pretniações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

UND 
4.100,0 

0 
4.100,00 

Valor total 4.100,00 

PMS/P 

FL.(5) 	- 

OBRICA:  firf,1  
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20 - CAFACITAÇÃO TEÓRICA E PRATICA SOBRE A UTILIZAÇÃO DE FERRAMENTAS  DX  
GESTÃO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMARIA À SAITIDU, 
INCLUINDO TREINAMENTO PARA USO DE PAINÉIS GERENCIAIS, QUALIFICAÇÃO DOS 
PROCESSOS DE TRABALHO DAS EQUIPES, INTEGRAÇÃO E UTILIZAÇÃO DAS 
INFORMAÇÕES PROVENIENTES DO E-SUS APS PARA ANÁLISE DE INDICADORES, 
PLANEJAMENTO, TOMADA DE DECISÕES E FORTALECIMENTO DA GESTÃO MUNICIPAL 
DA SAÚDE. 

BRICA: 

ITEM  DESCRIÇÃO  QUANT. UNID. VALOR  V.TOTA 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração e produção de material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica e apoio técnico, mediante 
atuação de coordenador de apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores d evida m  en le  
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks,  
caixas de som, microfones sem fio, 
projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação de 
espaço físico para realização dos eventos,  
corn  decoração temática e ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços de apoio logístico, 
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando 	necessário; fornecimento 	de 
lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  
cafes,  achocolatados, pães, biscoitos, copos, 
pratinhos, guardanapos e demais itens 
correlatos; montagem de  kit  do aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco de anotações e certificado de 
participação; fornecimento 	 de 
premiações, materiais de apoio e brindes, 
quando previstos no planejamento 
pedagógico.  

br total 

UNO 4.500,00 4.500,00 

4.500,00 

32 - CAPACITACÃO EM PLANEJAMENTO E AUDITORIA NA GESTÃO EM SAÚDE: 
PLANEJAMENTO ANUAL DE AÇÕES ESTRATÉGICAS, CONTROI.E E AVALIAÇÃO DE 
RESULTADOS, ATUALIZAÇÃO NORMATIVA E INTEGRAÇÃO DAS EQUIPES. (1 
SECRETARIA DE SAÚDE, 1 SECRETARIA ADJUNTA DE SAÚDE, 10 COORDENADORES DE 
DEPARTAEMNTO, 4 ASSESSORES TÉCNICO).  
ITEM  DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

Prefeitura Municipal de  Sao  João do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629(0001-23 
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BRICA:  

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, fisico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço fisico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientaçâo 	adequada As 

R 

1 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 

UND 10.000,00 10.000,00 

(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	paes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Valor total 10.000 00 

33 - TREINAMENTO EM PROTOCOLOS DE ESTABILIZAÇÃO E SUPORTE A VIDA EM 
AMBIENTES HOSPITALARES (05 ENFERMEIROS, 15 TÉCNICOS DE ENFERMAGEM, 06 
MÉDICOS). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UN1D. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, fisico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessarios 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço fisico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 
temática 	e 	ambientação 	adequada As 
atividades de capacitaçao; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 

1 UND 15.000,00 15.000,00 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraiso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraíso, Maranh5o, Brasil 
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hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

e  

— 

R 

:valor total 15.000;00. 

34 - TREINAMENTO OPERACIONAL EM SUPORTE BÁSICO DE VIDA — SBV, NO 
ATENDIMENTO URGÊNCIAS  PRE-HOSPITALAR (APH) ESTABILIZAÇÃO DE PACIENTES 
GRAVES/ 100 PROFISSIONAIS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A prestação dos serviços compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, ffsico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação de equipamentos e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks,  
caixas 	de 	som, 	microfones 	sem 	fio, 
projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento das atividades; locação 
de 	espaço 	ffsico 	para 	realização 	dos 
eventos, 	com decoração 	temática 	c 
ambientação adequada as atividades de 
capacitação; serviços de apoio  logistic°,  
compreendendo diárias de hospedagem, 
alimentação e transporte (passagens) de 
equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	 quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 
copos, pratinhos, guardanapos e demais 
itens 	correlatos; montagem 	de 	kit 	do 
aluno, contendo material didático, pasta, 
cancta, bloco de anotações c certificado de 
participação; fornecimento 	de 
premiações, materiais de apoio e brindes, 
quando 	previstos 	no 	planejamento 
pedagógico. 

1 UND 17.000,00 17.000,00 

Valor total 17.000,00 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraiso — MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
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35 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA EM FATURAMENTO E REGISTRO DE PRODUC4 
HOSPITALAR E AMBULATORIAL: APLICAÇÃO PRATICA DOS SISTEMAS SIA/SUSTI  
SIH/SUS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks, 	caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom desenvolvimento das atividades; locação 
de espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logfsti  co,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando neeessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	prerniações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagogico. 

2 UND 9.000,00 18.000,00 

Valor total 18.000)0 i  

36 - TREINAMENTO EM ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL: FARMACOLOGIA, 
PROTOCOLOS, BOAS PRATICAS, DISTRIBUIÇÃO E DISPENSAÇÃO DE MEDICAMENTOS, 
CONTROLE DE ESTOQUES E FLUXOS OPERACIONAIS EM GESTÃO DE MEDICAMENTOS E 
INSUMOS ESTRATÉGICOS NO MUNICÍPIO. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks, 	caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom desenvolvimento das atividades; locação 
de espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientagdo 

1 UND 7.800,00 7.800,00 

RICA: 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraíso, Maranhão, Brasil 
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adequada As 	atividades 	de  
capacitaçáo; serviços 	de 	apoio 	logístico,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
c 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

Tv
---.-1 

PG  

Valor Total 7.800,00 

Valor Total Global R 158.300,00 

4.2 0 pagamento  sera  efetuado de forma parcelada, de acordo com os cursos, 
capacitações, treinamentos, oficinas ou demais ações formativas efetivamente realizados 
pela contratada, mediante prévia emissão da respectiva Ordem de Fornecimento/Ordem 
de Serviço pela Secretaria Municipal de Saúde. 
4.3. A cada execução autorizada, a contratada devera apresentar a documentação 
comprobatória da realização dos serviços, incluindo, quando aplicável, relatório de 
execução, lista de participantes, registros de frequência, material didático disponibilizado, 
certificados emitidos e demais documentos exigidos pela fiscalização contratual. 
4.4. 0 pagamento ficará condicionado ao recebimento definitivo dos serviços pelo fiscal do 
contrato, mediante atesto da Nota Fiscal/Fatura e verificação do cumprimento integral das 
obrigações assumidas, observadas as especificações constantes no Termo de Referência 
e no instrumento contratual. 
4.5. Após a apresentação da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada e da comprovação 
da regularidade fiscal e trabalhista da contratada, o pagamento  sera  realizado pela 
Contratante no prazo estabelecido contratualmente, por meio de ordem bancaria em conta 
indicada pela contratada. 
4.6. Somente serão pagos os serviços efetivamente executados e devidamente 
comprovados, vedado o pagamento por atividades não realizadas ou em desacordo com 
as condições estabelecidas pela Administração. 
4.7. Os pagamentos observarão as disposições da Lei n° 14.133/2021, especialmente 
quanto a liquidação da despesa, fiscalização contratual, recebimento do objeto e demais 
normas aplicáveis à execução e pagamento dos contratos administrativos. 
4.8 0 pagamento  sera  creditado no Banco do Brasil, Agência: 5730-4, Conta Corrente 
71.900, em nome de G. L.  DES.  CARVALHO. 

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS DE INICIO E EXECUÇÃO 
5.1 0 prazo para inicio da execução dos serviços  sera  de 05 (cinco) dias uteis a partir da 
assinatura deste contrato. 
5.2 A prestação dos serviços  sera  continua, conforme a demanda da secretaria Municipal 
de Saúde, com entrega e acompanhamento pelas partes envolvidas. 

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
6.1 As despesas decorrentes da execução deste contrato correrão a conta dos recursos 
orçamentários previstos no orçamento do Município de  Sao Joao  do Paraiso/MA, através 
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da Secretaria Municipal de Saúde na classificação funcional programática e na ca 	a' 2 
econômica correspondente, especificamente pela dotação orçamentária abaixo indicacROBRICA: 

ENTIDADE 02— PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02— EXECUTIVO 
ÓRGÃO 0207— SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
UNIDADE 
ORÇAMENTARIA 020701 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNCÃO 10 — SAUDE 
SUBFUNÇÃO 122 — ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROGRAMA 0052— ADMINISTRAÇÃO GERAL 
PROJETO/ATIVIDADE: 2027— MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 
ELEMENTO 	DE 
DESPESA: 

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS — PESSOA 
JURÍDICA 

CLAUSULA SÉTIMA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
7.1 Obrigações da Contratada: 
7.1.1. A empresa contratada deverá cumprir  corn  as seguintes obrigações durante a 
execução do contrato: 
7.1.1.1 Prestação dos Serviços: 
• Executar os serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primaria à saúde do município de São  Joao  do Paraiso/MA. 
7.1.1.2 Profissionais Especializados: 
• Designar profissionais devidamente qualificados e especializados para a execução dos 
serviços, assegurando que estes possuam a experiência e o conhecimento necessários 
para o cumprimento das tarefas contratadas. 
7.1.1.3 Assiduidade e Pontualidade: 
• Garantir a presença de seus profissionais nos horários e locais designados para a 
prestação dos serviços, atendendo as necessidades conforme o cronograma acordado. 
7.1.1.4 Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
• Manter regularizada sua situação fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a 
vigência do contrato, fornecendo comprovantes sempre que solicitado pela Administração 
Pública. 
7.1.1.5 Confidencialidade: 
• Tratar todas as informações e documentos fornecidos pela Secretaria Municipal de 
Saúde do Município de São João do Paraiso/MA com sigilo e confidencialidade, 
comprometendo-se a não divulgar ou utilizar tais dados para outros fins, exceto para o 
cumprimento do contrato. 
7.1.1.6 Resolução de Problemas e Conformidade: 
• Implementar as soluções necessárias para corrigir eventuais problemas que surgirem 
durante a execução dos serviços, em conformidade com as normas legais aplicáveis e as 
orientações fornecidas pela Administração. 
7.1.1.7 Reparo de Deficiências: 
• Corrigir, sem custos adicionais, quaisquer falhas ou deficiências identificadas na 
execução dos serviços, conforme as exigências e prazos estabelecidos pela contratante. 

7.2. Obrigações da Contratante: 
O município de  Sao  João do Paraiso/MA, deverá cumprir com as seguintes obrigações: 
7.2.1. Fornecimento de Informações: 

Prefeitura Municipal de São João do Paraiso - MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
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www.saoioaodonaraiso.masicw.br 	

Página 12 de 16 

PARAR:  



ESTADC1 Do MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PAAÍS= 

PM SIP 
FL.(S) 

N° 
• Disponibilizar todas as informações, documentos e dados necessários para  it  cs3RicA:II 
execução dos serviços, garantindo que a contratada tenha acesso aos materiais essenciais 
para a realização dos trabalhos. 
7.2.2. Acesso as Instalações: 
• Garantir o acesso da equipe da contratada as dependências e instalações da 
Prefeitura Municipal e Hospital Municipal Joca Chaves, quando necessário para a 
execução dos serviços contratados. 
7.2.3. Acompanhamento e Fiscalização: 
• Designar servidores responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização da execução 
do contrato, assegurando que os serviços sejam prestados de acordo com os termos e 
condições pactuados. 
7.2.4. Pagamentos Pontuais: 
• Efetuar os pagamentos a contratada conforme o cronograma estabelecido, desde que 
as notas fiscais estejam devidamente acompanhadas do atestado do fiscal do contrato, 
comprovando a execução dos serviços de acordo com as exigências contratuais. 
7.2.5. Esclarecimentos e Apoio: 
• Fornecer os esclarecimentos necessários sobre a execução dos serviços, assim como 
prestar o apoio administrativo e operacional que for requerido pela contratada durante o 
periodo de vigência do contrato. 
7.2.6. Recebimento dos Serviços: 
• Realizar o recebimento provisório e definitivo dos serviços prestados, conforme os 
critérios e prazos estabelecidos no contrato, e de acordo com o disposto na Lei n° 
14.133/2021, em especial nos artigos que tratam da entrega e aceitação de serviços. 
7.2.7. Avaliação de Desempenho: 
• Avaliar o desempenho da contratada de forma continua, registrando os resultados e, 
se necessário, notificando a contratada para a correção de eventuais inconsistências na 
execução dos serviços. 
7.2.8. Suporte Técnico e Operacional: 
• Disponibilizar o suporte técnico e operacional necessário para que os serviços de 
possam ser realizados de forma eficiente, garantindo que não haja atrasos ou obstáculos 
indevidos no andamento das atividades. 

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES 
8.1 0 descumprimento total ou parcial das obrigações estabelecidas neste contrato 
sujeitará a CONTRATADA as seguintes penalidades, previstas nos artigos 155 e 156 da 
Lei Federal n°14.133/2021: 
• Advertência: A CONTRATADA poderá ser advertida por inexecuções parciais, 
pequenas falhas ou descumprimentos leves de obrigações contratuais, desde que não 
acarretem prejuízos significativos ao objeto contratado. 
• Multa de Mora: A CONTRATADA ficara sujeita à aplicação de multa de mora 
equivalente a 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso no cumprimento das 
obrigações contratuais, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do 
contrato. 
• Multa Compensatória: A CONTRATADA poderá ser penalizada com multa 
compensatória equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em caso 
de inexecução total ou parcial das obrigações contratuais. 
8.2 Além das penalidades acima, a CONTRATADA poderá sofrer as seguintes sanções, 
conforme os artigos 155 e 156 da Lei Federal n° 14.133/2021: 
• Impedimento temporário de licitar e contratar, por prazo não superior a 3 (três) 
anos, nas hipóteses de inexecução parcial grave, repetição de falhas ou irregularidades, 
ou reincidência no descumprimento de obrigações contratuais. 
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promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que  sera  
concedida quando a CONTRATADA ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes 
e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso II do artigo 156 da Lei n° 
14.133/2021. 
8.3 As multas, sejam alas moratórias ou compensatórias, poderão ser descontadas dos 
pagamentos devidos á CONTRATADA ou cobradas judicialmente, caso necessário. 
8.4 As penalidades previstas nesta cláusula serão aplicadas após o devido processo 
administrativo, assegurando á CONTRATADA o direito ao contraditório e á ampla defesa. 
8.5 Caso a CONTRATADA incorra em qualquer das sanções previstas nesta cláusula, a 
aplicação de penalidades não impedirá a Administração de promover a rescisão unilateral 
do contrato e de tomar as providencias cabíveis para a contratação de outra empresa para 
concluir os serviços ou adquirir o objeto. 
8.6 A aplicação de penalidades não eximirá a CONTRATADA da obrigação de indenizar a 
Administração pelos prejuízos causados, quando for o caso, tampouco impede a aplicação 
de outras medidas cabíveis previstas na legislação. 
8.7 As sanções serão registradas no Cadastro Nacional de Empresas Inidtmeas e 
Suspensas (CEIS) e no Cadastro de Licitantes e Contratados (CLC), conforme o artigo 
156, §2°, da Lei n° 14.133/2021, impedindo a CONTRATADA de participar de novas 
licitações enquanto perdurarem as sanções. 

CLAUSULA NONA - DA OBRIGAÇÃO DE REGULARIDADE 
9.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execução do contrato, a sua 
regularidade fiscal e trabalhista, conforme exigido na legislação vigente e no Termo de 
Referência. 

CLAUSULA DÉCIMA - DA GESTÃO DO CONTRATO 
10.1 0 contrato  sera  gerido por um fiscal designado pela CONTRATANTE, conforme 
previsto no artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, que será responsável pelo 
acompanhamento, fiscalização e atesto dos serviços prestados. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO iNDICE DE REAJUSTE 
11.1 0 contrato poderá ser reajustado anualmente, mediante aposfilamento, de acordo 
com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), visando 
recomposição do equilíbrio econômico-financeiro do contrato. 

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DOS CASOS DE EXTINÇÃO 
12.1 Este contrato poderá ser rescindido nas hipóteses previstas no artigo 137 da Lei 
Federal n° 14.133/2021, tais como inadimplência, interesse público devidamente motivado 
ou descumprimento das obrigações pela CONTRATADA. 

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA — DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
13.1 Este contrato poderá ser alterado, desde que devidamente justificadas as 
necessidades da Administração e observadas as disposições contidas nos artigos 124 e 
125 da Lei n°14.133/2021. 
13.2 As alterações contratuais poderão ocorrer nas seguintes hipóteses: 
• Unilateralmente pela Administração para: 
• Melhor adequação técnica aos seus objetivos; 
• Modificação do valor contratual em decorrência de acréscimos ou supressões 
quantitativas de seu objeto, respeitando-se os limites previstos no artigo 125 da Lei n° 
14.133/2021. 

PARAtiS 
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13.3 0 acréscimo ou a supressão de serviços poderá ser efetuado até o limite de' 25C,,n 
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme estabelecidoROBRICA:1A, 
artigo 125 da Lei n°14.133/2021. 
13.4 As alterações que impliquem aumento ou diminuição de valores contratuais deverão 
ser formalizadas pôr termo aditivo, com a devida justificativa e aprovação das autoridades 
competentes. 
13.5 Quaisquer modificações no cronograma de execução, prazos, ou no objeto do 
contrato deverão ser precedidas de análise técnica e pareceres que demonstrem a 
necessidade e conveniência da alteração para a Administração. 
13.6 A CONTRATADA devera ser notificada com antecedência sobre qualquer alteração 
contratual e poderá se manifestar no processo administrativo correspondente, sempre 
assegurado o contraditorio e a ampla defesa. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA DAS GARANTIAS 
14.1 Não haverá exigência de garantia contratual para a execução deste contrato, em 
virtude da natureza dos serviços prestados e da avaliação realizada pela Administração 
Pública quanto à regularidade e á idoneidade da CONTRATADA. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PUBLICAÇÕES 
15.1 A divulgação do presente contrato no Portal Nacional de Contratações Públicas 
(PNCP) é condição indispensável para a sua eficácia, bem como para a de seus 
aditamentos, em conformidade com o artigo 94 da Lei n° 14.133/2021, devendo ocorrer 
nos prazos legais contados a partir da data de sua assinatura. 

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA — VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO 
16.1 0 presente contrato terá vigência de 12 (doze) mesas, contados a partir da data de 
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, conforme o 
interesse da Administração e a conveniência de suas atividades, respeitando as 
disposições do artigo 106 da Lei n° 14.133/2021. 
16.2 A prorrogação  sera  formalizada por meio de aditivo contratual, devendo ser solicitada 
pela parte interessada com antecedência  minima  de 30 (trinta) dias antes do término do 
prazo de vigência. 
16.3 A prorrogação do contrato estará condicionada à análise da Administração, que 
deverá considerar o cumprimento das obrigações contratuais por parte da CONTRATADA, 
bem como a vantajosidade da prorrogação para a Administração, conforme disposto no 
artigo 107 da Lei n°14.133/2021. 
16.4 Em caso de prorrogação, todas as condições do contrato, incluindo valores, 
obrigações e direitos das partes, permanecerão inalteradas, salvo disposições em contrario 
que venham a ser acordadas entre as partes. 

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA — DOS CASOS OMISSOS 
17.1 Os casos omissos e as situações não previstas no presente contrato serão resolvidos 

luz da Lei Federal n° 14.133/2021, e subsidiariamente pelas demais normas de direito 
público aplicáveis, bem como pelos princípios gerais do direito administrativo. 
17.2 Na ausência de solução pelas disposições legais ou contratuais, as partes poderão 
submeter a questão á apreciação da Procuradoria Jurídica do Município de São  Joao  do 
Paraíso - MA, para analise e parecer. 

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA - DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS 
18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Franco - MA, para dirimir quaisquer dúvidas 
oriundas da interpretação ou execução deste contrato, com exclusão de qualquer outro, 
por mais privilegiado que seja. 

ESTADO DO MARANHAO 
PREFEITURA MUNK:a:JAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

SECRETAIllA PIR.NiC4PAL DE SAÚDE 
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BRICA: vias de igual teor e forma. 

São João do Paraiso/MA, 10 de julho de 2026. 

D0c0rne0t9 3,3,0360 dotalrnertt 

MARISA ELANNE DAMASEENO DE FRANCA 
Ozta 10/0732029 17:42:06-0300 
V.-, if ktueernInns:»09010‘-i0 

 

    

MARISA  ELANNE DAMASGENO DE FRANÇA 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria n° 005/2025 
CONTRATANTE 

18.2. E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (dualio 

GIL LAYON DE SENA 
CARVALHO:0206466 
8381 

Assinado de forma digital por GIL 
LAYON DE SENA 
CARVALHO:02064668381 
Dados: 2026071016:28:04-0300 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 
Representante Legal 

G. L. DE S. CARVALHO 
CNPJ N°34.660.192/0001-84 

CONTRATADA 
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EXTRATO  Di  CONTRATO Ni  91/2026. 

MAYA. 20 2026.05.22.001.6. inexiebibdarle re 02 7(2026. 
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ng 04.202.717/0001-77. Valor Global: RS 681.082.60 (se.scentos e 
;tenta e  urn  mil, oitenta e dois  reels  e sessenta centavosl. Vigência 
.mcial: 10 de julho de 2026. Vigência Final: 10 de  ¡Who  de 2027.  MARISA  
EANNE DAMASCENO DE FRANCA - SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAUDE.  
Ego Joao  do Paraíso - MA. 10 de julho de 2026. 

Publicado  pot /LYON  RODRIGUES DE $OUSA 
Código identificador 878052b9bb0c911,587232719177d6697 

•,‘,7"::.L.- 	CONTRATO  NO 0962026, ASSINADC EN: 1C:07/2025  

EXTRATO DE CONTRATO  Ng  096/2026. assinado em 10/07,2025. Objeto: 
Contratação de pessoa(s) jurídica(s) para o fornecimento de 
combustíveis (Gasolina Comum. Diesel S-500 e  Dies&  5-10). de 
interesse desta Administração Pública. Processo Administrativo na 
2326.05.04.0011. Modalidade: Pregão Eletrônico ng 018/2026. 
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. CNPJ ng 
::.597.62910001-23, CONTRATADO: MINI POSTO PAFtA15.0 LTDA. CNPJ 

34.202.717/0001-77. Valor Global: RS 170.270.55 cer-7c. e setenta  
:fl:..  duzentos e setenta reais e sessenta e cinco centavos; Vigência 
inicial:  id  de julho de 2026. Vigência Final: 10 de julho de 2027.  MARISA  
ELANNE DAMASCENO DE FRANCA - SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAUDE. 
São João do Paraíso - MA. 10 de  joint)  de 2026. 

Publicado por  IL TON  RODRIGUES DE SOUSA 
Código identificador 31:60123a125712a467f2Odfd900930ef 

CONTRATC Ng 098/2026. ASSINADC. 	3' /2026  

EXTRATO DE CONTRATO  Ng  098/2026, assinado em I0/0712026. Objeto: 
contratação de empresa para prestação de serviços de formação 
técnica conzineada. incluindo a realização de capacitações, 
reinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da 

;estio da  amide  pública e da atençao primaria à saúde do municipio de  
Sao Joao  do Paraiso/MA. Processo Administrativo ng 2025.05.22.0005. 
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação ng 027/2026. CONTRATANTE: 
7:24D0 MUNICIPAL DE SAÚDE. CNPJ no 14.588.101;0001-30, 
CONTRATADO: G L  DES  CARVALHO.  CNN  ng 34.660.192/0001-84. Valor 
Global: RS 376.080,00 (trezentos e setenta e seis mg e oitenta  reels).  
Vigência inicial: 10 de julho de 2026. Vigancla Final: 10 de julho de 
2327.  MARISA  ELANNE DAMASCENO DE FRANCA - Secretária Municipal 

Saúde.  Sao Joao  do Paraíso MA, 10 de julho de 2025. 

Publicado por ILTON RODR:GUES DE SOUSA 
Código Identificador: 593d106611,967ba82e9de2e868b7fbdf 

.7.2 Cr.:I'M-RAW Ng 099;2026, ASSINPOC. 	:..7•7:2026  

EXTRATO DE CONTRATO  Ng  099/2026, assinado  am  10/072026. Objeto: 
:antra:at:to de empresa para prestação de servi;os ce tormastic 
icica continuada, incluindo a realização de capacizações. 

:reinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da 
gesdo da saúde pública e da atenção primária à saticre de ntmicipio de  

Sao Joao  do Paraíso/NA. Processo Administrativo ng 2026.05.22.0005. 
Modalidade: Inexigibilidade de licitação no 027/2026. CONTRATANTE: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ ne 01.597.529;0001-23. 
CONTRATADO: G L DE S CARVALHO, CNPJ no 34.660.192/0001-84. Valor 
SiOtal: RS 158.300,00  (cent.°  e cinquenta e  °Ito  n-.i e trezeri-ce  ;ems).  
✓Igêncie  Initial:  10 de julho de 2026. VIOncla Fine:: 13 de julho 
2027.  MARISA  EIANNE DAMASCENO DE FRANCA - Secretária Municipal 
L'e Saúde. Silo  Joao  do Paraíso - MA, 10 de julho de 2026. 

Publicado por: 1LTON RODRIGUES DE SOUSA 
Código identificador: a76c00c1e10802e2f48075354356dlc1  

c•PF.FEiTURA MUNICIPAL DE SAO JOAO  LC 

AVISO CE LI CITACAO. CONCORRENCIA Et.éTh ° • 
Ca5,2026 PROCESSO ADMINISTRATNO Nitemtk- 

ORGÃO REALIZADOR: Municiplo de São  Joao  do Sater, por intermédie 
da Comissão de Contratação. 
BASE LEGAL: Lei 14.133/202 e Decreto Municipal ng 132/2023. 
OBjETO: Contratação de empresa de engenharia civil especializada em 
Execução de obras e serviços, para Construção de 20 (vinte) Unidades 
riabitacionais, na Zcna Urbana do Município de  Sao Joao  do Sater/MA. 
JULGAMENTO: Menor Preço.  
°RCM)  SOLICITANTE: SECRETARIO MUNCIPAL DE ADMINITRACÁO 
FAZENDA E INFRAESTRUTURA. 
LOCAL/SITE: www.portalcompraspublicas.com.br  
DATA: 31/0712026. 
HORMIO: 14h:01min 
EDITAL: O Edital está disponiblilzado, na integra, no endereço 
eletrônico:www.portaidecompraspubficas.com.br, e também 
poderão ser lidos elou obtidos no endereço Av. Esperança. 2025 - 
Centro -  Sao  João do Sater-MA. no horário de 08:00 es 12:00  ifs,  na sala 
da corn:sap permanente de licitação. 

São  Joao do Sreter/MA, 15 de Jolly de 2026. 

Luis Mardnho Cavalcante Lacerda 
Secretário Municipal de Administração. Fazenda e infraestrutura - SEMA  
Fl  

Pubucaoo  pot JOSE  FEUP WALLYSON SOARES DE SOUSA 
Código idenblicador b6a4.2639877293d33bfl9a5676d30c80 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CCNIIIATO Ne 002.L-02.001/2025. 
PROC.  ADM.  to 11312025. PREG;i0 ELETRÕSKO V382,2223. 

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO  Ng  
002.002.001/2025, PROC.  ADM.  Ne 113/2025. PREGÃO ELETRÓNICO 
002/2025. CONTRATANTE: 0 Serviço Autemomo de  Ague  e Esgoto - 
SAAE oe  Sao Joao  do SOter - MA, com sede na Avenida Esperança.  sin,  
na cidade de São joio do Seiter - MA, inscrito no CNPJ/I4F sob o n° 
17.485.300/0001-00. CONTRATADA: CENTRAL LOCAÇÕES E SERVIÇOS 
EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o ng 19.125.738/0001-03. OBJETO: 0 
presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de 
vigência do Contrato por mais 12 (doze meses), a partir de 11 de junho 
de 2025 ate  IC  oe Polo de 2027. na forma da  art.  107 da  Le!  ng 
14.133/2021. PRAZO ADMVADO: 15/06/2026 ate 14/06/2027. 
Permanecendo em plena vigor as demais Clausulas do aludido Contrato 
que não foram aiteradas. DATA DE ASSINATURA: 08/06/2026. BASE 
LEGAL:  art.  107 da Lei ng 14.133/2021. ASSINATURAS:  pea  
CONTRATANTE, assina o Sr. Manuel Antônio de Sousa - Diretor do 
Sistema de Abastecimento de  Aqua  e Esgoto - SAAE. pela CONTRATADA 
assino 3 Sr. Thiago Ferreira Banos, portador do CPI no 043.111.333-59 
- Representante Legal.  Sao  João do Saterft4A. 08 de junho de 2026. 

Publicado  pot JOSE  FELIP WALLYSON SOARES DE SOUSA 
Código identificador dOe46772fce89c7c61723689alga153c 

PPjFeti7:0 TaR:g.0 .:iZiTiVO AC  CONTRATO.  lie 004.745.C:! 
ii.,XGc3iiiAQa' DE LICITAÇA0 Ng 0E6/3025 

PRiME:RO TERMO ADITIVO AO CONTRATO. Ne 004.009.01/2025 
INEXiGIBiLIDADE DE LiCITAC.30 NP 009/2025. PROCESSO 
ADMINiSTRATIVO Na 34112025. nos termos do  Art.  107, caput. da Lei ng 
14.133. de 01 de abril de 2021. PARTES: MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO 
SOTER - MA. E A PESSOA FISICA: Francisca Gilvana Bezerra de Araújo, 
residente e domiciliado  nest's,  portador do CPF 	613.838.833-00. 
VIGENCIA: Inicio: 09/07/2026 - Término: 08/07/2027. SIGNATÁRIOS: A 
Secrataea Municipal de Administração. Fazenda e Infraestrucura  dc  
Município de  Sao Joao  do  Soler.  Estado do  Maranhao  devidamente 
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ESTADO DO MARANHAO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

PMS)13 
FL.(s) 

RUBRICA:1-11  

CONTRATO N° 098/2026 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.05.22.0005 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 027/2026 

CONTRATO N° 098/2026, QUE CELEBRAM 
O MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO 
PARAiSO/MA, ATRAVÉS DO FUNDO 
MUNICIPAL DE SAÚDE E A EMPRESA G. L. 
DE S. CARVALHO, NA FORMA ABAIXO: 

O MUNICiP10 DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO/MA, através do FUNDO MUNICIPAL DE 
SALIDE, inscrito no CNPJ sob o n° 14.588.101/0001-30, com sede na Avenida Maranhão, 
s/n, Centro, CEP: 65.973-000, São João do Paraíso - MA, neste ato representado pela Sra.  
MARISA  ELANNE DAMASCENO DE FRANÇA, inscrita no CPF sob o n°600.356.123-80, 
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa G. L. DE S. CARVALHO, inscrita 
no CNPJ sob o n° 34.660.192/0001-84, com sede na Rua da Igreja, 32, Centro, CEP: 
65.279-000, Presidente Medice/MA, por meio de seu representante legal Sr. GIL LAYON 
DE SENA CARVALHO, portador do CPF n° 020.646.683-81, neste ato denominada 
CONTRATADA, pactuam o presente contrato com base no Processo Administrativo n° 
2026.05.22.0005, a lnexigibilidade de Licitação n° 027/2026, fundamentado no artigo 74, 
inciso Ill, alínea 	da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislações aplicáveis; e, 
supletivamente, pelos princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito 
privado, devendo ser executado de acordo com as cláusulas e condições a seguir: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
1.1 0 presente contrato tem como objeto a contratação de empresa para prestação de 
serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de capacitações, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da saúde pública 
e da atenção primaria à saúde do município de São  Joao  do Paraíso/MA, nos termos e 
condições estabelecidos no Termo de Referência anexo, que faz parte integrante deste 
contrato, bem como a proposta comercial da CONTRATADA, vinculada ao presente 
instrumento. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
2.1 A presente contratação fundamenta-se no artigo 74, inciso Ill, alínea  IT,  da Lei n° 
14.133/2021, prestação de serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização 
de capacitag8es, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão 
da saúde pública e da atenção primária à saúde do município de São João do Paraíso/MA. 

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUÇÃO E FORMA DE PRESTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS 
3.1.0 regime de execução  sera  EMPREITADO POR PREÇO GLOBAL. 
3.2. Os serviços serão realizados nas  dependencies  do Município de  Sao Joao  do 
Paraíso/MA. 

CLAUSULA QUARTA — DO PREÇO E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
4.1. 0 valor global do presente contrato é de R$ 376.080,00 (trezentos e setenta e seis 
mil e oitenta reais), com valores discriminados abaixo, em conformidade com a proposta 
apresentada pela CONTRATADA: 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso — MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saoioaodoparaiso.maxiov.br  	
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ESTADO DO MARANHÃO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO PARAÍSO 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

o  
01- SEMANA DE FORTALECIMENTO DA APS: COMPREENDENDO 0 NOVO FINANCIAMENTO-  fl  
GESTÃO DOS INDICADORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE AOS 200 PROFISSIONAIS DA  AK)  
MEDICOS,  ENFERMEIROS, TÉCNICO DE ENFERMAGEM, E-MULTI  ACS, ACE,  COORDENADORES DA 
APS . 
ITEM 	 DESCRIÇÃO 	 QUANT. 	UNID. 	VALOR 	V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infi-aestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	30 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	c 	am  bientação 

1 	adequada as atividades de capacitação; serviços 	1 	UND 	50.000,00 	50.000,00 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de  equine  técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 	 50.000,00 

02 - FORMAÇÃO ESPECIALIZADA PARA 0 FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE DIAGNÓSTICO, 
TRATAMENTO, PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENIASE NA ATENÇÃO PRIMARIA A. SALIDE 
AOS 06 ENFERMEIROS, 06  MEDICOS,  8 COORDENADORES DE SAÚDE, 09ACE. 

ITEM 	 DESCRIÇÃO 	 QUANT. 	UNID. 	VALOR 	V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones  
sent 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	arnbientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 

1 	UND 	45.000,00 	45.000,00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I CNPJ: 01.597 629/0001-23 
Avenida do  Comércio,  n°150, Centro, Sao Joao do Paraiso,  Maranhão,  Brasil 
www.saoioaodoparaiso.ma.q0v.br  

Página 2 de 21 

PARAif;": 
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hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e  
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por 
sucos, 	refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 
cafés, 	achocolatados, 	pees, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçti es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

ROB  

Valor total 45.000,00 

03- CAPACITAÇÃO EM VIGILÁNCIA EM SAÚDE: COMPREENDENDO 0 PQA-VS E A APLICAÇÃO DE 
SEUS INDICADORES NO SUS 38  ACS,  09  ACE,  8 COORDENADORES, 04 FISCAIS SANITÁRIOS - VISA, 
06 ENFERMEIROS. 
ITEM DESCRIÇÂO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteddo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	born  
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo  diaries 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, 	pees, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

2 UND 22.800,00 45.600,00 

Valor total 45.600 00 

04 - FORMAÇÃO EM MANEJO CLINICO E PROTOCOLOS ASSISTENCIAIS NA ATENÇÃO PRIMARIA 
A SAÚDE COM REFERÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE, AOS 06 ENFERMEIROS, 06 MÉDICOS. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 

1 UND 11.180,00 11.180,00 
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físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	c 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pdes, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

-4 

RL 

Valor total 11,180,00 

06- PREJETO EMANUELA: HUMANIZACAO DOS CUIDADO NO  PRE-NATAL PARTO E PERPERIO. 
CAPACITACAO AOS 30 PROFISSIONAIS DE SOME ENVOLVIDOS NO PROGRAMA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	tísico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentaç:Ro 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 

1 UNO 7.000,00 7.000,00 
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de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de  
participação; fornecimento 	de 	premiaçã es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

ROE  

Valor total 7.000,00 

07 	- 	ABORDAGEM 	CLINICA 	E 	EPIDEMIOLOGICA 	DAS 	INFECÇÕES 	SEXUALMENTE 
TRANSMISSÍVEIS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA A. SAÚDE AOS 60 PROFISSIONAIS DAS ESF. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitagdo; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

1 UND 6.000,00 6.000.00 

Valor total 6.000,00 

09 - CAPACITAÇÃO EM BUSCA ATIVA EM CASOS SUSPEITOS EM HANSENIASE E TUBERCULOSE 
PARA 38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE  (ACS).  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

11 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	c 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 

UND 5.800,00 5.800,00 
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espaço 	físico fisico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientaçâo  
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pões, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

RC)  

Valor total 5M00,00 

12 - CAPACITAÇÃO EM IMUNIZAÇÕES NO CONTEXTO DA ATENÇÃO PRIMARIA: CALENDÁRIO 
VACINAL, MONITORAMENTO DE EVENTOS ADVERSOS, PLANEJAMENTO DE CAMPANHAS EM  
AREAS  REMOTAS, COBERTURA VACINAL, HESITAÇÃO VACINAL E INSERÇÃO E PROCESSAMENTO 
DE DADOS AOS 60 PROFISSIONAIS EM ESQUEMA VAGINAL DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO-MA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	c 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada às 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e 	participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	prerniaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

1 UND 12.750,00 12.75Q00 

Valor total 12.750,00 
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13 - TREINAMENTO EM ZOONOSES AOS 38  ACS  E 09  ACE:  ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃOa 
CONTROLE DE TOXOPLASMOSE, LEISHMANIOSE,  MALARIA  E RAIVA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

11 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	c/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	20 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambicntação 
adequada As 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, 	palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	Vacs, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	c 	demais 	itens  
co  rrelatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

UNI) 10.600,00 10.600,00 

Valor total 10.600,00 

17 - TREINAMENTO SOBRE IDENTIFICAÇÃO, MANEJO E CONTROLE DAS HEPATITES VIRAIS AOS 
20 PROFISSIONAIS DA ATENÇÃO PRIMARIA A SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 

espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 

1 UND 7.000,00 7000,00 
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hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, quando 	necessário; fornecimento 

RU 

de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e de mais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total 7.000,00 

19 - A SAÚDE BUCAL NO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS: ESTRATEG AS E IND CADORES 
PARA A QUALIDADE DA ATENÇÃO PRIMÁRIA. 20 PROFISSIONAIS DE ESTRATÉGIA SAÚDE 
BUCAL. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 
A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

tIND 23.000,00 23.000,00 

Valor total 23.000,00 

21- CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO PARA AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAUDE  (ACS)  
E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS  (ACE),  VOLTADOS AO APERFEIÇOAMENTO 
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM CAMPO, COM FOCO NA UTILIZAÇÃO DE 
FERRAMENTAS DIGITAIS APLICADAS AS VISITAS DOMICILIARES, QUALIFICAÇÃO DOS 
PROCESSOS DE COLETA E REGISTRO DE INFORMAÇÕES, PLANEJAMENTO DAS AÇÕES 
TERRITORIAIS, 	ACOMPANHAMENTO 	DAS 	FAMÍLIAS, 	MONITORAMENTO 	DE 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso - MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  SA() Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
www.saojoaodoparaiso.ma.qov.br   
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INDICADORES E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO RI 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE NO ÂMBITO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA  Ili  SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

0 serviço consiste na implantação de um 
aplicativo 'novel destinado a auxiliar os 
Agentes Comunitários de Saúde  (ACS)  e 
os Agentes de Combate a Endemias  
(ACE)  no 	planejamento, 	execução 	e 
registro 	das 	atividades 	de visitas 
domiciliares e demais ações de vigilância e 
atenção à saúde da população. 0 aplicativo 
deverá permitir: 1. Cadastro e atualização 
de 	famílias 	e 	individuos atendidos, 
incluindo informações socioeconômicas e 
de 	saúde. 	2. 	Registro 	de 	visitas 
domiciliares, 	com 	histórico 	de 
atendimentos, 	serviços 	prestados 	e 
orientações realizadas. 3. Gestão de rotas 
e agendas, otimizando o deslocamento das 
equipes de  ACS  e  ACE.  4. Monitoramento 
de indicadores de saúde, como vacinação, 
controle 	de 	endemias 	(dengue, 
leishmaniose, malária), acompanhamento 
de 	doenças 	crônicas 	e 	hanseniase. 	5. 
Integração com sistemas de informação 
em 	saúde do 	município 	ou 	do 	SUS, 
garantindo padronização e confiabilidade 
dos dados. 6. Geração de relatórios para 
supervisão, 	gestão 	e 	avaliação 	das 
atividades das equipes. 7. Suporte técnico 
e treinamento para as equipes de  ACS  e  
ACE,  garantindo a correta utilização da 
ferramenta. 0 serviço  sera  prestado por 
equipe especializada de tecnologia em 
saúde, 	contemplando instalação, 
configuração, 	capacitação 	de 
profissionais 	e 	manutenção 	técnica, 
garantindo 	que 	cada 	equipe 	de 	saúde 
municipal 	possa utilizar 	o 	aplicativo 
como ferramenta de apoio A atenção 
primaria e vigilância em saúde. 

1 UND 7.000,00 7.000,00 

Valor total 7.000,00 

22 - TREINAMENTO ESPECIALIZADO AOS SERVIDORES DA ATENÇÃO PRIMARIA A 
SAÚDE EM OTIMIZAÇÃO DOS CADASTROS DOS USUÁRIOS DOS SISTEMAS SISAB/E-SUS 
APS, BEM COMO ADMINISTRAÇÃO E USO DO E-SUS APS PARA PROFISSIONAIS: 
MÉDICOS, ENFERMEIROS, TÉCNICOS EM ENFERMAGEM, AGENTES COMUNITÁRIOS DE 
SAÚDE E PROFISSIONAIS DA ODONTOLOGIA. 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didatico, 

2 UND 14.200,00 28.400,00 

pARAR-
Phism 
FL. (s) 

N° 

BRICA: 
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;,;Aono 
PARAÍS-, 

PM SIP 
FL.(S) 

o •2 if  

físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	contendo 
formativo; coordenação 	pedagógica e 	apoio  
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, 	palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotaçáes 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

RC)  

Valor total 28400,00 

23 -FORMAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE 
SAÚDE: FUNDAMENTOS E PRÁTICAS DA ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE. 

ITEM DESCRIÇÃO  (WANT.  UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 	qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de apoio logístico, compreendendo diárias de 
hospedagem, 	all  inentaçao 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes e 
participantes, quando necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos 	e 	demais 	itens 

2 UND 8.800,00 17.600,00 

BRICA: 

Prefeitu a Municipal de São João do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São  Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
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correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

N   

Rli 

Valor total 17.600,00 

24 - OFICINA PRATICA DE TERRITORIALIZAÇÃO NA APS: INSTRUMENTOS PARA 0 
MAPEAMENTO, ANALISE E INTERVENÇÃO NO TERRITÓRIO. (215 100 PROFISSIONAIS 
DA APS). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

11 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao contendo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, 	incluindo  notebooks, 	caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom desenvolvimento das atividades; locação 
de espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logistic°,  
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas,  cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

UND 12.550,00 12.550,00 

Valor total 12.550,00 

25 - CAPACITAÇÃO EM CUIDADO E ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES DE RISCO 
HABITUAL E ALTO RISCO NA ATENÇÃO PRIMARIA ik SAÚDE. (06 ENFERMEIROS E 06  

MEDICOS  DAS EQUIPES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produçáo de material didático, 
físico e/ou digital, adequado ao conteúdo 
formativo; coordenação pedagógica e apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 

I UND 15.000,00 15.000,00 

BRICA: 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso — MA I  CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro, São João do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 
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PMS1P 
FL,(5) 

infraestrutura, 	incluindo  notebooks, 	caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos audiovisuais necessários ao 
bom desenvolvimento das atividades; locação 
de espaço físico para realização dos eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe tecnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches 
e 	coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens  
co  rrelatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material 	didático, 	pasta, 	caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

qualificados; locação 	de 	equipamentos 	e  

RO 

Valor total 15.000,00 

26- TREINAMENTO SOBRE RASTREAMENTO E DIAGNOSTICO PRECOCE DO  CANCER  DE 
COLO UTERINO E DE MAMA EM TODAS AS FASES DA VIDA. (06 MÉDICOS DA APS, 06 
ENFERMEIROS DA APS, 20 TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS). 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as 	atividades 	de 

1 UND 20.000,00 20.000,00 

capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compotes 	por 	cucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 

1,V9 
RICA: rivt/ 

Prefeitura Muniepal de  Sao  João do Paraíso — MA I  CNPJ: 01.597 629/0001-23 
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participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

Valor total 20.000,00 

27— CAPACITAÇÃO EM CUIDADO INTEGRAL NO CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO 
INFANTIL. (38 AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE, 06, ENFERMEIROS DA APS, 20 
TÉCNICOS DE ENFERMAGAEM DA APS) 
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
fisico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	contendo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	e 	infi-aestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	c 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 

I UND 8.800,0 
0 

8.800,00 

de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	c 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, pões, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático)  pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

Valor total 8.800,00 

28 - CAPACITAÇÃO EM DOENÇAS CRÔNICAS: MANEJO CLINICO DO DIABETES, 
HIPERTENSÃO E PROMOÇÃO DE HÁBITOS SAUDÁVEIS (20  MEDICOS  DA APS, 20 

TÉCNICOS DE ENFERMAGEM DA APS, 06 ENFERMEIROS DA APS E 10 PROFISSIONAIS 
E-MUILT). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palest,rantes 	e 

formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	e 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, micro fones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 

1 UND 10.000,00 10.000.00 

Prefeitura  Municipal de Sao Joao do  Paraíso  - MA I  CNPJ: 01.597 629/0001-23 

Avenida do  Comércio,  n° 150, Centro, Sao Joao do  Paraíso,  Maranhao, Brasil 
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desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientaçáo 
adequada às 	atividades 	de 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	transporte 	(passagens) de 
equipe técnica, 	palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafés, 
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

.. _ 

RI 

Valor total 10.000,00 

29 - CAPACITAÇÃO EM SAÚDE BUCAL: ABORDAGEM INTEGRAL DAS URGÊNCIAS 
ODONTOLOGICAS, IDENTIFICAÇÃO DE LESÕES MALIGNAS, CUIDADOS COM PACIENTES 
DIABÉTICOS E PROMOÇÃO DA ESCOVAÇÃO COLETIVA. (20 PROFISSIONAIS DAS 
EQUIPES DE ESTRATÉGIA SAÚDE BUCAL. 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

11 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação 
de 	equipamentos 	c 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada As 	atividades 	de 

lIND 13.000,00 13.000,00 
capacitação; serviços 	de 	apoio 	logístico, 
compreendendo diárias 	de 	hospedagem, 
alimentação 	e 	trans  porte 	(passagens) de 
equipe técnica, 	palestrantes e participantes, 
quando necessário; fornecimento de lanches e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, 	pães, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	dens  
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, bloco 
de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiaçõ es, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos 
no planejamento pedagógico. 

ka164sF, 
PM 51P 
FL(S) 

izíR, 
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Valor total 13.006/68 

30 - TREINAMENTO EM SAÚDE COLETIVA PARA EQUIPES E-MULTI: PRATICAS 
INTEGRATIVAS, PROMOÇÃO DA SAÚDE NAS ESCOLAS E AÇÕES INTERSETORIAIS (10 
PROFISSIONAIS DA E-MULTI). 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VALOR V.TOTAL 

1 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração e produção de material didático, 
físico 	e/ou 	digital, 	adequado 	ao 	conteúdo 
formativo; coordenação 	pedagógica 	e 	apoio 
técnico, mediante atuação 	de coordenador de 
apoio, 	instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente qualificados; locação de 
equipamentos 	c 	infraestrutura, 
incluindo  notebooks,  caixas de som, microfones 
sem 	fio, 	projetores 	e 	demais 	recursos 
audiovisuais necessários 	ao 	bom 
desenvolvimento 	das 	atividades; locação 	de 
espaço 	físico 	para 	realização 	dos 	eventos, 
com decoração 	temática 	e 	ambientação 
adequada as atividades de capacitação; serviços 
de 	apoio 	logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de 	equipe 	técnica, 	palestrantes 	e 
participantes, 	quando 	necessário; fornecimento 
de lanches e  coffee-breaks,  compostos por sucos, 
refrigerantes, 	bolos, 	salgados, 	frutas, 	cafes,  
achocolatados, pães, biscoitos, copos, pratinhos, 
guardanapos e demais itens correlatos; montagem 
de  kit  do aluno, contendo material didático, pasta, 
caneta, 	bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento 	de 	premiações, 
materiais de apoio e brindes, quando previstos no 
planejamento pedagógico. 

UND 
7.000,0 

0 
7.000,00 

Valor total 7.000,00 

31 - TREINAMENTO DAS EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS EM ATENÇÃO 
SAÚDE DO IDOSO: ESTRATÉGIAS DE PREVENÇÃO DE QUEDAS, 
MEDICAMENTOS, PROMOÇÃO DE ATIVIDADE FÍSICA E CUIDADOS 
MEDICOS  DA APAS, 06 ENFERMEIROS DA APS, 10 PROFISSIONAIS 

USO SEGURO 
PALIATIVOS. 

E-MUILTL, 

VALOR 

INTEGRAL A 
DE 
(06  

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. V.TOTAL 

A 	prestação 	dos 	serviços 	compreende 
a elaboração 	e 	produção 	de 	material 
didático, físico e/ou digital, adequado ao 
conteúdo 	formativo; coordenação 
pedagógica 	e 	apoio 	técnico, 	mediante 
atuação 	de coordenador 	de 	apoio, 
instrutores, 	palestrantes 	e 
formadores devidamente 
qualificados; locaçalo 	de 	equipamentos 	e 
infraestrutura, incluindo  notebooks,  caixas 
de som, microfones sem fio, projetores e 
demais recursos 	audiovisuais necessários 
ao 	bom 	desenvolvimento 	das 
atividades; locação de espaço físico para 
realização 	dos 	eventos, 	com decoração 

I UNI) 12.800,00 12.800,00 

PARAltc  
PMSIP 
FL.(S) 

N° 
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o  
temática 	e 	ambientação 	adequada as 
atividades de capacitação; serviços de apoio 
logístico, 	compreendendo diárias 	de 
hospedagem, 	alimentação 	e 	transporte 
(passagens) de equipe técnica, palestrantes 
e 	participantes, 	quando 
necessário; fornecimento 	de 	lanches 	e  
coffee-breaks, 	compostos 	por 	sucos, 
refrigerantes, bolos, salgados, frutas, cafés, 
achocolatados, 	pões, 	biscoitos, 	copos, 
pratinhos, 	guardanapos 	e 	demais 	itens 
correlatos; montagem 	de 	kit 	do 	aluno, 
contendo material didático, pasta, caneta, 
bloco 	de 	anotações 	e 	certificado 	de 
participação; fornecimento de premiações, 
materiais 	de 	apoio 	e 	brindes, 	quando 
previstos no planejamento pedagógico. 

RI.  

Valor total 12 800 00 . 	, 

Valor Total Global R$ 376.080,00 

4.2 0 pagamento será efetuado de forma parcelada, de acordo com os cursos, 
capacitaçc3es, treinamentos, oficinas ou demais ações formativas efetivamente realizados 
pela contratada, mediante prévia emissão da respectiva Ordem de Fornecimento/Ordem 
de Serviço pela Secretaria Municipal de Saúde. 
4.3. A cada execução autorizada, a contratada deverá apresentar a documentação 
comprobat6ria da realização dos serviços, incluindo, quando aplicável, relatório de 
execução, lista de participantes, registros de frequência, material didático disponibilizado, 
certificados emitidos e demais documentos exigidos pela fiscalização contratual. 
4.4. 0 pagamento ficara condicionado ao recebimento definitivo dos serviços pelo fiscal do 
contrato, mediante atesto da Nota Fiscal/Fatura e verificação do cumprimento integral das 
obrigações assumidas, observadas as especificações constantes no Termo de Referência 
e no instrumento contratual. 
4.5. Após a apresentação da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada e da comprovação 
da regularidade fiscal e trabalhista da contratada, o pagamento será realizado peia 
Contratante no prazo estabelecido contratualmente, por meio de ordem bancária em conta 
indicada pela contratada. 
4.6. Somente serão pagos os serviços efetivamente executados e devidamente 
comprovados, vedado o pagamento por atividades não realizadas ou em desacordo com 
as condições estabelecidas pela Administração. 
4.7. Os pagamentos observarão as disposições da Lei n° 14.133/2021, especialmente 
quanto a liquidação da despesa, fiscalização contratual, recebimento do objeto e demais 
normas aplicáveis à execução e pagamento dos contratos administrativos. 
4.8 0 pagamento será creditado no Banco do Brasil, Agência: 5730-4, Conta Corrente 
71.900, em nome de G. L.  DES.  CARVALHO. 

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS DE INICIO E EXECUÇÃO 
5.1 0 prazo para inicio da execução dos serviços  sera  de 05 (cinco) dias uteis a partir da 
assinatura deste contrato. 
5.2 A prestação dos serviços  sera  continua, conforme a demanda da secretaria Municipal 
de Saúde, com entrega e acompanhamento pelas partes envolvidas. 

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 

ERICA: Llf 
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6.1 As despesas decorrentes da execução deste contrato correrão a conta dos recursvitnicA:  
orçamentários previstos no orçamento do Município de São João do Paraiso/MA, através 
do Fundo Municipal de Saúde na classificação funcional programática e na categoria 
econômica correspondente, especificamente pela dotação orçamentária abaixo indicada. 

ENTIDADE 02- PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO PARAÍSO 
PODER 02- EXECUTIVO 
ORGÃO 0216- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
UNIDADE 
ORÇAMENTARIA 

021601 -FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

FUNÇÃO 10 - SAILDE 
SUBFUNÇÃO 301 - ATENÇÃO BÁSICA 
PROGRAMA 0210 - GESTÃO EM SAUDE BÁSICA 
PROJETO/ATIVIDADE: 2031 - MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 
ELF:MENTO 	DE 
DESPESA: 

3.3,90.39.00 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 

CLAUSULA SÉTIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
7.1 Obrigações da Contratada: 
7.1.1. A empresa contratada deverá cumprir com as seguintes obrigações durante a 
execução do contrato: 
7.1.1.1 Prestação dos Serviços: 
• Executar os serviços de formação técnica continuada, incluindo a realização de 
capacitações, treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da gestão da 
saúde pública e da atenção primária a saúde do municipio de São João do Paraiso/MA. 
7.1.1.2 Profissionais Especializados: 
• Designar profissionais devidamente qualificados e especializados para a execução dos 
serviços, assegurando que estes possuam a experiência e o conhecimento necessários 
para o cumprimento das tarefas contratadas. 
7.1.1.3 Assiduidade e Pontualidade: 
• Garantir a presença de seus profissionais nos horários e locais designados para a 
prestação dos serviços, atendendo as necessidades conforme o cronograma acordado. 
7.1.1.4 Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
• Manter regularizada sua situação fiscal, trabalhista e previdenciária durante toda a 
vigência do contrato, fornecendo comprovantes sempre que solicitado pela Administração 
Pública. 
7.1.1.5 Confidencialidade: 
• Tratar todas as informações e documentos fornecidos pela Secretaria Municipal de 
Saúde do Municipio de São João do Paraiso/MA com sigilo e confidencialidade, 
comprometendo-se a não divulgar ou utilizar tais dados para outros fins, exceto para o 
cumprimento do contrato. 
7.1.1.6 Resolução de Problemas e Conformidade: 
• Implementar as soluções necessárias para corrigir eventuais problemas que surgirem 
durante a execução dos serviços, em conformidade com as normas legais aplicáveis e as 
orientações fornecidas pela Administração. 
7.1.1.7 Reparo de Deficiências: 
• Corrigir, sem custos adicionais, quaisquer falhas ou deficiências identificadas na 
execução dos serviços, conforme as exigências e prazos estabelecidos pela contratante. 

7.2. Obrigações da Contratante: 
O município de São João do Paraiso/MA, deverá cumprir com as seguintes obrigações: 
7.2.1. Fornecimento de Informações: 

Prefeitura Municipal de  Sao Joao  do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n°150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso, Maranhão, Brasil 
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• Disponibilizar todas as informações, documentos e dados necessários paraROBRIcA. J
44
, 

execução dos serviços, garantindo que a contratada tenha acesso aos materiais essenciais 
para a realização dos trabalhos. 
7.2.2. Acesso as Instalações: 
• Garantir o acesso da equipe da contratada as dependências e instalações da 
Prefeitura Municipal e Hospital Municipal Joca Chaves, quando necessário para a 
execução dos serviços contratados. 
7.2.3. Acompanhamento e Fiscalização: 
• Designar servidores responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização da execução 
do contrato, assegurando que os serviços sejam prestados de acordo com os termos e 
condições pactuados. 
7.2.4. Pagamentos Pontuais: 
• Efetuar os pagamentos a contratada conforme o cronograma estabelecido, desde que 
as notas fiscais estejam devidamente acompanhadas do atestado do fiscal do contrato, 
comprovando a execução dos serviços de acordo com as exigências contratuais. 
7.2.5. Esclarecimentos e Apoio: 
• Fornecer os esclarecimentos necessários sobre a execução dos serviços, assim como 
prestar o apoio administrativo e operacional que for requerido pela contratada durante o 
período de vigência do contrato. 
7.2.6. Recebimento dos Serviços: 
• Realizar o recebimento provisório e definitivo dos serviços prestados, conforme os 
critérios e prazos estabelecidos no contrato, e de acordo com o disposto na Lei n° 
14.133/2021, em especial nos artigos que tratam da entrega e aceitação de serviços. 
7.2.7. Avaliação de Desempenho: 
• Avaliar o desempenho da contratada de forma continua, registrando os resultados e, 
se necessário, notificando a contratada para a correção de eventuais inconsistências na 
execução dos serviços. 
7.2.8. Suporte Técnico e Operacional: 
• Disponibilizar o suporte técnico e operacional necessário para que os serviços possam 
ser realizados de forma eficiente, garantindo que não haja atrasos ou obstáculos indevidos 
no andamento das atividades. 

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES 
8.1 0 descumprimento total ou parcial das obrigações estabelecidas neste contrato 
sujeitará a CONTRATADA as seguintes penalidades, previstas nos artigos 155 e 156 da 
Lei Federal n°14.133/2021: 
• Advertência: A CONTRATADA poderá ser advertida por inexecuções parciais, 
pequenas falhas ou descumprimentos leves de obrigações contratuais, desde que  Mao  
acarretem prejuízos significativos ao objeto contratado. 
• Multa de Mora: A CONTRATADA ficará sujeita à aplicação de multa de mora 
equivalente a 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso no cumprimento das 
obrigações contratuais, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do 
contrato. 
• Multa Compensatória: A CONTRATADA poderá ser penalizada com multa 
compensatória equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato em caso 
de inexecução total ou parcial das obrigações contratuais. 
8.2 Além das penalidades acima, a CONTRATADA poderá sofrer as seguintes sanções, 
conforme os artigos 155 e 156 da Lei Federal n°14.133/2021: 
• Impedimento temporário de licitar e contratar, por prazo não superior a 3 (três) 
anos, nas hipóteses de inexecução parcial grave, repetição de falhas ou irregularidades, 
ou reincidência no descumprimento de obrigações contratuais. 
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• Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag- 

RICA: Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que s 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que  sera  
concedida quando a CONTRATADA ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes 
e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso II do artigo 156 da Lei n° 
14.133/2021. 
8.3 As multas, sejam elas moratórias ou compensatórias, poderão ser descontadas dos 
pagamentos devidos a CONTRATADA ou  co  bradas judicialmente, caso necessário. 
8.4 As penalidades previstas nesta cláusula serão aplicadas após o devido processo 
administrativo, assegurando a CONTRATADA o direito ao contraditório e à ampla defesa. 
8.5 Caso a CONTRATADA incorra em qualquer das sanções previstas nesta cláusula, a 
aplicação de penalidades não impedirá a Administração de promover a rescisão unilateral 
do contrato e de tomar as providências cabíveis para a contratação de outra empresa para 
concluir os serviços ou adquirir o objeto. 
8.6 A aplicação de penalidades não eximirá a CONTRATADA da obrigação de indenizar a 
Administração pelos prejuizos causados, quando for o caso, tampouco impede a aplicação 
de outras medidas cabíveis previstas na legislação. 
8.7 As sanções serão registradas no Cadastro Nacional de Empresas Inidemeas e 
Suspensas (CEIS) e no Cadastro de Licitantes e Contratados (CLC), conforme o artigo 
156, §2°, da Lei n° 14.133/2021, impedindo a CONTRATADA de participar de novas 
licitações enquanto perdurarem as sanções. 

CLAUSULA NONA - DA OBRIGAÇÃO DE REGULARIDADE 
9.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execução do contrato, a sua 
regularidade fiscal e trabalhista, conforme exigido na legislação vigente e no Termo de 
Referência. 

CLAUSULA DECIMA - DA GESTÃO DO CONTRATO 
10.1 0 contrato  sera  gerido por um fiscal designado pela CONTRATANTE, conforme 
previsto no artigo 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, que será responsável pelo 
acompanhamento, fiscalização e atesto dos serviços prestados. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO ÍNDICE DE REAJUSTE 
11.1 0 contrato poderá ser reajustado anualmente, mediante apostilamento, de acordo 
com o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), visando 
recomposição do equilíbrio econômico-financeiro do contrato. 

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DOS CASOS DE EXTINÇÃO 
12.1 Este contrato poderá ser rescindido nas hipóteses previstas no artigo 137 da Lei 
Federal n° 14.133/2021, tais como inadimplência, interesse público devidamente motivado 
ou descumprimento das obrigações pela CONTRATADA. 

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA — DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
13.1 Este contrato poderá ser alterbdo, desde que devidamente justificadas as 
necessidades da Administração e observadas as disposições contidas nos artigos 124 e 
125 da Lei n°14.133/2021. 
13.2 As alterações contratuais poderão ocorrer nas seguintes hipóteses: 
• Unilateralmente pela Administração para: 
• Melhor adequação técnica aos seus objetivos; 
. Modificação do valor contratual em decorrência de acréscimos ou supressões 
quantitativas de seu objeto, respeitando-se os limites previstos no artigo 125 da Lei n° 
14.133/2021. 
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13.3 0 acréscimo ou a supressão de serviços poderá ser efetuado até o limite de 2NORICA: 1//14, 
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme estabelecido no 
artigo 125 da Lei n° 14.133/2021. 
13.4 As alterações que impliquem aumento ou diminuição de valores contratuais deverão 
ser formalizadas pôr termo aditivo, com a devida justificativa e aprovação das autoridades 
competentes. 
13.5 Quaisquer modificações no cronograma de execução, prazos, ou no objeto do 
contrato deverão ser precedidas de análise técnica e pareceres que demonstrem a 
necessidade e conveniência da alteração para a Administração. 
13.6 A CONTRATADA deverá ser notificada com antecedência sobre qualquer alteração 
contratual e poderá se manifestar no processo administrativo correspondente, sempre 
assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS GARANTIAS 
14.1 Não haverá exigência de garantia contratual para a execução deste contrato, em 
virtude da natureza dos serviços prestados e da avaliação realizada pela Administração 
Pública quanto a regularidade e à idoneidade da CONTRATADA. 

CLAUSULA DÉCIMA QUINTA — DAS PUBLICAÇÕES 
15.1 A divulgação do presente contrato no Portal Nacional de Contratações Públicas 
(PNCP) é condição indispensável para a sua eficácia, bem como para a de seus 
aditamentos, em conformidade com o artigo 94 da Lei n° 14.133/2021, devendo ocorrer 
nos prazos legais contados a partir da data de sua assinatura. 

CLAUSULA DÉCIMA SEXTA — VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO 
16.1 0 presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da data de 
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, conforme o 
interesse da Administração e a conveniência de suas atividades, respeitando as 
disposições do artigo 106 da Lei n° 14.133/2021. 
16.2 A prorrogação  sera  formalizada por meio de aditivo contratual, devendo ser solicitada 
pela parte interessada com antecedência  minima  de 30 (trinta) dias antes do término do 
prazo de vigência. 
16.3 A prorrogação do contrato estará condicionada à análise da Administração, que 
deverá considerar o cumprimento das obrigações contratuais por parte da CONTRATADA, 
bem como a vantajosidade da prorrogação para a Administração, conforme disposto no 
artigo 107 da Lei n°14.133/2021. 
16.4 Em caso de prorrogação, todas as condições do contrato, incluindo valores, 
obrigações e direitos das partes, permanecerão inalteradas, salvo disposições em contrário 
que venham a ser acordadas entre as partes. 

CLAUSULA DÉCIMA SÉTIMA — DOS CASOS OMISSOS 
17.1 Os casos omissos e as situações não previstas no presente contrato serão resolvidos 

luz da Lei Federal n° 14.133/2021, e subsidiariamente pelas demais normas de direito 
público aplicáveis, bem como pelos principios gerais do direito administrativo. 
17.2 Na ausência de solução pelas disposições legais ou contratuais, as partes poderão 
submeter a questão à apreciação da Procuradoria Jurídica do Município de São João do 
Paraíso - MA, para análise e parecer. 

CLAUSULA DÉCIMA OITAVA - DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS 
18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Franco - MA, para dirimir quaisquer dúvidas 
oriundas da interpretação ou execução deste contrato, com exclusão de qualquer outro, 
por mais privilegiado que seja. 

Prefeitura Municipal de São João do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 
Avenida do Comércio, n° 150, Centro,  Sao  João do Paraiso,  Maranhao,  Brasil 
www.saopaodoparaiso.ma.qov.br 	
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18.2. E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (41  Fyn,  
vias de igual teor e forma. 

São João do Paraiso/MA, 10 de julho de 2026. 

g t(13  
nu( innezdt,,,,nadefl4niiimcnte 

MARISA ELANNE DAMASCENO DE FRANCA 
Data 19107;2026 17:38:72 0300 
Veritique :71. fit Ell`,"111Etal iti gov 

MARISA  ELANNE DAMASCENO DE FRANCA 
Secretaria Municipal de Saúde 

Portaria n° 005/2025 
CONTRATANTE 

Assinado de forma digital 
GIL LAYON DE SENA por GIL LAYON DE SENA 
CARVALHO:020646 CARVALHO:02064668381 

68381 	 Dados: 2026.07.10 16:29:12 
-0300' 

GIL LAYON DE SENA CARVALHO 
Representante Legal 

G. L. DE S. CARVALHO 
CNPJ N°34.660.192/0001-84 

CONTRATADA 

Prefeitura Municipal de São  Joao  do Paraíso — MA I CNPJ: 01.597.629/0001-23 

Avenida do Comércio, n° 150, Centro,  Sao Joao  do Paraíso,  Maranhao,  Brasil 

wwwsaojoaodoparaiso.maxiov.br  
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no 04.202.717/0001-77. Valor Global: R$ 681.082,60 (seiscentos e 
oitenta e um mil, oitenta e dois reais e sessenta centavos). Vigência  
Initial:  10 de julho de 2026. Vigência Final: 10 de julho de 2027.  MARISA  
ELANNE DAMASCENO DE FRANÇA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 
São  Joao  do Paraíso - MA, 10 de julho de 2026. 

Publicado por: ILTON RODRIGUES DE SOUSA 

Código identificador: 87a052b9bb0c91b587232719f77d6697 

EXTRATO DE CONTRATO N2  096/2026, ASSINADO EM 10/07/2026 

EXTRATO DE CONTRATO  Ng  096/2026, assinado em 10/07/2026. Objeto: 
Contratação de pessoa(s) jurídica(s) para o fornecimento de 
combustíveis (Gasolina Comum, Diesel 5-500 e Diesel 5-10), de 
interesse desta Administração Pública. Processo Administrativo ng 
2026.05.04.0011. Modalidade: Pregão Eletrônico n° 018/2026. 
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, CNPJ n° 
01.597.629/0001-23, CONTRATADO: MINI POSTO PARAISO LTDA, CNPJ 
no 04.202.717/0001-77. Valor Global: R$ 170.270.65 (cento e setenta 
mil, duzentos e setenta reais e sessenta e cinco centavos). Vigência  
Initial:  10 de julho de 2026. Vigência Final: 10 de julho de 2027.  MARISA  
ELANNE DAMASCENO DE FRANÇA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

f
T 	São  Joao  do Paraíso - MA, 10 de julho de 2026. 

Publicado por: ILTON RODRIGUES DE SOUSA 

Código identificador: 3b50f133125712a467f20dfd900930ef 

EXTRATO DE CONTRATO N2  098/2026, ASSINADO EM 10/07/2026 

• EXTRATO DE CONTRATO  Ng  098/2026, assinado em 10/07/2026. Objeto: 

• contratação de empresa para prestação de serviços de formação 
técnica continuada, incluindo a realização de capacItaçõ es, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da 
gestão da saúde pública e da atenção primária à saúde do município de  

Sao Joao  do Paraíso/MA. Processo Administrativo no 2026.05.22.0005. 
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação no 027/2026. CONTRATANTE: 
FUNDO MUNICIPAL DE SALIDE, CNPJ no 14.588.101/0001-30, 
CONTRATADO: G L  DES  CARVALHO, CNPJ ng 34.660.192/0001-84. Valor 
Global: R$ 376.080,00 (trezentos e setenta e seis mil e oitenta reais). 
Vigência Inicial: 10 de julho de 2026. Vigência Final: 10 de julho de 

2027.  MARISA  ELANNE DAMASCENO DE FRANÇA - Secretária Municipal 

de Saúde.  Sao Joao  do Paraíso - MA, 10 de julho de 2026. 

Publicado por ILTON RODRIGUES DE SOUSA 
Código identificador: 593d10b6th967ba82a9de2a868b7fbdf 

EXTRATO DE CONTRATO N2  099/2026, ASSINADO EM 10/07/2026 

EXTRATO DE CONTRATO  Ng  099/2026, assinado em 10/07/2026. Objeto: 
contratação de empresa para prestação de serviços de formação 
técnica continuada, incluindo a realização de capacitaçõ es, 
treinamentos e formações voltadas aos processos de trabalho da 
gestão da saúde pública e da atenção primária à saúde do município de  

Sao Joao  do paraíso/MA, Processo Administrativo n° 2026.05.22.0005. 
Modalidade: lnexigibilidade de Licitação n° 027/2026. CONTRATANTE: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE,  CNN  no 01.597.629/0001-23, 
CONTRATADO: G L DE S CARVALHO, CNPJ ng 34.660.192/0001-84. Valor 
Global: R$-  158.300,00 (cento e cinquenta e oito mil e trezentos reais). 
Vigência Inicial: 10 de julho de 2026. Vigência Final: 10 de julho de 

2027.  MARISA  ELANNE DAMASCENO DE FRANÇA - Secretária Municipal 

de Saúde.  Sao  João do Paraíso - MA, 10 de julho de 2026. 

Publicado por ILTON RODRIGUES DE SOUSA 

Código identificador: a76c00c1e10802e2f4a075064856dfc1 

PREFEITURA MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO SOTER 

AVitii0 DE LICITAÇÃO. CONCORRENCIA ELETRÔNICA - Ne 
005/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N2  386/2026 

ORGÃO REALIZADOR: Município de São  Joao  do Soter, por intermédio 
da Comissão de Contratação. 
BASE LEGAL: Lei 14.133/202 e Decreto Municipal  rag  132/2023. 
OBJETO: Contratação de empresa de engenharia civil especializada em 
Execução de obras e serviços, para Construção de 20 (vinte) Unidades 
Habitacionais, na Zona Urbana do Município de  Sao  João do Sifter/MA. 
JULGAMENTO: Menor Preço. 
ORGÁO SOLICITANTE: SECRETARIO MUNCIPAL DE ADMINITRAÇÃO 
FAZENDA E INFRAESTRUTURA. 
LOCAL/SITE: www.portalcompraspublicas.com.br  
DATA: 31/07/2026. 
HORÁRIO: 14h:Olmin 
EDITAL: 0 Edital esta disponibilizado, na integra, no endereço 
eletrônico:www.portaldecompraspublicas.com.br, e também 
poderão ser lidos e/ou obtidos no endereço Av. Esperança, 2025 - 
Centro -  Ski  João do Sóter-MA, no horário de 08:00 as tifatipa sala 
da comissão permanente de licitação.  

Sao Joao  do Sérter/MA, 15 de julho de 2026. 

1•1° -() 
Luis Martinho Cavalcante Lacerda  
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e InfaCiatialCOMEMAV  
Fl  

Publicado por  JOSE  FELD'  WALL  YSON SOARES DE SOUSA 
Código identificador b6a42639877293d33bff9a5676d30c80 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2  002.002.001/2025, 
PROC.  ADM,  N2 113/2025. PREGÃO ELETRÔNICO N° 002/2025 

RESENHA DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO  Ng  
002.002.001/2025, PROC.  ADM. Ng  113/2025. PREGÃO ELETRÔNICO N° 
002/2025. CONTRATANTE: 0 Serviço Autônomo de  Ague  e Esgoto - 
SAAE de  Sao Joao  do  Stater  - MA, com sede na Avenida Esperança, s/n, 
na cidade de São  Joao  do Sóter - MA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
17.485.300/0001-00, CONTRATADA: CENTRAL LOCAÇÕES E SERVIÇOS 
EIRELI, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 19.125.738/0001-03. OBJETO: 0 
presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de 
vigência do Contrato por mais 12 (doze meses), a partir de lide junho 
de 2026 até 10 de junho de 2027, na forma da  art.  107 da Lei no 
14.133/2021. PRAZO ADITIVADO: 15/06/2026 até 14/06/2027. 
Permanecendo em pleno vigor as demais Cláusulas do aludido Contrato 
que não foram alteradas. DATA DE ASSINATURA: 08/06/2026. BASE 
LEGAL:  art.  107 da Lei ng 14.133/2021. ASSINATURAS: pela 
CONTRATANTE, assina o Sr. Manuel Antônio de Sousa - Diretor do 
Sistema de Abastecimento de Agua e Esgoto - SAAE, pela CONTRATADA 
assina o Sr. Thiago Ferreira Barros, portador do CPF no 043.111.333-59 
- Representante Legal. São João do Seter/MA, 08 de junho de 2026. 

Publicado por  JOSE  FELIP WALLYSON SOARES DE SOUSA 
Código identificador: dOe46772fce89c7c61723669a19a163c 

PRIMEtFt0 TERMO ADITIVO AO CONTRATO.  we  004.009,01/2025 

iNEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N2  009/2025 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO.  Ng  004.009.01/2025 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO No 009/2025. PROCESSO 

ADMINISTRATIVO  Ng  341/2025, nos termos do  Art.  107, caput, da Lei ng 
14.133, de 01 de abril de 2021. PARTES: MUNICIPAL DE  SAO  JOÃO DO 
SOTER - MA, E A PESSOA FÍSICA: Francisca Gilvana Bezerra de Araújo, 
residente e domiciliado nesta, portador do CPF no 613.838.833-00. 
VIGENCIA: Início: 09/07/2026 - Término: 08/07/2027. SIGNATÁRIOS: A 
Secretaria Municipal de Administração. Fazenda e Infraestrutura do 
Município de  Sao  João do 56ter. Estado do Maranhão devidamente 
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