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1. Identificacdo

1.1. Informac®es Territoriais

. &
‘_‘ SAO JOAO DO PARAISO
amas o
A e

9.904 Hab

5 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 26/03/2024

1.2. Secretaria de Satde

7864582

A informagéo ndo foi identificada na base de dados

‘ 01597629000123

_‘ A informagéo ndo foi identificada na base de dados

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 26/03/2024

1.3. Informacdes da Gestéo

ROBERTO REGIS DE ALBUQUERQUE

GERMANA TORRES DE ARAUJO

jorge.henriquerg25@gmail.com

99981262180

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 26/03/2024

1.4. Fundo de Saude

‘ LEI

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JUSTO COELHO DE SA FILHO

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 26/03/2024

1.5. Plano de Saude

2022-2025

Em Anélise no Conselho de Satde

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/08/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Imperatriz

AMARANTE DO MARANHAO 7669.09 37085 4,84
BURITIRANA 818.416 12918 15,78
CAMPESTRE DO MARANHAO 615.379 12301 19,99
CAROLINA 6441.559 24062 3,74
DAVINOPOLIS 337.041 14404 42,74
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ESTREITO
GOVERNADOR EDISON LOBAO
IMPERATRIZ

JOAO LISBOA

LAJEADO NOVO

MONTES ALTOS

PORTO FRANCO

RIBAMAR FIQUENE

SENADOR LA ROCQUE

SAO JOAO DO PARAISO

SITIO NOVO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacéo LEI

Endereco
E-mail
Telefone

Nome do Presidente

2718.96
615.85
1367.901
1126.517
1047.725
1338.39
1417.483
900.483
746.738
2053.83

3114.827

Rua do comercio

Salomé&o Ferreira Mourao

NGmero de conselheiros por segmento Usuarios 3
Governo 3
Trabalhadores 5
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

19RDQA

Data de Apresentagdo na Casa Legislativa

ut

e Consideracdes

20RDQA

Data de Apresentacéo na Casa Legislativa

[ 3

33294 12,25
18411 29,90
273110 199,66
24709 21,93
7057 6,74
9106 6,80
23903 16,86
7420 8,24
14700 19,69
9904 4,82
17074 5,48

39RDQA

Data de Apresentagdo na Casa Legislativa

[ 3

O municipio de S&o Jodo do Paraiso, situa-se na regido Sul do Estado, com uma érea territorial de aproximadamente 2.053 km e de acordo com o ultimo censo, conta com 9.904 habitantes,

perfazendo uma densidade populacional de 5 hab/km .

Em termos de rede assistencial de salide, o municipio pertence a Regional de Salde de Imperatriz. A secretaria Municipal de Satde, mantida pelo Fundo Municipal de Salde, instituido pela
Lei 38/2011, CNPJ 14.588.101.0001-30, teve como gestora a Sra. Germana Torres Araujo e 0 Sr. Justo Coelho de Sa Filho (meses de Novembro e Dezembro de 2023).

O controle social é exercido pelo Conselho Municipal de Salde, eleito de forma paritaria, conforme determina Lei 8142/90, estando composto por 50% representante dos usuarios, 25%
trabalhadores e seus representantes e 25% por representantes do governo .

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

e Anélises e Consideragdes sobre Introdugéo

O Relatério Anual de Gest&o é um instrumento de planejamento do Sistema Unico de Salide ¢ SUS que apresenta elementos fundamentais para o acompanhamento e avaliagao das agdes,
metas, objetivos contidos no Plano Municipal de Satde ¢ PMS e anualmente operacionalizadas pela Programagdo Anual de Salde ¢, PAS, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Saude, visando o alcance dos objetivos do SUS.

Neste instrumento serdo apresentados as informacdes da governanca da Secretaria, a maneira como ela se organiza, os resultados da gestéo, a conformidade e a eficiéncia da gestéo e as
demonstracdes contabeis, no que tange a Unidade Gestora da Secretaria Municipal de Satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizacdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacéo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos 462 413 875
10 a 14 anos 507 399 906
15 a 19 anos 503 408 911
20 a 29 anos 1068 876 1944
30 a 39 anos 879 811 1690
40 a 49 anos 735 657 1392
50 a 59 anos 604 490 1094
60 a 69 anos 397 351 748
70 a 79 anos 267 243 510
80 anos e mais 119 124 243
Total 5998 5209 11207

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 26/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da méae.

SAO JOAO DO PARAISO

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 26/03/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

11. Neoplasias (tumores) 26 27 22 17 15
111. Doengas sangue 6rgéos hemat e transt imunitar 6 5 10 14 6
1V. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 22 8 18 14 10
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 1 7 7
VI. Doencas do sistema nervoso 5 4 6 5 1
VII. Doengas do olho e anexos - 1 - - 1
VIlI.Doencas do ouvido e da apdfise mastéide 1 - - - -

1X. Doencas do aparelho circulatério 49 22 26 33 41
X. Doengas do aparelho respiratério 53 18 18 57 61
XI. Doengas do aparelho digestivo 57 30 39 60 74
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 32 23 19 21 30
XIIl.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 6 1 4 3 7
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 48 51 41 53 44
XV. Gravidez parto e puerpério 169 139 157 149 164
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 9 6 6 8 13
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - - - 3 2
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 5 4 2 4
XI1X. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 59 45 49 74 88
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servicos de salde 2 7 6 16 10
CID 102 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 601 453 522 563 596

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 26/03/2024.

Obs.: A atualizago dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 4 7 18 8
11. Neoplasias (tumores) 3 5 2 7
111. Doengas sangue 6rgéos hemat e transt imunitar - - 1 -
1V. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 6 7 3 3
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -
V1. Doengas do sistema nervoso 1 1 1 -
VII. Doengas do olho e anexos - - - -
VIIl.Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide - - - -
I1X. Doencas do aparelho circulatério 16 12 21 27
X. Doengas do aparelho respiratério 7 3 4 7
XI. Doengas do aparelho digestivo 6 - 2 4
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 1 2 2 4
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 1 - -
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 4 7 4
XI1X. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 10 12 7
XXI. Contatos com servicos de salide - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 62 54 73 71

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 26/03/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Como observado ha um equilibrio entre os sexos na populagdo municipal, 5998 com habitantes do sexo masculino e 5209 habitantes do sexo feminino. Existe uma tendéncia nacional, chamada de transicdo demografica, do aumento da expectativa

de vida da populag&o que acarreta um envelhecimento progressivo da populacdo e como consequéncia um aumento nas responsabilidades sociais para este grupo etério.
Observa-se que a taxa de Natalidade do municipio tem se mantida, sendo registrados nos Gltimos anos uma media de 150 nascidos vivos conforme dados do Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos - SINASC.
As principais causas de Morbidade Hospitalar estdo relacionadas a gravidez, parto e puerpério, seguida de lesdes envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas.

Assim como nos anos anteriores as principais causas de mortalidade no municipio de S&o Jodo do Paraiso foram por doengas do aparelho circulatério segundo dados atualizados do Sistema de Informacéo sobre Mortalidade - SIM, sendo registrado

no ultimo ano 71 obitos ate o momento .
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4. Dados da Producéo de Servigos no SUS

A disponibilizacdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagéo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producéo de Atengdo Bésica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informag&o em Satide para a Atencéo Bésica — SISAB

4.2. Producéo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Acdes de promogdo e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirlrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencéo a salide

Total

44.823

14.168

27.342

2.542

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 26/03/2024.

4.3. Producéo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacéo

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo

4.4, Producéo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogdo e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirlrgicos

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acdes complementares da atencéo a salide

Total

401

121

1329

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 26/03/2024.

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestéo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

01 Acoes de promogao e prevengdo em salde 807 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 62 -
Total 869 -

Fonte: Sistemas de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 26/03/2024.

e Anadlises e Consideracdes sobre Dados da Produgéo de Servigos no SUS

O foco dos atendimentos em satide no municipio de Sdo Joao do Paraiso é a Atencdo Primaria a Salde - APS, que segundo os dados migrados do Sistema de informagdo em Salde para a
Atencéo Bésica ¢ SISAB, realizou mais 14 mil atendimentos individualizados, uma média 3700 visitas domiciliares por més e mais de 2500 atendimentos odontoldgicos.

Os servigos de Media e Alta Complexidade séo limitados aos Hospital Municipal, que oferta atendimento médico e a realizacéo de pequenos procedimentos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestédo

A disponibilizacédo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacéo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

HOSPITAL GERAL

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Total

Observagéo: Os dados ap Jos ref ao nimero de i de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 26/03/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

0

0

10

0 1 1

10

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 9

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1
Total 10
Observagéao: Os dados ap s refel ao nimero de i de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 26/03/2024.

5.3. Consoércios em satde

O ente ndo est vinculado a consércio publico em sadde

e Andlises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

10

De acordo com cadastro do CNES , 0 muncipio conta com uma Rede Assistencial de Saide composta por 01 Hospital Municipal de Pequeno Porte, 01 Unidade gestora - Secretaria Municipal

de Saude, 01 Nucleo de Vlgilancia em Saude, 01 Farmacia Basica, e 05 Unidades Bésicas de Satde .

https://digisusgmp.saude.gov.br
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6. Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

A disponibilizacéo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacéo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 3 0 29 38
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)
Privada (NJ grupos 2, 4 e = Contratos temporéarios e cargos em comissao (010301, 010302, 3 0 2 1 0
5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 26/03/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autdnomos (0209, 0210)
Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 60 61 61 62
Outros 1 0 0 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comisséo (010301,
010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301, 51 56 55 58
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 26/03/2024.

e Andlises e Consideracoes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A Secretaria Municipal de Salide manteve o niimero constante servidores durante o ano de 2023, entre eles servidores efetivos e contratados, que juntos foram responséveis pelo funcionamento dos servicos de saude no
municipio. Destacamos que 0 maior numero de empregados pertecem a equipe de Enfermagem ( Auxiliares, Tecnicos de Enfermagem e Enfermeiros).

No entando enfatizamos a diversidade do quadro de profissionais da saude, que véo deste zeladores, vigias, medicos, fisioterapeutas, psicologos, dentistas, auxiliares administrativos entre outros.
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7. Programacédo Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - FORTALECIMENTO, AMPLIAGCAO, E QUALIFICAGAO DA REDE DE ATENGCAO A SAUDE

OBJETIVO N° 1.1 - QUALIFICAR AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DA ATENGAO BASICA.

) ) . Unidade Ano - ) Meta Uitz % meta
_ Indicador para monitoramento e avaliagdo da . Linha- Meta  de Resultado
Descrigdo da Meta I de Linha- Bt Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Garantir 100% de cobertura Cobertura populacional estimada pelas equipes de 0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

populacional estimada pelas equipes de  atengao basica.
atencéo basica

Acéo N° 1 - Manter contratacdo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento das Unidades Basicas de Sadde
Acéo N° 2 - Mapear cobertura geogréafica das equipes de satde , identificando vazios existenciais
Acédo N° 3 - Manter atualizado o cadastramento populacional

2. Manter 75% ate 2025? cobertura de Cobertura de acompanhamento das condicional 0 75,00 75,00  Percentual 70,00 93,33
acompanhameto das condicionalidades  idades de satde do programa bolsa familia.
do programa bolsa familia

Acéo N° 1 - Garantir a vacinacdo e acompanhamento nutricional de criangas menores de 7 anos.
Acéo N° 2 - Registro de acompanhamento do pré-natal de gestantes.
Acédo N° 3 - Reforcar a prevencédo e a promogao de saude das familias beneficiarias.

3. Garantir 100% até 2025 a cobertura Cobertura populacional estimada pelas equipes 0 100,00 80,00  Percentual 90,00 112,50
populacional estimada pela equipe basica de satde bucal.
bésica de sadde bucal

Acdo N° 1 - Ampliar as Equipes de Saude Bucal para acompanhamento da demanda e garantindo o acesso da populacéo aos profissionais Cirurgido-Dentista, Técnico em Saude Bucal
(TSB) e Aucxiliar de Saude Bucal (ASB).

Acdo N° 2 - Garantir o funcionamento dos consultérios odontolégicos nas Unidades Basicas de Satde (UBS) com todos os aparatos necessarios para a realizagdo de procedimentos.
Acéo N° 3 - Manter os servicos da Rede de Satde Bucal em funcionamento.

4. Manter em 0 (Zero) até 2025 a taxa Taxa de mortalidade infantil 0 0,00 0,00 Percentual 0 0
de mortalidade infantil

Acéo N° 1 - Manter o acompanhamento das gestantes, garantindo nimero minimo de 7 consultas de pré-natal, bem como o incentivo da equipe as consultas de puericultura, importancia da
vacinagéo e triagem neonatal.

Agéo N° 2 - Acompanhamento do desenvolvimento infantil das criangas fortalecendo vinculo familia com a equipe multiprofissional de sadde na atengéo basica.

Acédo N° 3 - Na ocorréncia de 6bitos verificar e discutir com a equipe o motivo pelo qual ocorreu, encaminhar ao setor responsavel a ficha de investigacéo e fornecer subsidios para nao
ocorrerem mais casos.

5. Proporgéo de gestantes com pelo Proporgéo de gestantes com conssultas 0 60,00 60,00  Percentual 50,00 83,33
menos 6 consultas pré-natal (PN)

realizadas, sendo a primeira realizada

até a 122 semana de gestacéo.

Acdo N° 1 - Estimular a integracdo da equipe multidisciplinar e dos demais niveis de atencéo no atendimento da gestante.
Acéo N° 2 - Manter o dimensionamento minimo de profissionais da equipe multidisciplinar para atendimento das gestantes.

Acéo N° 3 - Promover acoes de saide educativas sobre a importancia do pré natal e integrar essas mulheres da comunidade estimulando a sua participagdo nas consultas regulares com a
equipe para acompanhamento do pré natal.

6. Garantir teste rapido para HIV e Proporcéo de gestantes com realizacéo de exames 0 60,00 60,00  Percentual 45,00 75,00
Sifilis para sifilis e HIV.

Acéo N° 1 - Alimentar o sistema com a propor¢ao de gestantes com realizacéo de exames para Sifilis e HIV e fazer busca ativa das gestantes para realizacéo dos testes.
Acéo N° 2 - Capacitar os profissionais de satide da equipe sobre a realizacéo dos testes rapidos.
Acdo N° 3 - Relizar agdes de salide para incentivo da realizacéo de testes rapidos, refor¢ando sua importancia.

7. Garantir um atendimento de Satde Proporgéo de gestantes com atendimento 0 60,00 60,00  Percentual 50,00 83,33
Bucal na APS odontolégico realizado.

Acéo N° 1 - Garantir o funcionamento dos consultérios odontolégicos nas Unidades Bésicas de Satde (UBS) com todos 0s insumos necessarios para a realizacdo de procedimentos e
suporte para as gestantes.

Acdo N° 2 - Agendar na consulta de pré natal o acompanhamento odontolégico para as gestantes.

Acéo N° 3 - Ampliar as Equipes de Satde Bucal para acompanhamento da demanda e garantindo o acesso da populagéo aos profissionais Cirurgido-Dentista, Técnico em Sadde Bucal
(TSB) e Aucxiliar de Saude Bucal (ASB).

8. Garantir uma coleta de exames Proporgdo de mulheres com coleta de citopatolégico 0 40,00 40,00  Percentual 35,00 87,50
citopatégico em mulheres de 25 a 64 na APS
anos
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Acéo N° 1 - Acompanhamento da propor¢do de mulheres para coleta de citopatol6gico na Atengdo Primaria em Salde.
Acdo N° 2 - Realizar agdes educativas de satde para incentivo a realizagdo do exame citopatoldgico em mulheres de 25 a 64 anos.

Acéo N° 3 - Reunir com a equipe multidisciplinar e tracar estratégias para aumento da adesdo das mulheres para realizagdo exames citopatdgico.

9. N° de criangas que completaram 12 Proporgéo de criancas de 1 (um) ano de idade 0 95,00 95,00  Percentual 90,00 94,74
meses de idade, no quadrimestre vacinadas na APS contra Difteria, Tétano,
avaliado, com 32 doses aplicadas de Coqueluche, Hepatite B, infeccbes causadas por
Poliomielite inativada e Pentavalente Haemophilus Influenza e tipo b e Poliomielite
Inativada

Acéo N° 1 - Realizar busca ativa vacinal, com analise individual das carteiras de vacinas;
Acéo N° 2 - Realizar campanha de vacinacéo conforme Calenadario Nacional de Imunizagéao;

Acéo N° 3 - Manter em funcionamento sala de vacina com insumos e recursos humanos necessarios para as agoes de rotina

10. N° de pessoas com hipertenséo Proporgédo de pessoas com hipertenséo, com 0 50,00 80,00  Percentual 75,00 93,75
arterial com consulta em hipertenséo consulta e presséo arterial aferida no semestre.

arterial e aferi¢do de PA nos ultimos 6

meses

Acéo N° 1 - Realizar busca ativa de pacientes hipertensos faltosos as consultas de rotina
Acéo N° 2 - Promover acoes educativas sobre hipertensdo
Acdo N° 3 - Realizar multirdes dentro nas microareas para acompanhamento dos pacientes hipertensos

Acéo N° 4 - Manter recursos humanos e equipamentos necessarios para 0 monitoramento da pressdo arterial

11. Pessoas com diabetes, com consulta  Proporcéo de pessoas com diabetes, com consultae 0 50,00 50,00 Percentual 45,00 90,00
em DM e solicitagdo do exame de hemoglobina glicada solicitada no semestre.

hemoglobina glicada nos tltimos 6

meses

Acéo N° 1 - Realizar cadastramento dos pacientes diabéticos
Acéo N° 2 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos

Acao N° 3 - Promover agdes educativas sobre o cuidado com o Diabetes

1. Alcancar 100% as seis agdes de Percentual de agdes de vigilancia sanitéria 100,00 100,00  Percentual 80,00 80,00
vigilancia sanitaria programadas na consideradas necessérias a todos os municipios
PAVISA. no ano.

Acéo N° 1 - Criar/Atualizar os Instrumentos Legais da Vigilancia Sanitaria:

Acéo N° 2 - Participar das assessorias e treinamentos em Vigilancia Sanitaria oferecidos pela DVISA

Acéo N° 3 - Alimentar mensalmente o SIA/SUS - Ficha BPA - com procedimentos de vigilancia sanitaria

Acdo N° 4 - Atualizar os Instrumentos Legais da Vigilancia Sanitaria: Portaria de Nomeacéo dos servidores da Visa

2. Manter em zero o nimero de casos NuUmero de casos autéctones de malaria 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
de autéctones de maléria.

Acao N° 1 - Realizar LVCs - laminas de verificaco de cura dos pacientes que forem tratados para malaria.
Acéo N° 2 - Informar todos os casos confirmados de malaria em até 48h a partir da coleta da lamina
Acéo N° 3 - Notificar todos os casos suspeitos de malaria no SIVEP-Maléria imediatamente;

Acdo N° 4 - Realizar exame de gota especa para investigagao e diagndstico dos individuos que apresentem os sintomas e/ou quadro clinico da malaria

1. Garantir reunides ordinarias do NUmero de reunides do conselho 12,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
conselho municipal de salde municipal de satde realizadas

Acdo N° 1 - Promover e apoiar as reunides mensais do CMS garantindo a divulgagéo das mesmas para a comunidade/usuaria do SUS e disponibilizar de recursos para as atividades
Acéo N° 2 - Manter o CMS conforme lei com garantia da composicgao paritaria, 50% usudrios, 25% governo e 25% trabalhadores da satde e apoiar a formacéo dos conselheiros

Acéo N° 3 - Assegurar financiamento para as acdes do CMS
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1. Garantir TFD aos usuarios

TFD GARANTIDO 100,00 80,00

Acéo N° 1 - Acolher demandas e direciona-las a esfera competente dentro da rede assistencial de saude;

Percentual

75,00

Acdo N° 2 - Conceder Tratamento Fora do Domicilio - TFD, com garantia de ajuda de custo aos usuarios em suas necessidade atendendo ao principio da equidade;

Acéo N° 3 - Permear pactuagdes de atendimento nas comissoes intergestoras ( CIR/CIB)

2. Garantir o Transporte
Sanitério

TS GARANTIDO 0 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar manutengao preventiva dos veiculos da salde

Acéo N° 2 - Manter contratagdo de veiculos para o atendimento das demandas reprimidas

Acéo N° 3 - Manter contratacdo de recursos humanos suficientes para a condugao da frota

3. Custear as despesas oriundas

de demanda judicial

DEMANDA JUDICAL 0 100,00 100,00
CUSTEADAS

Acéo N° 1 - Acolher demandas e direciona-las a esfera competente;

Acéo N° 2 - Garantir recurso na LOA,;

Acao N° 3 - Intermediar conflitos, buscando a resolucéo das demandas incluindo-as no SUS

- Informagdes Complementares

122 - Administracéo Geral

301 - Atencdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Custear as despesas oriundas de demanda judicial

Garantir 100% de cobertura populacional estimada pelas equipes de atencéo bésica

Garantir TFD aos usuarios

Garantir reunides ordinérias do conselho municipal de satde

Alcangar 100% as seis acdes de vigilancia sanitaria programadas na PAVISA.

Manter em zero o nimero de casos de autéctones de malaria.

Garantir o Transporte Sanitario

Garantir 100% até 2025 a cobertura populacional estimada pela equipe bésica de satide bucal
Custear as despesas oriundas de demanda judicial

Manter em 0 (Zero) até 2025 a taxa de mortalidade infantil

Proporgéo de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal (PN) realizadas, sendo a primeira realizada até
a 122 semana de gestacéo.

Garantir teste rapido para HIV e Sifilis
Garantir um atendimento de Satde Bucal na APS

Ne° de criangas que completaram 12 meses de idade, no quadrimestre avaliado, com 3? doses aplicadas de
Poliomielite inativada e Pentavalente

N° de pessoas com hipertenséo arterial com consulta em hipertenséo arterial e aferi¢do de PA nos tltimos 6
meses

Garantir 100% de cobertura populacional estimada pelas equipes de atencéo bésica

Manter 75% ate 2025? cobertura de acompanhameto das condicionalidades do programa bolsa familia
Garantir o Transporte Sanitario

Manter em zero o nimero de casos de autéctones de maléria.

Garantir 100% até 2025 a cobertura populacional estimada pela equipe basica de satde bucal

Proporgéo de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal (PN) realizadas, sendo a primeira realizada até
a 122 semana de gestacéo.

Garantir teste rapido para HIV e Sifilis
Garantir um atendimento de Satde Bucal na APS
Garantir uma coleta de exames citopatégico em mulheres de 25 a 64 anos

N° de criancas que completaram 12 meses de idade, no quadrimestre avaliado, com 3? doses aplicadas de
Poliomielite inativada e Pentavalente

Percentual

Percentual

75,00

100,00

100,00
100,00

80,00
100,00
100,00
100,00
100,00

80,00

100,00

60,00
60,00

95,00

80,00

100,00
75,00
100,00
100,00
80,00

60,00

60,00
60,00
40,00

95,00

93,75

75,00

100,00

100,00
90,00
75,00
80,00
80,00

100,00
75,00
90,00

100,00

45,00
50,00

90,00

75,00

90,00
70,00
75,00
100,00
90,00

50,00

45,00
50,00
35,00

90,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilético e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitéria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentacéo e Nutri¢éo

https://digisusgmp.saude.gov.br

N° de pessoas com hipertenséo arterial com consulta em hipertenséo arterial e aferi¢do de PA nos tltimos 6
meses

Pessoas com diabetes, com consulta em DM e solicitacdo do exame de hemoglobina glicada nos ultimos 6
meses

Garantir TFD aos usuérios

Manter em zero o nimero de casos de autéctones de maldria.
Garantir o Transporte Sanitario

Manter em 0 (Zero) até 2025 a taxa de mortalidade infantil

Proporcéo de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal (PN) realizadas, sendo a primeira realizada até
a 122 semana de gestacéo.

N° de pessoas com hipertensdo arterial com consulta em hipertensao arterial e afericdo de PA nos ultimos 6
meses

Garantir teste rapido para HIV e Sifilis

Alcancar 100% as seis acdes de vigilancia sanitaria programadas na PAVISA.
Manter em zero o nimero de casos de autéctones de maléria.

N° de criangas que completaram 12 meses de idade, no quadrimestre avaliado, com 32 doses aplicadas de
Poliomielite inativada e Pentavalente

Manter 75% ate 2025? cobertura de acompanhameto das condicionalidades do programa bolsa familia

80,00

50,00

80,00
100,00

100,00

80,00

60,00

100,00
100,00

95,00

75,00

75,00

45,00

80,00
100,00

90,00

70,00
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- Informacdes
Complementares

122 -
Administracéo
Geral

301 - Atencéo
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagéo e
Nutricéo

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 26/03/2024.

e Andlises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Sadde - PAS

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
2.908.610,00

361.125,00

107.000,00
N/A
738.300,00

85.600,00

N/A

N/A

313.819,08
5.818,38
274.776,00
68.694,00
N/A

N/A

11.449,00
N/A
N/A

N/A

6.910.365,79
232.756,39
1.741.787,88

963.832,40

N/A

N/A

313.819,08
5.818,23
274.776,00
68.694,00
N/A

N/A

53.500,00
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

11.449,00
53.500,00
2.908.610,00

361.125,00

7.017.365,79
232.756,39
2.480.087,88

1.049.432,40

N/A

N/A

627.638,16
11.636,61
549.552,00
137.388,00
N/A

N/A

As inten¢des expressas no Plano Municipal de Salde para o ano de 2023 foram aqui elencadas através da Programacao Anual de Salde de 2023 e avaliadas, demonstrando os resultados
alcangados no corrente ano.

Com a utilizagdo da ferramenta DigiSUS - Médulo Planejamento para emissdo do Relatério Anual de Gestéo foi observado que algumas metas deveriam serem consideradas como agdes no
Plano Municipal de Satde devido a sua dificuldade ou impossibilidade de quantifica-la, sendo assim necessario sua revisdo para elaboragdo dos futuros instrumentos de gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuacéo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacéo da Resolugao n® 8/2016 a partir da publicacéo da Resolugao de Consolidagao CIT n° 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/03/2024.
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9. Execucdo Orgamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicaco pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programagcéo por fonte de recurso, subfungéo e categoria econémica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

0,00 74.425,16 3.386.343,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.460.768,60
0,00 0,00 24.691,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  24.691,29
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 31.963,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  31.963,96
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 581.316,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 581.316,32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 5.485.424,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.485.424,23
0,00 8.336,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.336,74
0,00 5.568.186,13 4.024.315,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.592.501,14

(*) ASPS: Acdes e Servicos Plblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos Publicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

4,25 %
89,60 %
7,59 %
100,00 %
10,76 %
42,20 %
R$ 855,94
31,89 %
1,69 %
8,30 %
0,68 %
0,00 %
42,81 %

21,86 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Pablicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 26/03/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

1.206.942,86 1.206.942,86 2.566.161,84 212,62
365.982,86 365.982,86 2.417,00 0,66
365.982,86 365.982,86 2.417,00 0,66

0,00 0,00 0,00 0,00
300.000,00 300.000,00 704.177,84 234,73
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300.000,00 300.000,00 704.177,84 234,73
0,00 0,00 0,00 0,00
264.504,00 264.504,00 535.020,01 202,27
264.504,00 264.504,00 535.020,01 202,27
0,00 0,00 0,00 0,00
276.456,00 276.456,00 1.324.546,99 479,12
21.916.274,51 21.916.274,51 22.900.496,41 104,49
17.622.000,00 17.622.000,00 16.552.741,60 93,93
14.544,51 14.544,51 42.185,77 290,05
240.750,00 240.750,00 684.788,61 284,44
3.806.300,00 3.806.300,00 5.585.598,53 146,75
232.680,00 232.680,00 35.181,90 15,12
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
23.123.217,37 23.123.217,37 25.466.658,25 110,13

https://digisusgmp.saude.gov.br

107.000,00 75.000,00 74.425,16 99,23 74.425,16 99,23 74.425,16 1 99,23 0,00
107.000,00 75.000,00 74.425,16 99,23 74.425,16 99,23 7442516 99,23 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
823.900,00 86.465,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
738.300,00 85.865,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
85.600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
3.258.286,00 6.064.951,57 5.493.760,97 90,58 5.493.760,97 90,58 5.049.040,89 83,25 0,00
2.897.161,00 6.013.826,57 5.485.424,23 91,21 5.485.424,23 91,21 5.040.704,15 83,82 0,00
361.125,00 51.125,00 8.336,74 16,31 8.336,74 16,31 8.336,74 16,31 0,00
4.189.186,00 6.226.417,28 5.568.186,13 5.568.186,13 89,43 5.123.466,05 82,29 0,00
5.568.186,13 5.568.186,13 5.123.466,05
0,00 N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
5.568.186,13 5.568.186,13 5.123.466,05
3.819.998,73

N/A

1.748.187,40 1.748.187,40 1.303.467,32

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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3.819.998,73  5.568.186,13 = 1.748.187,40  444.720,08 444.720,08 1.748.187,40
3.742.794,08  4.373.536,16 630.742,08  575.618,45 0,00 0,00  575.618,45 0,00 0,00  630.742,08
2.773.060,52  2.792.808,15 19.747,63 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  15.000,00 4.747,63
2.193.408,27  2.597.375,68 403.967,41 57.475,75 1.209,03 0,00 0,00  57.466,72 9,03  405.167,41
2.235.904,85  2.407.836,97 171.932,12 26.142,19 90.386,00 0,00 0,00 1.437,80 24.704,39  237.613,73
2.084.870,54  2.642.663,16 557.792,62 0,00 190.402,58 0,00 0,00 0,00 0,00  748.195,20
1.953.895,45  1.988.513,94 34.618,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.618,49
1.816.818,92  2.119.777,64 302.958,72 0,00 927.042,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1.230.000,75
1.580.235,03  2.549.038,62 968.803,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  968.803,59
1.483.958,76  1.725.445,28 241.486,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  241.486,52
1.359.828,60  1.887.190,30 527.361,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  527.361,70

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

9.641.804,03 10.010.318,03 4.106.397,44 41,02

9.588.304,03 9.956.818,03 4.106.397,44 41,24

53.500,00 53.500,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
9.641.804,03 10.010.318,03 4.106.397,44

7.143.122,18 6.228.636,18 3.411.034,73 3.411.034,73 54,76 3.134.252,19 50,32

6.910.365,79 6.141.879,79 3.386.343,44 55,14 3.386.343,44 55,14 3.114.600,90 50,71 0,00
232.756,39 86.756,39 24.691,29 28,46 24.691,29 28,46 19.651,29 22,65 0,00
2.603.798,60 1.656.620,28 31.963,96 1,93 31.963,96 1,93 31.963,96 1,93 0,00
1.639.966,20 1.207.787,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
963.832,40 448.832,40 31.963,96 712 31.963,96 7,12 31.963,96 @ 7,12 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
392.367,23 861.367,23 581.316,32 67,49 581.316,32 67,49  526.600,40 61,14 0,00
386.548,85 855.548,85 581.316,32 67,95 581.316,32 67,95  526.600,40 61,55 0,00
5.818,38 5.818,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
343.470,00 219.470,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
274.776,00 180.776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68.694,00 38.694,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.449,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.449,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10.494.207,01 8.966.093,69 4.024.315,01 4.024.315,01 3.692.816,55

7.250.122,18

6.303.636,18

3.485.459, 89

55, 29

3.485.459, 89

55, 29 3.208.677, 35

50, 90

0,00 ‘

https://digisusgmp.saude.gov.br

21de 30



FONTE: SIOPS, Maranhao28/02/24 09:30:27

3.427.698,60 1.743.085,99 31.963,96 1,83 31.963,96 1,83 31.963,96 1,83 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
392.367,23 861.367,23 581.316,32 67,49 581.316,32 67,49  526.600,40 61,14 0,00
343.470,00 219.470,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.269.735,00 6.064.951,57 5.493.760,97 90,58 5.493.760,97 90,58 5.049.040,89 83,25 0,00
14.683.393,01 15.192.510,97 9.592.501,14 63,14 9.592.501,14 63,14 8.816.282,60 58,03 0,00
10.482.758,01 8.966.093,69 4.024.315,01 44,88 3.640.973,42 40,61 3.692.816,55 41,19  383.341,59
4.200.635,00 6.226.417,28 5.568.186,13 89,43 5.951.527,72 95,59 5.123.466,05 82,29 -383.341,59
1~ Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2~ Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos apagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regraantiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e néo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucéo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengéo das Agdes e Servicos

Pablicos de Satde (CUSTEIO) 1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENGAO PRIMARIA EM

SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUGAO DE
AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES

DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memaria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagéo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

1.097.264,65

Valor

Transferido em Valor

(Fonte: FNS)

2023

Executado

R$ 517.233,66

R$ 1.169.832,00

R$ 1.658.401,94

R$ 1.946,88
R$ 400.000,00

R$21.810,12

R$ 66.503,16

R$ 12.000,00 Im

R$ 136.704,00
R$ 116.558,32

1.097.264,65

139.011,90 0,00  139.011,90
0,00 0,00 0,00
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316.791,82

0,00

316.791,82

0,00

0,00

139.011,90 139.011,90 139.011,90
1.097.264,65 1.097.264,65 1.097.264,65
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
316.791,82 316.791,82 316.791,82

Gerado em 26/03/2024 14:34:33

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Gerado em 26/03/2024 14:34:32

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

54.188,99 0,00 54.188,99

54.188,99

54.188,99 54.188,99

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 26/03/2024 14:34:34
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Pablicos em Satide (SIOPS)

e Andlises e Consideracoes sobre Execugdo Orcamentaria e Financeira
Como observado o percentual dos recursos proprios investidos na satde durante o ano de 2023 foi de 21,86%, 0 municipio buscou o cumprimento do compromisso com a comunidade de
fornecer atendimento integral e permanente aos cidad&os, organizando o acesso democratico de acordo com as necessidades de cada usuario que utilizou o Sistema Unico de Satde - SUS, em

todos os ciclos de vida, do nascimento a populacéo idosa, qualificando os servigos e garantindo o cuidado integral.
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10. Auditorias

Naéo ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 26/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/03/2024.

e Anélises e Consideracdes sobre Auditorias

Né&o foram realizadas auditorias no ano de 2023.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

Este Relatério de Gestéo foi produzido mediante o monitoramento e a avaliacédo das agdes desenvolvidas na salde no ano de 2020. Salientamos que é um processo sistematico e continuo de
acompanhamento dos indicadores de satde pactuados pelo municipio e da execucéo das politicas, das acdes e dos servigos de saude, visando a obtencéo de informagdes em tempo oportuno para
subsidiar a tomada de decisdes e 0 encaminhamento de solu¢des com a reducéo dos problemas o planejamento para democratizagéo de informagdes sobre os objetivos e as metas pactuadas.

O Relatério de Gestdo é um importante instrumento de planejamento da satde, que proporciona informagdes para implementacdes de acdes dos planos municipais de salde e das programacdes
de saude, pois traduz a rede de servigos de salide do municipio, usa forca de trabalho e recursos financeiros aplicados, dando transparéncia dos servigos realizados e recursos investidos.

Apesar das dificuldades enfrentadas, a Secretaria Municipal de Satde ultrapassou a destina¢do de recursos financeiros nos percentuais estabelecidos na Lei Complementar 141/2012, onde foram

aplicados 21,86% do orgamento do municipio em acoes e servicos de sadde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 27de 30



12. Recomendac@es para o Proximo Exercicio

e Anélises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

A anélise do Relatorio Anual de Gestdo - RAG 2023, ¢ fundamental para a elaboragio da nova Programagio Anual de Saude 2024, onde deverdo ser elencados os desafios, objetivos e metas nao
alcangados em 2023 para serem priorizados no ano de 2024. Assim, buscando dar continuidade as agoes de saude, a melhoria na qualidade dos atendimentos, a implementacéo dos servicos e a
ampliagdo da resolutividade em satde a nivel municipal.

Recomendamos que a Programagdo Anual de Satde de 2024 seja sempre analisada por cada area técnica da Secretaria Municipal de Satde, a fim de conferir a existéncia do alinhamento de suas
acOes e servigos de salde pactuados com o Plano Municipal de Satde 2022-2025 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, principalmente no tocante ao atrelamento das metas estabelecidas e seu
gasto efetivo dentro do orcamento municipal, sendo levado ao conhecimento do Conselho Municipal de Satde qualquer alteracdo que se faga necesséria, que caberd ao mesmo proceder a anélise
e decisdo.

GERMANA TORRES DE ARAUJO

JUSTO COELHO DE SA FILHO
Secretario(a) de Salde
SAO JOAO DO PARAISO/MA, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIPIO: SAO JOAO DO PARAISO
Relatério Anual de Gestéo - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Dados Demograficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producéo de Servigos no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
= Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programagdo Anual de Saude - PAS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
o Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Anélises e Consideracdes Gerais
o Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
= Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboracdo
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SAO JOAO DO PARAISO/MA, 26 de Marco de 2024

Conselho Municipal de Satde de Séo Jodo Do Paraiso
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